RESUMEN DEL CÒDIGO DE ÈTICA
En el Código de Ética, establece que el Consejo de Vigilancia de la Profesión de Contaduría Pública y Auditoría; está facultado para dictar las Normas de ética Profesional, que deben cumplirse en el ejercicio de la profesión contable y los puntos más sobresalientes a considerar son:
1- Normas Generales de conducta
2- Principios éticos y morales
3- Marco de referencia
Los cuáles se desarrollan a continuación:
 Alcance del Código
El Código de Ética, establece que todos los Contadores Públicos inscritos en el Consejo, sean personas naturales o jurídicas, dependientes o independientes, funcionarios de instituciones públicas o privadas; estarán sujetas por este Código, aún si ejerzan otra profesión.
Principios Fundamentales del Contador
1- Independencia de criterio
2- Calidad profesional de los servicios
3- Preparación y calidad del profesional
4- Responsabilidad personal
5- Secreto profesional
6- Rechazar tareas que no cumplan con la moral
7- Lealtad
8- Retribución económica
9- Respeto a los colegas y a la profesión
10- Dignificación profesional
11- Difusión de conocimientos técnicos
Ejemplos:
A lic. Rebeca Marroquìn, se le solicitò sus servicios profesionales, para ejercer la Contabilidad Forense, por lo cuàl ella aceptò. Pero  con el tiempo, se pudo notar que desconocía de esa rama y no estaba  capacitada para poder cumplir  con dicha funciòn.
Con el ejemplo anterior, comprendemos que la Lic. Marroquìn, incumplió con el principio #3; el cuàl sobre la Preparaciòn y calidad del profesional.
NORMAS GENERALES
Los Contadores públicos,  se deben regir y cumplir con los principios mencionados anteriormente. Y  éste no debe olvidar aplicarlos en su relación con el público en general y quien paga por sus servicios.
Responsabilidad del Contador Público
El Contador Público tiene la obligación de aclarar las relaciones que tenga para las personas que presta sus servicios y terceros. Las opiniones,  informes y documentos que emita y firme, estarán bajo su responsabilidad; por lo tanto no deberá aceptar trabajos en los que no tenga el conocimiento necesario para desarrollarlos; ya que tiene deberá  estar en continuo proceso de actualización de Leyes y Normas.  Además el Contador Público podrá realizar consultas a sus colegas, pero no deberá proporcionar información confidencial, al menos que sea con el permiso de la empresa con la que labora.

La honestidad y el comportamiento adecuado son valores que deben caracterizar  al Contador Público, deberá evitar hacer comentarios que perjudiquen la dignidad y reputación de los demás colegas. No deberá ofrecer sus servicios a empleados o socios de otros contadores públicos, a menos que por iniciativa ellos soliciten de su trabajo.

Lealtad Profesional
El Contador Público no debería ofrecer comisiones o algún tipo de incentivo monetario a algún funcionario, para obtener un  trabajo en el cuál esté interesado. 

Honorarios y Oferta de Servicios Profesionales 
El Contador Público podrá presentar su oferta de servicios profesionales, siempre y cuando cumpla con los siguientes numerales:
1- Presentar la cotización de sus servicios a determinada entidad, cuando se quiera sustituir el trabajo de otro colega, sin antes dar aviso a las partes involucradas.

2- La información requerida por el Contador actual, deberá solicitarse al cliente para que éste le autorice y le comunique al anterior contratante.
3- El Contador  Público, por ningún motivo podrá ofrecer sus servicios profesionales a los clientes de otro colega, pero puede dar asesoría; siempre y cuando éstos se lo solicite.

Respeto a colegas y a la profesión
El Contador Público que requiera la colaboración de otro colega, deberá dar a conocer los lineamientos a seguir en los servicios prestados y si el cliente solicita ampliación de trabajos, este deberá tener la aprobación del primero.

 Representación Internacional   
Los contadores públicos o firmas de contadores públicos extranjeros autorizados por el Consejo deben cumplir con las disposiciones legales vigentes y con este código.

 Se pierde la independencia de criterio cuando 
· Haya conflicto de intereses 

· Cuando el Contador Público ha sido propuesto para ostentar un cargo dentro de la empresa en la cual él pueda dar una opinión.

· Cuando se determine que él quiere o tiene alguna injerencia dentro de la empresa a la cual le han pedido una opinión

· Desempeña un puesto dentro de la Bolsa de Valores y pueda emitir u omitir opiniones en contra o a favor de determinado cliente

· Económicamente tiene que demostrar su independencia, que no dependa de un solo cliente porque entonces podría emitir opiniones favorables a ellos.

· No se puede contratar los servicios profesionales de un auditor sin que antes se le hayan cancelado los honorarios del año anterior

· El auditor externo, socio o empleado de la empresa no pueden diseñar los sistemas contables que lleven información significativa para la elaboración de los estados financieros.

· El Contador Público no puede o no tiene que influir en la toma de decisiones administrativas y financieras de la empresa o entidad.

ASESORIA FISCAL
· EL Contador Público que sea contratado para asesoría fiscal deberá hacer planteamientos a favor de su cliente, siempre y cuando no contraria la ley.

· Se le tiene que hacer conciencia al cliente que las asesorías fiscales son susceptibles de muchas interpretaciones y limitaciones las cuales pueden variar.

DEL CONTADOR PUBLICO EN LOS SECTORES PRIVADOS Y PUBLICOS

· El Contador Público que desempeñe un cargo en el sector público o privado no debe involucrase en actos planificados para la defraudación económica en las entidades para las cuales labora.
· La información de cualquier índole que suministre el contador público tiene que ser veraz, real y apegada a la actividad del negocio, institución o dependencia del estado.

· El Contador Público tiene que estar actualizado con los conocimientos inherentes a la prestación de sus servicios y difundir dichos conocimiento a sus colegas.

DEL CONTADOR PUBLICO COMO DOCENTE

· El Contador Público que imparta cátedra tiene la obligación de enseñar y fomentar el respeto y cumplimiento de este código de ética.
· El Contador Público debe darse a respetar  y ser respetado por sus alumnos, instándolos también siempre a la superación profesional.

· El Contador Público que imparta cátedra podrá referirse a casos reales o específicos de los negocios o institución pero se abstendrá de proporcionar nombres de ellos para no revelar información relevante que pudiere afectarlos.

·   El Contador Público que imparta cátedra no deberá ser comentarios que dañen el prestigio a colegas, alumnos, asociaciones de contadores o a la profesión en general.
SANCIONES
· El único organismo facultado para sancionar a los contadores públicos es: el Consejo de Vigilancia de la Profesión de Contaduría Pública y Auditoria.

· Todo Contador Público que viole el código de ética será sancionado por el Consejo y este es el que considerara dichas sanciones.

· Las sanciones serán impuestas o evaluadas de acuerdo a la gravedad hecha al presente código.

· La base legal para imposición de sanciones será de acuerdo a la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduría Publica en su articulo 47







