ASAMBLEA LEGISLATIVA

REPUBLICA DE EL SALVADOR

COMISION AD HOC PARA EL ESTUDIO DE LAS REFORMAS DEL SISTEMA DE
AHORRO PARA PENSIONES

San Salvador, 27 de septiembre de 2017

Senores Secretarios de la
Asamblea Legislativa
Presente.

Dictamen N.°1
Favorable

La Comisién Ad Hoc para el Estudio de las reformas del sistema de Ahorro para
Pensiones, se refiere a los expedientes que por su orden contienen:

1. 624-2-2016-1, Iniciativa del Presidente de la Republica, por medio del
Ministro de Hacienda en el sentido que se reforme la Ley del Sistema de
Ahorros para Pensiones, emitida por Decreto Legislativo N.° 927 de fecha 20
de diciembre de 1996, publicado en el Diario Oficial N.° 243 Tomo 333 del 23
de diciembre de 1996.

2. 624-2-2016-2, Mocion de diputados del FMLN, en nombre de la
Confederacion Sindical de Trabajadores de El Salvador (CSTS), presentando
propuesta de reforma al sistema previsional, orientado a la aprobacién de un
Sistema Mixto de Pensiones.

3. 1366-2-2017-1, Iniciativa de varios Diputados, en el sentido se apruebe
“Decreto Integral de Fortalecimiento y Sostenibilidad de los Beneficios del
Sistema de Ahorro para Pensiones”.

4. 1545-5-2017-1, Iniciativa de Diputados del Grupo Parlamentario de GAN
en el sentido se reforme la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones. ;

5. 1564-5-2017-1, Iniciativa de Diputados del Grupo Parlamentario del FMLN,
en nombre de organizaciones sindicales, sociales y movimientos de
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trabajadores de El Salvador, en el sentido se aprueben reformas a la Ley del
Sistema de Ahorro para Pensiones.

6. 1743-7-2017-1, Iniciativa del Presidente de la Republica por medio del
Ministro de Hacienda, en el sentido se reforme la Ley del Sistema de Ahorro
para Pensiones.

7. 1789-8-2017-1, Iniciativa de varios Diputados, en el sentido se reforme la Ley
del Sistema de Ahorro para Pensiones, mediante las cuales se crean bases
para el fortalecimiento y sostenibilidad de los beneficiarios de dicha ley.

Se explica en las iniciativas, que los sistemas de seguridad social se encuentran
en constante avance, siendo necesario fortalecerlos; que es necesario incorporar
disposiciones relativas a las inversiones de los fondos de pensiones, con el objeto de
mejorar la rentabilidad de los ahorros previsionales de los trabajadores, que les
posibilite obtener una mejor pensién, asimismo, es importante proponer disposiciones
orientadas a armonizar la legislacién vigente con la evolucion del sistema previsional,
velando por el buen funcionamiento del mismo, procurando maximizar los derechos de
los afiliados y sus beneficiarios, para mejorar la cobertura de longevidad a los
trabajadores, garantizando pensiones vitalicias y estables.

La suscrita Comisiéon Ad Hoc, ha sido constituida mediante acuerdo de Junta
Directiva numero 2656 con el objeto de estudiar la tematica con respecto a los
diferentes proyectos de reformas del Sistema de Ahorro para Pensiones, presentadas
por diferentes grupos parlamentarios, muchas de ellas con el apoyo de diferentes
organizaciones de la sociedad civil. Dada la trascendencia de los proyectos y su
impacto econdémico y social, se ha precedido antes de su eventual aprobacién, de un
proceso amplio, deliberativo, en el cual participaron todos los grupos parlamentarios
representados para tal efecto por los miembros de dicha Comisién. Es asi como se
realizaron reuniones para abordar el tema, concluyendo que es necesario adoptar
cambios en el actual sistema de pensiones, que mas adelante se detallan.

La Comisién deja constancia, que después de casi 20 afios de operaciones del
Sistema de Ahorro para Pensiones y de su coexistencia con el Sistema de Pensiones
Publico, el cual nacié en el afio de 1969 con la creacion del Instituto Salvadorefio del
Seguro Social e Instituto Nacional de Pensiones de Empleados Publicos; surgen ret
para el desarrollo y mejoras del primero, asi como para enfrentar los costos
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segundo de los sistemas mencionado, dadas las obligaciones contraidas con sus
pensionados y todos aquellos trabajadores que les efectuaron cotizaciones y generaron
derechos segun la legislacién aplicable a los mismos. Para ello, se han sostenido
diversas reuniones desde el mes de febrero del afio 2016 hasta la fecha, se ha asistido
a expresar opiniones por parte de los diferentes partidos politicos a programas radiales
y de television, se ha recibido y sostenido discusiones con expertos en pensiones fanto
nacionales como extranjeros, se ha realizado y atendido foros y seminarios sobre la
materia, organizados por tanques de pensamiento, consultores, universidades,
sindicatos, gremios y organizaciones no gubernamentales y se han recogido y
analizado las diferentes propuestas expresadas en los expedientes Nos. 624-2-2016-1,
624-2-2016-2, 1366-2-2017-1, 1545-5-2017-1, 1564-5-2017-1, 1743-7-2017-1, 1789-8-
2017-1, (propuestas recibidas en la Comisidon Ad hoc), escuchado y debatido las
exposiciones de invitados a la Comision de Hacienda y Especial de Presupuesto
durante el periodo citado, segln consta en las actas de la misma.

Respecto de la propuesta presentada el pasado 10 de Agosto de 2017, se
analizaron y mejoraron aspectos particulares dentro de los cuales se destacan la
devolucion de las cotizaciones a quienes hayan aportado a la Cuenta de Garantia
Solidaria, ajustadas por la variacion de precios al consumidor; la disminucion de las
comisiones de las AFP de 2.20% a 1.9% del Ingreso Base de Cotizacion, eliminacion
de comisiones por cuentas inactivas, eliminacion de las comisiones por pensiones
minimas y reduccion de comisiones por renta programada de 1.5% a 1%; se establecio
un limite a la Garantia del Estado con la Cuenta de Garantia Solidaria Gnicamente para
pensiones minimas de afiliados a los que se refiere el articulo 185; se habilita a quienes
hayan recibido como prestacion la devolucion de saldo de su Cuenta individual de
Ahorro para Pensiones, a que puedan cotizar voluntariamente al Régimen de
Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales del Instituto Salvadorefio del Seguro
Social; se regula la inversion en el extranjero para los Fondos de Pensiones; se ajusta
la tabla de beneficios definidos del Sistema de Pensiones Publico y de afiliados a que
se refiere el articulo 184-A segun la planteada en la Propuesta del Gobierno recibida en
la Asamblea Legislativa el 13 de Julio de 2017; se combinan recursos fiscales para
hacerle frente a las obligaciones del 1SSS y del INPEP de hasta un maximo del 2.5%
del presupuesto general de la Nacion anualmente con emisiones de Certificados de
Inversion Previsionales (CIP) de modo tal que no se supere el 16% del PIB en deuda
de CIP y luego comience a decrecer; al mismo tiempo, se hace una excepcién para lo 4
anos 2018 y 2019 de modo que el Estado efectie aportes del 1.7% del Presupues '

General de la Nacion para aliviar los flujos al mismo.
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A efecto que el plenario conozca textualmente los cambios sugeridos vy
adoptados por esta sub comision en relacion al proyecto de decreto original tomado
como base para el estudio de la presente reforma, estos se detallan de la forma
siguiente:

Art. 6.- Sustitiyase el articulo 16 por el siguiente:
Monto y distribucién de las cotizaciones

Art. 16.- Los empleadores y trabajadores contribuiran al pago de las cotizaciones
dentro del Sistema en las proporciones establecidas en esta ley.

La tasa de cotizacion sera de quince por ciento del ingreso base de cotizaciéon
respectiva.

Esta tasa se distribuira asi:

a) Siete punto veinticinco por ciento (7.25%) del ingreso base de cotizacion, a
cargo del trabajador, la cual se destinara integramente a su cuenta individual de
ahorro para pensiones; v,

b) Siete punto setenta y cinco por ciento (7.75%) del ingreso base de cotizacion, a
cargo del empleador.

Las cotizaciones de trabajadores y empleadores seran distribuidas de la
siguiente forma:

a) Un minimo del once punto uno por ciento (11.1%) del ingreso base de
cotizacion, se destinara a la cuenta individual de ahorro para pensiones del
afiliado. De este total, siete punto veinticinco por ciento (7.25%) del ingreso base
de cotizacion sera aportado por el trabajador y un minimo del tres punto ochenta
y cinco por ciento (3.85%) por el empleador,;

b) Hasta el uno punto nueve por ciento (1.9%) del ingreso base de cotizacion, se
destinara al pago del contrato del seguro de invalidez y sobrevivencia que se
establece en esta ley y al pago de la comision de la Institucién Administradora
por la administracion de las cuentas individuales de ahorro para pensiones. Este
porcentaje sera a cargo del empleador y si la comision fuere inferior al mismo, la

diferencia sera destinada a la cuenta individual de ahorro para pensiones del
afiliado; y,
\
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c) Dos por ciento (2.0%) del ingreso base de cotizacion, como aporte para los
beneficios de longevidad del afiliado, el cual se destinara a la Cuenta de
Garantia Solidaria a la que se refiere el articulo 116-A de la presente ley. Este
porcentaje sera de cargo del empleador.

En relacion al Art. 23-D se modifica en inciso primero de la siguiente manera:

Fondo “Especial de Retiro”

Art. 23-D.- El Fondo “Especial de Retiro” estara constituido por la suma de las
cuentas individuales de los afiliados pensionados pertenecientes a los grupos a los que
se refieren los articulos 184 y 184-A de la presente ley, incluyendo aquellos que hayan
causado o causen pensiones por sobrevivencia y los afiliados no pensionados de esos
mismos grupos, que hayan cumplido con el requisito de tiempo minimo de cotizacién
establecido en el articulo 104 de esta ley. Asi mismo, todo afiliado de estos grupos que
acceda a pensiones por vejez trasladaran su cuenta individual de ahorro para
pensiones al Fondo “Especial de Retiro”, a la fecha en que inicie el goce del beneficio.

En cuanto al Art. 19 que modifica la letra B) y deroga la letra C) del Art. 49, se
sustituye el texto del literal B) por el siguiente:

Art. 19.- Reférmese la letra b) y derdguese la letra c¢) del articulo 49, segun lo
siguiente

b) Por la administracién de la renta programada. Dicha comisién solo podra
establecerse sobre la base de un porcentaje de la pensién mensual, que no podra
exceder del uno por ciento del monto de la misma. El cobro de esta comision no sera
aplicable a los afiliados y beneficiarios que devenguen pensiones minimas por vejez,
invalidez o sobrevivencia;

En relacion al Art. 43 que modifica la letra a) del inciso segundo del Art. 116, se
agregan dos incisos nuevos al final de dicha disposicion que diria lo siguiente:

Todos los afiliados que hubieren realizado aportes a la Cuenta de Garantia
Solidaria tendran derecho a percibir una contraprestacion conforme a lo establecido en
el articulo 116-A de la presente ley, tales como el pago de beneficios de longevidad,
pago de beneficios por vejez o equivalente de Certificados de Traspaso y Certificados
de Traspaso Complementario a los afiliados comprendidos en los articulos 184 y 18
A, pensiones minimas por vejez, invalidez y sobrevivencia, pensiones de sobreviventia
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o devolucion de aportes, seguln corresponda de acuerdo al cumplimiento de los
requisitos establecidos en esta ley para cada tipo de beneficio.

El Estado podra realizar aportes complementarios, en cuyo caso debera
asignarlos en el Presupuesto General de la Nacion segun su disponibilidad, para cubrir
los beneficios descritos en el inciso anterior, con el objetivo de disminuir el porcentaje
de cotizacidon que se destina a la Cuenta de Garantia Solidaria, y consecuentemente
aumentar el porcentaje que se destina a la cuenta individual de ahorro para pensiones,
previo estudio de la Comisidon Actuarial y manteniendo la sostenibilidad de largo plazo
de la Cuenta de Garantia Solidaria.

En relacion al literal h) del Art. 116-A adicionado mediante el Art. 44 de esta
reforma, se modifica el texto del literal h) de la propuesta base de esta reforma de la
siguiente manera:

h) Devoluciones de aportes a los afiliados que no cumplen los requisitos
para acceder a ningun otro beneficio cubierto con recursos de la Cuenta de Garantia
Solidaria, salvo el establecido en la letra ¢) anterior.

El Art. 120 de la propuesta original contemplada en el Art. 47 de la reforma se
sustituye por el siguiente:

Art. 47 .- Sustitiyase el articulo 120 por el siguiente:
Pensiones de referencia

Art. 120.- Para el calculo del capital técnico necesario y para el pago de
pensiones de invalidez y sobrevivencia, la pension de referencia del causante se
determinara como un porcentaje del salario basico regulador.

Las pensiones de referencia seran equivalentes a:

a) El 50% del salario basico regulador, en los casos de afiliados que fallezcan o
que tengan derecho a percibir pension de invalidez total; v,

b) b) El 36% del salario basico regulador, en el caso de los afiliados que tengan
derecho a percibir pension de invalidez parcial.

En el caso que el calculo resultante de las pensiones de referencia sea inferior
al valor de las pensiones minimas vigentes por invalidez o sobrevivencia, esjas
deberan ajustarse a dichos montos minimos.
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El Art. 49 que modifica el Art. 126, se modifica en su inciso cuarto de la siguiente
manera:

Los afiliados que perciban devolucion de saldo, podran gozar de la cobertura del
regimen de Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales del 1SSS de forma
voluntaria, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 214 de la presente ley.

En cuanto al Art. 50 que adiciona un Art. 126-A, se modifica el texto original de
los incisos primero y quinto por los siguientes:

Beneficio Econémico Temporal

Art. 126-A.- Los afiliados que cumplan la edad legal para acceder a beneficios
por vejez y registren tiempos de cotizacion comprendidos entre un minimo de diez afios
cotizados y un maximo de veinte afios, podran acceder a gozar de un Beneficio
Econdmico Temporal y a una devolucién de aportes realizado a la Cuenta de Garantia
Solidaria.

Los afiliados que se encuentre percibiendo un Beneficio Econémico Temporal,
podran gozar a su cargo, de la cobertura del Régimen de Enfermedad, Maternidad y
Riesgos Profesionales del ISSS. La cotizacién al ISSS sera el resultado de multiplicar
el monto del Beneficio Econémico Temporal por el porcentaje establecido en el articulo
214 de esta ley.

En cuanto al Art. 52 que adiciona el Art. 126-C, se modifica el inciso segundo del
mismo de la siguiente manera:

Los afiliados que opten por la devolucién del saldo de su Cuenta Individual por
enfermedad grave, podran gozar de la cobertura del régimen de Enfermedad,
Maternidad y Riesgos Profesionales del ISSS de forma voluntaria, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 214 de la presente ley.

Se incorpora el Art. 126-D de la siguiente manera:

Art. 53.- Adicidénase un articulo entre el articulo 126-C y el articulo 127, segln lo
siguiente:

Devolucion de Aportes a la Cuenta de Garantia Solidaria

Art.- 126-D.- Los afiliados que accedan al beneficio de devolucién de saldo o
Beneficio Econdmico Temporal segun lo establecido en los articulos 126, 126-A y 126-

L
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C de la presente Ley, tendran derecho a recibir la devolucion de sus aportes a la
Cuenta de Garantia Solidaria. Dicha devolucién sera calculada como la sumatoria de
los valores de cada aporte, reconociéndole una tasa de interés que sera equivalente a
la variacién del indice de Precios al Consumidor desde la fecha de realizacién de cada
aporte hasta la de su devolucién.

Si la variacién del indice de Precios al Consumidor desde la fecha de realizacion
de cada aporte es inferior a los rendimientos obtenidos por el Fondo “Conservador” en
ese mismo periodo, el Estado debera cubrir la diferencia, incluyéndose dentro del
porcentaje maximo establecido en el articulo 224 de esta ley.

El Art. 61 que modifica el Art. 144, se sustituye por el siguiente:
Art. 61.- Modifiquese el articulo 144, segun lo siguiente:
Garantia del Sistema

Art. 144.- El Sistema, como parte de la Seguridad Social, contara con la garantia
de pago del Estado a la que se refiere el articulo 50 de la Constitucion de la Republica.
Dicho pago, en el caso del Sistema de Ahorro para Pensiones, Unicamente se hara
efectivo para el pago de pensiones minimas de los afiliados comprendidos en el
articulo 185 de la presente ley, si la Cuenta de Garantia Solidaria fuera insuficiente
para cubrirlas, quedando su financiamiento comprendido dentro del porcentaje maximo
de 2.5% del Presupuesto General de la Nacion, establecido en el inciso primero del
articulo 224 de la presente ley.

En cuanto al Art. 72 que sustituye al Art. 197, se modifica el inciso primero por el
siguiente:

Art. 72.- Sustitiyase el articulo 197 por el siguiente:
Beneficios

Art. 197.- La pensiéon mensual por invalidez total se determinara como un
porcentaje del salario basico regulador en funcion del tiempo de servicio cotizado,
otorgandose el treinta y cinco por ciento del mismo por los primeros diez afios
cotizados e incrementandose en uno por ciento por cada afo de cotizaciones
adicionales hasta un techo de cincuenta y cinco por ciento del salario basico regulador,
siempre que la pension resultante no supere un monto de DOS MIL DOLARES DE L
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.
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En relacion al Art. 76 que modifica el Art. 224, se sustituye este por el siguiente:
Art. 76.- Sustitiyase el articulo 224, por el siguiente
Aportes del Estado

Art. 224.- El Ministerio de Hacienda realizara aportes anuales para el pago de
las obligaciones que sefiala el inciso tercero del articulo 220 de esta ley, a través de
transferencias directas al ISSS e INPEP. De igual manera debera aportar para el pago
de pensiones minimas de afiliados a los que se refiere el articulo 185 de esta ley, en el
caso que los recursos de la Cuenta de Garantia Solidaria no fueran suficientes para
cubrirlas. El Estado también aportara, como medida compensatoria de los aportes
realizados por los trabajadores a la Cuenta de Garantia Solidaria, segtn lo establece el
articulo 116-A de esta ley y para complementar las devoluciones de aportes a los que
se refiere el inciso segundo del articulo 126-D de esta ley.

Estos aportes deberan ser incorporados en el Presupuesto General de la Nacion
de los ingresos corrientes de cada ejercicio para su aprobacion, los cuales seran de
uno punto siete por ciento de los ingresos corrientes netos durante los afios 2018 y
2019, y de un maximo del tres por ciento de los mismos, a partir del afio 2020.

En caso que las necesidades de los Institutos Previsionales excedan la
asignacion presupuestaria establecida en el inciso anterior, los pagos de las
obligaciones del articulo 220 de esta ley, se financiaran complementariamente de
acuerdo a lo establecido en el articulo 223-A de esta ley y en la Ley del Fideicomiso de
Obligaciones Previsionales.

La Superintendencia del Sistema Financiero estimara anualmente los recursos
necesarios para que el Estado cumpla con las obligaciones con el Sistema de
Pensiones Publico y con el Sistema de Ahorro para Pensiones, y los remitira al
Ministerio de Hacienda para su incorporacion en el Presupuesto respectivo.

Asi mismo el Art. 78, en relacion al texto original, se sustituye por el siguiente:

Disposicion transitoria: tasa de cotizacion y destino de aportes \\\

Art. 78.- La modificacién a la tasa de cotizacion del Sistema de Ahorro para
Pensiones establecida en el articulo 6 de este decreto, se aplicara a partir del mes
siguiente al de la fecha de entrada en vigencia del mismo.

Los porcentajes de cotizacién a los que se refiere el inciso cuarto del articulo 16
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de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, tendran una aplicacion transitoria,

segun lo siguiente:

DICTAMEN N.° 1

Afos Aporte del trabajador a Aporte minimo del Aporte para la Cuenta
su Cuenta Individual de empleador a la Cuenta de Garantia Solidaria
Ahorro para Pensiones Individual de Ahorro
para Pensiones
2017 al | Siete punto veinticinco | Cero punto setenta y | Cinco por ciento
2018 por ciento (7.25%) del | cinco por ciento | (6.0%) del ingreso
ingreso base de | (0.75%) del ingreso | base de cotizacién
cotizacion base de cotizacién
2019 Siete punto veinticinco | Cero punto ochenta por | Cinco  por  ciento
por ciento (7.25%) del | ciento (0.80%) del | (5.0%) del ingreso
ingreso base de | ingreso base de | base de cotizacion
cotizacion cotizacion
2020 a | Siete punto veinticinco | Cero punto ochenta y | Cinco por ciento
2027 por ciento (7.25%) del | cinco por ciento | (5.0%) del ingreso
ingreso base de | (0.85%) del ingreso | base de cotizacion
cotizacion base de cotizacidn
2028 a | Siete punto veinticinco | Uno punto treinta y | Cuatro punto cinco por
2037 por ciento (7.25%) del | cinco por ciento | ciento  (4.5%) del
ingreso base de | (1.35%) del ingreso | ingreso base de
cotizacion base de cotizacién cotizacién
2038 a | Siete punto veinticinco | Uno punto ochenta y | Cuatro por ciento
2043 por ciento (7.25%) del | cinco por ciento | (4.0%) del ingreso
ingreso base de | (1.85%) del ingreso | base de cotizacién
cotizacién base de cotizacién
2044 a | Siete punto veinticinco | Dos punto ochenta y | Tres por ciento (3.0%)
2049 por ciento (7.25%) del | cinco por ciento | del ingreso base de
ingreso hase de | (2.85%) del ingreso | cotizacion
cotizacién base de cotizacién
2050 en | Siete punto veinticinco | Tres punto ochenta y | Dos por ciento (2.0%)
adelante por ciento (7.25%) del | cinco por ciento | del ingreso base de
ingreso base de | (3.85%) del ingreso | cotizacién
cotizacién base de cotizacién

En todos los casos, los aportes de los trabajadores se destinaran integramente a su
Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones. Los aportes de los empleadores se destinaran a
la Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones y la Cuenta de Garantia Solidaria en los
porcentajes dispuestos en este articulo; y la diferencia se destinara al pago del seguro de

invalidez y sobrevivencia y al pago de la comision de la Institucion Administradora.

En el Art. 81 de la reforma, se sustituyen los incisos primero del literal a), y el tltimo

inciso de dicho articulo por los siguientes:

a) Fondo “Especial de Retiro”, conformado por la suma de las Cuentas Individuales de
Ahorro para Pensiones de los afiliados pensionados a los que se refieren los articulos
184 y 184-A de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, incluyendo a los que
hayan causado pensiones de sobrevivencia y los que habiendo cumplido con el
requisito de tiempo minimo cotizado establecido en el articulo 104 de la misma ley, no

Asamblea Legislativa, Centro de Gobierno “José Simedn Ca
San Salvador, El Salvador, Cédigo postal #2682




DICTAMEN N.° 1

ASAMBLEA LEGISLATIVA

REPUBLICA DE EL SALVADOR
hubieren iniciado el tramite respectivo para el goce de un beneficio, todos ellos
considerados al momento de entrar en vigencia este decreto.

Las Instituciones Administradoras contaran con un plazo de sesenta dias a partir de
realizada la constitucion del Fondo “Especial de Retiro”, para que las actividades y obligaciones
que se generen a partir de la operacién del mismo, sean ejecutadas conforme a lo que la
regulacion exige.

Asi mismo el Art. 85 del texto base, se modifica por el siguiente:

Disposicion transitoria: habilitacion para goce de cobertura del régimen de Enfermedad,
Maternidad y Riesgos Profesionales del ISSS

Art. 85.- Los afiliados que a la fecha de entrada en vigencia del presente decreto
hubieran percibido devolucién de saldo de su Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones,
podran gozar de la cobertura del régimen de Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales
del ISSS de forma voluntaria, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 214 de la Ley del
Sistema de Ahorro para Pensiones.

Finalmente en cuanto al Art. 87 del decreto de reforma, se adicionan los incisos
segundo y tercero de la siguiente manera:

No obstante lo anterior, con la finalidad de aplicar oportunamente las disposiciones
contenidas en el presente decreto para cumplir con los plazos establecidos en el mismo,
faclltese a la Superintendencia del Sistema Financiero para que a partir de la vigencia de este
decreto, emita aquellas resoluciones expeditas para la operatividad del Sistema de Ahorro para
Pensiones, dicha facultad sera ejercida en cuanto el Comité de Normas no emita la normativa
requerida en este decreto.

Las Instituciones Administradoras de Fondos de Pensiones quedan facultadas por
ministerio de ley, para realizar la escision del Fondo de Pensiones que administran, segun lo
establecido en el articulo 81 del presente decreto. La Superintendencia del Sistema Financiero
revisara con posterioridad su adecuada ejecucion.

De esta forma, se concluye con la revision de los Expedientes con el Dictamen
FAVORABLE de la Comision Ad hoc de Pensiones, que lo hace del conocimiento del
Honorable Pleno, para lo cual adjunta el correspondiente proyecto de decreto de “Reformas a
la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones” para los efectos legales consiguientes.

DIOS UNION LIBERTAD
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DECRETO N.°
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,
CONSIDERANDO:

L. Que por Decreto Legislativo No. 927, de fecha 20 de diciembre de 1996,
publicado en el Diario Oficial No. 243 del Tomo 333, de fecha 23 de
diciembre de 1996, se promulgé la Ley del Sistema de Ahorro para
Pensiones;

II.  Que los sistemas de seguridad social se encuentran en constante
evolucion, siendo necesario fortalecerlos y, con tal propésito, incorporar
medidas para incrementar la cobertura, fomentar el ahorro voluntario y
promover el cumplimiento de las obligaciones previsionales;

HI. Que es necesario incorporar disposiciones relativas a las inversiones de
los fondos de pensiones, con el objeto de mejorar la rentabilidad de los
ahorros previsionales de los trabajadores, que les posibilite obtener una
mejor pension;

IV. Que es importante proponer disposiciones orientadas a armonizar la
legislacion vigente con la evolucion del sistema previsional, velando por
el buen funcionamiento del mismo, procurando maximizar los derechos
de los afiliados y sus beneficiarios;

V. Que es conveniente que los trabajadores tengan acceso a su ahorro
previsional y que participen activamente en la toma de decisiones que
afecten sus futuros beneficios;

VI. Que es necesario mejorar la cobertura de longevidad a los trabajadores,
garantizando pensiones vitalicias y estables;

POR TANTO,
en uso de sus facultades constitucionales y a iniciativa de ...,
DECRETA la siguiente:
REFORMAS A LA LEY DEL SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES
Art. 1. Modifiquese el inciso segundo del articulo 1, segin lo siguiente:
El Sistema comprende el conjunto de instituciones, normas y procedimientos,
mediante los cuales se administraran los recursos destinados a pagar las

prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados, para cubrir los riesgos de
Invalidez Comun, Vejez, Longevidad y Muerte de acuerdo con esta Ley.
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Art. 2.- Modifiquense las letras a), b), f) y h) y agréguese las letras j) y k) al
articulo 2, segiin lo siguiente:

a) Sus afiliados tendran derecho al otorgamiento y pago de las pensiones de
vejez, invalidez comun, longevidad y de sobrevivencia, que se determinan
en la presente Ley.

b) Las cotizaciones se destinaran a capitalizacion en la cuenta individual de
ahorro para pensiones de cada afiliado, al pago de primas de seguros
para atender el total o la proporcion que corresponda, segun el caso, de
las pensiones de invalidez comun y de sobrevivencia, a los aportes
destinados a cubrir pensiones de longevidad y al pago de la retribucion
por los servicios de administrar las cuentas y prestar los beneficios que
sefiala la Ley.

f) Cada Institucién Administradora gestionara Fondos de Pensiones, que se
constituiran con el conjunto de las cuentas individuales de ahorro para
pensiones, y estaran separados del patrimonio de la Institucién
Administradora. En el texto de esta Ley se podran denominar de forma
indistinta, Fondo o Fondos de Pensiones.

h) El Estado, como parte de la seguridad social y en cumplimiento del
articulo 50 de la Constitucion de la Republica, contribuira al pago de las
prestaciones y beneficios que otorga el Sistema, en la forma y cuantia
que determina esta Ley;

j) Las Instituciones Administradoras podran administrar uno o mas Fondos
de Ahorro Previsional Voluntario, constituyéndose cada uno de ellos por
un conjunto de cuentas voluntarias y estaran separados del patrimonio
de la Institucion Administradora.

k) El Sistema de Ahorro para Pensiones contara con una Cuenta de
Garantia Solidaria, la cual financiara los beneficios por longevidad, las
pensiones minimas y las obligaciones de los Institutos Previsionales con
los afiliados de este Sistema, de acuerdo a las disposiciones de esta Ley.

Art. 3.- Modifiquense los incisos cuarto y quinto y adicionese el inciso sexto,
todos del articulo 5, segiin lo siguiente:

En ningin caso el afiliado podra cotizar obligatoriamente a mas de una
Institucién Administradora. Sin embargo, podra cotizar a una o mas cuentas de
ahorro previsional voluntario en cualquier Institucion que se encuentre
autorizada para prestar estos servicios de acuerdo a la legislacion.
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compartir trimestralmente, sin costo alguno, la base de datos de los Documentos
Unicos de Identidad, con la Superintendencia del Sistema Financiero y con las
Administradoras de Fondos de Pensiones; para lo cual el Registro Nacional de las
Personas Naturales, regulara la forma en que sera compartida dicha base de
datos, asegurando la confidencialidad de la misma.

La Superintendencia y las Instituciones Administradoras utilizardn la
informacion del Registro Nacional de las Personas Naturales, de modo tal que el
nimero de Documento Unico de Identidad sea el numero de identificacién en el
Sistema de Ahorro para Pensiones.,

Art. 4.- Modifiquese el inciso primero del articulo 12, segiin lo siguiente:

Art. 12.- Los afiliados podran traspasarse de una Institucién Administradora a
otra, cuando hubieren realizado al menos doce cotizaciones mensuales en una
misma Institucién Administradora, salvo aquellos que estuvieran pensionados o
que hayan recibido un beneficio previsional de los previstos en esta Ley.

Art. 5.- Modifiquese la letra a) del inciso segundo, el inciso tercero y el
ultimo inciso del articulo 13, segiin lo siguiente:

a) Cuando el afiliado se pensione por vejez, de conformidad a lo establecido en
los articulos 104, 200 y 202 de esta Ley o reciba el beneficio de su eleccién,
de acuerdo a lo establecido en los articulos 126, 126-A y 126-B de la
presente Ley;

Si un afiliado continlia trabajando siendo pensionado por invalidez total o parcial,
habiendo sido ésta declarada mediante emision de un primer dictamen o bien,
siendo pensionado por invalidez parcial mediante la emisién de un segundo
dictamen, debera proceder a enterar la cotizacion a que se refieren las letras a) y ¢)
del articulo 16 de esta Ley y adicionalmente, la comisién establecida en la letra d)
del articulo 49 de la misma.

El cese de la obligatoriedad de cotizar operara sin perjuicio de las cotizaciones
voluntarias que los afiliados o sus empleadores decidan efectuar en sus cuentas de
ahorro voluntarioc.

Art. 6.- Sustitiyase el articulo 16 por el siguiente:
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Art. 7.- Deroguese el articulo 17

Art. 8.- Sustitayase el articulo 18, segiin lo siguiente:
Cuentas individuales de ahorro para pensiones

Art. 18.- Para efectos de esta Ley, debera entenderse por Cuenta Individual de
Ahorro para Pensiones, la sumatoria de los aportes obligatorios del trabajador y de
la proporciéon que corresponde al aporte del empleador, los rendimientos que se
acrediten. Ademas, formaran parte de la Cuenta Individual de Ahorro para
Pensiones, cualquier otro aporte que esté establecido, para casos especificos,
siempre que cumplan los requisitos de la Ley.

Las cotizaciones obligatorias se abonaran, en la proporciéon senalada en elyaRligidQa vorranams

16 de esta Ley, a la Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones del afili¥AGLVTSIDET VATINVSY

Cada afiliado sélo podra tener una Cuenta Individual de Ahorro para Pensionese@
& A




El saldo existente en las cuentas individuales de ahorro para pensiones, solo podra
ser utilizado para obtener las prestaciones y acceder anticipadamente a una porcion
del mismo, de acuerdo a la presente Ley.

Art. 9.- Sustitiyase el articulo 19, segiin lo siguiente:
Declaracién y pago de cotizaciones

Art. 19.- Las cotizaciones establecidas en este Capitulo deberan ser declaradas y
pagadas por el empleador, el trabajador independiente o la entidad pagadora de
subsidios de incapacidad por enfermedad, segin corresponda, en la Institucién
Administradora en que se encuentre afiliado cada trabajador.

Para este efecto, el empleador descontara del ingreso base de cotizacion de cada
afiliado, al momento de su pago, el monto de las cotizaciones, y trasladara dichos
importes, junto con la correspondiente a su aporte, a las Instituciones
Administradoras respectivas.

La declaracién y pago deberan efectuarse dentro de los diez primeros dias habiles
del mes siguiente a aquél en que se devengaron los ingresos afectos, o a aquél en
que se autorizo la licencia médica por la entidad correspondiente, en su caso.

Todos los empleadores deberan elaborar y remitir la planilla de declaracién de
cotizaciones previsionales y la planilla de cotizacién obrero-patronales del
Régimen de Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales del ISSS por medios
electronicos;  planilla que deberd contener los requisitos que disponga la
Superintendencia del Sistema Financiero.

Las Instituciones Administradoras, el ISSS y el INPEP deberan remitir
mensualmente a la Superintendencia, la base de datos de sus afiliados y
empleadores, la que deberda centralizar la informacién en una tunica base de
datos, la que servird de base para la consulta previa y generacién de las planillas
respectivas, con el objeto que la informacién contenida en las planillas de
cotizaciones previsionales y de cotizaciones obrero-patronales, sean consistentes
entre si.

La Superintendencia velara porque la base unica de afilados y empleadores se
mantenga actualizada.

Cada Institucion Administradora debera informar a la Superintendencia del
Sistema Financiero sobre el incumplimiento a lo establecido en este articulo, para
que esta proceda a imponer las sanciones respectivas de conformidad a esta Ley.

La Superintendencia pondra a disposicién a través de la Central de Riesgos, la

informacién relativa a empleadores que registren incumplimientos en su
obligacidn de declaracion y pago de cotizaciones previsionales.
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Con el objeto de dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administracion Publica en lo relativo a las solvencias
requeridas para contratos y subcontratos, la Superintendencia proporcionara
dicha informacién a la Unidad Normativa de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica.

Art. 10.- Intercalese entre el articulo 19 y el articulo 20, el art. 19-A, el
siguiente:

Omisiones e inconsistencias en las declaraciones previsionales

Art. 19-A.- Se considerara que existe omision de declarar y pagar cuando el
empleador no cumpla con esta obligacion en el plazo legal, respecto de aquellos
trabajadores incluidos en la planilla de un mes de devengue previo, sin que haya
informado cambios en la relacion laboral.

Se considerara que existen inconsistencias en las cotizaciones previsionales
cuando la informacién declarada en la planilla no permita la acreditacion de las
cotizaciones en las cuentas individuales.

Las Instituciones Administradoras deberan dar aviso a los empleadores de las
omisiones e inconsistencias, en un plazo maximo de veinte dias habiles contados
a partir de la finalizacion del periodo de acreditacién. Los empleadores contaran
con un plazo maximo de diez dias habiles después de notificados, para subsanar
completamente las omisiones o inconsistencias, lo cual debera comprobar en
debida forma.

En el caso de las omisiones o inconsistencias a las que se refiere el presente
articulo, la Instituciéon Administradora notificara trimestralmente al Ministerio de
Trabajo y Previsién Social sobre los empleadores que durante el trimestre
transcurrido desde la ultima notificacién, no hayan proporcionado informaciéon
para subsanar dichas omisiones o inconsistencias, solicitando que proceda a
realizar la inspeccién correspondiente, de conformidad a la Ley de Organizacion y
Funciones del Sector Trabajo y Prevision Social, a fin de determinar posibles
incumplimientos de declaracién y pago de cotizaciones previsionales.

En caso de determinar incumplimientos, el Ministerio de Trabajo y Prevision
Social debera emitir una certificacion a las Instituciones Administradoras y la
Superintendencia, que contenga la misma informaciéon que las planillas de
cotizaciones, a fin de que las Instituciones Administradoras procesen la
informacion contenida en dicha certificaciéon y determinen la deuda dentro del
plazo de veinte dias habiles contados a partir de la recepcion de la certificacion,
notificando dentro de los siguientes diez dias habiles a los empleadores para que

procedan a realizar la declaraciéon y pago de las cotizaciones adeudadas. woavarvs 1aaavorams
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Los empleadores contaran con un plazo maximo de diez dias habiles después de
notificados, para que elaboren, presenten las declaraciones y realicen el pago
respectivo. Caso contrario, las Instituciones Administradoras deberan registrar
contablemente la deuda y dar inicio a las acciones de cobro de acuerdo a lo
establecido en el articulo 20 de la presente Ley.

La responsabilidad por la determinacién de la deuda es exclusiva de la
Institucion Administradora sobre la base en la certificacién emitida por el
Ministerio de Trabajo y Prevision Social.

Si de la inspeccién que realice ¢l Ministerio de Trabajo y Prevision Social se
determina que el empleador tiene personas bajo relacién de subordinacién laboral
que no poseen afiliacion al Sistema de Ahorro para Pensiones, a pesar de la
obligacion que le impone la presente Ley, dicho Ministerio queda facultado para
ordenar al empleador la afiliacién de los trabajadores que se encontraren en la
situacion antes indicada. El empleador debera cumplir con lo ordenado por el
Ministerio en el plazo perentorio de diez dias habiles siguientes a la notificacion
respectiva, debiendo afiliar a los trabajadores segin lo dispuesto en el articulo 7
de la presente Ley.

En caso de denuncias de afiliados o sus beneficiarios sobre el incumplimiento de
declaracién y pago de cotizaciones, se estard a lo dispuesto en el procedimiento
establecido para el tratamiento de las omisiones e inconsistencias a las que se
refiere el presente articulo.

Toda notificacién que las Instituciones Administradoras deban realizar, podran
efectuarse a ftravés de cualquier medio, incluyendo escritos, electrénicos,
telefénicos u otros, siempre que sean sujetos de comprobacién o conste evidencia
de la notificacién.

El procedimiento a seguir para el tratamiento y depuracién de las omisiones e
inconsistencias a las que se refiere este articulo, se definiran en la norma técnica
que para tales efectos se emita.

Art. 11.- Sustituyase el articulo 20 por el siguiente:

Cobro Administrativo

Art. 20.- La Institucion Administradora estara en la obligacion de iniciar las
gestiones de cobro administrativo, con el fin de requerir a los empleadores el pago

de cotizaciones en mora, en las siguientes situaciones:

a} Cuando un empleador haya declarado y dejado de pagar total o parcialmente la
planilla de pago de cotizaciones previsionales; o,



b) Cuando la Institucion Administradora haya registrado cotizaciones
previsionales pendientes de pago, producto de los procedimientos establecidos en
los articulos 19 y 19-A de la presente Ley.

Para las sifuaciones anteriores, la Institucion Administradora debera iniciar la
gestion de cobro administrativo en un plazo maximo de treinta dias, contado a
partir de la finalizacion del periodo de acreditacién de las planillas o desde la
fecha de cierre del mes contable, respectivamente.

El proceso de cobro administrativo sera suspendido temporalmente cuando
habiendo realizado la Instituciéon Administradora las gestiones necesarias, no
haya sido posible ubicar al empleador que no ha cumplido con las obligaciones de
pago de cotizaciones previsionales. La Institucién Administradora podra solicitar
al Ministerio de Haclenda la informacién actualizada de la direccidén del
empleador y Numero de Identificacién Tributaria, quien estara en la obligacidon de
proporcionar dicha informacién para tal fin. La gestion de cobro se reiniciara al
tener conocimiento de la ubicacidon del empleador.

Se entendera que las gestiones de cobro administrativo han sido agotadas en
cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Cuando el empleador en un plazo no mayor de noventa dias después de
iniciadas las gestiones de cobro, no haya realizado ningun abono a la deuda de
las cotizaciones que se encuentren pendientes de pago;

b) Cuando habiéndose comprometido el empleador a realizar el pago de las
cotizaciones adeudadas mediante cualquier medio legal permitido, éste lo haya
incumplido de forma continua por dos meses; o

¢) Cuando habiéndosele requerido el cumplimiento de pago de cotizaciones
pagadas por montos inferiores a los que corresponde, el empleador no dé
respuesta o se niegue a cumplir con su obligacién en un plazo maximo de
noventa dias después de iniciada la primera gestién de cobro administrativo.

Agotada la gestién de cobro administrativo sin haberse recuperado la suma
adeudada, la Institucién Administradora, legitimada por ministerio de ley,
iniciara el procedimiento judicial de cobro.

En ninglin caso sera necesario que las Instituciones Administradoras agoten el
plazo maximo contemplado anteriormente, pudiendo iniciar el procedimiento de
cobro judicial en el momento que mejor estime conveniente, salvo que durante el
mismo los empleadores se comprometan a realizar el pago de las cotizaciones en
mora, quedando el plazo de noventa dias interrumpido mientras dure y se
cumpla el mismo.



Para el inicio de la accién judicial, no serd necesario comprobar que se han
realizado gestiones administrativas de cobro. A dichos procesos soélo podran
acumularse diversas pretensiones de la misma naturaleza, contra un mismo
empleador.

Art. 12.- Intercilese entre los articulos 20 y 21, el art. 20-A, segin lo
siguiente:

Cobro Judicial

Art. 20-A.-Seran competentes para conocer de la accién judicial a que se refiere el
articulo anterior, los tribunales con competencia en materia civil y mercantil,
segin la cuantia, y el instrumento base de la accion sera el que para tales efectos
emita la Institucién Administradora de Fondos de Pensiones, el cual tendra
fuerza ejecutiva y no necesitara reconocimiento de firma, debiendo contener los
siguientes requisitos minimos:

a) Denominacién de ser documento para el cobro judicial;
b) Denominacién social de la Institucién Administradora;
c) Nombre del o los afiliados con su Numero Unico Previsional o el ntimero

del Documento Unico de Identidad;

d) Nombre, denominacién o razén social del empleador obligado al pago;

e) Cantidad liquida adeudada y época a la que corresponde;

f) Concepto genérico de la deuda;

£) Calculo de la rentabilidad dejada de percibir con base a la rentabilidad

nominal vigente a la fecha de la demanda;
h) Lugar, dia, mes y afio en que se expide;

i) Nombre y firma del Representante Legal de la Institucion Administradora o
de la persona autorizada para suscribirlo; y

i Sello de la Institucién Administradora.

El juez al efectuar la liquidacién, debera solicitar el calculo respectivo a la
Institucién Administradora, la que debera detallar las cotizaciones y los periodos
reclamados, asi como la rentabilidad dejada de percibir, contada desde 1a fecha
en que tuvieron que pagarse las cotizaciones,
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Cualquier deuda a favor del Fondo de Pensiones serd irrenunciable e
imprescriptible y, una vez iniciada la accion correspondiente, la instancia nunca
caducara.

Lo dispuesto en este articulo sera también aplicable al ISSS y al INPEP, excepto
por el cobro de la rentabilidad dejada de percibir, referida en el literal g} anterior,
siendo también competente para el conocimiento de la accion judicial de cobro,
Ios tribunales con competencia en materia civil y mercantil, segun la cuantia,
quienes actuaran conforme al tramite que corresponda de acuerdo a la Ley.

De conformidad a las normas generales, las Instituciones Administradoras
informaran al Juez correspondiente de los costos y gastos en que ha incurrido
para lograr la recuperacion de las cotizaciones a que se refiere este articulo, para
que dichos costos sean incorporados a las cantidades recuperadas, para que la
Institucién Administradora correspondiente pueda resarcirse de los gastos en que
incurrié.

Para efectos del desarrollo de lo dispuesto en este articulo se emitira una norma
técnica en el que se sefalara el procedimiento a seguir para ejecutar las acciones
de cobro.

Art. 13.- Modifiquese el inciso segundo del articulo 22, segiin lo siguiente:

Las cotizaciones voluntarias a que se refiere esta Ley, seran deducibles de la
renta imponible hasta por el 10% del ingreso base de cotizacién del afiliado. Las
cotizaciones efectuadas por el empleador, obligatorias y voluntarias, seran
deducibles de conformidad con la Ley de Impuesto sobre la Renta.

Art. 14.- Sustitiyase el articulo 23, por el siguiente:
Objeto de las Instituciones Administradoras de Fondos de Pensiones

Art. 23.- Las Instituciones Administradoras de Fondos de Pensiones, seran
Instituciones Previsionales de caracter financiero, que tendran por objeto
administrar Fondos de Pensiones, gestionar y otorgar las prestaciones y
beneficios que establece esta Ley. Se constituiran como sociedades andénimas de
capital fijo, dividido en acciones nominativas con no menos de diez accionistas,
de plazo indeterminado, deberan ser domiciliadas en El Salvador y estaran
obligadas a mantener, a lo menos, una agencia u oficina a nivel nacional
destinada a la atencion de publico.

Para la constitucion y el ejercicio de sus funciones, las Instituciones
Administradoras se regiran por las disposiciones de la presente Ley, de la Ley de
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Supervision y Regulacién del Sistema Financiero, su normativa, por los
procedimientos que dicte la Superintendencia del Sistema Financiero y demas
requisitos que fueren aplicables de conformidad al Codigo de Comercio.

Cuando en la presente ley se haga referencia al Fondo de Pensiones, se entendera
que se refiere al conjunto de los diferentes tipos de fondos de ahorro obligatorio
que se administren. No obstante lo anterior, cada tipo de Fondo serda un
patrimonio independiente y debera contar con su propia politica de inversion,
contabilidad y cuentas bancarias.

Las Instituciones Administradoras también estaran facultadas para administrar
Fondos de Ahorro Previsional Voluntarios y percibir comisiones por ello. Dichos
Fondos se constituiran como patrimonios independientes de la Institucién
Administradora y de los Fondos de Pensiones que esta administra, quedando
constituidos de pleno derecho cuando sean asentados en el Registro de la
Superintendencia.

Para el ejercicio de las operaciones autorizadas a las Instituciones
Administradoras en la presente Ley, podran utilizarse canales electrénicos,
medios digitales o cualquier otro medio tecnolégico, de acuerdo a lo que se
establezca mediante Norma Técnica por ¢l Banco Central.

Art. 15.- Adicidonese cuatro articulos entre los articulos 23 y 24, segin lo
siguiente:

Multifondos
Art.-23-A.- Cada Institucion Administradora gestionard hasta un maximo de
cuatro Fondos de Pensiones para la administracion de las Cuentas Individuales,
los cuales se denominaran:

a) Fondo de Pensiones “Crecimiento”;

b) Fondo de Pensiones “Moderado”;

c) Fondo de Pensiones “Conservador”; v,

d) Fondo de Pensiones “Especial de Retiro”.

Los Tipos de Fondos se diferenciaran por su régimen de inversién de la siguiente
manera:

a) El Fondo de Pensiones “Crecimiento” tendra entre el 30% y el 45% del
activo total en instrumentos de renta variable;

b} El Fondo de Pensiones “Moderado” entre el 20% y el 30% del activo total
en instrumentos de renta variable;

11



¢) El Fondo de Pensiones “Conservador” entre el 0% y el 20% del activo total
en instrumentos de renta variable; y,

d) El Fondo de Pensiones “Especial de Retiro”, invertira exclusivamente en
instrumentos de renta fija.

Las Instituciones Administradoras deberan como minimo ofrecer el Fondo de
Pensiones “Conservador” y el Fondo de Pensiones “Especial de Retiro”.

Fondos “Crecimiento” y “Moderado”

Art. 23-B.- La Institucién Administradora que tenga interés en ofrecer los Fondos
“Crecimiento” y “Moderado”, presentara a la Superintendencia, el plan de escision
del o los fondos existentes, y aquella deberd pronunciarse en el plazo de treinta
dias posteriores a su recepcion Cumplido dicho plazo sin haber pronunciamiento
por parte de la Superintendencia, se entendera que ha sido aprobado.

La Institucion Administradora no podra administrar el Fondo de Pensiones
“Crecimiento” sin antes administrar el Fondo de Pensiones “Moderado”.

Cuando las Instituciones Administradoras gestionen mas de dos Fondos de
Pensiones, deberan brindar a sus afiliados la informacién necesaria que les
permita tomar la decision del tipo de Fondo a escoger. Dichos afiliados tendran
noventa dias a partir de la fecha en que la Institucién Administradora ofrezca un
nuevo tipo de Fondo, para seleccionar el tipo de Fondo en el que desea que se le
administre su cuenta individual.

Vencido el plazo anterior, si un afiliade no hubiere seleccionado €l tipo de Fondo,
la Institucion Administradora lo asignara de la siguiente forma:

a) Afiliados hasta 35 afios de edad seran asignados al Fondo de Pensiones
“Crecimiento”;

b} Afiliados comprendidos en edades entre 36 anos hasta cinco afios menos
que las edades establecidas para pensionarse por vejez en el articulo 104
de la presente Ley, segin corresponda, seran asignados al Fondo de
Pensiones “Moderado”; vy,

¢} Los afiliados no comprendidos en las letras a) y b} anteriores y los
afiliados pensionados sin importar su edad, seran asignados al Fondo de
Pensiones “Conservador”,

De no existir Fondo de Pensiones “Crecimiento”, los afiliados referidos en la letra
a) anterior seran asignados al Fondo de Pensiones “Moderado”, o en su defecto, al
Fondo de Pensiones “Conservador”. Igual tratamiento se dara a los afiliados de la
letra b) anterior, en caso de no existir el Fondo de Pensiones “Moderado”.

12



Cuando un afiliado cuya cuenta individual se encuentre en el Fondo de Pensiones
“Crecimiento” y cumpla 36 afos de edad, debera elegir entre permanecer en dicho
Fondo o trasladarse al Fondo “Moderado” o “Conservador”. De no tomar eleccién
durante el afio calendario en que cumpla esa edad, sera asignado al Fondo de
Pensiones “Moderado”.

La Institucién Administradora transferira al Fondo de Pensiones “Conservador”
las cuentas individuales en los casos siguientes:

a) Afiliados con edades cumplidas menores en cinco afos de las
establecidas en el articulo 104 de la presente ley, segin se trate de
hombres o mujeres;

b) Pensionados por invalidez en primer y segundo dictamen; v,
c) Afiliados cuyo fallecimiento haya sido comprobado

En los casos de afiliados pensionados por invalidez en primer dictamen cuya
invalidez no sea confirmada en el segundo dictamen, sus cuentas individuales
seran trasladas al Fondo donde se encontraban antes del otorgamiento de dicho
beneficio.

Las transferencias a las que se refieren los incisos anteriores se realizaran el
primer dia del mes subsiguiente al del cumplimiento de la edad.

Para efecto de realizar los traslados entre cualquiera de los Fondos de Pensiones,
las Instituciones Administradoras podran transferir dinero en efectivo e
instrumentos entre tipos de Fondos bajo la modalidad de entrega libre de pago,
sin necesidad que la transaccién se realice a través de una bolsa de valores. Este
mismo procedimiento se utilizarda en el caso de transferencias de titulos
previsionales entre diferentes tipos de Fondos, los cuales se podran realizar en
cualquier momento, sin que implique traslado de afiiados. En ambos casos, la
transferencia se realizara al precio vigente del instrumento a la fecha de la
misma,

Los afiliados cuyas edades se encuentren comprendidas en las letras a) y b)
inmediatas anteriores, salvo los ya pensionados, podran transferir su cuenta
individual de un tipo de Fondo a otro una vez al afio y la transferencia se hara
efectiva el primer dia del mes subsiguiente al de aquél en que solicité dicha
transferencia. En este caso, las Instituciones Administradoras realizaran
preferentemente movimientos de dinero en efectivo entre los diferentes tipos de
Fondos.

El afiliado no pensionado podra ejercer la opcién de retracto de su eleccién de
tipo de fondo. La decisién de retracto debera ser manifestada por el afiliado no

13



pensionado dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de la cleccion del
tipo de fondo, ante la Institucién Administradora.

Cuando un afiliado se traslade de un tipo de Fondo a otro, se entendera que
debera trasladar la totalidad del saldo de su cuenta individual de ahorro para
pensiones a la fecha en que se haga efectivo dicho traslado.

Fondo “Conservador”

Art. 23-C.- La recaudacion de las cotizaciones que enteren los empleadores de
conformidad con esta Ley se recibira en las cuentas recaudadoras del Fondo de
Pensiones “Conservador”, y a mas tardar diez dias después de finalizado el
proceso de acreditacion en las cuentas individuales, la Institucién
Administradora efectuara la respectiva transferencia de recursos a los Fondos de
Pensiones que correspondan.

Los recursos correspondientes a aportes no identificados permaneceran en el
Fondo “Conservador” hasta su identificacion y posterior acreditacion en la cuenta
individual del afiliado en el Fondo que corresponda.

Asimismo, las cuentas por cobrar a empleadores se mantendran en el Fondo de
Pensiones “Conservador”, y cuando se realice la recuperacion de las mismas, los
montos respectivos seran transferidos a las cuentas individuales de los Fondos de
Pensiones que correspondan,

Para los casos anteriores, durante el plazo en que los recursos se encuentren en
el Fondo “Conservador”, se reconocera la rentabilidad que este haya generado.

La Cuenta de Garantia Solidaria a que se refiere el articulo 116-A de esta Ley,
pasara a formar parte del Patrimonio del Fondo de Pensiones “Conservador”
desde que la misma se constituya.

Fondo “Especial de Retiro”

Art. 23-D.- El Fondo “Especial de Retiro” estara constituido por la suma de las
cuentas individuales de los afiliados pensionados pertenecientes a los grupos a
los que se refieren los articulos 184 y 184-A de la presente Ley, incluyendo
aquellos que hayan causado o causen pensiones por sobrevivencia y los afiliados
no pensionados de esos mismos grupos, que hayan cumplido con el requisito de
tiempo minimo de cotizacién establecido en el articulo 104 de esta ley. Asi mismo,
todo afiliado de estos grupos que acceda a pensiones por vejez {rasladaran su
cuenta individual de ahorro para pensiones al Fondo “Especial de Retiro?, a la
fecha en que inicie el goce del beneficio.

Todos los afiliados de este Fondo poseeran una cuenta individual en la que se

administrara su ahorro incluyendo la rentabilidad generada por la inversion de
los mismos. Sus beneficios se financiaran con el saldo disponible en las cuentas
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individuales y al agotarse dichos recursos, con fondos provenientes de la Cuenta
de Garantia Solidaria.

En virtud que para este grupo de afiliados, los beneficios estan definidos con base
en el articulo 197 de esta Ley, y los mismos no son afectados por variaciones en
la rentabilidad de sus cuentas individuales, el régimen de inversiones del Fondo
“Especial de Retiro” podra ser hasta de un cien por ciento en Certificados de
Inversion Previsionales, ya que cualquier deficiencia serd cubierta con recursos
provenientes de la Cuenta de Garantia Solidaria.

Art. 16.- Sustitiyase el articulo 24, por el siguiente:
Acreditacion de cotizaciones y aportaciones

Art. 24.- Las Instituciones Administradoras, en el cumplimiento de sus funciones
recaudaran las cotizaciones y aportaciones correspondientes, las abonaran en las
Cuentas Individuales de Ahorro para Pensiones, vy en la Cuenta de Garantia
Solidaria segun aplique, e invertiran dichos recursos de acuerdo a lo que dispone
esta Ley.

Las Instituciones Administradoras tinicamente podran administrar los beneficios
establecidos en esta Ley, sin perjuicio de que deberan, ademas, tramitar la
obtencion del Certificado de Traspaso a que se refiere el Titulo IIl, para los
afiliados a que se refiere el articulo185 de esta Ley.

Art, 17.- Sustitayase el articulo 43 por el siguiente:
Promocién

Art. 43.- Las Instituciones Administradoras sélo podran efectuar promocién una vez
sea dictada la resolucién de la Superintendencia del Sistema Financiero para el
inicio de sus operaciones.

Se entenderda por promocién toda forma de comunicacion efectuada por la
Institucién Administradora, con la finalidad de promover la afiliacién o traspaso de
trabajadores, asi como la oferta de productos de ahorro voluntario. Para tal efecto,
la Institucion Administradora debera proporcionar informacion veraz para que las
personas tomen su decision.

La Superintendencia del Sistema Financiero velara por el cumplimiento de los
aspectos anteriores y podra instruir a las Instituciones Administradoras a
modilicar o a suspender su promocién, cuando esta no se ajuste a lo dispuesto en
el inciso anterior. Si una Institucién Administradora infringiere mas de dos veces,
en un periodo de seis meses, dichas disposiciones, la promocion sera suspendida y
no podra reiniciarse sin autorizacién previa.
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Ninguna Institucion Administradora podra utilizar métodos o procedimientos que
incidan en la decision del trabajador al momento de afiliarse, como ofertas, sorteos
y otros distintos a los establecidos en las disposiciones que patra tal efecto se
emitan.

Art. 18.- Modifiquese el inciso segundo del articulo 48, segiin lo siguiente:

Estas comisiones estaran destinadas al pago a la Institucién Administradora por el
manejo de las Cuentas Individuales de Ahorro para Pensiones, la administracion del
Fondo de Pensiones y de los beneficios por vejez, invalidez, longevidad y
sobrevivencia, el pago del contrato del seguro de invalidez y sobrevivencia a que se
refiere el articulo 124 de esta Ley y la administracion de las demas prestaciones que
establece la misma.

Art. 19.- Reférmese la letra b) y deroguese la letra c) del articulo 49, segun
lo siguiente

b) Por la administracion de la renta programada, Dicha comision solo podra
establecerse sobre la base de un porcentaje de la pension mensual, que no podra
exceder del uno por ciento del monto de la misma. El cobro de esta comisiéon no
serd aplicable a los afiliados y beneficiarios que devenguen pensiones minimas por
vejez, invalidez o sobrevivencia;

Art. 20.- Sustitiyase el articulo 77 por el siguiente:
Propiedad de los Fondos de Pensiones

Art. 77.- Cada tipo de Fondo de Pensiones sera propiedad exclusiva de los
afiliados, independiente y diferente del patrimonio de la Institucién
Administradora, sin que esta tenga dominio sobre aquel.

Cada tipo de Fondo de Pensiones estara formado por el conjunto de cuentas
individuales de ahorro para pensiones; la Reserva de Fluctuacion de
" Rentabilidad; la Cuenta de Garantia Solidaria; los Certificados de Traspaso que
se hubieren hecho efectivos; y las rentabilidades de sus inversiones, deducidas
las cornisiones de la Institucion Administradora, segiin corresponda.

Los bienes y derechos que conforman los Fondos de Pensiones seran destinados
exclusivamente para financiar prestaciones y beneficios de los afiliados al
Sistema de Ahorro para Pensiones, por lo que ninguna entidad publica, privada o
autoridad, podra disponer de los mismos.

Art. 21.- Sustitiayase el articulo 80, por el siguiente:

Rentabilidad de los altimos treinta y seis meses
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Art. 80.- La rentabilidad nominal de los ultimos treinta y seis meses de cada tipo
de Fondo, sera la variacién porcentual del valor promedio de la cuota de un mes,
respecto del valor promedio mensual en el mismo mes de hace tres anos.

Para determinar la rentabilidad nominal de los ultimos treinta y seis meses
promedio de cada tipo de Fondo, se calculara el valor promedio ponderado de la
rentabilidad de los Fondos del mismo tipo. El factor de ponderacién serd la
proporcién que represente el valor total de las cuotas de cada uno de los Fondos,
en relacion con el valor de las cuotas de todos los Fondos, segiin su tipo, al
ultimo dia del mes anterior.

Art. 22.- Sustitiiyase el articulo 81, segin lo siguiente:
Rentabilidad Minima de los Fondos de Pensiones

Art. 8l.- La rentabilidad minima exigible a las Instituciones Administradoras
aplicable para cada tipo de Fondo, sera la que resulte inferior entre:

a) La rentabilidad nominal anualizada de los liltimos treinta y seis meses
promedio de todos los Fondos del mismo tipo, segiin corresponda, menos
cuatro puntos porcentuales para los Fondos Tipos “Crecimiento” y
“Moderado” y menos dos puntos porcentuales para los Fondos Tipos
“Conservador” y “Especial de Retiro”; v,

b) La rentabilidad nominal anualizada de los 1ltimos treinta y seis meses
promedio de todos los Fondos del mismo tipo, segiin corresponda, menos
el valor absoluto del cincuenta por ciento de dicha rentabilidad.

Sin perjuicio de lo establecido en el inciso anterior, en el caso que un tipo de
Fondo cuente con menos de treinta y seis meses de funcionamiento, la
rentabilidad mencionada se calculara hasta cuando el Fondo haya operado por lo
menos durante ese periodo.

La rentabilidad minima estard asegurada por los mecanismos y en la forma
descrita en los articulos 83, 84, 85 y 35 de esta Ley, en ese orden.

Art. 23.- Modifiquense los incisos primero y tercero del articulo 83, segiin lo
siguiente:

Art. 83.- La Reserva de Fluctuacién de Rentabilidad se formara con los excesos de
rentabilidad nominal de los ultimos treinta y seis meses del respectivo Fondo, que

en un mes exceda al que sea mayor de los siguientes calculos:

a) La rentabilidad nominal de los tultimos treinta y seis meses promedio de
todos los Fondos mas tres puntos; y,

17



b) La rentabilidad nominal promedio de los ultimos treinta y seis meses de
todos los Fondos mas el veinte por ciento de Ia misma.

El saldo de la Reserva de Fluctuacion de Rentabilidad sélo tendra los siguientes
destinos:

a) Cubrir la diferencia entre la rentabilidad minima definida en el articulo 81
de esta Ley y la rentabilidad de los ultimos treinta y seis meses del Fondo,
en caso de que esta ultima fuere menor; y,

b) Incrementar en la oportunidad que la Institucién Administradora
establezca, la rentabilidad del Fondo en un mes determinado hasta
alcanzar la cantidad menor entre los calculos establecidos en las letras a} y
b} del primer inciso de este articulo.

Art. 24.- Modifiquese el inciso primero del articule 85, segiin lo siguiente:

Art. 85.- Si la rentabilidad nominal de los dltimos treinta y seis meses de un
Fondo fuere, en un determinado mes, inferior a la rentabilidad minima sefalada
en el articulo 81 de esta Ley, y la Reserva de Fluctuaciéon de Rentabilidad no
fuese suficiente para cubrir la diferencia, la Instituciéon Administradora debera
enterarla dentro del plazo de cinco dias habiles con recursos del Aporte Especial
de Garantia, debiendo reponer dicho activo dentro del plazo de quince dias
habiles.

Art. 25.- Sustitayase el articulo 86, por el siguiente:
Custodia y depdsito de valores

Art. 86.- Los valores en que la Institucion Administradora invierta los recursos del
Fondo, deberan estar bajo custodia de una sociedad especializada en el depdsito y
custodia de valores. Cualquiera que sea la entidad que se escoja, debera estar
establecida de acuerdo a la Ley del Mercado de Valores, autorizada por la
Superintendencia del Sistema Financiero.

En el caso de los valores a los que se refiere la letra a) del articulo 91 de esta Ley,
que sean negociados en mercados internacionales, podran ser custodiados por
sociedades extranjeras internacionalmente reconocidas, las cuales deberan estar
autorizadas por sus respectivas entidades de supervision.,

Las sociedades de custodia, tanto nacionales como extranjeras, deberan ser
asentadas en el Registro Publico de la Superintendencia del Sistema Financiero,
quien verificara que dichas sociedades cuenten con los sistemas de seguridad y
control requeridos por el Sistema de Ahorro para Pensiones, y en caso de
sociedades extranjeras, podra requerir certificaciones de los entes reguladores o
fiscalizadores de los paises de origen.
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Los custodios internacionales aceptados por el Banco Central de Reserva para el
deposito y custodia de los titulos valores que constituyen la Reserva de Liquidez, a
la que hace referencia la Ley de Bancos, seran inscritos en el Registro Pablico sin
mediar otro requisito,

Las sociedades de custodia y depésito de valores nacionales e internacionales, en lo
que se refiere a los Fondos de Pensiones, pondran a disposicién sistemas de
informacion que permitan la consulta de manera permanente y en tiempo real,
tanto por parte de las Instituciones Administradoras como de la Superintendencia
del Sistema Financiero.

La Institucion Administradora debera llevar un registro de los valores que mantiene
en custodia, el que deberd estar respaldado por la documentacién respectiva.

Art. 26.- Sustitiiyase el primer inciso del articulo 87, por el siguiente:

Art. 87.- Las inversiones del Fondo de Pensiones en valores, deberan mantenerse
en custodia seglin lo dispuesto en el articulo anterior, Se exceptiian de este
requisito, las cuotas de participacién de Fondos de Inversién abiertos
salvadorefios y extranjeros y los depésitos a que se refiere el articulo 103 de esta
Ley.

Art. 27.- Modificase el inciso segundo del articulo 88, segiin lo siguiente:

Los depositos y valores en que se inviertan los recursos de cada tipo de Fondo
deberan emitirse o transferirse con la clausula “para el Fondo de Pensiones tipo”,
precedida del nombre de la Institucion Administradora correspondiente y
especificando el tipo de Fondo al que pertenece. Esta disposicion se limitara en los
casos en que se encuentren los valores en custodia o que se utilice un sistema de
compensacion de transacciones, de modo que Unicamente se utilizard dicha
clausula en los registros de las entidades de custodia y depésito de valores y de los
custodios internacionales.

Art. 28.- Sustitayase el articulo d por el siguiente:

Comité de Riesgo

Art. 89.- Créase el Comiteé de Riesgo con el objeto de analizar y establecer al menos
anualmente, lo siguiente:

a} Los limites maximos de inversion por tipo de instrumento dentro de los
porcentajes establecidos en esta Ley;

b} El rango del plazo promedio ponderado de las inversiones que con recursos
de los Fondos se realicen en instrumentos de renta fija;
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¢) Los limites minimos de calificacion de riesgo para los instrumentos locales
en que se inviertan los Fondos de Pensiones y obligaciones de sociedades de
seguros a ser contratadas en el Sistema en funcién de su calificacién, la
cual debera ser efectuada por dos entidades dedicadas a tal actividad, de
conformidad con la Ley del Mercado de Valores; y,

d) Los limites minimos de alificacion de riesgo para los instrumentos
extranjeros comer mercado local en que se inviertan los
Fondos de Pensiones. Dicha calificacién debera ser efectuada por dos
entidades internacionales dedicadas a tal actividad, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley del Mercado de Valores,

Este Comité estara integrado por el Superintendente del Sistema Financiero, quien
lo presidira; por el Superintendente Adjunto que tenga a su cargo el Sistema de
Pensiones; el Presidente del Banco Central de Reserva; por un miembro designado
de los trabajadores y otro designado en representacién de los empleadores. Los
ultimos dos miembros ejerceran sus funciones por un periode de tres afios;
contados a partir de su designacion, pudiendo ser reelectos.

Las designaciones deberan realizarse al menos con treinta dias de anticipacién a la
finalizacién del periodo del miembro.

Si por cualquiera causa no se hiciere la designacién de un nuevo designado de los
trabajadores o de los empleadores, quien estuviese en funciones, continuara

fungiendo hasta la designacién del nuevo miembro.

Los miembros designados por los trabajadores y empleadores deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Contar con titulo universitario y experiencia en el ambito de economia o
finanzas;

b) No encontrarse en relacion de dependencia laboral o profesional con
entidades del sector publico, ni con las entidades que los propongan;

¢) No podran ser dirigentes de partidos politicos, sindicales o gremiales; y,
d) No estar dentro de las inhabilidades que sefiala el articulo 55 de esta Ley.

Los representantes de los empleadores y trabajadores en el Comité de Riesgo
recibiran pago de dietas.

Las gremiales empresariales debidamente inscritas deberan designar al miembro
que represente a los empleadores en una Asamblea General que al efecto convoque

la Superintendencia del Sistema Financiero.

El representante de los trabajadores en el Comité serda designado por las
confederaciones y federaciones de trabajadores que tengan personalidad juridica,
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debidamente inscritas en el Ministerio de Trabajo y de Previsién Social, y que
cuenten con representacién vigente,

Para la designacion del representante de los trabajadores, la Superintendencia
del Sistema Financiero convocara a sesién especial de confederaciones N
federaciones de los trabajadores, especificamente convocada a tal efecto;
pudiendo asistir, en representacion de dichas organizaciones de los trabajadores,
el representante legal, apoderado o designado especial, 1o que se hard en carta
simple autenticada por notario.

La sesién especificamente convocada para la designacion del representante de los
trabajadores en el Comité se llevara a cabo de acuerdo a las siguientes reglas:

a) La sesién especial sera presidida por el Superintendente del Sistema
Financiero o, por delegacion, por el Superintendente Adjunto que tenga a
su cargo el Sistema de Pensiones:

b) Las propuestas de candidatos a representante de los trabajadores en el
Comité, podra ser formulada por cualquier confederacién y/o federacion
de trabajadores, pero para ser aceptada la propuesta de candidatura, la
misma debera contar con el apoyo de al menos tres confederaciones y/o
federaciones de trabajadores,

¢} Cada confederacién y/o federacion de trabajadores que asista a la sesion
especial, tendra un voto.

d} La votacion para la designacién del representante de los trabajadores en
el Comité sera nominal y pliblica.

e} El procedimiento de la sesidn sera documentado en acta, ya sea
resefiando lo actuado o, de modo equivalente, por referencia al registro
audiovisual de la sesién especial.

f)y El acta de la sesién especial sera firmada por el Superintendente del
Sistema Financiera y por al menos 10 de los representantes de
confederaciones y federaciones que asistan a la sesién.

Las sesiones del Comité de Riesgo deberian Hevarse a cabo como minimo
anualmente.

El quérum de integracién para celebrar validamente sesién, sera de tres de sus
miembros y, en todo caso, debera contar con la asistencia del Superintendente del
Sistema Financiero, asi como los representantes de los trabajadores y empleadores.

Las resoluciones se tomaran por mayoria y en caso de empate, el Superintendente
del Sistema Financiero tendra voto de calidad.
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L.a Superintendencia del Sistema Financiero brindara el apoyo técnico y financiero
necesario al Comité de Riesgo, para lo cual esta Ley lo autoriza.

Art. 29, Sustitiiyase el articulo 91 por el siguiente:
Diversificacién de las inversiones por instrumento

Art. 91.- El Comité de Riesgo debera fijar para cada tipo de Fondo, los limites
méximos de inversién para los instrumentos financieros senalados en este
articulo. Dichos limites maximos seran fijados dentro de los rangos porcentuales
del activo de cada tipo de Fondo, seglin lo siguiente:

a) Valores emitidos por la Direccion General de Tesoreria de El Salvador,
transados ya sea en una bolsa de valores salvadoreiia o en mercados de
valores internacionales organizados, entre el 20% y el 50%;

b) Valores emitidos por el Banco Central de Reserva de El Salvador, entre el
20% vy el 30%;

¢) Valores emitidos o garantizados por empresas estatales e instituciones
oficiales auténomas, exceptuando los del Banco de Desarrollo de El
Salvador y el Fondo Social para la Vivienda, entre el 5% y el 20%;

d) Valores emitidos por el Banco de Desarrollo de El Salvador, entre el 20% y
¢l 30%. Para calcular este limite no se deberan incluir las emisiones de
Certificados de Inversién Previsionales que realice dicho Banco en calidad
de fiduciario;

e) Obligaciones negociables de mas de un afio plazo emitidas por sociedades
salvadorefias, entre el 30% y el 40%;

f) Acciones y bonos convertibles en acciones de sociedades salvadoreias,
entre el 20% y el 45%;

g) Certificados de Participacion de Fondos de Inversién salvadorenos, entre
el 5% y el 40%, pudiéndose establecer limites diferenciados para la
inversién en los certificados de participacion antes indicados, segun se
trate de fondos abiertos o fondos cerrados;

h) Certificados de depdsito y valores emitidos o garantizados por bancos
salvadorefios, entre el 30% y el 40%;

i) Valores emitidos con garantia hipotecaria o prendaria sobre cartera
hipotecaria, destinados al financiamiento habitacional, incluyendo los
emitidos por el Fondo Social para la Vivienda, entre el 30% y el 40%. En
todo caso, la inversion en valores emitidos por una misma entidad, no
podran exceder del 10%;
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]} Instrumentos financieros del sistema de hipotecas aseguradas o cédulas
hipotecarias aseguradas, entre el 15% y el 20%;

k) Valores de oferta publica, emitidos por sociedades titularizadoras
salvadorefias, y certificados fiduciarios de participacién, entre el 10% y el
20%;

1) Otros instrumentos de oferta pablica incluidos los valores registrados en
una bolsa de valores nacional, entre el 10% y el 30%;

m) Certificados de Inversién Previsionales emitidos por el Fideicomiso de
Obligaciones Previsionales, para el pago de las prestaciones que
corresponden a los afiliados al Sistema de Pensiones Publico, con un
limite maximo de inversién del 45%.

n) Valores destinados al financiamiento de obras inmobiliarias,
infraestructura o desarrollo tales como carreteras, puertos v otras obras,
entre el 5% y el 15% del activo del fondo administrade. De contar con
garantia de organismos multilaterales, Estados o reaseguradores de
primera linea, entre el 10% y ¢l 30% del activo del fondo administrado.

o) Valores extranjeros y certificados de participacion de fondos de inversién
extranjeros, enfre 10% y 30%; pudiéndose establecer limites diferenciados
para la inversion en los referidos valores v en los certificados de
participacién antes indicados, segin se trate de fondos abiertos o fondos
cerrados.

p} Reportos, negociados en mercados locales, hasta el 5% del activo del
Fondo de Pensiones, siempre que el titulo valor en garantia sea de los
incluidos en alguna de las letras de este articulo.

Cuando en esta Ley se haga mencion a certificados de participacién de Fondos de
Inversion, debera entenderse que se refiere a cuotas de participacién de Fondos
de Inversion,

Las inversiones de los Fondos de Pensiones en los instrumentos anteriormente
sefialados, deberan realizarse a tasas de interés competitivas en el mercado.

El Comité de Riesgo determinara respecto de los valores y certificados de
participacién a los que se refiere la letra o) de este articulo, las monedas en las
que se podra invertir, cuando sean distintas a délares de los Estados Unidos de
América.

Todos los instrumentos sefialados en este articulo, excepto los depésitos de
bancos, los titulos previsionales y las cuotas de participacién en fondos de
inversion abiertos referidos en las letras g) y o), deberan estar registrados en una
bolsa de valores salvadorefia; cumplir con los requisitos contemplados en la
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respectiva legislacién del mercado de valores; haber sido sometidos a un proceso
de clasificacion de riesgo; encontrarse dentro de la clasificacion minima
establecida por la Comision de Riesgo cuando corresponda, y regirse segan lo
dispuesto por la normativa de inversiones.

La inversién en depésitos y valores sefialados en la letra h} de este articulo cuyo
vencimiento sea menor a un ano, tendra un limite maximo del cincuenta por
ciento del limite establecido por la Comisién de Riesgo para esos instrumentos.

Se exceptuan de la clasificacion de riesgo los valores emitidos por la Direccion
General de Tesoreria, por el Banco Central de Reserva de El Salvador y los
instrumentos a que se refiere la letra m) de este articulo.

Los Certificados de Inversién Previsionales emitidos en sustitucion de Certificados
de Traspaso y Certificados de Traspaso Complementarios, no seran considerados
para efecto del calculo del limite de la letra m) de este articulo; ni estaran sujetos
al requisito de clasificacién de riesgo, vy s6lo se requerira su inscripcion en una
bolsa de valores nacional, cuando se pretendan negociar. Estos titulos
previsionales no seran tomados en cuenta para el calculo del Aporte Especial de
Garantia a que se refiere el articulo 84 de esta Ley.

Adicionalmente, con los recursos de los Fondos de Pensiones se podra adquirir en
mercados organizados en El Salvador o en el extranjero, instrumentos derivados
que tengan como objetivo exclusivo la cobertura de ricsgos de las inversiones de
los Fondos de Pensiones, de conformidad a lo que se establezca en la Norma
Técnica que se emita para tal efecto.

Los valores destinados para el financiamiento de obras de infraestructura que
cuenten con la participacién del Estado a través de cualquier dependencia del
Gobierno Central, instituciones autonomas, municipalidades o de conformidad a
la Ley Especial de Asocios Pablico Privados, podran tener el mismo tratamiento
que los valores emitidos por la Direccidn General de Tesoreria y el Banco Central
de Reserva tienen en la Ley del Mercado de Valores y en esta Ley, estando sujetos
unicamente al requisito de clasificacién de riesgo, de acuerdo a la naturaleza del
instrumento, de conformidad a la normativa que para tal efecto emitira el Banco
Central.

Los recursos de los Fondos de Pensiones podran ser invertidos en cuotas de
participacion de Fondos de Inversion extranjeros cometcializados en
local, aun cuando estos no cuenten con clasificacion de riesgo.

Art, 30.- Sustitiiyase el articulo 93, por el siguiente:

Diversificacion por emisor y emision
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por ciento del activo cada Tipo de Fondo de Pensiones que administre, de
conformidad a las disposiciones de la normativa de inversiones.

Art. 34.- Derdguese la letra a) del articulo 104 y se agrega un inciso al final
del articulo

La edad a la que se refiere la letra c) de este articulo cambiara conforme a la
variacion de la expectativa de vida a los sesenta afios para los hombres y a los
cincuenta y cinco afios para las mujeres. Para ello, cada cinco afos, el Comité
Actuarial debera revisar las variaciones en expectativa de vida estimadas por el
Centro Latinoamericano y Caribefio de Demografia (CELADE), tomando de
referencia para dicha revisidon las edades relacionadas anteriormente, con el
objeto de determinar la nueva edad requerida para acceder a los beneficios por
vejez. La nueva edad requerida no podra ser inferior a la vigente en el momento
de la revision, ni superior en un afio, respecto de la edad vigente para el periodo
anterior. Las nuevas edades seran aplicables a partir del uno de enero del aiio
siguiente al de la revision.

Art.- 35.- Sustitiiyase el articulo 106, por el siguiente:
Beneficiarios de Pensiones de Sobrevivencia

Art. 106.- Tendran derecho a pension de sobrevivencia los miembros del grupo
familiar del afiliado que  fallezca por enfermedad o accidente comun,
entendiéndose por el mismo, ¢l o la conyuge, el o la conviviente de unién no
matrimmonial de conformidad con el articulo 118 del Codigo de Familia, los hijos y
los padres, estos Gltimos siempre que dependan economicamente del causante.

Art, 36.- Agréguese un articulo entre los articulos 106 y 107, segin lo
siguiente:

Designacion de beneficiarios por devolucién de saldo

Art. 106-A.- Cada afiliado podra designar ante la respectiva Institucién
Administradora, el o los beneficiarios de su Cuenta Individual de Ahorro para
Pensiones, a efecto que a su fallecimiento, el saldo de la misma le sea entregado a
dichos beneficiarios en los porcentajes que el afiliado haya manifestado. En caso de
no haber determinado una distribucion porcentual, se entendera que la misma se
realizard en partes iguales entre los distintos beneficiarios. Dicha designacion seréa
considerada por la Institucién Administradora cuando el beneficio que se haya
determinado otorgar, corresporda a devolucidén de saldo,

Las Instituciones Administradoras deberan todos los afios en el mes de junio,
facilitar al afiliado, la actualizacion de la informaciéon de sus eventuales
beneficiarios, proporcionando los formularios correspondientes y la asesoria
necesaria para tal fin.
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Art, 93.- El Comité de Riesgo establecera los limites méaximos, dentro de los rangos
establecidos en la normativa de inversiones, para el total de las inversiones de los
Fondos de Pensiones en certificados de depésitos y valores, emitidos o garantizados
por una misma entidad o grupo empresarial, asi como los limites de inversion de un
Fondo en valores de una misma emisién, certificados de participacién de un mismo
Fondo de Inversion e inversiones directa o indirectas en acciones de una sociedad.

Se exceptiian de las disposiciones sefialadas en este articulo, las inversiones en
valores emitidos o garantizados por la Direccién General de Tesoreria, el Banco
Central de Reserva de El Salvador, Fondo Social para la Vivienda y Banco de
Desarrollo de El Salvador.,

Para los efectos de esta ley, la definicién de grupo empresarial es la establecida en
la Ley del Mercado de Valores,

El Comité de Riesgo determinara los limites para las inversiones realizadas con
recursos de los Fondos de Pensiones en valores emitidos por Fondos de
Titularizacién y Fondos de Inversion, en relacién al activo de cada Fondo de
Pensiones. En esta clase de inversiones no aplicaran limites relativos al activo del
emisor o grupo empresarial.

Art, 31.- Adicionense dos incisos al final del articulo 96, segiin lo siguiente:

También podran adquirir o rescatar directamente a través de las Gestoras o
Administradoras de Fondos de Inversidén ¢ de sus mandatarias, los certificados de
participacion de fondos de inversion abiertos salvadorefios o extranjeros, asi
como, cuando se trate de la colocacién primaria y de ejercer el derecho preferente
de suscripcion de certificados de participacién de fondos de inversion cerrados
salvadorefios ¢ extranjeros, Asimismo, se podran realizar transacciones en bolsas
y mercados organizados internacionales regulados y supervisados para los
instrumentos a que se refiere la letra a) del articulo 91 de la presente Ley. La
Superintendencia del Sistema Financiero tendra la facultad para fiscalizar las
operaciones realizadas con recursos de los fondos de pensiones en mercados
organizados.

Las comisiones y gastos en que la Institucion Administradora incurra por las
inversiones que se realicen con recursos de los Fondos de Pensiones
contemplados dentro de la letra o) del articulo 91 de la presente Ley, seran de
cargo del respectivo Fondo de Pensiones.

Art. 32.- Derdguese el inciso segundo del articulo 98.

Art. 33.- Modifiquese el inciso tercero del articulo 103, segiin lo siguiente:
Manejo de cuentas corrientes

Cada Institucién Administradora podra disponer en cuentas corrientes y
depositos a plazo fijo de hasta 360 dias, hasta de un maximo equivalente al diez
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Las Instituciones Administradoras tienen la obligacién de comunicar al o a los
beneficiarios, dentro de los cinco dias posteriores a la fecha en que dicha Institucién
haya sido notificada del fallecimiento del afiliado, que fueron designados por el
mismo como beneficiarios.

La designacion de los beneficiarios por parte del titular de la Cuenta Individual de
Ahorro para Pensiones, es una manifestacién de su voluntad y del ejercicio de la
libre disposicién de sus bienes, por tanto, dicha designacién prevalecera sobre
cualquier disposicion legal que establezea otro orden de asignacién; y, por lo tanto,
unicamente cuando el titular de la Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones no
hubiere designado a ninglin beneficiario, se distribuird entre los beneficiarios de
pensiones de sobrevivencia en los porcentajes que establece el articulo 121 de esta
Ley.

Art. 37.- Sustitiiyase el articulo 107 por el siguiente:
Pension por sobrevivencia a favor de convivientes

Art. 107.- Para acceder a pensién por sobrevivencia en caso de unién no
matrimmonial, esta deberd comprobarse mediante declaracién judicial, de
conformidad al Caédigo de Familia. Dicha declaracién no sera exigida en los casos
en que existieren hijos en comun con la conviviente, ya sean nacidos o concebidos,
sin que medien otros requisitos.

Cuando se presenten dos o mas personas solicitando pensién, manifestando ser el o
la conviviente del afiliado fallecido, el beneficio se concedera a quien compruebe
judicialmente dicha calidad.

Art. 38.- Adiciénese un articulo entre los articulos 110 y 111, segin lo
siguiente:

Anticipo de Saldo

Art. 110-A.- Los afiliados podran acceder anticipadamente al saldo de su Cuenta
Individual de Ahorro para Pensiones, previo a la fecha de cumplimiento del
requisito de edad al que se refiere el articulo 104 de esta Ley.

El anticipo podra ser solicitado por un afiliado que registre al menos diez afios de
cotizaciones, de forma continua o discontinua, en el Sistema de Ahorro para
Pensiones, pudiendo solicitar hasta un méximo del veinticinco por ciento del
saldo de su Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones.

El anticipo debera ser reintegrado junto con la rentabilidad dejada de percibir,
en cualquier momento. Los reintegros seran acreditados en su cuenta individual,
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Un afiliado que haya hecho uso del anticipo y no lo haya reintegrado junto con la
rentabilidad dejada de percibir, no podra traspasarse a ofra Institucién
Administradora hasta haberlo reintegrado.

En caso que el afiliado cumpla la edad legal para acceder a beneficio de vejez, sin
haber reintegrado la totalidad del saldo anticipade junto con la rentabilidad
dejada de percibir, debera enterarlo o diferir el goce de su beneficio a partir del
cumplimiento de la edad legal, de acuerdo a lo siguiente:

Porcentaje reintegrado del Afios a diferir el goce del
anticipo de saldo beneficio por vejez
De 0% a menos de 20% 5 aflos
Desde 20% a menos de 40% 4 anos
Desde 40% a menos de 60% 3 ainos
Desde 60% a menos de 80% 2 afios
Desde 80% a menos de 100% 1 ano

No obstante lo establecido en el inciso primero de este articulo, los afiliados que
hayan cumplido la edad establecida en el articulo 104 de la presente Ley y que no
hayan solicitado el beneficio de vejez correspondiente, podran acceder al anticipo
de saldo, aplicandoseles las mismas condiciones descritas en el presente articulo.
Para estos afiliados el tiempo que diferira el goce del beneficio por vejez, se
contara a partir de la fecha en que accede al anticipo de saldo.

La solicitud de anticipo de saldo no podra ser gestionada por aquellos afiliados
gque se encuentren pensionados.

Art. 39.- Adicidnese un articulo entre los articulos 110-A y 111, segan lo
siguiente:

Beneficio de Longevidad

Art. 110-B.- Los afiliados pensionados por vejez y los beneficiarios de pensiones
por sobrevivencia, tendran derecho a percibir una pension de longevidad.

También tendran derecho a percibir un beneficio de longevidad, los afiliados que
perciban un Beneficio Econémico Permanente,

Para los afiliados que pertenezcan al grupo definido en ¢l articulo 185 de la
presente Ley, asi como los pensionados por invalidez en segundo dictamen que
cumplan la edad legal para pensionarse por vejez, ¢l goce de este beneficio
aplicara cuando hubieren transcurrido veinte afios después del otorgamiento de
la pensién de vejez, o como maximo cuando hubiesen cumplido ochenta y cinco
afios los hombres u ochenta afios las mujeres.
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Los montos de los beneficios de longevidad a ser percibidos por los afiliados o
beneficiarios, seran conforme lo definido en los articulos 121 y 131 de esta Ley, v
les sera aplicable lo relativo a la letra b) del articulo 49 de la presente Ley.

En los casos que los afiliados pensionados hayan optado por la modalidad de
renta vitalicia o renta programada con renta vitalicia diferida, en razén de los
aportes realizados a la Cuenta de Garantia Solidaria, tendran el derecho a gozar
de pension de longevidad, veinte afios después de haber iniciado el goce de la
pension correspondiente, o cuando las mujeres pensionadas cumplan ochenta
afios y los hombres pensionados cumplan ochenta y cinco afios.

Art. 40.- Adiciénese un articulo entre el articulo 110-B y el articulo 111,
segin lo siguiente:

Comité Actuarial

Art. 110-C.- Se crea el Comité Actuarial con el objetivo de establecer una
instancia técnica para la sostenibilidad del sistema que revise periédicamente los
parametros del Sistema de Ahorro para Pensiones,

El Comité Actuarial tendra como principales responsabilidades:

a} Determinar y notificar a la Superintendencia del Sistema Financiero y al
Banco Central de Reserva, cada tres afios a partir de la vigencia de esta
Ley y a mas tardar en el primer trimestre del afio correspondiente, el
monto de las pensiones minimas, seglin lo definido en el articulo 145 de
esta Ley;

b} Recopilar informacién y evaluar el impacto de los cambios en expectativas
de vida y condiciones del mercado laboral sobre los resultados del
Sistema de Pensiones, incluyendo el costo de los beneficios de longevidad,
mediante estudios actuariales;

¢] Revisar cada 5 afios las estimaciones de expectativa de vida de la
poblacién de El Salvador, publicadas por el Centro Latinoamericano y
Caribefio de Demografia (CELADE), para determinar la variacion de la
edad de jubilacién, a que se refiere el articulo 104 de la presente Ley,
communicandole a la Superintendencia del Sistema Financiero y al Banco
Central de Reserva, para su aplicacién;

d) Revisar y definir la suficiencia y composicién de la Cuenta de Garantia
Solidaria, al menos cada tres aflos, y proponer modificaciones y
mecanismos para garantizar la sostenibilidad de la misma; y,

e) Analizar y cuantificar todas las iniciativas de propuestas de reforma al

marco legal y normativo del Sistema de Ahorro para Pensiones y del
Sistema de Pensiones Publico, a fin de remitiflo a la Asamblea

29



Legislativa, al Organo Ejecutivo, a la Superintendencia del Sistema
Financiero y al Banco Central, para que consideren las implicaciones de
las iniciativas y si hubiera necesidad de recursos adicionales, que se
identifiquen las fuentes de financiamiento.

El estudio actuarial en que se fundamente la revision de los montos de pension
minima, recomendaciones, diagnosticos y otros documentos emitidos por el
Comité Actuarial, deberan ser publicados a mas tardar diez dias después de su
emisién, en los medios electronicos del Banco Central de Reserva de El Salvador
y la Superintendencia del Sistema Financiero y por cualquier medio que garantice
su efectiva difusion.

Dicho Comité estara conformado por siete miembros, de los cuales al menos uno
debera ser actuario: el Superintendente del Sistema Financiero, quien la
presidira; el Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador; un miembro
designado por el Banco Mundial o el Banco Interamericano de Desarrollo a
solicitud del Gobierno de El Salvador; dos miembros designados por
los trabajadores y dos miembros designados por los empleadores. Los 1ltimos
cuatro miembros ejerceran sus funciones por un periodo de tres afios; contados a
partir de su designacion, pudiendo ser reelectos.

Las designaciones deberan realizarse al menos con treinta dias de anticipacion a la
finalizacién del periodo del miembro.

Si por cualquiera causa no se hiciere la designacién de nuevos representantes de
los trabajadores o de los empleadores, quienes estuviesen designados continuaran

en sus funciones, hasta la designacion de los nuevos miembros.

Los integrantes del Comité designados por los trabajadores y los empleadores
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Contar con titulo universitario y experiencia en el ambito de economia,
finanzas, demografia o la seguridad social;

b) No encontrarse en relacion laboral con las entidades que los propongan ni
prestarles servicio de asesoria en forma regular;

c) No podran ser dirigentes de partidos politicos, sindicales o gremiales; y,
d) No estar dentro de las inhabilidades que sefiala el articulo 55 de esta Ley.

La gremial con la maxima representacion de la empresa privada designard a los
miembros que representen a los empleadores en el Comité.

Los representantes de los trabajadores en el Comité seran designados por las
confederaciones y federaciones de trabajadores que tengan personalidad juridica,
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debidamente inscritas en el Ministerio de Trabajo y de Previsién Social, ¥y que
cuenten con representacion vigente.

Para la designacion de los representantes de los trabajadores, la
Superintendencia del Sistema Financiero convocara a sesién especial de
confederaciones y federaciones de los trabajadores, especificamente convocada a
tal efecto; pudiendo asistir, en representacién de dichas organizaciones de los
trabajadores, el representante legal, apoderado o designado especial, lo que se
hara en carta simple autenticada por notario,

La sesién especificamente convocada para la designacién de los representantes de
los trabajadores en el Comité se llevara a cabo de acuerdo a las siguientes reglas:

a)'La sesion especial sera presidida por el Superintendente del Sistema
Financiero o, por delegacion, por el Intendente Adjunto de Pensiones.

b} Las propuestas de candidatos a representante de los trabajadores en el
Comité, podra ser formulada por cualquier confederacién y/o federacion
de trabajadores, pero para ser aceptada la propuesta de candidatura, la
misma debera contar con el apoyo de al menos tres confederaciones y/o
federaciones de trabajadores.

¢) Cada confederacién y/o federacién de trabajadores que asista a la sesién
especial, tendra un voto.

d} La votacién para la designacién de los representantes de los trabajadores
en el Comité sera nominal y pliblca.

ej El procedimiento de la sesién serd documentado en acta, ya sea
resefiando lo actuado o, de modo equivalente, por referencia al registro
audiovisual de la sesién especial.

1} El acta de la sesion especial serd firmada por el Superintendente del
Sistema Financiera y por al menos 10 de los representantes de
confederaciones y federaciones que asistan a la sesién.

El Comité se reunird al menos una vez al afo, debiendo emitir conclusiones y
recomendaciones fundamentadas, que deberan acompafiarse de todos los
antecedentes que los sustente.

El Cornité podra solicitar el apoyo de distintas entidades, tales como universidades,
centros de pensamicnto, asi como encomendar la realizacién de estudios técnicos
especializados, a fin de fortalecer el andlisis y recomendaciones en el ambito de su
competencia,

Los miembros del Comité, exceptuando aquellos que sean funcionarios puiblicos,
percibiran dietas por el desarrollo de sus funciones.
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Los gastos asociados al funcionamiento de este Comité, asi como los estudios
especializados que se requieran, serdn cubiertos por la Superintendencia del
Sistema Financiero, para lo cual esta Ley la autoriza.

Art, 41.- Modifiquese el inciso primero del articulo 111, segiin lo siguiente:

Art, 111.- La determinacion del derecho a una pensién de invalidez, estara a cargo
de una Comision Calificadora de Invalidez, cuya funcion principal serd determinar
el origen de la enfermedad o del accidente, comtin o profesional, y calificar el grado
de la invalidez. Asimismo, la Comision Calificadora de Invalidez sera responsable
de dictaminar si un afiliado puede acceder al beneficio de enfermedad grave segiin
se regula en el articulo 126-B de la presente Ley. Lo relativo a la evaluacion,
dictamen y manejo de reclamos de estos casos, le seri aplicable lo dispuesto en
este articulo, y articulos 112 y113 de la presente Ley.

Art. 42.- Modifiquese el inciso primero del articulo 114, segin lo siguiente:

Art. 114.- Las Normas Generales de Invalidez y Enfermedades Graves con las que
dictaminara la Comision Calificadora el derecho a pension de invalidez y a
devoluciéon de saldo por enfermedades graves, seran emitidas por el Banco Central
de Reserva de El Salvador, contando con el apoyo de una Comisién Técnica que
estara conformada por el Presidente de la Comisién Calificadora, un designado por
las Instituciones Administradoras, uno por las Sociedades de Seguros de Personas,
uno por el Instituto Salvadorefio del Seguro Social, y otro por el Instituto Nacional
de Pensiones de los Empleados Publicos, el Decano de la Facultad de Medicina de la
Universidad de El Salvador y el Decano de una Facultad de Medicina designado por
las Universidades Privadas.

Art. 43.- Modifiquese la letra a) del inciso segundo del articulo 116 y
agréguese al final del articulo dos incisos, segin lo siguiente:

a) Que se encontrare cotizando o que hubiere cotizado al menos seis meses
continuos o discontinuos, durante los doce meses anteriores a la fecha de
fallecimiento o de la invalidez; o,

Art. 44.- Adiciénese un articulo entre los articulos 116 y 117, segin lo
siguiente:

Cuenta de Garantia Solidaria
Art.- 116-A.- La Cuenta de Garantia Solidaria se constituira como un mecanismo
que asume el financiamiento y pago presente y futuro de la Pensiéon Minima y de

las obligaciones dectalladas en el inciso siguiente, que corresponden a los
Institutos Previsionales del Sistema de Pensiones Publico, con el objeto de dar
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sostenibilidad al pago de pensiones, de manera estable y vitalicia. En todo caso,
el Estado serd el ultimo garante de los compromisos que asume la Cuenta de
Garantia Solidaria segin lo dispuesto en el articulo 144 de la presente Ley.

La Cuenta de Garantia Solidaria tendra por finalidad exclusiva el financiamiento
de las siguientes prestaciones a las que se refiere la presente ley:

a) Pago de pensiones de longevidad de los afiliados a los que se refiere el
articulo 184, al agotarse el saldo de su cuenta individual;

b) Pago de pensiones de vejez en segunda etapa de los afiliados a los que se
l.refiere el articulo 184-A;

c} Pago de un valor equivalente a los Certificados de Traspaso y Certificados
de Traspaso Complementarios que les hubiera correspondido a los
afiliados a los que se refieren los articulos 184 y 184-A, por las
cotizaciones que realizaron a los Institutos Previsionales del Sistema de
Pensiones Pablico;

d) Pago de Pensiones minimas de vejez, invalidez y sobrevivencia a las que
se refiere el Art. 147, 148 y 149;

¢} Pensiones por sobrevivencia, para beneficiarios de afiliados causantes
contemplados en las letras a), b) y f) de este inciso, de conformidad a las
condiciones de otorgamiento y goce, aplicables a cada caso;

f) Pensiones de longevidad de los afiliados a los que se refiere el articulo 185
de esta Ley, luego de haber transcurrido el periodo en el que le
correspondiere gozar de pension por vejez segin lo establece el articulo
131 de esta Ley;

g) Beneficios por longevidad de los afiliados a los que se refiere el articulo
126-B de esta Ley, luego de agotarse el saldo de su cuenta individual; y

h) Devoluciones de aportes a los .afiliados que no cumplen los requlsltos
para acceder a ningin otro beneficio cubierto con. recursos de la Cuenta
de Garantia Solidaria, salvo el establecido en la letra ¢) anterior.

El beneficio al que se refiere la letra c) del inciso anterior, sustituira la emision de
Certificados de Traspaso y Certificados de Traspaso Complementarios.

La Cuenta de Garantia Solidaria se financia con los siguientes aportes:

a} la cotizacién a cargo del empleador establecida en el literal ¢} del Art.16;
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b) la cotizacién especial sobre el monto de la pension mensual de los
afiliados pensionados por vejez a los que se refiere el art. 184 de esta Ley,
que cumplieron los requisitos respectivos con anterioridad a la entrada en
vigencia del Decreto Legislativo Numero 100 del 13 de septiembre de
2006; y,

¢) la cotizacién especial sobre el monto de la pension mensual de los
afiliados pensionados por vejez del grupo al que alude el articulo 184-A de
esta Ley.

Las cotizaciones a las que se refieren las letras b) y c¢) anteriores, podran ser
menores al porcentaje sefialado en el articulo 184-C de esta ley, de manera que
se garantice que el monto de la pension mensual descontando la misma, no sea
inferior a la pensién minima vigente.

Las cotizaciones anteriores seran administradas en una cuenta de reserva
denominada Cuenta de Garantia Solidaria, la cual formara parte del Fondo de
Pensiones “Conservador” y estara expresada en cuotas.

Ley.

El Banco Central de Reserva emitira una Norma Técnica para la administracién y
gestion de la Cuenta de Garantia Solidaria.

Art. 45.- Sustitiayase el articulo 117, por el siguiente:

Responsabilidad de las pensiones de invalidez

Art. 117.- Cada Institucion Administradora serd responsable del pago de las
pensiones de invalidez comun, parcial o total, otorgadas a sus afiliados mediante
el primer dictamen, cuando el afiliado no pensionado se encontrare al momento
de la invalidez dentro de las condiciones de las letras a) o b) del inciso segundo

del articulo 116.

Caso contrario, éstas seran financiadas sélo con los componentes expresados en
el inciso primero del articulo 116 de esta Ley, segin corresponda.

Todos los pensionados por invalidez mediante el segundo dictamen que alcancen la
edad para pensionarse por vejez establecida en el articulo 104 de la presente Ley,
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seran considerados como pensionados por vejez y su nueva pensién se calculara
conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 131 de la presente Ley.

Transcurridos veinte afios después del inicio del goce de pensién por vejez y agotado
el saldo de su cuenta individual, tendran derecho al pago de la pension de
longevidad a que se refiere el articulo 110-B de esta Ley. Si el agotamiento se
produce antes de cumplido el plazo anterior, el afiliado se hara acreedor al pago de
pension minima por vejez.

Esta disposicion aplicard también para los pensionados de invalidez por riesgo
profesional, cuyo beneficio por vejez sera calculado de acuerdo a lo dispuesto en los
articulos 131 y 184-A, segin corresponda.

Art. 46.- Sustitityase el articulo 118 por el siguiente:
Capital Complementario

Art. 118.- Para los efectos de financiar las pensiones de invalidez y sobrevivencia de
conformidad con lo establecido en los articulos anteriores, el capital
complementario se abonara a la respectiva cuenta individual de ahorro para
pensiones y estara dado por la diferencia entre:

a) El capital técnico necesario determinado conforme al articulo 119 de esta
Ley, v,

b) El capital acumulado en la cuenta individual de ahorro para pensiones del
afiliado, incluyendo como parte del mismo, la cuantificacién del saldo no
reintegrado y rentabilidad dejada de percibir de un anticipo al que el
afiliado haya accedido voluntariamente de acuerdo al articulo 110-A de esta
Ley, estimado con el valor cuota vigente a la fecha de su calculo, mas el
Certificado de Traspaso y exceptuando las cotizaciones voluntarias y su
rentabilidad, a la fecha en que se ejecute el dictamen definitivo de invalidez
o fecha del fallecimiento, segiin la prestacién que corresponda.

Cuando la mencionada diferencia arroje un valor negativo, el capital
complementario sera igual a cero.

Si en el periodo de doce meses posteriores al fallecimiento se presentaren nuevos
beneficiarios, debera recalcularse el capital complementario de conformidad con
esta Ley. Vencido dicho plazo, los beneficiarios que se presentaren mantendran su
derecho a recibir pensién de sobrevivencia sobre la base del capital complementario
ya calculado.

El derecho al capital complementario no operara cuando se invaliden o fallezcan
afiliados que hayan ejercido el derecho a pensién de vejez.

Art. 47.- Sustitiyase el articulo 120 por el siguiente:
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Pensiones de referencia

Art. 120.- Para el calculo del capital técnico necesario y para el pago de pensiones
de invalidez y sobrevivencia, la pension de referencia del causante se determinara
como un porcentaje del salario basico regulador.

Las pensiones de referencia seran equivalentes a:

a) El 50% del salario basico regulador, en los casos de afiliados que fallezcan
o que tengan derecho a percibir pension de invalidez total; y,

b) El 36% del salario basico regulador, en el caso de los afiliados que tengan
derecho a percibir pensién de invalidez parcial.

En el caso que el calculo resultante de las pensiones de referencia sea inferior al
valor de las pensiones minimas vigentes por invalidez o sobrevivencia, estas
deberan ajustarse a dichos montos minimos.

Art. 48.- Sustitityase el articulo 124 por el siguiente:
Contrato de Seguro de Invalidez y Sobrevivencia

Art. 124 .- Cada Institucién Administradora sera responsable de realizar anuahbmente
el proceso de contratacion del seguro de invalidez y sobrevivencia en beneficio de
sus afiliados, para que por medio de la sociedad de seguros contratada, se les
garantice ¢l financiamiento de los compromisos establecidos en este capitulo,
suficiente para respaldar integramente el pago del capital complementario, las
contribuciones especiales y el pago de las pensiones establecidas por el primer
dictamen de invatidez.

Atendiendo a la naturaleza previsional del seguro de invalidez y sobrevivencia, las
acciones derivadas del mismo prescribiran en el plazo de diez afios a partir de la
ocurrencia del siniestro.

El contrato debera realizarse con una sociedad de seguros que opere legalmente en
el ramo de personas mediante una licitacion publica que vigilara un delegado de la
Superintendencia del Sistema Financiero, en la que podran participar sociedades
establecidas y autorizadas segin la legislacion salvadorefia. Las bases técnicas para
efectuar la licitacién de este seguro, seran establecidas en una Norma Técnica. En
dichas bases se estableceran los requisitos técnicos que deberan cumplir las
sociedades de seguros a efecto de ser sujetos de ser contratados. Cumplidos dichos
requisitos, la adjudicacién se hara a la sociedad que mejor represente los intereses
de los afiliados. En caso que ninguna oferta de licitacion cumpla los requisitos de
adjudicacion, la Institucion Administradora quedara facultada para declarar
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desierta la licitacion, debiendo informar a la Superintendencia del Sistema
Financiero el resultado de la misma.

En los casos en que por cualquier circunstancia no se pudiera realizar la
contratacion del seguro de invalidez y sobrevivencia, se prorrogara la vigencia del
contrato de seguro hasta por noventa dias. Habiéndose efectuado un segundo
proceso de licitacion sin que se llegara a adjudicar el contrato, y para finalizar el
afiio calendario en el que se e¢jecutd dicho proceso, la Institucién Administradora
quedara facultada para constituir una Reserva de Respaldo de Invalidez y
Sobrevivencia con el objeto de cubrir el pago del capital complementario, la
contribucién especial y el pago de las pensiones de invalidez de primer dictamen.
Dicha reserva serd constituida con los recursos a los que se refiere la letra b) del
articulo 16 de esta Ley, utilizando para ello el mismo porcentaje del ingreso base de
cotizacion destinado al pago del seguro de invalidez y sobrevivencia en la ultima
poliza vigente. En los casos en los que se constituya esta reserva, se debera
entender que todas las prestaciones financiadas por el Seguro de Invalidez y
Sobrevivencia a las que se refiere esta Ley, seran a cargo de la misma.

Las Instituciones Administradoras que hayan constituido una Reserva de Respaldo
de Invalidez y Sobrevivencia quedaran facultadas para liquidarla en el mismo plazo
de prescripcion al que alude el inciso segundo de este articulo. En caso que los
recursos de esta reserva fueren insuficientes para cubrir integramente las
obligaciones establecidas en este Capitulo, la Institucién Administradora
respaldara el pago de las mismas con su patrimonio, Si al finalizar el plazo de
prescripcion, hubiere un remanente de recursos, la Institucién Administradora
procedera a liquidarlos contra resultados de su ejercicio.

En todo caso, las responsabilidades y obligaciones establecidas en este capitulo
para las Instituciones Administradoras, no se eximen por el contrato de seguro de
invalidez y sobrevivencia durante el periodo de vigencia de la péliza. Igualmente,
ante la liquidacion de una sociedad de seguro de personas con la cual una
Institucion Administradora hubiere contratado el seguro de invalidez y
sobrevivencia de sus afiliados no se alterara la responsabilidad de esta ultima por el
pago del capital complementario, la contribucién especial y el pago de las pensiones
de invalidez de primer dictamen.

Art. 49.- Bustitityase el articulo 126 por el siguiente:

Devolucion de Saldo

Art. 126.- El afiliado que cumpla la edad legal para pensionarse por vejez y
registre menos de diez afios de cotizaciones mensuales continuas o discontinuas,
tendra derecho a la devolucion del saldo de su cuenta individual en un solo

monto,

Los afiliados que cumplida la edad legal para pensionarse por vejez, registren
periodos de cotizaciones comprendidos entre un minimo de diez afios de
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cotizaciones continuos o discontinuos y menos de veinticinco afos de
cotizaciones, podran elegir entre recibir la devoluciéon del saldo de su cuenta
individual o gozar de un Beneficio Econdémico Temporal o un Beneficio Econémico
Permanente, segun corresponda v de conformidad a lo dispuesto en los articulos
126-A y 126-B de esta Ley.

Los afiliados a los que se refieren los articulos 184 y 184-A que opten por la
devolucién de su saldo, lo recibiran en tres pagos anuales.

Los afiliados que perciban devolucion de saldo, podran gozar de la cobertura del
régimen de Enfermedad, Maternidad y Riesgos Profesionales del ISSS de forma
voluntaria, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 214 de la presente Ley.

En cualquier caso, si el afiliado cumple la edad legal para pensionarse por vejez,
podra continuar cotizando con el objeto de cumplir los requisitos para acceder a
la prestacién que le corresponda de conformidad con esta Ley, en este caso no
cesara la obligacidon de cotizar por parte del empleador.

En el caso de los extranjeros, independientemente de su edad, a peticién de ellos
el saldo de su cuenta individual se les devolvera o, se transferira al régimen de
capitalizacion del pais de su residencia, en el cual generara su pensidn, si
existiere reciprocidad en la materia. La solicitud de devolucidon procedera
Unicamente una vez. Si efectuada la devolucion, el extranjero se reincorpora al
sistema, deberda esperar a cumplir los requisitos para gozar del respectivo
beneficio.

Art. 50.- Adiciénese un articulo entre los articulos 126 y 127, segun lo
siguiente:

Beneficio Economico Temporal

Art, 126-A.- Los afiliados que cumplan la edad legal para acceder a beneficios
por vejez y registren tiempos de cotizacion comprendidos entre un minimo de diez
afios cotizados y un maximo de veinte afnos, podran acceder a gozar de un
Beneficio Econémico Temporal v a una devolucion de aportes realizado a la
Cuenta de Garantia Solidaria.

El Beneficio Econdmico Temporal consistira en el pago de mensualidades, el cual
se hara efectivo con cargo a la Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones
incluyendo todos sus componentes, mientras el afiliado cuente con recursos
suficientes para ello.

El monto del Beneficio Econdmico Temporal a otorgar sera el valor mayor entre:

a) el resultado de dividir el saldo de la cuenta individual entre el nimero de
afios cotizados multiplicados por doce; o,
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b} el monto calculade como porcentaje de la Pensién Minima por Vejez
vigente, de acuerdo a la siguiente tabla:

Porcentaje de la Pension
Anos cotizados Minima por Vejez vigente
Hasta 12 afios 40%
Mas de 12 y hasta 14 afios 45%
Méas de 14 y hasta 16 afios 50%
Mas de 16 y hasta 18 afios 55%
Mas de 18 y hasta menos de 20 afios 60%

No obstante lo anterior, el afiliado podra solicitar que el monto del Beneficio
Econdmico Temporal se ajuste a un equivalente a la Pensién Minima por Vejez
vigente,

Los aﬁllados que . se encuentre perc1blendo un Beneficio Econémico. Temporal
podran . gozar & su cargo, “de la- cobertura ‘del’ Régimen de Enfermedad
Maternidad y Riesgos Profesmnales del .ISSS. 'La_cotizacién al 1SSS 'serd el
resultado de multiplicar el thonto del Beneficio Econémico Temporal por-el
porcentaje establecido en el articulo 214 de esta Ley.

Las cotizaciones voluntarias y la rentabilidad generada por éstas, podran ser
retiradas por el afiliado a partir del otorgamiento de este Beneficio y en tal caso,
no se computaran para efecto del caleulo del mismo.

Cuando un afiliado que se encuentre percibiendo un Beneficio Econémico
Temporal decida continuar cotizando, podra solicitar anualmente, en el mes de
aniversario del otorgamiento del Beneficio, la devolucién de sus cotizaciones y la
rentabilidad devengada por las mismas.

Los Beneficios Econdmicos Temporales no generaran beneficios por sobrevivencia
y en caso de fallecimiento de un afiliado que se encuentre percibiendo este
Beneficio, el saldo remanente formara parte de su haber sucesoral.

La Instituciébn Administradora efectuard el pago de estas cotizaciones
mensualmente, debiendo el ISSS establecer los mecanismos para asegurar que
estos afiliados reciban la cobertura respectiva durante el periodo aplicable.

Si un afiliado se encontrare dentro del grupo establecido en el Art. 184-A de esta
Ley y no registre cotizaciones en el Sistema de Ahorro para Pensiones al momento
de cumplir la edad legal para pensionarse, su contrato de afiliacién sera dejado
sin efecto y se le tramitard su respectivo derecho en el Sistema de Pensiones
Publico de conformidad con esta Ley.

Art. 51.- Adiciénese un articulo entre los articulos 126-A y 127, segiin lo
siguiente:
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Beneficio Economico Permanente

Art, 126-B.- El afiliado que cumpla la edad legal para pensionarse por vejez y no
reuina los requisitos de tiempo de cotizaciones establecidos en los articulos 104 y
202 de esta ley y que haya cotizado durante mas de veinte afos, continuos o
discontinuos, tendra derecho a elegir entre recibir un Beneficio Econdmico
Permanente o la devolucién del saldo de su cuenta individual en un solo monto.

El Beneficio Econodmico Permanente sera calculado segltin lo establecido en el
inciso segundo del articulo 131 de la presente Ley, pudiendo ser de un monto
inferior a la pension minima vigente por vejez y se financiara con cargo a la
cuenta individual,

Los afiliados que perciban un Beneficio Econémico Permanente tendran derecho
a un beneficio por longevidad, el cual percibiran al agotarse el saldo de su cuenta
individual, con cargo a la Cuenta de Garantia Solidaria. Dicho beneficio sera
equivalente al valor que se encontraban percibiendo en concepto de Beneficio
Economico Permanente.

El afiliado que se encuentre percibiendo un Beneficio Econémico Permanente o
beneficios por longevidad efectuard cotizaciones al Régimen de Enfermedad,
Maternidad y Riesgos Profesionales del ISSS, de conformidad al articulo 214 de
esta Ley, calculadas sobre el monto del Beneficio Econémico Permanente,

En caso de fallecimiento de un afiliado que se encuentre percibiendo este
Beneficio con cargo a su cuenta, ¢l saldo remanente formara parte de su haber
sucesoral y no generara beneficios por sobrevivencia.

Art. 52.- Adiciénese un articulo entre los articulos 126-B y 127, segin lo
siguiente:

Devolucién de Saldo por enfermedad grave

Art. 126-C.- El afiliado independientemente de su edad y del cumplimiento de los
requisitos para acceder a una pensién por invalidez en segundo dictamen o vejez,
que sea dictaminado por la Comision Calificadora de Invalidez con el
padecimiento de una enfermedad grave que ponga en riesgo significativamente su
vida, podra optar por solicitar la devolucién del saldo de su Cuenta Individual de
Ahorro para Pensiones, incluido el capital complementario, en los casos que
corresponda.

Los afiliados que opten por la devolucion del saldo de su Cuenta Individual por
enfermedad grave, podran gozar de la cobertura del régimen de Enfermedad,
Maternidad y Riesgos Profesionales del ISSS de forma voluntaria, de conformidad
a lo dispuesto en el articulo 214 de la presente Ley.
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Art. 53.- Adiciénase un articulo entre el articulo 126-C y el articulo 127,
segin lo siguiente:

Devolucién de Aportes a la Cuenta de Garantia Solidaria

Art.- 126-D.- Los afiliados que accedan al’ beneflcw “de devolucion ‘de. saldo [
Beneﬁcm Econémico Temporal segin lo- establemdo en los articulos 126, 126-A y
126-C de la presente Ley, tendran derecho a recibir la devolucmn de sus aportes
a la-Cuenta de Garantia Solidaria.” Dicha devolucién sera calculada como. la
sumatoria, de los valores de cada aporte reconoc1endole una tasa de interés. que
sera equivalente a la variacién del Indice de Precios al Consumidor desde la fecha
de realizacién de cada aporte hasta la de su devolucion.

Art, 54.- Sustitiiyase el articulo 131 por el siguiente:
Renta Programada de Vejez

Art, 131.- La modalidad de pensién por renta programada consiste en que el
afiliado, al momento de cumplir las condiciones para acceder a una pension,
mantiene en una Institucion Administradora el saldo de su Cuenta Individual de
Ahorro para Pensiones para que aquella le entregue mensualmente una pension
con cargo a la misma.

La pension por renta programada de vejez sera calculada para que el saldo de la
Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones financie el pago de doscientas
cuarenta mensualidades y veinte pensiones de Navidad, considerando una tasa
de interés implicita al momento del tramite del beneficio, la cual se estimara con
base en la rentabilidad nominal promedio anual del Sistema de los tiltimos ciento
veinte meses, al cierre del mes anterior.

En caso que el monto de la pensién por vejez calculada segin lo dispuesto en el
inciso anterior, fuera de un monto inferior al de la pensién minima vigente, la
pension a otorgar sera ajustada al valor de esta tltima y agotado el saldo de la
cuenta individual, el afiliado tendra derecho a gozar de pensiéon minima por vejez
financiada por la Cuenta de Garantia Solidaria, por el periodo que le hiciere falta
para acceder a pensién de longevidad.

Cuando un afiliado ejerza su derecho a gozar pensién por vejez después de cinco
arios de haber cumplido el requisito de edad establecido en el articulo 104 de la
presente Ley, se le otorgard como pensién la calculada con base en lo dispuesto
en el inciso segundo de este articulo y gozard de la misma con cargo a la cuenta
individual hasta los ochenta y cinco afios de edad, en el caso de los hombres y
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hasta los ochenta afos de edad, en el caso de las mujeres. El diferencial del
saldo de la cuenta sera considerado como Excedente de Libre Disponibilidad
seglin lo dispuesto en el articulo 133 de la presente Ley.

En los casos que finalizado el periodo de veinte afios de goce de la pension por
vejez, existiera saldo disponible en la cuenta individual, se debera continuar el
pago del beneficio con cargo a la misma, hasta su agotamiento; caso contrario, de
agotarse el saldo de la cuenta individual antes del periodo de veinte afios, la
pensién por vejez otorgada se pagara con cargo a la Cuenta de Garantia Solidaria
durante el tiempo que medie desde el agotamiento del saldo de la cuenta hasta
que se cumpla el plazo de veinte afios de goce de la pension.

La decisién de optar por una renta programada es revocable, de modo que el
pensionado podra transferir su saldo a otra Institucion Administradora o
trasladarse a cualquiera de las otras modalidades establecidas en el articulo 128
de esta Ley, en el momento que lo desce. Sin embargo, la modalidad de renta
programada es obligatoria para las pensiones que, estimadas de conformidad al
inciso segundo, resulten inferiores a la pensién minima garantizada de acuerdo
con esta Ley.

Art.- 55.- Agréguese un articulo entire los articulos 131 y 132, segin lo
siguiente:

Renta Programada de Invalidez y Sobrevivencia

Art, 131-A.- La pension mensual por Renta Programada de Invalidez y
Sobrevivencia, sera de conformidad a las pensiones de referencia establecidas en
los articules 120 v 121 de esta Ley.

En el caso de un afiliado pensionado por invalidez mediante segundo dictamen a
quien se le agote el saldo de su cuenta individual antes de cumplir la edad legal
para pensionarse por vejez y cumpla los requisitos establecidos en el articulo 148
de esta Ley, tendra derecho al pago de pensién minima de invalidez con cargo a la
Cuenta de Garantia Solidaria hasta cumplir dicha edad. Alcanzada la misma,
percibira pension minima por vejez hasta por un periodo maximo de veinte afios,
tiempo después del cual, gozara de pension de longevidad, de ser el caso.

Tratandose del fallecimiento de un afiliado cuyos inicos sobrevivientes sean hijos
no invalidos, estos deberan optar por la modalidad de renta programada.

Si el afiliado declarado invalido mediante segundo dictamen con derecho a capital
complementario, no optare por ninguna modalidad de pension dentro de los
noventa dias de ejecutado el dictamen, se entenderad que opta por una renta
programada con la Institucién Administradora, la cual sera revocable en
cualquier momento,

Art, 56,- Sustitiiyase el articulo 133, segiin lo siguiente
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Saldo Minimo y Excedente de Libre Disponibilidad

Art. 133.- Se denominara Saldo Minimo al capital necesario para financiar una
pensién por renta programada de conformidad a lo establecido en el inciso
segundo del articulo 131 de esta Ley.

Cuando el diferimiento del goce de la pension por vejez sea mayor a cinco afios y
el saldo de la cuenta individual supere el Saldo Minimo, el restante podra ser
retirado por el afiliado, total o parcialmente, como Excedente de Libre
Disponibilidad, al momento que lo decida. En caso que no lo retire o que lo haga
parcialmente, el monto restante lo podra gozar como un complemento a su
pension, el cual no se considerara a efecto de calculo de la pensién de longevidad,
cuando corresponda.

Art. 57.- Modifiquese el inciso cuarto del articulo 134, segiin lo siguiente:

Esta modalidad de pago de la pensién podra contratarse siempre que el saldo de
la cuenta individual del afiliado sea suficiente para otorgarle al menos la pension
minima de vejez establecida por el Comité Actuarial, Si asi fuere, la Institucion
Administradora traspasara el total del saldo a la sociedad de seguros de personas
elegidas por el afiliado o el Saldo Minimo requerido de conformidad al articulo
anterior, en caso de acceder al Excedente de Libre Disponibilidad. Dicho traspaso
se realizara mediante la entrega proporcional de efectivo y titulos previsionales en
la Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones del afiliado, calculada al momento
en que fueren acreditados todos los componentes de dicha cuenta, incluidos el
Certificado de Traspaso, Certificado de Traspaso Complementario, de ser el caso,
v la devolucién del monto cotizado al Fondo Social para la Vivienda.

Art, 58.- Sustitiyase el articulo 1385, por el siguiente:
Renta Programada con Renta Vitalicia Diferida

Art. 135.- La modalidad de pago de pensién de Renta Programada con Renta
Vitalicia Diferida es una combinacion de una renta programada en forma
temporal con una renta vitalicia,

Con una parte del saldo de la cuenta individual, se contrata con una sociedad de
seguros de personas, el pago de una renta mensual constante, vitalicia y
reajustable anualmente para el afiliado y sus beneficiarios, mas la respectiva
Pension de Navidad, la cual operara a partir de una fecha futura convenida.

Con cargo a la otra parte del saldo de la cuenta, se tiene derecho a una renta
programada que la Institucidon Administradora paga mensualmente al
pensionado, desde que cumple los requisitos de pensién hasta el dia anterior a
aquel en que se inicia el pago de la renta vitalicia. La parte del saldo que se
traspase a la sociedad de seguros para la contratacién de la renta vitalicia, se
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realizara utilizando la misma proporcién entre efectivo y titulos previsionales que
se establece en el inciso cuarto del articulo anterior.

Art, 59.- Sustitiiyase el articulo 143, segiin lo siguiente:
Destino de las cotizaciones de afiliados pensionados

Art. 143.- Si el afiliado pensionado continuare cotizando, las cotizaciones se
abonaran a su Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones y podra, una vez al afio,
en el mismo mes en que se hizo efectiva la pension, solicitar a la Institucién
Administradora que le devuelva dichas cotizaciones junto con la rentabilidad que
las mismas haya generado. En caso de no solicitar la devolucion de dichas
cotizaciones, estas permaneceran en la cuenta individual y no se consideraran para
efectos del calculo de la pensién respectiva,

Las cotizaciones efectuadas por un afiliado pensionado por invalidez de segundo
dictamen, podran utilizarse segin lo dispuesto en el inciso anterior o para
incrementar la pension que le corresponda al momento de cumplir la edad legal
para pensionarse por vejez. '

Art. 60.- Modifiquese la denominacién del Capitulo XII por:
GARANTIA Y PENSION MINIMA

Art. 61.- Modifiquese el articulo 144, segiin lo siguiente:

Garantia del Sistema

Art. 144.- El Sistema, como parte de la Seguridad Social, contara con la garantia
de pago del Estado a la que se refiere el articulo 50 de la Constitucion de la
Republica. Dicho pago, en el caso del Sistema de Ahorro pe
Unicamente se hara efectivo para el pago de pensiones minimas {
si la Cuenta de
Solidaria fuera insuficiente para cubrirlas, quedando su financiamiento
comprendido dentro del porcentaje maximo de 2.5% del Presupuesto General de
la Nacidn, establecido en el inciso primero del articulo 224 de la presente Ley.

Art. 62.- Modifiquese el epigrafe y el inciso primero del articulo 145, segiin
lo siguiente:

Monto de la pensiéon minima del Sistema
Art. 145.- E]l Comité Actuarial debera revisar y determinar cada tres afios, el
monto de las pensiones minimas de vejez, invalidez total e invalidez parcial del

Sistema de Ahorro para Pensiones y del Sistema de Pensiones Publico,
asegurando el equilibrio actuarial.
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Para determinar la variacién aplicable, tomard como base el promedio de la tasa
de variacién del Indice de Precios al Consumidor (IPC) de los @tltimos tres afios.

La tasa de variacién de la pensiéon minima sera comunicada por el Comité
Actuarial a la Superintendencia del Sistema Financiero, al Banco Central y
entrara en vigencia a partir del 1 de enero del afio préximo al que sea realizada la
revision.

Art. 63.- Sustitiyase el articulo 146 por el siguiente:
Condiciones para que opere la pensién minima

Art. 146.- La pensién minima operara cuando se agote el saldo de la cuenta
individual de ahorro para pensiones antes de transcurrido el plazo de veinte afios
de goce de la pensi6n por renta programada, salvo lo dispuesto en el inciso quinto
del articulo 131 de esta Ley, en cuyo caso el afiliado pensionado por vejez
continuara gozando la pensién que le haya sido otorgada.

Para efectos del cumplimiento de requisitos para acceder a las pensiones minimas a
que se refieren los articulos 147, 148 y 149 de esta Ley, se considerara el periodo
cotizado con anterioridad en el Sistema de Pensiones Publico.

Art. 64.- Sustitiiyase el articulo 147 por el siguiente:

Requisitos para acceder a la pensién minima de vejez

Art. 147.- La pension minima de vejez es un beneficio otorgado a los afiliados que
cumplan los requisitos establecidos para pensionarse por vejez y que hayan
agotado el saldo de su cuenta individual, antes de obtener el derecho a una
pension de longevidad.

Transcurrido un plazo maximo de veinte afios desde la fecha de otorgamiento de
la pensién por vejez, o como méaximo cuando las mujeres pensionadas cumplan
ochenta afios o los hombres cumplan ochenta y cinco afios, tendran derecho al
goce de pensién por longevidad establecida en el articulo 110-B de esta Ley.

Art. 65.- Sustitiiyase el articulo 148 por el siguiente:

Requisitos para acceder a la pensién minima de invalidez

Art. 148.- La pension minima de invalidez, serd efectiva cuando los afiliados no

pensionados registren un minimo de cotizaciones, en cualquiera de los siguientes
Casos:
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a) Tres afios de cotizaciones continuas o discontinuas, registrados durante
los cinco afios anteriores a la fecha en que fue declarado invalido por un
primer dictamen;

b) Estar cotizando al momento en que fue declarada la invalidez en caso de
accidente comiin, o que hubiere cotizado al menos seis meses durante los
ultimos doce y que el accidente haya ocurrido después de su afiliacion; o,

¢} Registrar un minimo de diez anos de cotizaciones efectivas a la fecha de
invalidarse, o con posterioridad si se trata de un pensionado por invalidez
gue continta cotizando.

La pensién minima de invalidez, en el caso de un afiliado invalido segin primer
dictamen que no cumpla las condiciones de las letras a) o b} del articulo 116 de esta
Ley, se hara efectiva una vez €l saldo de la cuenta de ahorro para pensiones se
agote.

Cuando el afiiado se encuentre pensionado por invalidez parcial conforme a
segundo dictamen, la pensién minima operara cuando se hubiere utilizado el Fondo
Retenido, luego de presentadas las condiciones establecidas en los incisos primero y
segundo del articulo 146 de esta Ley.

Art. 66.- Sustitiiyase el articulo 149 por el siguiente:

Requisitos para acceder a la pension minima de sobrevivencia

Art. 149.- Para que los beneficiarios de pension de sobrevivencia tengan derecho a
la pensién minima, el afiliado causante debe haber cumplido alguno de los

siguientes requisitos, segin sea el caso:

a) Tres afios de cotizaciones durante los cinco aflos anteriores a la fecha del
fallecimiento;

b) Estar cotizando al momento en que fallecid, en caso de muerte por
accidente comun, o que hubiere cotizado al menos seis meses durante los

ultimos doce y que el accidente haya ocurrido después de su afiliacién; o,

c) Registrar un minimo de diez afios de cotizaciones efectivas a la fecha del
fallecimiento.

Art. 67.- Adicionase al Titulo I de la Ley del Sistema de Ahorro para pensiones
el siguiente capitulo, intercalindose entre los articulos 149 y 150:

CAPITULO XIII
De los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario

Oferta de Fondos de Ahorro Previsional Voluntario
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Art. 149-A.- Los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario podran ser ofrecidos por
instituciones financieras supervisadas, de acuerdo a las regulaciones que les son
aplicables y se regiran por lo dispuesto en el presente capitulo.

Generalidades

Art. 149-B.- Cada Fondo de Ahorro Previsional Voluntario serd propiedad
exclusiva de las personas naturales y empleadores que hayan realizado aportes al
mismo, siendo un patrimonio independiente y diferente al de la institucién que lo
administra y a otros Fondos de Ahorro Previsional Voluntario y Fondos de
Pensiones administrados por dicha institucién, de ser el caso. Los bienes y
derechos que componen los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario seran
inembargables,

Cada Fondo de Ahorro Previsional Voluntario estara formado por el conjunto de
cuentas individuales de ahorro voluntario, las cuales se entenderan como la
sumatoria de los aportes realizados por las personas naturales y empleadores, asi
como de los rendimientos que se generen por estos aportes.

El valor de cada Fondo de Ahorro Previsional Voluntario se expresara en cuotas de
igual monto y caracteristicas, con el objeto de determinar la participacion de cada
una de las personas naturales y empleadores dentro del activo de estos Fondos y de
distribuir la rentabilidad de sus inversiones. El valor de la cuota se determinara
diariamente sobre la base del valor de mercado de las inversiones.

Autorizacion

Art. 149-C.- Los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario quedaran constituidos de
pleno derecho cuando sean asentados en el Registro Puablico de la
Superintendencia, debiendo las instituciones que los administran, solicitar su
registro a la Superintendencia remitiendo su prospecto, el cual debera contener
los datos legales de dicha institucién, la politica de inversién respectiva, el
esquema de comisiones y gastos aplicables y el modelo del estado de cuenta.
Asimismo, las instituciones que administren deberan también someter a
aprobacion de la Superintendencia los diversos planes ofrecidos a personas
naturales y empleadores. La Superintendencia contara con un plazo de treinta
dias para emitir la resolucidn respectiva. Vencido dicho plazo, de no
pronunciarse, se entendera favorable dicha resolucion.

Planes

Art. 149-D.- Las instituciones que administren Fondos de Ahorro Previsional
Voluntario, ofreceran a los empleadores y personas naturales:

a) Planes Individuales: contratos entre persona natural y la institucién
respectiva, por los cuales se establecen las obligaciones y derechos de las
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personas naturales para realizar aportes a un Fondo de Ahorro
Previsional Voluntario y para utilizar estos recursos, asi como las
obligaciones y derechos de la instituciéon que administra.

b) Planes Institucionales: contratos entre un empleador y la institucion
respectiva, por los cuales se establecen las obligaciones y derechos del
empleador para realizar aportes a un Fondo de Ahorro Previsional
Voluntario y para utilizar los recursos aportados a este Fondo a favor de
sus empleados, asi como las obligaciones y derechos de la institucion que
administra los Fondos.

Toda persona natural asi como los empleadores podran realizar aportes a uno o
mas Fondos de Ahorro Previsional Voluntarios, pudiendo retirar los recursos,
trasladar total o parcialmente los recursos que mantengan en las cuentas
voluntarias a otras cuentas voluntarias o a otros Fondos de Ahorro Previsional
Voluntario, sujeto a las condiciones y obligaciones pactadas en los Planes,

Inversiones

Art. 149-E.- Las inversiones de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario
podran realizarse en una bolsa de valores o mercados organizados en El Salvador
o en el extranjero, o en ventanilla. En el caso de fondos de inversién abiertos,
podran adquirirse las cuotas de participacion directamente de sus gestores o
administradores.

Para inversiones en valores de emisores del exterior, el instrumento financiero
debera estar registrado en un mercado organizado de un pais que tenga similares
o superiores requisitos de supervision con respecto a los de El Salvador y que
dicho pais ademas cuente con una clasificacién de riesgo minima de grado de
inversion.

Cuando corresponda segiin su naturaleza, los valores en los que se inviertan los
recursos del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario deberan ser entregados en
custodia de una entidad autorizada o reconocida para prestar este servicio, que
cumpla las condiciones establecidas para la custodia y deposito de valores de los
instrumentos en que se invierten los Fondos de Pensiones.

Los valores en que se inviertan los recursos de un Fondo de Ahorro Previsional
Voluntario deberan emitirse o transferirse, con la clausula “Para el Fondo de
Ahorro Previsional Voluntario” seguida del nombre o denominacion del mismo y
precedida de la denominacion de la Institucién que lo administra. Igual
disposicion aplicara para los depdsitos bancarios.

Tratamiento Tributario

Art. 149-F.- Los rendimientos por inversiones de los Fondos de Ahorro Previsional
Voluntario y los aportes que los empleadores y afiliados realicen a dichos
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Fondos, tendran el tratamiento que sefiala el articulo 22 de la presente Ley.
Otras personas naturales no afiliadas que realicen aportes a los mismos, podran
deducir hasta un diez por ciento de la renta imponible declarada en el gjercicio
fiscal inmediato anterior.

El traslado de recursos entre cuentas voluntarias de la misma persona natural o
empleador estara libre del pago de cualquier tipo de impuesto. Igual tratamiento
aplicara cuando un empleador traslade los recursos de sus cuentas voluntarias a
cuentas voluntarias de sus empleados.

En caso que se realicen retiros de recursos de las cuentas voluntarias antes de
cumplir cinco afios de haberse hecho el aporte respectivo, éstos seran
considerados rentas gravables del ejercicio en el que el retiro se haga efectivo y
los ingresos, réditos o ganancias provenientes de esos aportes tendran el
tratamiento a que se refiere la Ley del Impuesto socbre la Renta para rentas
provenientes de titulos valores.

Beneficiarios

Art. 149-G.- Las personas naturales deberan designar uno o mas beneficiarios de
las cuentas voluntarias a efecto que a su fallecimiento, la Institucién que
administra el Fondo, les entregue los recursos que se encuentren en estas. No se
generara ningun tipo de impuesto al momento de entregar esos recursos a los
beneficiarios.

Administracion de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario

Art. 149-H.- La institucion que administra los Fondos de Ahorro Previsional
Voluntario cobrara comisiones por la administracién de los mismos, las cuales
podran ser diferenciadas de acuerdo al Plan seleccionado por la persena natural o el
empleador.

Normas Técnicas

Art. 149-1.- El Banco Central de Reserva de El Salvador emitira las normas
técnicas necesarias que permitan el desarrollo de este capitulo.

Art. 68.- Sustituyase el articulo 184-A por el siguiente:

Beneficios Previsionales para afiliados que optaron traspasarse al Sistema de
Ahorro para Pensiones

Art, 184-A.- Todas las personas que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo
anterior, hayan elegido traspasarse al Sistema de Ahorro para Pensiones y se
invaliden o fallezcan antes de cumplidas las edades a que se refiere la letra c) del
articulo 104 de esta Ley, recibiran un monto equivalente al certificado de
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traspaso que les hubiere correspondido por haber estado aseguradas en el
Sistema de Pensiones Publico, de conformidad con lo previsto en esta Ley.

En caso que dichos afiliados cumplan con los requisitos que establece la letra ¢)
del articulo 104 de esta Ley, los derechos por las cotizaciones registradas en los
Institutos Previsionales del Sistema de Pensiones Publico, seran reconocidos
mediante pago de pensiones de conformidad a lo establecido en el articulo 201 de
la presente Ley, financiadas con cargo a la Cuenta de Garantia Solidaria

El proceso de pago de pensiones de vejez por el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 104 de esta Ley, a los afiliados a que se refiere el inciso
anterior, constara de dos etapas:

1) La Institucién Administradora otorgara la pensién de conformidad al articulo
201 de esta Ley, contra ¢l saldo de la cuenta individual, deducidas las
cotizaciones voluntarias y su rentabilidad, sin que medie proceso de recalculo
anual de las mismas;

2) Cuando el saldo de la cuenta individual fuera insuficiente para pagar la
respectiva pension, el pago sera con cargo a la Cuenta de Garantia Solidaria.
En esta etapa, el monto méaximo de la pensién a pagarse, debera ser dos 1nil
délares de los Estados Unidos de América.

Las pensiones otorgadas en ambas etapas se consideraran equivalentes a lo
establecido en el articulo 131 de la presente Ley y en ningin caso podran ser
inferiores a la pensién minima.

Cuando fallezcan las personas indicadas en el inciso anterior, se otorgara pension
de sobrevivencia a los beneficiarios con derecho, de conformidad con los
porcentajes de referencia establecidos en esta Ley y el proceso indicado en el
inciso anterior.

Las cotizaciones voluntarias y la rentabilidad generada por estas, podran ser
retiradas por el afiliado después de cumplir los requisitos respectivos, y no se
computaran para efecto del calculo de la pensién. A los afiliados contemplados en
este articulo no se le aplicara lo establecido en €] articulo 133 de la presente Ley.
Las disposiciones contenidas en este articulo también seran aplicables a los
afiliados que se hubieren acogido a lo establecido en los Decretos Legislativos
nameros 249, de fecha 11 de enero de 2001, publicado en el Diario Oficial No. 23,
Tomo No, 350, del 31 de ese mismo mes vy ano, y el nimero 369, de fecha 29 de
marzo del 2001, publicado en el Diario Oficial No. 65, Tomo No. 350, del 30 de
ese mismo mes y afio.

Art. 69.- Agréguense dos articulos entre los articulos 184-A y 185, segin lo
siguiente:

Beneficios previsionales de las pensiones en curso de pago

50



Art, 184-B.- Los afiliados a que se refiere el articulo 184 de esta Ley, que
cumplieron los requisitos respectivos con anterioridad a la entrada en vigencia
del Decreto Legislativo Numero 100 del 13 de septiembre de 2006, al agotarse el
saldo de su Cuenta Individual de Ahorro para Pensiones, se les oforgarda un
beneficio equivalente al setenta y cinco por ciento del monto de la pensién que se
encontraban percibiendo con cargo a su cuenta individual. Este beneficio se
financiarda con cargo a la Cuenta de Garantia Solidaria conforme lo dispone el
articulo 116-A de esta Ley. En ningin caso este beneficio podra ser inferior al
monto de la pension minima vigente ni superior a dos mil délares de los Estados
Unidos de América.

El beneficio equivalente a la pensién de longevidad para los afiliados referidos en
el inciso anterior, también aplicara a las pensiones por sobrevivencia que estos
causen, incluyendo las que se encuentren en curso de pago a la vigencia del
presente articulo, de conformidad a las condiciones de otorgamiento y goce,
aplicables a cada caso.

Cotizacion Especial

Art. 184-C.- Los afiliados pensionados por vejez a los que se refiere el art. 184
que cumplieron los requisitos respectivos con anterioridad a la entrada en
vigencia del Decreto Legislativo Ntiimero 100 del 13 de septiembre de 2006, y los
afiliados pensionados por vejez del grupo al que alude el articulo 184-A de esta
Ley, cotizaran a la Cuenta de Garantia Solidaria un porcentaje del monto de su
pension mensual en curso de pago, de acuerdo a la siguiente tabla:

Monto de la Pensiéon Tasa de Cotizacion Especial
Hasta 3 veces la Pensién Minima 3%
Mas de 3 y hasta 6 veces la Pension Minima 5%
Méas de 6 y hasta 8 veces la Pension Minima 7%
Mas de 8 veces la Pension Minima 10%

La tasa de cotizacién especial podra ser inferior a la sefialada en la tabla anterior,
de tal manera que se garantice que el monto de la pensiéon mensual descontada la
cotizacién, no sea inferior a la pensién minima vigente.

Como contraprestacion a dicho aporte, los afiliados pensionados a los que se
refiere este articulo, fendran derecho a un incremento del monto de su pensioén
de diez por ciento (10%) de su pensién en curso de pago. Dicho aumento se hara
efectivo a partir de la fecha en que el afiliado pensionado cumpla ochenta y cinco
anos de edad,

Art. 70.- Modifiquese el inciso primero del articulo 190, segin lo siguiente:
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Art. 190.- La tasa de cotizacidon para quienes se mantengan afiliados en el
Instituto Salvadorefio del Seguro Social o en el Instituto Nacional de Pensiones de
los Empleados Publicos sera del quince por ciento:

a) siete punto cinco por ciento del ingreso base como aporte del empleador;
¥,

b) siete punto cinco por ciento del ingreso base como aporte del trabajador.
Art. 71.- Derdguense los articulos 191, 192 y 194.
Art. 72.- Sustitiiyase el articulo 197 por el siguiente:

Beneficios

La pensién mensual correspondiente a invalidez parcial se calculara sumando al
veinte por ciento del salario béasico regulador por los primeros tres afios, el cero
punto sesenta por ciento del mismo por cada aiio de cotizaciones adicional.

Art. 73.- Sustitilyase el articulo 211 por el siguiente:
Asignaciones

Art. 211.- Cuando un asegurado registre al menos doce meses de cotizaciones en el
ISSS o en el INPEP y no cumpla los requisitos para acceder a una pensién de
invalidez o generar derecho a pensién de sobrevivencia, tendra derecho a recibir
una asignacién. Esta consistiréa en un solo pagoe equivalente al diez por ciento del
salario béasico regulador por cada mes cotizado.

Las personas que habiendo cumplido la edad para obtener la pensién de vejez y que
no cumplan con el requisito de cotizaciones exigidas, si declaran su imposibilidad
de continuar cotizando, tendran derecho a recibir la asignacién a que se refiere el
inciso anterior.

No obstante lo establecido en el inciso primero, el afiliado o los beneficiarios
podran elegir el pago en seis anualidades. Si se eligiera de esta forma, cada pago
debera ser al menos equivalente a la proporcion de doce meses cotizados, caso
contrario, deberéa efectuarse en un solo pago.
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El afiliado que recibe asignacién debera cotizar como pensionado al Programa de
Salud del ISSS segtin se establece en el del articulo 214 de la presente Ley.

Art. 74.- Sustitayase el articulo 214, por el siguiente:
Cotizaciones de los pensionados al programa de salud

Art. 214,- Las cotizaciones al programa de salud del Instituto Salvadorefio del
sSeguro Social, para la cobertura de los pensionados y su grupo familiar, tanto del
Sistema de Ahorro para Pensiones como del Sistema de Pensiones Pablico, seran
uniformes y de cargo del pensionado, o de su viuda o viudo, conviviente,
sobreviviente, producido el fallecimiento de este. La tasa de cotizacién sera de
siete punto ochenta por ciento de su pensién mensual.

También tendran cobertura los afiliados del Sistema de Ahorro para Pensiones
que perciban Beneficios Econdémicos Temporales y Beneficios Econémicos
Permanentes. En estos casos las cotizaciones mensuales se realizaran sobre el
monto del Beneficio respectivo, lo que les dara derecho a gozar de la cobertura del
programa de salud, mientras se encuentren percibiendo dichos Beneficios.

En el .caso de los afiliades que perciban devolucién ‘de ‘saldo por vejez o por
enfermedad grave, podran cotizar al programa de salud de forma voluntaria. Para
tal efecto, el ISSS recibira las cotizaciones directamente de los afiliados,
calculadas sobre la base del monto de la pensién minima por vejez vigente.

Cuando un pensionado por vejez o invalidez, se encuentre trabajando o se
reincorpore a un trabajo remunerado, los salarios que percibiere derivados de
dicha actividad, no seran sujetos de cotizacion al régimen de salud, maternidad y
riesgos profesionales del ISSS,

Art. 75.- Sustitityase el articulo 223, por el siguiente
Inversiones para financiar vivienda

Art. 223.- Se podra adquirir titulos valores emitidos por el Fondo Social para la
Vivienda con recursos del Fondo de Pensiones, de conformidad a lo establecido en
la letra i) del articulo 91 de esta Ley. Para tal efecto, el Fondo Social para la
Vivienda debera definir las caracteristicas de los titulos valores que emita.

Las Instituciones Administradoras, con los recursos de los Fondos de Pensiones
que administren, podran adquirir valores emitidos por el Fondo Social para la
Vivienda, con el objeto que los recursos captados con la colocacion de los mismos
sean utilizados en el otorgamiento de créditos a trabajadores del sector formal,
con especial énfasis en trabajadoras jefas de hogar, para la adquisicién de
vivienda nueva de interés social.

Art. 76.- Sustitiyase el articulo 224, por el siguiente
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Aportes del Estado

Art. 224.- El Ministerio de Hacienda realizara aportes mensnales para el pago de
las obligaciones que sefiala ¢l inciso tercero del articulo 220 de esta Ley, a través de
transferencias directas al ISSS e INPEP. De igual manera debera aportar para el
pago de pensiones minimas de afiliados a los que se refiere el articulo 185 de esta
Ley, en el caso que los recursos de la Cuenta de Garantia Solidaria no fueran
suficientes para cubrirlas. o

En caso que las necesidades de los Institutos Previsionales excedan la asighacion
presupuestaria establecida en el inciso anterior, los pagos de las obligaciones del
articulo 220 de esta Ley, se financiardn complementariamente de acuerdo a lo
establecido en el articulo 223-A de esta Ley y en la Ley del Fideicomiso de
Obligaciones Previsionales.

La Superintendencia del Sistema Financiero estimara anualmente los recursos
necesarios para que el Estado cumpla con las obligaciones con el Sistema de
Pensiones Publico y con el Sistema de Ahorro para Pensiones, y los remitira al
Ministerio de Hacienda para su incorporacion en el Presupuesto respectivo.

Art. 77.- Sustitiyase el articulo 229, por el siguiente:
Certificado de Traspaso

Art. 229.- Los trabajadores que de acuerdo a los articulos 184 y 185 de esta Ley, se
trasladaren al Sistema de Ahorro para Pensiones que establece esta Ley, recibiran
un reconocimiento por el tiempo de servicio que hubicren cotizado en las
Instituciones del Sistema de Pensiones Piiblico a la fecha de su traslado.

Para los trabajadores a los que se refiere el articulo 184 de esta Ley, el
reconocimiento anterior sera por un monto equivalente a un Certificado de
Traspaso cuyo calculo sera realizado por la Institucion Administradora de acuerdo a
lo establecido en el articulo 232 de esta Ley, el cual le sera abonado en su cuenta
individual de ahorro para pensiones, con cargo a la Cuenta de Garantia Solidaria.
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En los casos que dichos afiliados registren un tiempo de cotizacién minimo de diez
anos, el referido monto sera abonado en tres cuotas pagaderas anualmente a partir
de la fecha de goce del mismo, devengando los saldos no pagados la tasa de interés
establecida en la letra cj del articulo 230 de esta Ley. Los afiliados que registren
tiempos de cotizacién menores a diez afos, recibiran el monto total en un solo
abono.

Para los afiliados a los que se refiere el articulo 185 de esta Ley, este reconocimiento
se expresara en un documento llamado Certificado de Traspaso que sera emitido
por el ISSS o el INPEP, dependiendo de la Institucién con quien se haya efectuado la
ultima cotizacién, siendo responsabilidad de la Institucién Administradora tramitar
el cobro.del mismo para sus afiliados o los beneficiarios de éstos.

En estos casos, el Certificado de Traspaso serd entregado por el ISSS o el INPEP a la
Institucion Administradora con la que el afiliado hubiere efectuado la ultima
cotizacion.

El Certificado de Traspaso debera ser pagado dentro del plazo de sesenta dias
corridos desde la fecha en que el interesado solicite su redencion. Por cada dia de
atraso, el Certificado de Traspaso devengara un interés adicional equivalente a la
rentabilidad promedio de los tiltimos doce meses de los Fondos de Pensiones mas
un punto porcentual.

Disposicion transitoria: tasa de cotizacién y destino de aportes
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Disposiciéon transitoria: anticipo de saldo

Art. 79.- El anticipo de saldo al que se refiere el articulo 110-A de la Ley del
Sistema de Ahorro para Pensiones, podra ser solicitado por los afiliados al
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Sistema de Ahorro para Pensiones, treinta dias después de la vigencia de este
Decreto y de acuerdo al afio en que tengan cumplidas las edades siguientes:

Afio Edad Cumplida | Edad Cumplida
Hombres Mujeres

2017 58 afios o mas 53 afios 0 mas

2018 56 anos o mas 51 afiocs o mAas

2019 54 afios 0 mas 49 afios o mas

2020 52 afios 0 mas 47 afios o mas

2021 50 afios o mas 45 afios o mas

2022 46 aftos o mas 41 afios o mas

2023 42 afnos o mas De cualquier edad

A partir de 2024, todos los afiliados no pensionados al Sistema de Ahorro para
Pensiones, podran acceder a un anticipo de saldo de su Cuenta Individual de
Ahorro para Pensiones sin importar su edad, siempre que cumplan con los
requisitos establecidos en el articulo 110-A de la Ley del Sistema de Ahorro para
Pensiones.

Durante los treinta dias que sefiala el inciso primero de este articulo, el Banco
Central de Reserva emitira las disposiciones minimas para el funcionamiento de
esta medida.

Disposicion transitoria: inicio de pago de beneficios previsionales a cargo de
la Cuenta de Garantia Solidaria

Art. 80.- Para aquellos afiliados que a la entrada en vigencia del presente Decreto,
hubieran cumplido los requisitos para acceder a prestaciones por vejez y no
hubieran ejercido su derecho, podran optar por que los calculos de sus beneficios
se realicen con la metodologia vigente a la fecha del cumplimiento de los
requisitos o bien de acuerdo a la metodologia establecida en el presente decreto.

El financiamiento y pago de las prestaciones establecidas en el inciso segundo del
articulo 116-A de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, que correspondan
a los afiliados que a la fecha de entrada en vigencia del presente Decreto
hubiesen cumplido los requisitos para acceder a las mismas, hayan o no gjercido
su derecho, se hard primero con cargo a sus cuentas individuales, y al
agotamiento de las mismas, con cargo a la Cuenta de Garantia Solidaria.

Con el objeto que la Cuenta de Garantia Solidaria disponga de la acumulacion de
recursos suficientes para el pago de los beneficios previsionales establecidos en el
articulo 116-A de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, la misma sera
responsable de dichos pagos desde el cuarto mes calendario contado a partir del
mes de la entrada en vigencia del presente Decreto. En consecuencia, el Estado
de El Salvador sera responsable de financiar el pago de las pensiones minimas
por vejez, invalidez y sobrevivencia durante el periodo comprendido entre la
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entrada en vigencia de este Decreto y el mes en que se inicie el pago de beneficios
a cargo de la Cuenta de Garantia Solidaria.

El plazo referido en el inciso anterior sera aplicable al ISSS e INPEP en lo relativo
al pago de los Certificados de Traspaso, Certificados de Traspaso
Complementarios y pensiones de segunda etapa de los afiliados comprendidos en
el articulo 184-A de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones,

Disposicién transitoria: constituciéon del Fondo “Especial de Retiro”

Art. 81.- Las Instituciones Administradoras tendran hasta treinta dias, contados
a partir de la vigencia del presente Decreto, para escindir el Fondo de Pensiones
que administran en dos Fondos; debiendo registrar las transacciones y cambios
necesarios, el primer dia del mes siguiente del vencimiento de dicho plazo.

Dicha escision se hara segin lo siguiente:

a) Fondo “Especial de Retiro”, conformado por la suma de las Cuentas
Individuales de Ahorro para Pensiones de los afiliados pensionados a los
que se refieren los articulos 184 y 184-A de la Ley del Sistema de Ahorro
para Pensiones, incluyendo a los qgue hayan causado pensiones de
sobrevivencia y los que habiendo cumplido con el requisito de tiempo
minimo cotizado establecido en el articulo 104 de la misma ley, no
hubieren iniciado el tramite respectivo para el goce de un beneficio, todos
ellos considerados al momento de entrar en vigencia este Decreto,

Para la determinacion del grupo de afiliados que ya hubieren cumplido el
requisito de tiempo minimo cotizado, las Instituciones Administradoras
tomaran en consideracion los Historiales Labores preliminares o
definitivos que deberan ser proporcionados por la Oficina de la Ventanilla
Unica del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos,
quien debera ponerlos a disposicion en un plazo maximo de cinco dias
habiles después de que le sean requeridos. ; ¥,

b) Fondo “Conservador’, conformado por la suma de las Cuentas
Individuales de Ahorro para Pensiones de todos los afiliados no incluidos
en la letra anterior.

El activo del Fondo “Especial de Retire” se constituird inicialmente por
Certificados de Inversién Previsionales y efectivo. Su régimen de inversiones
permitira hasta un cien por ciento de Certificados de Inversion Previsionales, sin
que esto implique una afectacion en el monto de sus beneficios segin lo
establecido en la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones.

El active del Fondo “Conservador” estard compuesto por el activo restante del

Fondo de Pensiones escindido, al cierre del mes anterior a la constitucion del
Fondo “Especial de Retiro”.
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Las Instituciones Administradoras contaran con un plazo de sesenta dias a partir
de realizada ‘]Ja constitucion del ‘Fondo “Especial de. Retiro”, para. que. .las
actividades 'y obligaciones que se generen a’partir de la operacién del mismo,
sean ejecutadas conforme a lo que la regulacién exige.

Disposicién transitoria: ahorro voluntario

Art. 82.- La derogatoria del articulo 17 de la Ley del Sistema de Ahorro para
Pensiones que se establece en el articulo 7 del presente Decreto, entrard en
vigencia en la fecha en que sea asentado en el Registro Pablico de la
Superintendencia del Sistema Financiero, el primer Fondo de Ahorro Previsional
Voluntario.

Los recursos que antes de la entrada en vigencia de dicha derogatoria, se hayan
acumulado en las cuentas individuales en concepto de cotizaciones y
aportaciones voluntarias, podran ser trasladados a un Fondo de Ahorro
Previsional Voluntario, previa autorizacion del afiliado, sin generar ningtn tipo de
impuesto o comisién.

Disposicion transitoria: modificacién de estatutos de Instituciones
Administradoras

Art. 83.- Las Instituciones Administradoras contaran con un plazo de noventa
dias a partir de la vigencia del presente Decreto, para modificar sus estatutos e
incorporar los cambios de su objeto social.

Disposicién transitoria: revision de la edad para pensionarse por vejez

Art. 84.- La primera revisién de la edad establecida para pensionarse por vejez
definida en dltimo inciso del articulo 104 de la Ley del Sistema de Ahorro para
Pensiones se realizara en el transcurso del afio 2021 y entrara en vigencia a
partir del 1 de enero de 2022,

Erarta

Disposicion transitoria: vigencia de normativa
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Art. 86.- Todas aquellas regulaciones y normas reglamentarias que desarrollan
las disposiciones reformadas en el presente Decreto, quedaran sin efecto a partir
de la aprobacién de la nueva normativa que al respecto emita la autoridad
competente de conformidad con el siguiente articulo.

Disposicion transitoria: emisién de normativa

Art, 87.- El Banco Central de Reserva de El Salvador debera elaborar o actualizar
las Normas Técnicas pertinentes para la aplicacion de lo dispuesto en este
Decreto a mas tardar en ciento ochenta dias, contados a partir de la vigencia del
presente Decreto.

Orden piiblico e interés social

Art. 88.- Las disposiciones del presente Decreto son de orden publico y de interés
social

Cariacter especial y derogatoria

Art. 89.- Las disposiciones de este Decreto por su especialidad prevaleceran sobre
cualquier otra que con caracter general o especial regule la misma materia,
quedando derogadas todas aquellas disposiciones que sean contrarias a lo

previsto en este Decreto.

Art. 90.- El presente decreto entrara en vigencia ocho dias después de su
publicacién en el Diario Oficial

DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEGISLATIVO: San Salvador, a los
dias del mes de de dos mil diecisiete.
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