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Varies estiidiantes de Derecho ivtercaiitil en reiteradas coyunturas me instaban 
a qite publicase las leccioiies qiie sobre el Libro Priliiero del C6di:o de Coinercio '; 
les liabia impartido. La respliesta sienipre fue la inisma: dificil por la falta de 

i 
tiempo. i 

Mas a principios de este aiio -2005- tin grupo de jovenes abogados, cultiva- 
dores con buen suceso de la asignatura de qrie se trata, insistieroil en la afable 
sugerencia de 10s discipiilos. Me observaban que en el medio se ~iecesitan 
comentarios salvadoreiios al respecto y. en especial, for~niilarios de 10s instru- 
lnentos notariales, en lo tocante a las sociedades de personas y de capitales. Sin 
duda que la estinia liacia el suscrito lia de liaber infli~ido para diclia solicitud. 
Terminaron por convencerme y he aqui el librito en qiie se compendia lo mas ele- 
mental y siistancial de la materia societaria. 

"MANUAL SOBRE DERECHO SOCIETARIO" es el titnlo. No es tin testo 
para catedraticos y acadimicos expertos en Dereclio blercantil -iqiii va!- ni para 
doctos magistrados, jueces y litigantes. Se trata simplenieiite de tin esfi~erzo para 
el aprendizaje basico y fundamental de la disciplina, a nivel de 10s estudiantes de 
Ciencias Juridicas. 

Para 10s erilditos alli estaii las obras de Ascarelli Tullio: Felipe de J .  Tena: 
Joaquin Rodriguez Rodriguez, Agustin Vicente y Gella: Vlantilla ivlolina: Hugo 
Roco, Joaquin Garriquez, Cesar Vivante y etc., etc. 

"Maniial Sobre Dereclio Societario" procura una estructura y tin contenido 1 
didactico, asi como un lenguaje pedagogico. En definitiva. st1 principal destina- 
tario son 10s queridos estl~diantes de la materia. I 

Y es qite si la obrita llegase a interesar no solo a 10s que se inician en la asig- 
natura en analisis, sino a 10s estlidiosos de la inisma, ello me ofreceria una grati- 

I 
I 

ficante recompensa. pues el Manual se convertiria en un titil instrumento en con- I 
sonancia con el prop6sito que fue trazado. ! 

Finalmente, si nuestro aporte a la ciencia societaria resulta valedero, arlnqi~e 1 
sea en parte minima, liabremos contribuido en algo al lnejoralniento de niiestra 

I 

cultiira juridico-mercantil. 

San  Salvador, agosto de 2005. 
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CAP~TULO I 
Los CO~IERCIANTES Y sus AUXILIARES 

1.- Generalidades 

Antes de examina 10s preceptos de nuestro Codigo de Comercio rela- 
tivos a las sociedades, que se llaman Comerciantes Sociales; precis0 es 
subrayar algunos conceptos basicos para la mejor comprensibn de la tema- 
tica. 

Provisionalmente diremos que Derecho Nlercantil es aquella rama del 
Derecho Privado que tiene por objeto regular el trifico del comercio; y 
este, podemos considerarlo integrado por un conjunto de actividades que 
pueden enumerarse, asi: 

1) La compraventa e intercambio de mercaderias; 
2) La industria, que econbmicamente es distinta del comercio; 
3) Las operaciones de transporte y almacenaje; 
4) La emisibn y circulacion de titulosvalores; 
5) Las operaciones de cambio, bolsa, banca y seguros; y, 
6) La intervencibn en 10s negocios, sea como empresario o como agen- 

te intermediario. 

En lo tocante a la rama de nuestro estudio existen muchisimos concep- 
tos. Cada autor, cada tratadista puntualiza el suyo. Para efectos didacticos 
escogeremos el concept0 de Roberto Lara Velado: "Derecho Mercantil es 
aquella rama del Derecho Privado que tiene por objeto la regulaci6n de las 
empresas mercantiles y de 10s actos realizados en masa por las mismas, asi 
como de 10s actos que recaigan sobre cosas tipicamente mercantiles." ' 

Sahl A. Argeri, a1 tratar el tema sobre "Derecho Comercial", expresa: 
"conjunto orginico de normas juridicas que constituyen una rama autbno- 
ma de la ciencia juridica, cuyo origen proviene de 10s usos y costurnbres 

I .  .i~ilcndoiiidti iil Eiiudio del Oereclho hierci$ilii. 
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co~nerciales, que reglan las relaciones intersubjetivas derivadas del 
coiilercio o anexas a 61. Se caracteriza por su tenclencia a la generalidad y 
universalidad y al proposito de obtener soluciones rapidas y economicas a 
los probleinas clue pueden presentarse en las negociaciunes, eludiendo 
someterse a1 rigorisino de a l g ~ ~ n a s  nonnas civiles. TScnicaillente puecie 
clecirse que su aparicion 1116s pertilada surge del regi~nen economico Ila- 
iliado capitalista". ' 

El diccionario ICarten ilustrado, al aludir a este vocablo, manifiesta: 
Negociacion que se realiza comprando, vendiendo o trocando generos o 
mercancias. Ya en el perioclo neolitico eran objeto de coinel-cio, por medio 
del trueque, artic~~los coino el jade, 21 ambar y el pedeinal. 

La invention de la canoa y de la rueda, que permitio la construccion de 
carretas, fue el prirner elemento de estimulo del comercio al facilitar el 
traslado de gandes cargas. A partir de entonces la actividad niercantil 
sigue las rutas y el desenvolvimiento de la civilization. 

En la edad de Bronce el co~nercio expandio la cu l t~~ra  mediterranea a 
toda Europa, y en el aiio 2.000 a. de J.C. ya el Valle del Nilo era un gran 
emporio co~nercial que se extendia hasta Nubia, Sudan y Persia. 

Hacia el siglo VIll de la misina era, las colonias fenicias salpicaban 
todas las costas e islas del Meditei~aneo. Grandes coinerciantes 10s carta- 
gineses, fueron desplazados por 10s griegos y estos, a su vez, por 10s rorna- 
nos. Los patricios, con olvido de la ley Flaminia que consideraba deshon- 
roso el coniercio, se dedicaron a 10s negocios de esta clase que abarcaban 
ya todo el mundo conocido, y asi Creso h e  el principal depositario de las 
mercaderias de Oriente. 

Durante la Edad Media 10s centros co~nerciales fueron Flandes y las 
ciutlades italianas de Venecia, Genova y Pisa. Las critzadas favorecieron 
la apertura de nuevos niercados. El hallazgo por Vasco de Galna de un 
nuevo camino para Oriente y el descubriiniento de AinPrica dete~minaron 
la preponderancia ~nercantil de las naciones maritiii~as. y entraron en 
empefiada competencia portugueses, espafioles. in~leses.  holaiideses y 
franceses. 

2 .  'Diruionron dc Drrecbo ~ ~ ~ ~ ~ ~ r i ~ i  y iic 1.3 Enilrreia.. B I I C F ~ ~  hire* 190.: 



iU~inlzol de Dcrecho Societurjo 7 

Con el reinado de Isabel, Inglaterra inicia el auge de su coniercio que 
apoya, con el iinperio de 10s mares liasta asegurarse la supremacia, la que 
compite desde fines dei siglo XIX el vigoroso inipulso de 10s Estados 
Unidos. 

La invention de la inoneda y de 10s bancos, de la letra de cambio, che- 
que y denxis documentos de cridito, aseguro a1 coniercio 10s inejores ins- 
trumentos de desarrollo. 

A partir del siglo XIX adquirici las caracteristicas actuales y su podero- 
sa y eficiente organization universal merced al progreso de las comunica- 
ciones y transportes. a la revolution industrial, a la creacion de grandes 
instituciones tinancieras y econoniicas. y a la introduction de elementos 
subsidiaries y ticnicos. coiiio la propaganda, las marcas, el envasado. etc.; 

3. Del Comerciante 

Sencillamente es el principal sujeto del Dereclio Ivlercantil, auque no 
el unico. Es la persona titular de iina empresa mercantii; o sea, que se es 
comerciante, mientras se tenga la tihilaridad de la empresa. y se deja de 
serlo, tan pronto se enajene dicha titularidad. Asi de sencillo. 

Para nuestro Codigo de Coinercio -Art-?- "Son comerciantes: 

I- Las personas naturales titulares de una empresa mercantil, que se 
Ilainan comerciantes individuales. 

11- Las sociedades, que se llaman comerciantes sociales." 

Con todo, el comerciante salvadoreiio tiene ausiliares y ellos son: 10s 
Factores y Dependientes. Y Agentes de Comercio son: 10s Agentes 
Dependientes; 10s Agentes Representantes o Distribuidores; y 10s Agentes 
Intennediarios. Arts. 365 a 41 0 Com. 

Es de resaltar que en nuestra indicada legislacion desaparece el acto 
aislado de comercio, con la sola escepci6n de 10s actos de mercantilidad 
pura y del acto mixto. 

1.- De 10s Actos de Comercio 

La doctrina que informa niiestra legislacion mercantil se denomina 
Modema y se sintetiza asi: "Acto en IvIasa realizado por Empress". En 
rigor, no esiste diferencia en cuanto a la naturaleza intima entre el acto civil 
y el mercantil. La excepcion es, repetimos, el "acto de mercantilidad pura". 
3. .Di~ciolti8lo Fdiien litliliado. Oiienol hires. 
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iQue significa la expresibn Acto en Masa'? El acto repetido, constante: 
persistente, el que constituye la actividacl cotidiana del sujeto clue la hace. 
La repeticibn mantenida y continurtda clei acto deteniiina una diterencia 
capital, vale decir entre el acto civil y el mercantil. El primer0 es un acto 
aislado; el segundo, un acto repetido, un acto definitiva~nente produciclo 
en rnasa. 

El Art. 3 Com. subraya; "Son actos de comercio: 

I.- Los que tengan por objeto la or~pnizaci6n, transformacion o disolu- 
cion de ernpresas comerciales o industriales y 10s actos realizados 
en rnasa por estas mismas ernpl-esas. 

11.- Los acros que recaigan sobre cosas mercantiles. 
Ademas de 10s indicados, se consideran actos de comercio los que 
sean analogos a 10s anteriores." 

En surna, pues, el acto es civil cuando ninguno de 10s otorgantes es 
comerciante y mercantil si uno de ellos lo es. i\/Ias, es de recalcar que para 
merecer el calificativo de "mercantil" el acto o contrato de merito, debe 
reunir 10s siguientes requisites: a) Que se realice en fonna constante, re%- 

.. - - .  
tida, persistente, rnasi-3 por parte de uno de 10s intervinientes; b) 
Que, asirnismo, uno de ellos sea titular de una ernpresa mercantil; y, c) 
Que el acto o contrato se circunscriba dentro de la orbita del giro ordina- 
rio de la empresa. . '  :. , 

La constancia que de la matric_ula expida el Registrador de Comercio, es 
la iinica prueba para establecer la calidad de comerciante, asi como para 
cornprobar la propiedad de la empresa y sus establecirnientos. Art. 41 S Corn. 

5.- De las Cosas Mercantiles 

En el tecnicismo jundico, "cosa" es cualquier objeto corporeo suscep- 
tible de tener un valor. 

Para efecto de nuestro analisis; "cosa" es aquello convertido en objeto 
de una obligaci6n rnercantil. Por tanto, son cosas mercantiles todas 
aquellas que se hacen objeto del comercio. k: estas cosas se clasitican en: 
a) Accidentalmente mercantiles (mercancias.. .); y, b) Las liainadas "cosas 
tipicamente mercantiles" (las que han nacido para servir a1 comercio, esa 
es su hncion, Vg.: Empresas, elementos intangibles y 10s titulosvalores. 
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El Art. 5 Com. expresa: "Son cosas mercantiles: 

I.- Las empresas de caricter lucrative y sus elementos esenciales. 
11.- Los distintivos mercantiles y las patentes. 

111.- Los titulos valores." 

Para Posada, la empresa es el eje sobre el cual gira y se asienta el 
Derecho Comercial modemo, basado en el maquinismo, el industrialismo, 
la masificacion de las operaciones, la celebration de contratos tipo y la 
concentracion de actividades y funciones diferenciadas. 

Asimismo, empresa es la actividad econ6mica organizada a 10s fines de 
la producci6n del cambio de bienes y de servicios. De 10s elementos que 
pueden integrar la empresa -bienes, capital, trabajo, organizacion y direc- 
cion- pueden faltar el capital, 10s bienes y el trabajo, pero la subsistencia de - 
10s elementos fundamentales y caracteristicos de la empresa, que son '.orga- 
nizaci6n" y "direcci6n" deben necesariamente subsistir. (Vasangot) 

Distintivos comerciales. Aquellos que tienen por objeto identificar 
determinadas mercancias procedentes de una empresa, estribillos de pro- 
paganda de la misma o a h  de la propia empresa. 

Patent . Segun Argeri, es un titulo o certification expedido por la c5'. 
Administration Pliblica, mediante la cual sereconace, a favor de determi- 
nada persona, el &.mcho exchiucdcfabricar,  producir, emplear y utilizar 
en la actividad industrial o comercial, p,or cierto tiempo, una nueva y deter: 1 

I 
minada inversion litil e a e l b e a  indus't&kAo comercial, y dar a1 cornercio o 
explotar lucrativamente 10s objetos fabricados con aneglo a ella. I 

Y, 10s titulosvalores, de acuerdo a Vivante, son documentos necesarios 
para ejercitar el derecho literal y autonorno expresado en el mismo, Vgr: 
letras de cambio, cheques, pagaris, bonos, acciones, etc, etc. 

6 .  De 10s Actos Mixtos 

El Art. 4 Com. preceptua: "Los actos que sean mercantiles para una de 1 
las partes, lo serin para todas las personas que intervengan en ellos". I 

Significa qlie tratindose de actos de mercantilidad por razon de 10s 
sujetos, solo ---.. una de las partes . ~ contratantespp~s.e.e.la ..... - ~ a l i d a d  de tal, Vgr: la ~- . .. . - . . .. 
venta de viveres que realiza una sociedad en la explotaci6n normilde su 
negocio, no solo es mercantil para ella, sino tambiin para el comprador. 



El ai~enclamiento cle iin local que en calidad de arrenclatario verifica la 
empress "Y", para la explotacion del objeto de la inisma, es contrato mer- 
cantil para el auendante aunque no sea cornerciante. El pristamo que el 
banco " Z ,  otorga 3 un particula~; es un acto mercantil>ara rumbas par-tes. 
etc. etc. 

7.- De la Analogia Juridica - 

Deciainos que son actos de comercio 10s que se puntualizan en el Art. 
3 Com; pero ademis de 10s indicados en dicho precepto, se presumen 
actos de comercio, 10s que sean anilogos a ellos. 

El vocablo anilogo es un adjetivo que significa "que tiene analogia con 
otra cosa"; y analogia para el Derecho, es un ~i~itoclo por el que una regla 
de ley o de derecho se extiende, por semejanza, a casos no comprendidos 
en ella. 

Ossorio conceptualiza la Analogia Juridica asi: "A 10s jueces no les es 
licito dejar de juzgar bajo el pretext0 (o la realidad) de silencio (laguna 
legal), obsc~~ridad o insuficiencia de la ley. Por eso, cuando tales supues- 
tos se producen, estin obligados a aplicar, en primer tennino: al caso con- 
creto que ies esti sometido, 10s principios de las leyes analogas que seria 
de aplicaci6n a casos similares. 

La regla de la Analogia Juridica juega respecto a todos 10s fi~eros y 
jurisdicciones judiciales, menos en materia penal; porque una nonna ele- 
mental del Derecho liberal (ya que en 10s regimenes totalitarios siicede 
cosa distinta), determina que no hay delito ni pena sin previa ley que 10s 
establezca. En la ley penal no puede haber ninguna laguna, sino inexisten- 
cia del delito no previsto; y de ahi que no quepa crear delitos por analogia 
con otros. El juez tendri que sobreseer definitivamente o absolver.' 

En suma, pues, amin de 10s actos de comercio a que alude el reiteraclo 
Art. 3 Corn., tambien se reputaran coino tales: 10s anilogos a clichos actos. 

Como ejemplos de este metodo en el Derecho Comparado, pueden 
recordarse: aplicaci6n de ciertas nonnas que rigen el trifico fel.roviario a 
otros sistemas de transporte; de las reglas de la quiebra a 10s concorsos 
civiles, solucion por via de analogia de las cuestiones derivadas de la elec- 
tricidad, etc. 

2.. -Otccionaiir, de Cirnr(.,i ioritiicai Poiilxrii r iociaic*' Argenisna 1982 ' 
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8.- De 10s Usos de Comercio y del Derecho Consuetudinnrio. 

Los Comerciantes. 10s Actos de Colnercio y las Cosas Mercantiles se 
rigen por las disposicionss contenidas en nuestro Codigo de Comercio y 
en todas las leyes mercantiles. En su defecto, por 10s respsctivos usos y 
costumbres, y a falta de istos, por las normas del C6digo Civil. 
Obvia~nente 10s usos y costumbres especiales y locales. prevalecen sobre 
las generales. Art. 1 Com. 

~ Q u e  debemos entender por "Usos de Comercio" y "Derecho 
Consuetudinario"? 

Luis Rib6 D u r h  y Joaquin Femindez, explican 10s conceptos de que 
se trata, asi: 

Usos de comercio.-En la formacion del Derecho blercantil, 10s Usos 
poseen un protagonismo notable; de ahi la importancia que tienen en la 
regulaci6n juridica de 10s actos de comercio. 

Las practicas y costumbres nacen a1 calor de 10s actos juridicos mer- 
cantile~, especialmente de 10s contratos. En una primera fase, se repite una 
clausula contractual que parece beneficiosa y que se transmite en la pric- 
tica mercantil bajo una formula mas o menos estereotipada. En una segun- 
da fase, y aunqiie no se incluya dicha clausula, se entiende aplicable igual- 
mente porque se la da por sobreentendida; se trata ya de una clausula de 
estilo. Por i~ltimo, deviene prictica social o uso obligatorio. La fuerza que 
tiene el Uso depende de la etapa en que se encuentra. En este sentido: hay 
usos interpretativos y usos nowativos; estos ultimos marcan la etapa de - . . . - - - - . - ~. 
mayor vigencia ck 10s mismos. 

Derecho consuetudinario.- Expresion de la norn~a juridica a travis de 
la conducta de 10s hombres integrados en la comunidad; como expresion 
espontinea del Derecho. se contrapone al derecho legislado o derecho 
escrito, que es la expresion reflexiva de la norma. La norma consiietudi- 
naria o costumbre es? pues, norma de conducta que, obse~andose  con 
conciencia de que obliga como norma juridica, es tan obligatoria con10 la 
contenida en un texto legal. 

El origen de la norma -~ ...... consuetudinaria o costumbre .. juridica .. ~~ . se encuen- 
tra en 10s usos o pricticas sociales; & a d o  la comunidad considera clue el 
incumplimiento de un uso hacepeligrar el orden convivencial. se transfor- 
ma el uso en norma cons~ietudinaria. POI esto se ha dicho que la costum- 
bre j~iridica es la norma creada e impuesta por el uso social. 
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Para que la costurnbre sea juridica es preciso clue sea u n u i c o n -  ~- 
tinuado y unifonrie, que sea racional y q i e  sea obsepado con la copyic- --- .- - .  

clon de que se trata de.una.nognaob!igatoria. 
Cuando ia costuinbre se aplica en defecto de ley, cor~~pleinentando (.sta: 

se habla de costuinbre "praeter legem"; si la cost~~inbre se aplica para 
interpretar la ley dudosa, se habla de costumbre "secundum legem" y se 
dice que hay costumbre "contra legem" cuando su contenido nonnative 
esti  en contradiccion con la norma legal.' 

En nuestro ordena~niento inercantil se encuentran varias disposiciones 
que aluden a 10s Usos y Costumbres. Veamos: 

- En la Seccion Agentes Representantes o Distribuidores: Art. 395 
Corn. 

- En la Seccion Agentes lntennediarios: Art. 401 inc. final Corn. 
- En el contrato de Compraventa: Arts. 1022- 1023- 1027-1 03 1 : I1 y 

1033. Coin. 
- En el de Suministros: Arts. 1058 y 1064 Corn. 
- En el de Cornision: Art. 1069 Corn. 
- En el de Mandato: Art. 1090 Corn. 
- En el de Transporte: Art. 1334 Corn.; y, 
- En el de Hospedaje: Art. 15 18 Corn. 



9.- Capacidad para ejercer el comercio 

Dentro de la orbita juridica, el vocablo capacidad signitica ap t i t~~d o 
idoneidad qiie se requiere para ejercer una profesibn, oficio o ernpleo. 
Y 

Dicho en otras palabras: poder para obrar vilidamente; suficiencia para 
ser sujeto activo o pasivo de relaciones juridicas determinadas. 
Especiticamente, capacidad para contratar es la aptitud que posee una 
persona para celebrar actos y contratos validos. 

Doctrinaimente la incapacidad para contratar afecta a 10s menores, a 
10s locos o dementes, a 10s sordomudas que no sepan escribir. 

Nuestro Codigo de Comercio subraya que son capaces para contratar. 
las personas naturales que segiin el Codigo Civil son capaces para obliyar- 

i 
se; y este cuerpo legal, a1 examinar 10s "Actos y Declaraciones de 1 
Voluntad" acenhja que para que una persona se obligue a otra por un acto I 

j 
. o declaracion de voluntad, es necesario: 

1 " Que sea legalmente capaz; 
2' Que consienta en dicho acto o declaracion y su consentimiento no 

adolezca de vicio; 
3' Que recaiga sobre un objeto licito; y, 
4' Que tenga una causa licita. 

La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si 
misma, y sin el ministerio o la autorizacion de otra. 

Los romanos I1 - 111 y IV del Art. 7 Com. se encuentran derogados, 
como tarnbiin 10s Arts. 8 , 9  y 12. ya que el Art. 26 C. expresa que mayor 
de edad, o simplemente mayor, es el que ha cumplido 18 afios; y menor 
de edad o simplemente menor, el que no ha liegado a cumplirlos por el rei- 
terado Art. 26 C. 

. .  . . . . . . , . 
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Y es que la habilitation de edad, era un privilegio conceclido a tin 
inenor para que pudiese ejecutar todos 10s actos judiciales y estrajiidicia- 
les, y contraer todas las obligaciones de que eran capaces 10s mayores de 
21 aiios, la cual ha sido derogada. Por consiyuiente, abolida dicha institu- 
ci6n 10s rnenores de IS afios, para efectos mercantiles, son incapaces abso- 
lutes. 

10.- Inhibiles para ejercer el comercio 

La frase "inhabilitacion para ejercer el comercio", equivale a una san- 
cion que especiiicamente establece la ley por conducta profesional lesiva 
a 10s intereses del co~nercio, Vgr: el fallido no rehabilitado. 

Dicha inhabilitacion tambien abarca el acio para desempefial. cualquier - 
cargo en sociedades mercantiles. Para el legislador patrio son inhibiles al 
respecto: lo que por disposici6n legal no pueden dedicarse a las activida- 
des mercantiles; 10s privados de esas actividades por sentencia ejecutoria- 
da, y 10s declarados en quiebra, mientras no Sean rehabilitados.. - 

Las personas inhabilitadas que se dediquen a1 ejercicio del comercio, 
no adquieren la calidad de comerciantes y quedan sujetos a las responsa- 
bilidades consiguientes, Vgr: la ernpresa de que sontitulares? el o 10s 
infractores, podra ser clausurada, previo el juicio ad~ninistrativo o judicial 
de rigor. La solicitud de merito puede incorporarse de parte de cvalquier 
interesado, del Ministerio Pi~blico e incluso de oticio. Art. Ij,Com. 

11.- Protecci6n legal para 10s incapaces. 

Las personas que carecen de capacidad o de habilidad para ejercer el 
comercio, no pueden ser titulares de elnpresas mercantiles: (Art. 10 
Com.), salvo lo que en seguida puntualizaremos: 

Cuando un incapaz adquiliese por herencia o donaci6n una empresa 
mercantil, el Juez decidira sumariamente (Art. 979 Pr.C.) y con infonne 
de dos peritos, si la elnpresa ha de continuar o debe liq~iidarse y estable- 
cer en que fonna y condiciones. 

0 sea, pues, que el Juez de lo Civil, conocida la situacion por infonnar- 
selo el Ministerio PGblico, el reiresentante legal del incapaz, e incluso de 
oficio. procedera a vent~lar la accion, admiti6ndola desde luego. y ahrien- -- -- --- -- 1- 
do a prueba ias diligencias por 8 dias. a efecto de percatarse, ~nerced a las - ---- --.. - -- 
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probanzas de rigor, la conveniencia o no de la prolongation de la empre 
sa, o bien su finiquitacion legal. 

Si la sentencia fi~ese accediendo a la continuation de la empresa, el 
Juez debera precisar la forma --.- y condiciones .~ de la . organization de esta, 
vale decir. acentuando su estructura sistematica basada en la cooperaci6n 
h~unana y tendiente a la production y el intercambio de bienes; pero espe- 
cialmente buscando la proteccion del menor y del pi~blico en general. En 
una palabra, el Juez en su fa110 debe garantizar que el menor quede abso- 
lutamente protegido en su persona y bienes, asi como respecto a sus 
propios representantes legales. 

12.- Item. 

Todo juez que decrete la interdiccion de un comerciante -mediante --- 
sentencia por la que se declara incapaz por una causa prevista en la ley-) 
debera iniciar el procedimiento subrayado en el numeral anterior, dentro 
de 10s 15 dias contados a partir del siguiente a aquel en que quede ejecu- 
toriada la correspondiente resoluci6n. 

Asimismo, todo Juez ante quien se acepte una herencia en q ~ ~ e  hayan 
herederos menores, debera esigir que se le informe, si entre 10s bienes 
sucesorales hay empresas mercantiies; y: en caso atirmativo, iniciar el pro- 
cedimiento en referencia dentro de 10s 15 dias siguientes, a partir de aquel 
en que se notifique la deciaratoria de herederos. 

En todo caso, 10s representantes legales del menor deberan solicitar el 
inicio de dicho procedimiento, so pena de responder de 10s perjuicios que 
ocasionen por la omision. Art. 10 Com. 

En sentido juridico, perjuicio es la perdida de utilidad o de ganancia, 
cierta y positiva, que se ha dejado de obtener, Vgr: el herido pierde suel- 
dos u honorarios, o la maquina rota deja de producir determinados articu- 
10s. 





13.- Referencia histcirica. 

El comercio no solo se ejerce por 10s individuos, sino tambien por orga- 
nizaciones creadas por ellos. las sociedades, a las cuales !a ley, por una 
abstraction, ha concedido personalidad j~~ridica,  o lo que es lo mismo. una 
individualidad de derecho. 

La nat~iraleza eminentemente social del hombre lo lleva a organizar sus 
esfuerzos, en 10s varios aspectos de su actividad, unihdose a otros, aso- 
ciindose a ellos. En el aspecto economico, y de un modo especial, esta 
forma de asociaci6n ha tomado una cierta orientacion. 

Desde 10s tiempos de la antigua Grecia encontramos una corriente 
ernbrionaria hacia esta actividad en la-cion de las .'Eranas3', nombre 
dado a la sociedad . . . .  de socorros, cuyos miembros eran 1os"~ranistas"; pero 
donde encontralnos ya mas definida la tendencia a la asociacion como . .-. 
organization de esfuerzos, aun sin un concepto, general de un patrimonio 
social distinto del de 1;s socios y administrado por alguno o todos 10s aso- 
ciados, es en la antigua roma, con las "Societates Vectigalium", 
sociedades .- deublicanos, nornbre dado a 10s recaudadores de rentas o tri- 
butos, 10s que se habian hecho odiosos por sus procedimientos a veces 
arbitrarios y con las de 10s "Argentarii" . . . .  (sociedades de banqueros). - ivlas no fue sino en la Edad Media, en 10s estatutos de las pequefias 
Republicas Italianas en el siglo XII, donde se acogio la idea de la organi- 
zaci6n de esfuerzospara el desarrollo de las s o c z a d e s  con personalidad 
juridica en su forma de "en comandita" (sociedades de persona) en su pri- 
mitiva forma de la "Comandita de IvIar" (commends), una especie de 
deposito, por el cua! una persona entregaba a1 patron o dueiio de una 
embarcacion. cantidades de dinero, para realizar en comun la compra de 
mercaderias para revenderlas o esportarlas y participar de las ganancias en 
proporcion a la suma entregada. Pero es en el siglo XVII, cuando se cris- 

........ :..,,i! i...:;.,. 
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taliza propiamente la sociedad con iina personalidad juridica propia clistin- 
ta cle la de 10s asociados, a1 iniciarse las fonnas de las sociedades de capi- 
tales clel tipo cle la sociedad an6iiima (sin personas) que ha hecho posible 
la explotaci6n industrial en gran escala y la realizaci6n de eliipresas fan- 
tasticas que 10s indivicluos aislaclos no habrian podido acometer.' 

14. Concepto de sociedad. 

Sociedad es el -.- ente juridic0 - resultante de un contrato solemnc c~dchra- ~. ... .~ . -. -- 
do entre - dos  o mas personas, que estipulan poner en glnun,  kenes  o 

\ 

industria, .. con la finalidad de repartir &re si 10s ben&cios que provengan 
de 10s negocios a que van a dedicarse. 

Tales entidades gozan de personalidad juridica, dentro de 10s limites 
que impone SLI finalidad, y se consideran independientes de 10s socios que 
las integran. Art. 17 Corn. 

. . _F! 
Segun 10s t61minos de dicha defuiicion legal, la sociedadmercand, por 

tener coino fin una especulacion comercia1 tiene colno uno de sus p*- 
sitos, - - .. dividirse ..~ -- .. entre 10s socios que la - .  fonnan, las glan_ancias.qu.e..:e__ob~n- - 
gan en el empleo del fondo . . .  o ca*o.cial, en la ejecuci6n de actos . de 
comercio. De esta suerte, 10s elernentos esenciales propios del contrato 
que daorizen a la sociedad. son: a) La conitituci6n de un foncio social; b) 
La division, entre 10s socios, de las ganancias que se obtenga?; y, C) El 
empleo del fondo o capital social en la ejecucibn de actos de cornercio. 
Como la sociedad se origina de un contrato, en la constitucion de la: 
sociedades mercantiles intervienen estos tres elementos: el eleinento per- 
sonal, el patri~nonial y el fonnal. 

El elernento personal esta constituido por 10s socios, personas qLle 
aportan y reunen SLIS esherzos. Este eleriiento es de importancia esencial 
en cierta clase de sociedades que se forman en atencion a la persona o con 
responsabilidad -- ---.- ilimitada de . .. su parte, con relaci6n al cu~nplirnient~Te~ias ~ ~ 

obligaciones sociales; lo que implica una responsabilidad rnis allh del 
lirnite de la porcion o cuota aportada por la persona, para la fonnacibn del 
capital social. En cambio, este elemento es secundario en las sociedades 
llamadas de capitaies, en las quel contrariamente a lo que sucede en las 
anteriores, la individualidad de 10s socios se pierde frente a lo que llevan 

6 'Dcrctiw ~ i c i c a o ~ z i ~ .  hiiuio ~ w n b c  Y o~iauio Ciivo *iariotjuin. h,(lxico. D.F.l'li'l. 
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o aportan para fonnar el capital social; pero de cualquier modo, el elemen- 
to personal es tornado en ciienta por la ley en la constituci6n cle toda class 
de sociedades. 

El eleillento patrimonial esta constituido por el conjunto de bienes que 
se apol-ta para fonnar el capital social, y qiie puede ser. dinero, bienes, tra- 
bajo o industria. 

El elemento formal esta constituido por el conjunto .. de reglas relativas 
a la forma o . solemnidad . --. de qyesedebe revestir a i c o n t ~ a t o g ~ ~ e  ---%-.. da orioen 
a la sociedad como una individ~!alidad de derecho. 

Las sociedades- gozan de personalidad juridica, es decir de 
legal para ser sujeto de .. derecho y --.-. obli~aciones. Empero, su individualidad 
es distinta de la de sus asociados, tanto frente a estos, con10 frente a terce- 
ros, con tal de ajustarse a lo que la ley establezca en cuanto a la forma en 
que se constituyan. 

15.- ___ La Sociedad - _ Contrato .- de Orgaj-kzanin.. - 

La sociedad debemos considerarla como r ~ u a _ d o d e  una declaraci.on 
de voluntad contractual, per0 con caracteristicas especiales que la hacen 
merecer de una calificacion especial: la de .-. contrato -- de-.orgg1&1ci6n. -. . 

Veamos algunas diferencias entre 10s contratos de cambio, (compraventa, 
arrendamiento, deposito, etc.) y el de sociedad: 

Los contratos de cambio se encuentran regulados en 10s codigos civi- 
les y mercantiles. Presuponen un cruzamiento de prestaciones. En con- 
traposicion con ellos se habla de contratos de organizacion, de 10s que es 
un clasico eje~npio la sociedad. 

El contrato de cambio se agota con la realization de las prestaciones:: -. 

el de organizacion crea generalmente una personalidad juridica. ~ L I C  

persiste despues y a causa de la realizacion de las prestaciones. 

En el de cambio, 10s intereses de 10s contratantes son opuestos y de 
satisfacci6n contradictoria: en el de organizacion 10s intereses siguen 
siendo opuestos, per0 de satisfaccion coordinada, de manera que la aten- 
cion del intercis de una de las partes, es paralela a la satisfaccion de 10s 
intereses de 10s demas. 

En el de cambia? solo hay dos partes; en el de organizacion. pueden 
haber muchas mas. 
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En el de cambio, la entrada o salida de partes en el contrato iinplica la 
novacion clel mismo, sin que en oingiin caso pueda alterarse el niiinero de 
dos; en 10s de organization, la entrada o salida de socios se efectua sin que 
se alteren las bases contractuales fundamentales, pudiendo aurnentar o 
disininuir el numero de ias partes adheridas. ' 

16.- Elementos del Contrato. 

Para que el contrato de sociedad reiina las condiciones nonnales de 
existencia y validez precisa que haya consentiiniento y p m .  qque el -- -- 
rnotivo o fin sea l ic i t~ ,  y que se cuinplan 10s requisitos de forma que la ley -__ /- -- . -~ ~. - . 
dispone. 

Consentimiento La manifestacion de voluntad por la que se exterio~i- 
za el aciierdo de poner en co~niin con otras personas. recursos o eshierzos 
para la consecuci6n de Lin objeto detenninado, asi corno la confonnidad 
con las bases establecidas para ello. 

Capacidad. Pueden celebrar tin contrato de sociedad mercantil 10s 
comerciantes y 10s que, en general, tengan capacidad conforme a1 dere- 
cho coinfin. 

Objeto. Cosa que el socio debe dar, sea aportacion de dinero o de espe- 
cie, o el hecho que el socio debe hacer, en las aportaciones de trabajo. En 
buen romance, la aportacion de 10s socios. 

Causa. La tinalidad que persi~uen Ias partes, o sea el fin coinun de 
caracter economico, que se traduce en una participation en 10s beneficios 
y perdidas. 

7.- No son sociedades.- 

Confonne al inciso final del Art. 17 Com: No son sociedades las for- 
mas de asociacion que tengan finalidades transitorias, -- es decir, limitadas 
a un solo acto o a un corto numero de ellos, Vgr: la que hese  constitui- 

: da para la realizacion de una determinada obra, como decirun puente, un 
supennercado, - una . . . .. carretera, . -. -- . etc. 

Las que requieran colno condicion de su existencia, las relaciones de 
parentesco entre 10s miembros, como la sociedad conyugal; 
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Las que exijan para gozar de personalidad juridica de un decreto o 
acuerdo de la autoridad pi~blica o de c~~alquier  acto distinto del con- 
trato social y de su inscripcibn, Vgr: A&ociaci6n de Avicultores; de 
~uadres dernandantes; de Scouts; de-taxistas; de transportistas; de 
-ado2 etc, etc.; y. 

En general, todas aquellas que no queden estrictamente c o m p r e n d i  - 
das en ias condiciones seiiniadas en 10s tres prinleros incisos del citado 
Art. 17 Corn. 

En doctrina, las asoc iac iones~.personas  j -ur idicasin~g~&~.por . . -. . per- ~. 

sonas naturales que, sin finalidad de lucro subjetivo, se agrupan con carac- 
ter permanente para servir un fin determinado y iicito -recreativo,_cultu- 
ral. civico. etc: con exclusion de 10s de caricter profesional, que son aten- 
didos por otro tipo de personas juridicas. Las asociacio_n_e_s se regulan por 
una legislacion especial. En ocasiones, las asociaciones se agrupan en 
federaciones. 

18.- Registro de Cornercio. 

El ente juridic0 resultante dei contrato solernne de sociedad: (Vgr. "La 
Constancia S.A.", "Jardines del Recuerdo S.A. de C.V." etc.,) debe ser 
inscrito en el Registro de Cornercio. Persigue dicha oficina registral, la 
finalidad de hacer del dominio public0 \a situation juridica . .. y econornica 
del cornerciante, que f~mda el credit0 de que disfruta, corno una garantia 
para 10s que con 61 contratan, y, en funcicin de la riqueza y prosperidad 
econornica del grupo en que el comerciante vive. 

En ese registro publico tambien se inscriben poderes, nornbrarnientos y 
credenciales: Vgr: de factores o agentes de cornercio; directores, liquida- 
dores, gerentes, y, en general. adrninistradores de las sociedades, etc. etc. 
En fin, en el Registro de Cornercio, deben inscribirse todos aquellos actos 
y contratos que el pliblico debe conocer, para salvaguardar sus derechos 
respecto del cornerciante individual o social. 

\ 

19.- Divisi6n de las sociedades 

Conforme a1 Art. IS Corn. se dividen las sociedades, en Sociedades de 
Personas y Sociedades de Capi ta l  arnbas pueden ser de capital variable. 
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Son de Personas: las sociedades en noinbi-e colectivo; la en coinancli- 
ta simple o sociedades con a~itlito~ias simples; y las cle respotisabilidacl 
limitada. 

7 Sonde Capital: las sociedades anonimas; y las en cotnandita por accio- 
nes o sociedades comandita~ias por acciones. 

Preparatoriarnente contenternonos con una acepcion de cada una de 
ellas: 

F En nombre colectivo. Aquella que esiste bajo Lina razon social y en la- 
que todos 10s socios responden de modo solidario e ilimitado de las obli- 
gaciones sociales. 

7. En comandita simple. La que existe bajo iina raz61i social y est6 com- 
puesta de uno o varios socios comanditados que responden de manera 
solidaria e ilimitada, de las obligaciones sociales, y de uno o varios 
socios comanditarios, clue unicamente responde hasta por el l a lo r  de sus 
aportaciones. 

'-1 De responsabilidad limitada. La que esiste bajo Lina denorninaci6n o 
bajo una raz6n social: fonnada con el i lo~i~bre de uno o rnis socios, y se 
constituye entre personas que solamente estan obligadas al pago de sus 
aportaciones, sin que las partes sociaies puedan estar representadas por 
titulos negociables, ya sea a la orden o al portador. 

Sociedad An6nima. Existe bajo una denominaci6n, con un capital 
social que se divide en acciones, que pueden representarse por titulos 
negociables, y que esti compuesta exci~tsivamente de socios que solo son 
responsables por el pago de sus acciones. 

En comandita par acciones. La que esiste bajo una denoininacicin o 
raz6n social y se cornpone de uno o varios socios comanditados que res- 
ponden de manera solidaria e ilimitada, de las obligaciones sociales, y de 
uno o varios comanditarios que i~nicainente responden hasta por el valor 
de sus aportaciones, y en que el capital social esta dividido en acciones, 
que seran siempre norninativas cuando pertenezcan a 10s comanditados, y 
sin que puedan cederse sin el consentimiento de la totalidad de estos y el 
de las dos terceras partes de 10s comanditarios. 

Es de subrayar que no obstante SLI calidad de mercantiles, las socieda- 
des que se constituyan como colectivas o comanditarias simples, de 





El objeto. El tip0 de actividad que ha de realizar la sociedad. 

Capital social. Garantia de terceros e instrir~nento para el ci~n~plirnien- 
to del objeto cle la sociedatl. 

Las aportacioncs. Requisite real y alucie a la sspi-esion de lo clue cada 
socio apor-ta en dinero o en otros bienes: al valor atribuido a estos y el cri- 
terio segiiido para su valoracion. 

Administraci6n. Nombramiento de 10s administradores y sus faculra- 
des especificas. 

Asimismo deben figurar, 10s pactos sobre distribuci6n de  utilidacles. 
fonnacion cle resel-vas, causas de disoluci6n; rkgimen de liquidaci6n y 
nornbramiento de liquidaciones. 

La ornisi611 de 10s requisitos seiialados en el Art. 22 Corn. produce la 
nulidad de la escritura publica respectiva, Cjiricio surnario): a escepcion de 
10s requisitos contenidos en 10s ordinales X, XI y XII, cuya ornision darR 
lugar a que se apiiquen las disposiciones de rigor. Los requisitos de que se 
trata son: la Inanera ds  hacer distribution de utilidades o la aplicacion cle 
las perdidas entre 10s socios; el rnodo de constitirir las resenas; y las bases 
para practicar la liquidation de la sociedad, incluida la rnanera de eiegir 
liquidadores ciiando no hubiesen sido nombrados en la escrit~rra piiblica, 
asi coino sus atribuciones y obligaciones. 

21 .- Efectos del Contrato. 

Desde esta optica se regula las obligaciones que se establecen entre 10s 
socios y la sociedad. El conjunto de derechos y obligaciones que cones- 
ponden a 10s socios o que estan a cargo de 10s ~nisinos en el seno de la 
sociedad a que pertenecen, constituye su status, se~nejante al del ciudada- 
no en ei seno del Estado. 

Clasificaci6n de 10s derechos de 10s socios: derechos patrimoniales y 
derechos de consecusi6n. Los prirneros son 10s de contenido econ6mico y 
se ejercen en interis particular y exclusive de ios socios frenre a ia socie- 
dad; se subdividen en PI-incipales y accesorios. Estos ultimos: dividense 
en derechos de consecusi6n administrativos y derechos de consecusi6n 
o vigilancia. 

De acuerdo al inaesbo Joaquin Rodrig~iez R o d n g u e ~ . ~  la clasificacion 
de 10s principales derechos de 10s socios son: 
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de las disposiciones que reg~~lan el reparto de utiiidades; y: d) Por la ree- 
valuation del patrimonio, o sea: bienes que forman parte del activo social 
han aun~entado de valor por la plusvalia de 10s mismos. 

La disminuci6n del capital puede hacerse: a) Devolviendo a 10s socios 
parte de sus aportes; y, b) Aplicando parte del capital a la amortizaci6n de 
pirdidas. Por consiguiente, la disminucion de capital, corno es obvio, no 
es bien vista por 10s acreedores de la sociedad, como por la comunidad 
mercantil. Por ende, tal reduccion no solo debera publicarse sino que den- 
tro de 10s 30 dias de la publication, cualquier interesado puede oponerse 
a la disminucion, con lo cual se garantizan 10s intereses del pitblico. La 
oposicion: caso tener lugar. se sustanciar;? y decidira en juicio sumario. 

Tanto la reduccion como el aumento del capital social, deberan publi- 
carse en el Diario Oficial y en un diario de circ~~lacion nacional, por tres 
veces en cada uno y en forma altema. Art. 456 Com. 

23.- Responsabilidad de 10s Socios 

En materia societaria la responsabilidad alude a lo que 10s socios pue- 
den tener como cogarantes de la sociedad en las obligaciones respecto de 
terceros. 

Hay dos tipos de responsabilidad: la ilimitnda y la limitada. La ilimi- 
tada es una responsabilidad personal de 10s socios; pueden ser persegui- 
dos estos por las deudas sociaies en sus bienes personales; y siendo que 
todas las obligaciones mercantiles son solidarias, 10s socios que respon- 
den ilimitadamente son solidarios entre si y con la sociedad, por lo que 
10s acreedores pueden escoger a voluntad, esto es, demandar a la sociedad 
o a ctlalquiera de 10s socios que . responden ~~. ilimitadamente. ... 

. .. .. 

Por su lado, la responsabilidad limitada se contrae a la participation de 
cada socio en la sociedad. No es una responsabili&ad personal del socio, 
sino una consecuencia del hncionamiento de 10s negocios sociales. 
Considerando que la sociedad responde de sus obligaciones con su 
monio, si iste se encuentra disminuido a la fecha de su Iiquidacibn: 10s 
socios tienen que soportar proporcionalmente las perdidas. Recibiran 10s 
aportes que se les devuelvan reducidos en la cuota de pirdida que cada 
socio deba soportar. 



El niievo socio de una sociedad responcie, segun la fonna de esta, cle 
toclas las obiigaciones contraidas antes de SLI admisicin y c ~ ~ a l q ~ i i z r  pacto 
en conti-ario no produciri efecto en perjuicio de terceros. AI-t. 34 Corn. 

24. Reservas. 

Gay y Coderch entiende por reserva mercantil o fondo de reserva, 
10s beneficios no distribuidos de lina sociedad, destinados a cubrir las 
posibles perdidas venideras, a asegurar la ilnifol~nidati de 10s dividendos 
y a atender 10s gastos imprevistos. 

En doctrina la disponibilidad total o parcial de las reservas se lirnita: a) 
Para cubrir perdidas de ejercicios economicos: que requieren ac~~erdo  de 
la junta general de accionistas; b) En caso de reclucci6n del capital social 
y por la parte que exceda del porcentaje obligatorio tlespues de hecha la 
reduccion; y, c) Por disoluci6n de la sociedad, quiebra de la misrna, con- 
denas importantes y otros. que no se pueda cubrir con 10s recursos ordina- 
iios. 

Estos fondos de reserva pueden ser de (10s clases. Reservas obligato- 
rias; la sociedad tiene obligacion de hacer; -y reservas voluntarias, aque- 
llas cuya existencia, destino y cuantia son enteramvnte optativas de la 
sociedad.- 

De las utilidades netas de toda sociedad deberd separarse anualrnente 
un porcentaje para fonnar la reserva legal, hasta que alcance una cantidad 
determinada: la sociedad En Noinbre Colectivo (5%); la En Cornandita 
Simple (5%); las An6nimas (7%); la de Responsabilidad Limitada (7%); 
y la En Comandita por Acciones (5%). 

25. Durncicin de la Personalidad Jttridica. 

La personalidad juridica dura justarnente todo el plazo social. A la expi- 
ration de este, 20-50-40 aiios, puede prorrogarse. Sin embargo, la sociedad 
cabe que concluya antes del vencirniento de su plazo, esto es, a1 presentar- 
se otra causal de disolucion, las que varian segun el tip0 de sociedad. 

El proceso de extincion de la personalidad juridica de la sociedad tiene 
dos partes: 1) La disolueicin que es el rnoinento en que una sociedad fina- 
liza su existencia juridica. En la practica del comercio se incluye la disolu- 
ci6n total y la resolution parcial del ente sucesorio. La diferencia entre 



ambas situaciones juridicas es notable: en la disolucion total la sociedad se 
e s t ing~~e  y el vinculo societario se d is~~elve  por cjuedar comprendidos todos 
10s socios, q~~ ienes  quedan investidos de derecho a percibir la cuota de 
capital ]i ~~tilidades que derive de la liquidacion a practicar. Esto asi, por- 
que esa disolucion implica el paso previo a la liquidacion de la sociedad. 

Doctrinalmente en la resolution parcial. tambiin denominada resci- 
si6n parcial, esta subsiste como persona, continuando en su plena vigen- 
cia y el vinculo societario se mantiene entre quienes continua11 integrando 
la sociedad. El supuesto se plantea cuando uno o varios socios dejan de 
pertenecer a la misma. No se comprende en tal caso, SLI consecuencia res- 
pecto de quien se separa, es escluida o a 10s sucesores del socio fallecido: 
solo poseen derechos a determinada cantidad o valor segiin computo con- 
fo~mado al contrato social o a la ley. El origen de la disolucion, compren- 
de ambas situaciones, proviene de la ley, del contrato social: de la volun- 
tad de las partes o por decision judicial; y las causas que la detenninan, 
segim sea total o parcial, depende de cada tip0 societario; y, 

2) La liquidaci6n consiste en la operacion o estado medianre la cual, 
despuis de haberse detenninado el importe de las obligaciones societarias 
que se tienen asumidas, se pone en movi~niento el mecanismo econ6mico 
-financier0 del ente societario a fin de saldarlas y adjudicar su saldo, si lo 
llubiere, distribuyendolo entre 10s socios de conformidad con el estatuto 
social o segun la ley. 

Tanto la escritura publica de disoluci6n, como la de liquidacion. deben 
ser inscritas en el Registro de Comercio. y se cancelaran las inscripciones 
de las escrituras de constitution y modificaci61i de la misma y de sus esta- 
tutos si 10s hubiere. -Arts. 13 No. 3 "Ley del Registro de Comercio" y 4 
No. 1 "Reglamento de la Ley del Registro de Comercio. 

26. Reparto o Distribucion de Utilidades o Perdidas. 

Elemento de imprescindible conc~~rrencia en toda sociedad, que se tra- 
duce, en el teneno comercial, en el animo y efecto de repartir entre 10s 
socios el lucro -si es que esiste- es decir, la utilidad que resulte de la acti- 
vidad societaria. 

En acatamiento a lo preceptuado en el Art. 35 Com. deben observarse 
sobre el particular. las siguientes reglas: 
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a) La distribution de utilidades o perdidas entre 10s socios capitalistas 
se hara proporcionalmente a SLIS palticipaciones de capital; 

b) A1 apoite industrial con~esponcleri, la initad de las xanancias cual- 
quiera que h e r e  el nuinero de aportantcs; y si fueren varios. esa 
mitad se dividiri entre ellos por iguales partes; y: 

c) El socio o socios indostriales no sopoitaran las perdiclas. 

Se tendr6 por no escrita cualquier estipulacion que excluya a Llno o inis 
socios de la pariicipacibn en las utilidades. La exclusi6n de las perdidas esti- 
puladas a favor de un socio capitalists, no produce efecto contra terceros. 

Si hiibiere perdida del capital deberi reintegrarse, o r'educirse, antes del 
reparto o asiynaciou de utilidades. 

El repaito de utilidades nunca podrfi exceder del inonto de las que real- 
inente se hubieren obtenido, conforme al balance general y estado de per- 
didas y ganancias. 

Los adininistradores que autoiicen pagos en contravencion a lo clicho y 
10s socios que lo hubieren percibido, responderin solidariainente de su 
devoluci6n. Como caso de excepci6n se establece el de 10s socios indus- 
triales, en c~lyo favor se puede estipular el pago cle sulnas periodicas des- 
tinadas a cubrir aliinentos. Las cantidades y las kpocas de percepcibn, a 
falta de pacto expreso, seran kijadas por el Juez de lo blercantil competen- 
te, atendiendo bases de equidad. Y. lo que perciban 10s socios industriales 
se coinputari a cuenta de utilidades, sin obligation de reintegrarlos. 

En definitiva, pues, el reparto de las utilidades solo podrin ser distri- 
buibles si resultan en fonna realizada y liquida: de Lin balance confeccio- 
nado de acuerdo con la ley y el estatuto aprobado por el organ0 social 
competente. El concept0 liquid0 es equivalente al de utilidad neta, es 
decir, la utilidad neta es el excedente del activo social y las rentas a el asi- 
tniladas, especialmente las reservas: en el inomento en que se colnpila el 
balance anual. 

27 Obligaciones para las Sociedades. 

Todas las sociedades llevaran un libro de actas de las juntas de sus 
socios, debidainente legalizado: asentandose 10s acuerdos de 10s adminis- 
tradores cuanclo acti~an en consejo. 
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Los comerciantes que operen en el pais deberan enviar a la 
"Superintendencia de Obligaciones blercantiles", dentro de 10s tres meses 
siguientes a la expiration de su aiio social, un informe conteniendo: 

a) El balance y 10s estados financieros y sus anexos; debiendo incluir 
10s informes tecnicos elaborados por 10s contadores pi~blicos y audi- 
tores externos segun el caso; y, 

b) La nomina de 10s representantes y administradores de la sociedad, 
incluidos 10s gerentes, agentes y empleados con facultades de repre- 
sentacion. 

Estas dos ultimas obligaciones, no se aplican a las sociedades en nom- 
bre colectivo y a la comandita simple. Art. 41 Corn. 

28 Sociedades de Economia Mist2 

Sociedades que integran el tipo de !as arionimas y que invisten naturale- 
za publica y privada por el origen de 10s aportes que constithiyen su capital.' 

Son instituciones organizadas en forlna de sociedad anonima. 
Participan 10s entes de Derecho Publico juntamente con personas particu- 
lares. Se rigen. en lo general, por la regulacion mercantil apiicable a 
dichas sociedades. per0 modificada por la respectiva ley de creation. Se 
inscriben en el Registro de Comercio, reproduciendose el texto integro de 
su ley de creaci6n. 

Doctrinalmente en ellas: el Estado el municipio, las Instituciones 
Oficiales Aut6nomas, otras sociedades de economia mixta o ias institucio- 
nes de interis publico, interviene en la direcci6n y administration de la 
empresa, a la par de 10s particulares, suscribiendo acciones para su cons- 
titucion, cuyo funcionarniento requiere grandes capitales y que, por el tipo 
que las caracteriza, facilitan la intervention del Estado. 

Ticnicamente, pese a la participation .del Estado, su nahiraleza es 
comercial y extraiia a 10s entes paraestatales. Su regulaci6n se asienta, en 
principio, en ias normas expresas especiaies que dicta la propia autoridad 
pfiblica y subsidiariamente en 10s estatutos. 

En nuestro pais son ejemplo de sociedades de Economia Mixta, entre 
otras, la "Asociacibn de Ganaderos de El Salvador"; "Banco Hipotecario 
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de El Salvador, S.A."; "Asociacicin Cafetalera de El Salvador"; 
"Distribuidora Electrica Usulutin, Sociedad tie Economia ivlixta"; 
"Indust~ias Sintiticas de Centro America" (INSINCA) etc. Nuestros 
municipios, por ejemplo, constituyen este tipo de sociedades con el obje- 
to de llevar bienestar a sus conglomerados. Vgr: agun, energia electl-ica, 
etc. Art. 43 inc. 1°Com. 

Las sociedades de que se trata y las instituciones de interes ptiblico, no 
son comerciantes sociales; pero les son aplicablcs las disposiciones dei 
C6digo de Comercio en cuanto a 10s actos inereantiles que realicen 

Son Instituciones de Interes Publieo aq~~el las  sociedades, asociacio- 
nes, corporaciones o fundaciones creadas por iniciativa privada a las que, 
por ejercer funciones de interes general, s t  les reconoce aquella calidad 
por una ley especial. Art. 43 inc. 2 Corn. 

Las Asociaciones son un conjunto o reunion pennanente de personas 
que poseen en cornun 10s conocimientos, su actividad y sus reciirsos, en 
vista de un fin determinado. En tal sentido, la nocion incluye tanto a la 
Asociacion como a la Sociedad. Sin embargo, la primera no tiene como 
finalidad lucrar, aunque persiga 10s de otra indole; la sociedad se constitu- 
ye, en cambio, justamente para lucrar, para "hacerse de oro", como dice la 
filosofia popular. 

Las Corporaciones son personas juridicas cie Derecho Piiblico que 
organizaclas sobre la base de la cualidad de socios de sus rniembros, cuyos 
intereses son coincidentes, tienden a satisfacer fines de interes yeneral. Y 
las Fundaciones son personas juridicas que se han eriyido en entes auto- 
nomos para curnplir una obra de beneficencia; cientitica, educativa, etc., 
realizando fines altruistas. 

29. Controversias relacionadas con el Comerciante Social. 

Tradicionahnente hemos entendido por juicio la controversia que, con 
arreglo a las leyes se produce entre dos o mas personas, ante un Juez com- 
petente, que le pone termino por medio de un fallo que aplica el Derecho. 

El Art. 59 Pr.i\/l. expresa que toda accion que no tenga otro tramite seiia- 
lado en dicha ley, se deducira en juieio sumario. Resulta que en el capitu- 
lo que nos ocupa -Art. 17 al 43 Corn- se evidencian ciertas controversias 
que exigen una decision legitima judicial, rnerced a un juicio sumario: 
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1) La ineficacia de la declaration de voluntad de Ltn socio en la consti- 
tucion de la escritura pitblica respectiva, trae como consecuencia la 
separacibn del socio, quien tiene derecho de exigirlo ademas de las 
indemnizaciones correspondientes. Inciuso tal separacibn origina la 
disoluci6n de la sociedad, cuando la participacion del que se retira o 
su aporte, constituyan condicion indispensable para la realizacibn 
del objeto social. Art. 26 inc. 2 Com.; 

2) La omisibn de 10s requisites sefiaiados en 10s primeros nueve roma- 
nos del Art. 22 Com. produce la nulidad de la escritura ptiblica. 
Art. 27 Com.; 

3) Las personas que controlan de hecho el funcionamiento de una 
sociedad, sean o no socios, responden frente a terceros, solidaria e 
ilimitadamente, por 10s actos dolosos o culposos realizados a nom- 
bre de ella. Art.28 Com.; 

4) En caso de que una sociedad disponga reducir su capital social, cual- 
quier interesado podri oponerse a tal reduccion, en un plazo de 30 
dias a contar de la tercera publicacibn. Art. 30: inc. 5  Com.; 

5 )  Las aportaciones de bienes distintos del dinero se entienden traslati- 
vas de dominio. El riesgo esti  a cargo de la sociedad desde que se 
hace la entrega y el ayortante responde de la evicci6n y saneamien- 
to. Art. 3 1 inc. final Com.; 

6) Cuando la aportacibn de aighn socio consiste en crkditos, el que lo 
tiene responde de la existencia y legitimidad de ellos, asi como de la 
solvencia-del deudor. Responde igualmente de que, tratindosz de 
titulosvalores, no han sido objeto de alg6n procedimiento de cance- 
lacion o reivindicacibn. Art. 32 Com.; 

7) Los administradores de la sociedad que autoricen pagos de repar- 
tos de utilidades que excedan del monto de 10s que realmente se 
hubieren obtenido y 10s socios que 10s hubiesen percibido, respon- 
deran solidariamente de su devolucion. Art. 38 Com.; 

8) De las utilidades netas de toda sociedad debera separarse anualmen- 
te un porcentaje para formar la reserva legal. Si ello se transgrede 
por 10s administradores de la sociedad, habra lugar a que dicha 
reserva sea restaurada; y. 

9) El socio, inclusive el que aporta trabajo, responde de 10s daiios y 
perjuicios que ocasione a la sociedad por su incumplimiento. Art. 
33 Com. 
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Respecto de 10s daiios y perjuicios, congruente es acentuar que cons- 
tituye es& concept0 uno de 10s principaies en la filncion tutelar y repara- 
dora del Derecho. Ambas voces se relacionan por completarse: puesto que 
todo daiio provoca un perjuicio, y todo perjuicio proviene de un daiio. 
Y es que en sentido juridico, se considera dafio el ma1 que se causa a una 
persona o cosa; y perjuicio,,la perdida de utilidad o de ganancia, cierta y , 
positiva, que ha dejado de obtenerse. 

30. Juicio Ejecutivo. 

Por la indole de la accion, opuesto a1 juicio declarative, se encuentra el 
juicio ejecutivo. Aquel en que, sin dilucidar el fondo del asunto, se pre- 
tende la efectiviclad d e  Lin t i t ~ ~ l o  con fuerza de ejecutoria. Se trata de Lln 
juicio sumario, especial y con funcicin ejecotiva. La sumariedad esta 
dada por la circunstancia de que el conociini'ento judicial debe circunscri- 
birse, en caso de oposicion a la pretension, a un nbnero limitado de defen- 
sas. En consecuencia, serian objeto de un juicio ejecutivo en las relacio- 
nes de la sociedad con 10s socios y terceros: 

a) Los socios deben realizar las aportaciones a1 moinento de otorgarse 
la escritura social o en la ipoca y forma estipulada en la misma, por lo que, 
la mora de aportar por parte del socio, autoriza. a )a sociedad a exigirla 
judicialmente via proceso ejecutivo; y, b) Prestamo Mercantil: si vencido 
el plazo no es cancelada la obligation, el acreedor debe incoar juicio eje- 
cutivo contra 10s socios que integran la sociedad y contra esta, ya que la 
responsabilidad es ilimitada y solidaria. 

El procedimiento del juicio que da lugar a la efectividad de 10s instru- 
inentos con fuerza ejecutoria en materia mercantil, se encuentra regulado 
en la "Ley de Procedimientos tv1ercantilesw. Art. 49 y siguientes. 



CAP~TULO IV 
SOCIEDAD DE PERSONAS (ARTS. 44-72 COM) 

31. Generalidades 

1.- La sociedad de personas se constituye por la integration voluntaria 
de personas que crean un fondo patrimonial comfin para colaborar 
en la explotaci6n de una actividad empresaria!, obtener un beneficio 
y participar en el reparto de 10s mismos. La idea fundamental es la 
de colaboracion o "affectio sotietatis?. Predomina la valoracion de 
las personas, "intuitu personae", que se asocian. Es Sociedad 
Personalista o Sociedad Individualists. En cambio, en la Sociedad 
de Capital o Sociedad Colectivista, predomina la valoracion de la 
aportacion economics, "intuitu pecuniae".lo 
La sociedad de personas se caracteriza por la confianza personal 
entre 10s socios; las participaciones de 10s socios pueden ser des- 
iguales; el capital social no esta dividido en partes alicuotas; y: 
admite la existencia de socios indusrriales. 

. . Habida cuenta la confianza personal entre 10s socios (generalmente' . . 

son parientes o amigos), se derivan algunas consecuencias: la cuota 
social solo puede cederse con el consentimiento de 10s consocios; el 
embargo de la cuota social, da a1 ejecutante el derecho de retener las 
utilidades e inciuso retener el importe que obtenga el socio embar- 
gado al liquidarse la sociedad; la pkrdida de la confianza, engendra 
el derecho de excluir a1 socio, o su derecho de retirarse de la socie- 
dad; y la muerte de un socio no disuelve la sociedad, salvo pacto en 
contrario. 

2.- En la escritura pfiblica de constitucion de toda sociedad de personas, 
10s otorgantes deberan declaran las participaciones sociales que ten- 

*-- * 

ean en otras sociedades, asi como su naturaleza: el valor de su par- - 
ticipacion, 10s derechos de adrninistracion y vigilancia que tuvieren 

10 'Ditorixirio i!e Geredia C,eoiciariul*. i. Rlbd DurAil.1. Fernitid.: iefilli:de:. 
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y la clase de responsabilidad que hayan adquirido. La inobservancia 
de estos requisites, sujeta a1 orniso a responder, en juicio surnario 
declal-ativo, por 10s daiios y perjuicios que cause 
La responsabilidad de 10s socios en las sociedades de personas, es 
ilimitada y solidaria entre ellos y la sociedaci. si es de nombre 
colectivo; y por el monto de sus respectivos aptlrtes: si es de respon- 
sabilidad lirnitada. En las sociedades comiintlitarias simples, 10s 
socios cornanditados responden ilimitada y s[)liclariamente; y en las 
sociedades de responsabilidad limitada, 10s socios cornanditarios 

3.- La ejecutoria de las sentencias que condena a la sociedad.de perso- 
nas, al cumplimiento de obligaciones en favot- tic terceros, -es decir, 
la que ha adquirido autoridad de cosa ji~zgi~tia- es t i t ~ ~ l o  ejecutivo 
contra 10s socios. Obvio que habran de obscl-varse todas las solem- 
nidades y garantias constitucionales del juicio ciccutivo. Los instru- 
mentos base de la pretension, seran aquellos cti clue conste la res- 
ponsabilidad de 10s asociados. - Si la sociedad no tuviese, por ejemplo, 10s recut.st]s siificientes para 
hacerle frente a sus obligaciones vencidas a f i ~ v o ~ .  tlc terceros, podri 
exigir a sus socios que satisfagan 10s aportes cjitc hoyan prometido, 
aun cuando 10s plazos en que deban hacerlo no Iiayi~n expirado. El 
acuerdo para clue la sociedad haga uso de estc tlercchn, debera 
tomarse en junta general de socios. De no atender cl llatnamiento de 
de que se trata los socios, se proceders de parte de la sociedad en jui- 
cio sumario declarativo para demandar su cumplimicnto. 

4.- Se prohibe a 10s socios y administradores de las sociedades de 
personas: a) Extraer del fondo cornfin mayor cantidatl clue la asigna- 
da para sus gastos particulares; b) Aplicar 10s ibndos comunes a sus 
negocios pa~ticulares y usar en estos de la tir~iia social; y, c) 
Explotar por cuenta propia o ajena el mismo negocio(s) de la socie- 
dad, fonnat- parte de sociedades que 10s explotcn o realizar operacio- 
nes particularcs de cualquier especie cuando la sociedad no tuviere 
ginero detenninado de comercio. 
En 10s casos lnencionados se debera proceder en juicio sumario 
declarativo y la carga de la prueba detennina lo que cada interesa- 
do tiene interes en probar, a efecto de obtener &xito en el proceso. 
Por tanto: tiene materialization el "onus probandi incurnbit actori", 
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principio del Derecho Romano, transmitido a todas las legislaciones 
procesales, que impone la carga de la prueba de un act0 juridico a 
quien lo alega. 
Los soctos que contravengan lo expresado, quedan obligados a Ile- 
var al fondo colnun de la sociedad el beneficio de las utilidades pro- 
hibidas y sufrir individualmente las respectivas perdidas. 

5) La escritura pitblica de constituci5n de las sociedades de personas, 
no puede rnodificarse si-ento u-de 10s 
socios. Esta es la regla: sin embargo. podria pactarse en diverso sen- 
t i d a a l  evento. la minoria tendria el derecho de separarse de la 
sociedad. 

32.- Embargo y Traspaso de las Participaciones Sociales. 

1.- Procesalmente embargo es una medida cautelar adoptada por la 
autoridad judicial para asegurar el resuitado de Lln proceso y que 
recae sobre detern~inados bienes cuya disponibilidad se impide. 
Puede ser preventivo y ejecutorio. 
Pues bien, el emba~go practicado por acreedores particulares de 10s 
socios de una sociedad de personas sobre sus partes sociaies, afec- 
t a d  unicarnente a ias utiiidades del socio y a1 importe que resulte a1 
liquidarse la sociedad. Salvo el consentimiento dei embargante, no 
puede prorrogarse el plazo de la sociedad sino cancelando la obliga- 
ci6n a su favor. incluso mediante la liquidacicin de la parte social del 
embargado. 

2.- La cesion de derechos es un act0 juridico por el cual una persona 
transfiere a okra. mediante el pago de una suma de dinero, gratuita- 
mente o pemutandolo por otros hienes, el derecho que tiene contra 
un tercero. En lo mercantil la cesi6n es onerosa. 

- Los socios de las sociedades de p e r s o n y o  pu& r ~ d e r  sus derechos 
en la sociedad sin eLconsentimiento & todos 10s consocios, y sin 61, tam- - 
p E o  pueden admitirse otros nuevos: salvo pacto en contrarib. Y. en caso - de darse cesiones, para que surtan efectos contra terceros, hay que tnscri- 
bir 10s cesiones en el Registro de Comercio. 

"En la situaci6n de una cesion de derechos a favor de un no socio, 10s 
socios de la sociedad tendran el "Derecho de tanteo", gozando de 15 dias 
para ejercerlo: contado desde la fecha de la junta en que se hubiere oto;ga- 
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do la ai~torizacion; y si hesen valios 10s socios que quieren hacer LISO tle 
este derecho, les cornpetera a todos en proporcion a sus aportes originales. 

n En el caso en analisis, el derecho de tanteo consiste en allanarsea con- 
venir de parte del socio, pagar aquella misma cantidad que el cesionario del 
derecho ha prometido cancelar por la adquisicibn del respectivo derecho. 

. , 

Los derechos que la calidad de socio de una sociedad de persona atri- 
buye, puede el socio cederlos sin perder tal calidad cuando son de indole 
econo~nico. En carnbio, 10s derechos de kooperacion (voto, asistencia, 
infonnacion, etc.) no pileden ser cedidos, aunque si cabe SLI ejercicio por 
representation. 

33.- Esclosicin y Separation de Socios. 

Esclusi6n. Significa acci6n y efecto de excluir; y excluir, q ~ ~ i t a r  a una 
persona o cosa del Iugar que ocupaba, Vgr: excluir a uno de una junta o 
comunidad; excluir una partida de la cuenta, etc. 

Por su lado, separaci6n significa acci6n y efecto de separar; y separar, 
entre otras acepciones, equivale a renunciar a la asociacion que se mante- 
nia con otra u otras personas y que se basaba en una actividad, creencia o 
doctrina comlin. Retirarse uno de algun ejercicio u ocupacion. 

1.- Las sociedades de personas pueden excluir a sus socios en 10s casos 
siguientes: si usaren de la tinna o del patrilnonio social para nego- 
cios propios; si infringieren sus obligaciones estatutarias o iegales; 
si cometieren actos fraudulentos o dolosos contra la sociedad; por 
la perdida de las condiciones de capacidad o calidades necesarias, 

\ segun 10s estatutos o la ley; por quiebra, concurso, insolvencia de 
. hecho o inhabilidades para ejercer el comercio; por delito contra la 

propiedad establecido en sentencia condenatoria ejecutoriada; y, por 
embargo practicado en su contra. El acuerdo de exclusion del socio 
debe tomarse por las dos terceras partes de las personas con derecho 
a voto y la accion de exclusion prescribe en dos aiios, contados 
desde la fecha en que 10s socios hlvieron conocilniento de 10s 
hechos. Cuando se excluye a un socio, se le harB la liquidacibn y 
pago de su participacion social. Empero, el socio exciuido respon- 
dera a la sociedad, en j~iicio sumario declarative, por 10s daiios y 
perjuicios causados, si en 10s ~nisrnos hub0 culpa o dolo de su parte. 
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2.- En las sociedades de personas 10s socios pueden obtener su retiro 
en 10s siguientes casos:. Si la sociedad, a pesar de tener ~iiilidades. 
acuerda no repartir un beneficio igual: cuai~do menos a1 interis legal 
del total del capital y reservas de la sociedad durante clos ejercicios 
consecutivos; cuando, contra su voto o sin su consentimiento, se 
modificare la escritura constitutiva, se designare como administra- 
dor a una persona extraiia a la sociedad o se admitiere imo o varios 
socios nuevos; por no escluir a1 socio culpable en 10s casos previs- 
tos, a pesar de ser requerida la sociedad por el disidente en junta 
general de socios; y por la simple manifestacion de voluntad del 
socio, hecha en junta general, si la sociedad fuere constituida por 
plazo indefinido o fuere de capital variable. Este derecho de separa- 
ci6n debera ejercerse dentro de 10s seis ineses siguientes a la fecha 
en que el disidente tenga conocimieixto del hecho que pueda ocasio- 
nar la separacibn. 

El socio que se separe o fuere escluido responde a favor de terceros de 
todas las operaciones pendientes en el momento de su separaci6n o exclu- 
sion. Cualquier pacto en contrario no produciri efecto en perjuicio de ter- 
ceros. La sociedad podra retener la partede capital y utilidades del socio 
excluido o separado, hasta concluir las operaciones pendientes a1 tiempo 
de dicha exclusi6n o separacion, debiendo hacerse entonces la liquidacibn 
del haber social que le corresponda. El plazo de retencion no-a ser 
5uperior a dos aiios: per0 si el socio excluidq o retirado es substituido por 
otro se hara inmediatamente la liquidacion y pago de su cuota. El dere- 
cho de retention, no es mas que la facultad que le conesponde a1 tenedor 
de una cosa ajena, para conservar la posesi6n de ella hasta el pago de lo 
que le es debido por raz6n de esa misma cosa. 

L, Finaimente, 10s socios a quienes se hubiere concedido derecho a la resti- 
tuci6n en especie de su aportacion y que hubiesen sido excluidos, o se reti- 
ren de la sociedad, no podrim exigir la entrega del bien aportado, cuando iste 
sea indispensable para el funcionamiento posterior de la sociedad. La esclu- 
sion o el retiro de socios surtira efectos desde la fecha de su insclipcion en el 
Registro de Comercio, salvo que la sociedad sea de capitalvariable. 

1.- En armonia con lo que hemos siibrayado con anterioridad, disolu- 
ci6n es la situation de la sociedad que pierde su capacidad jirridica 
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para el cumpiimienro del fin para el que se cre6 y que solo subsiste 
para la resoliici6n de 10s vinculos establecidos por la sociedad con 
terceros, por aquella con 10s socios y por estos entre si. 
Las sociedades de personas se disuelven por [as causas siguientes: 
a) Por la expiration del ternxino seiialado en la escritura social, Vgr: 
25,30,40 aiios; b) Por la iiuposibilidacl de realizar el objeto principal 
de la sociedad, o consumacion del mismo, V g :  el agota~niento de 
una cantera o de una mina cuya esplotacion es el objeto social; c) 
Por la p&dida de las dos terceras partes del capital social; y, d) Por 
el acuerdo unanime de 10s socios, o por mayoria de kstos, si asi se 
hubiere estipulaclo en el pacto social. Ta~nbiin termina por resolu- 
' ci6n judicial que asi lo ordene: y por furii6Tco-s. 

2.- Las sociedades de Dersonas no se disuelven oor la muerte de un 
socio, salvo pacto en contrario; y el pacto de continuacion con sus 
herederos debe figurar en el contrato social para que surta efecto 
entre 10s socios, 10s herederos y 10s terceros. Los herederos pueden 
individuallnente negarse a continuar en la sociedad, salvo que la 
continuacion sea condition testamentaria. Logicamenie si lnuere el 
socio y la sociedad no deba continuar con sus herederos, se hari la 
liquidacibn de la cuota correspondiente al difunto. lguai se hara 
cuando se retiren algunos de 10s herederos. 

3.- La exclusion o retiro de un socio no es causa de disolucion, salvo 
pacto en contrario. 

9 La sociedad de responsabilidad limitada no se disuelve en caso de 
muerte de uno de 10s socios sino que continua con 10s herederos; y 
el pacto en contrario: no produce efectos si 10s socios supervivien- 
tes dan su conformidad a la transmision de la parte social del d ihn-  
to a sus herederos con el consentimiento de estos. 
La disolucion no es automhtica. Las causales oor,si no ponen fin a 
la existencia de la sociedad. Por t d t o  hay que acordar o reconocer 

3 la disoluci6n por 10s socios en escritura publica. La existencia de 
una causal de disolucion da derecho a cualquiera de 10s socios o a 
terceros que tengan inter& en ello, para demandar en juicio surna- 
rio declarative, que la sociedad sea disuelta o se reconstin~ya en 
fonna legal. La escritura piiblica de disolucion o la ejecutoria de la 
sentencia, segun el caso: se debe inscribir en el Registro de 
Comercio. 



4.- El acuerdo sobre la disolucion se publicari previamente a su ins- 
cripcion. La publicacion se hari con las formalidades prescritas en 
el Art. 486 Com. Si en el plazo de 30 dias desde la illtima publica- 
C%n nadie se opone, se inscribe dicho acuerdo en el Registro de 
Comercio. Si existe oposicion en el Registro, el interesado debera 
incoar su demanda ante el Juez de lo biercanti1 conlpetente. 
El acuerdo de disoluci6n se inscribira si no se presenta en el Registro, 
constancia de haberse entablado la demanda, dentro de 10s 30 dias 
siguientes a1 de haberse admitido la oposicion; y tambien, si se pre- 
senta certification de la sentencia que aprob6 la disoluci6n, o la del 
desistimiento, deserci6n o transaction favorable a la disolucion. 
Cuando la disolucion sea decretada judicialmente. el actor tiene 

' ( 

d e r r & o  - de Comercio. 

35.- ARBITRAJE. (Arts. 66 - 72 Com.) 

Para la mejor inteligencia del arbitraje en las sociedades de personas, 
congruente es precisar 10s conceptos de Arbitraje y de Compromiso 
Arbitral. 

Arbitraje. Un mecanismo por medio del cual las partes involucradas 
en un conflicto de caricter transigible, difieren su solucion a un tribunal 
arbitral, el cual estara investido de la facultad de pronunciar una decision 
denominada Laudo Arbitral. 

Compromiso Arbitral. Es el acto compuesto mediante el cual 10s socios 
convienen en encomendar a una o m b  personas (arbitros) quienes acep- 
tan y asumen el encargo de decidir determinadas controversias surgidas 
entre las primeras, lo cual implica que estos renuncian con ello a hacerlo 
decidir por la autoridad judicial. 

-p. En las escrituras constitutivas de las sociedades de personas, 10s socios 
deben determinar si 10s conflictos que surjan entre ellos en la interpreta- 
cion dei pacto social o con motivo de 10s negocios sociales, se.resolverin 
por la justicia comun o por arbitros; y si nada se dice, se presumira que 
aceptan someterse a1 fallo arbitral. Empero, no quedan sometidos a arbi- 
traje: a) la disolucion y liquidation de la sociedad; b) la modification del 
pacto social; c) la exclusi6n o separacicin de socios; y, d) la estructura juri- 
dica de la sociedad. Cualquiera de estos asuntos pueden someterse a arbi- 
traje, per0 a condici6n que sea desputis de surgido el conflicto 



De no optar por la via juclicial, 10s socios deben subrayar en la esciitu- 
ra de cornpromiso, si seran arbitros de derecho o arbitros arbitradores, 
haciendo la designation. Si nada se expi-esa, se presume que seran drbitros 
arbitradores. La falta de designaci6n se suplirli confonne a lo preceptuado 
en el Art. 70 Com. 

h Para proceder a1 arbitraje, no sera necesario ceiebrar escritura de corn- 
promiso, ya qile la fijacion de la materia del arbitraje y designacion de 10s 
hirbitros, se hari en la fonna que se precisa en 10s Arts. 69, 70, y 7 1 Corn. 

Cuando uno de 10s socios fuere incapaz, el Laudo arbitral debera 
someterse a la aprobacion dei Juez de lo Mercantil competente, so pena de 
nulidad; y si no h e r e  aprobado, el litiyio debera resolverse par la via judi- 
cial. 

De acuerdo a la "Exposicion de blotivos" del vigente Codigo de 
Comercio, las razones que se tuvieron para introducir el co~npromiso de 
arbitraje presunto en las sociedades de personas, heron: a) Que en el 
95% de esta clase de sociedades, se pacta la cl6usula arbitral; b) Las indu- 
bitable~ relaciones de confianza entre 10s socios; y, c) Que el compronliso 
arbitrai no se impone, solo se presume, pudiendo 10s interesados abolirlo. 

Medianre D.L. No. 9 11 del 1 I de julio de 2002, publicado en el D.O. 
No 153, Tomo 356, del 21 de agosto de 2002, ocho dias despub de su 
publication entro en vigencia la "Ley de Nlediaci6n, Conciliaci6n y 
Arbitraje", cuyo objeto es establecer en El Salvador el rigimen juridic0 
aplicable a1 arbitraje, sin perjuicio de lo dispuesto en 10s tratados o conve- 
nios intemacionales vigentes. Asirnismo reconoce la eficacia de otros 
medios altemativos de soluci6n de diferencias, que facultativamente pue- 
den adoptar las personas naturales o juridicas capaces, en asuntos civiles 
o comerciales, sobre 10s cuales tengan la libre disposition de 10s bienes y 
que son susceptibles de transaccion o desistimiento. 

En la aludida ley, quedan escluidas del arbitraje, las siguientes materias: 

a) Los asuntos cdntrarios a1 orden publico o directarnente concer- 
nientes a las atribuciones o hnciones de imperio del Estado o de 
personas de derecho publico; 

b) Las causas penales, exceptoen lo relativo a la responsabilidad civil 
proveniente del deiito; 



c) Los alimentos futuros; 
d) Las controversias relativas a bienes o derechos de incapaces, sin 

previa autorizacicin judicial; 
e) Aquellos conflictos relacionados con el estado familiar de las per- 

sonas, except0 en lo relativo a1 rkgimen patrimonial atinente con 
kste; 

f) Las cuestiones sobre las cuaies haya recaido sentencia judicial 
firme: y, 

g) Las controversias de indole laboral. 

Expresamente la ley en referencia derog6: 

a) El titulo I1 del Libro IV del Codigo de Comercio, que contiene 10s 
Articulos 1004 al 1012; 

b) El Capitulo 111 de la Ley de Procedimientos Mercantiles que contie- 
ne 10s Articulos 12 a1 20; 

c) El ordinal 3" del articulo 1, el literal c) del articulo 2 y 10s articulos 
21 y 22 de la Ley de Casacicin; 

d) La Seccion Tercera, Capitulo 11, Titulo I, Libro Primero, Parte 
Primera. del C6digo de Procedimientos Civiles, que contiene 10s 
articulos 56 a1 79; y. 

e) Cualquier otra disposici6n que se oponga a dicha Ley. 

En definitiva, pues, no h e  derogada la Seccion -'E" Arbitraje del 
C6digo de Comercio (Arts. 66 a 72); y, considerando que tales disposicio- I 
nes no se oponen a la reiterada ley, la seccion de que se trata puede ser 
aplicable. I I 

36.- En Compendio. i 

De las consideraciones subrayadas en el capitulo en estudio, reiteramos 
las siguientes conclusiones: 

I 

La confianza personal en las sociedades de personas. es la que supone 
la voluntad de asociarse, perdida &a, juridicamente procede la ezpulsicin 1 
del socio, previo acuerdo de 10s demis; 

De igual manera y por identica razon, el retiro del socio procede por 
su propia voluntad; 

La disolucicin de las sociedades de personas se impone en 10s casos 
expresamente puntualizados en nuestro C6digo (Art. 59 Com.): y la exis- 



tencia de la respectiva causal, debe ser reconocida por 10s socios en escri- 
tura pbblica, o deinandarse judicialinente pol- cualquier interesado; 

Toda desavenencia legal qiie surgiere eritre 10s consocios o entre estos y 
la sociedad, debera sustanciarse y decidirse en juicio sumario declarative; 

Cuando se trate de hacer efectivo lo clue conste en un titulo, a1 cue1 la 
ley da la lnisma fuerza que a una ejecutoria, la controversia debe tramitar- 
se y resolverse en juicio ejecutivo; y, 

Cualquier disputa entre 10s socios entre si, o entre estos y la sociedad, 
como tambien frente a terceros, puede ser diriinida por Arbitraje. -Arts. 
23 Cn. y 66 a1 72 Corn.- 

La "Ley de blediacibn, Conciliation y Arbitraje" deros6: a) El Titulo 
I1 del Libro IV Com.: b) El Capitulo i l l  de la L.Pr.M); c) El ordinal 3" del 
Art. 1, el literal c) del Art. 2 y 10s Arts. 21 y 22 de la "Ley de Casacion"; 
y. d) La Seccion Tercera, Capitulo 11, Titulo 1, Libro Primero, Paste 
Primera del Pr.C. que contiene 10s Arts. 56 a1 79. 

Considerando que la Section "E" Arbitraje del Codigo de Comercio 
-Arts. 66 a 72- no se opone a la expresada ley, obviamente, repetirnos, 
dicha secci6n pemianece vigente. 



37.- Referencia Hist6rica. 

La sociedad en nombre colectivo es la forma tipica de la sociedad de 
personas (intuitu personae) o por interes: que historicamente se origin6 en 
el coinercio medieval italiano. con el rnanejo del patrimonio hereditario 
del comerciante, que quedaba "in diviso" entre sus hijos. Es por tanto, un 
circulo cenado a 10s extraiios; caracter que aun conserva en la actualidad. 
En estas sociedades se agrupaban sus componentes, generalmente miem- 
bros de una misma familia o dependientes del comerciante, para dedicar 
integralmente su actividad al objeto de la sociedad, y este rasgo se conser- 
va tambien en la actualidad." 

Los tratadistas estan conformes en que e! tipo de sociedad que nos 
ocupa, ofrece ventajas e inconvenientes. Entre las primeras, pues 10s 
socios estin en una situation de igualdad, aportando cada ~lilo su esfuer- 
zo, distribuyendose el riesgo entre todos 10s patrimonies, haciendo posi- 
ble la utilization de cada socio en las diversas actividades de la sociedad. 
Y en las segundas -inconvenientes-, por su estructura es una forma social 
que no admite mas que un pequeiio nlimero de socios y por ende solo es 
susceptible de inregrar un pequeiio capital. Incluso !a repercusibn de las 
vicisitudes personales de 10s socios en la vida de la sociedad, es un obsta- 
culo gravisirno para la permanencia de la misma. 

r Por otro lado, la responsabilidad ilimgada de todos 10s socios, ahuven- 
ta delasociedad a 10s que no quieren cornprometer en una s o l a 7 ; e s a  - --_ 
=-S.T)~ ahi que en la prictica c o m Z r c G i e n d a  a sustituir 
a esz-ciedad por otras: especialmente por las de responsabilidad 
limitada. 



38.- Raz6n Social. 

La sociedad en noinbre colectivo podeinos definirla corno Lrna sociedad 
ii~ercantil, personalists, que existe bajo una razon social y en la que 10s 
socios responden de ruodo ilimitado v solidariamente de las ohligaciones 
sociales. Vgr: "Sociedad Colectiva Avala Anas": "Sociedad Colectiva 
bIu5oz Lopez"; "Sociedad Luis A. Bustamante y Com.", etc. etc. 

Las caractensticas de toda sociedad en nombre colectivo son: 1) La 
existencia de una razon social: y, 2) La responsabilidad solidaria e ilimi- 
tada de 10s socios. , . 

Q La raz6n social es el nombre bajo el cual aquella funciona y que se inte- 
gra con el nombre de uno o mas socios, agregindose las palabras "y com- 
paiiia" u otras equivalentes. Cualquier persona extraiia a la sociedad que 
haya figurado o permita qiie tigure su nombre en la razon sbcial, queda 
sujeta a responsabilidad solidaria e ilimitada, que es la base de la organi- 
zaci6n y hncionamiento de dicha sociedad. El ingreso o separation de un 
socio no irnpide que continue la misrna raz6n social, salvo q ~ ~ e  en ista 
tigure el no~nbre del socio que se separa, en cuyo caso debera suprimirse 
su nornbre en la raz6n social. Y: cuando la razon social sea la que hubiere 
servido a otra socieclad cuyos derechos y obligaciones han sido proferidos 
a la nueva, se debe agregar a la razon social la palabra "sucesores". 

Las clausulas de la escrihira social que eximan a 10s socios dg la res- 
pmad solidaria e ilimitada: no produciran ningirn efecto con rela- 
cion a terceros; sin embargo, 10s socios entre si pueden estipular que la 
respoAsabilidad de alguno de ellos se liinite a una porcion o cuota deter- 
~ninada, caso en el cual la limitation de responsabilidad a favor de uno o 
varios socios, implicara unicamente el derecho de repetir contra 10s con- 
socios lo que haya pagado en exceso. 

Responsabilidad solidaria o "in solidurn", es aquella que se tiene por 
el total y no so10 por una parte; y responsabilidad ilimitada, es la que se 
tiene de un modo amplisirno, sin reconocer un Iirnite. Estas clases de res- 
ponsabilidad, indudahlemente que constituyen ~ i n a  garantia para ios terce- 
ros en este tip0 de sociedad. 

Por otra parte, toda accion que no tenga otro tramite seiialado en la nor- 
rnativa que se examina, se deducira en juicio surnario declarativo; y si se 
tratare de la reclamaci6n de un derecho fundado en un titulo ejecutivo, la 
inas expedita para dernandar es la via ejecutiva. 
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39.- ADMINISTIWCION 

En tirminos generales la administrati611 de la sociedad en nombre 
colectivo, se circunscribe a que la gesti6n de la misma debe estructurarse 
en la escritura social y en otro caso: se entiende que todos 10s socios pue- 
den usar de la firma social y obrar en nombre de la sociedad. Su obliga- 
cion es ilimitada y solidaria por las operaciones que en nombre y por 
cuenta de la sociedad hagan para la gesti6n y administracion de 10s nego- 
cios, a menos de ser notoriamente extraiios a su objeto. 

El administrador de una sociedad colectiva es un representante legal 
de ella y no un mandatario. Como su designation proviene de la delega- 
c-SLIS facultades se rigen por las disposiciones del man- 
dato. 

En lo tocante a sus relaciones con 10s socios, es un delegado de ellos, 
ya que ejerce las facultades que por naturaleza de la sociedad correspon- 
den a aquelios; Desde luego que no es un mandatario de 10s socios, pues 
no 10s representa; sino a la sociedad como persona juridica. 

La sociedad se constituye por escritura pliblica y el contenido de la 
misma debe estar en concordancia con lo dispuesto en el Art. 22 Com.; la 
exteriorizacion del contrato se efectiia mediante su inscripcion en el 
Registro de Comercio (Arts. 24 y 25 Com.), previo por supuesto el t r h i -  
te de su calificacion administrativa. 

Desde la optica doctrinal 10s socios tienen derechos y obligitciones 
varias. La principal obligacion es la de aportacibn, pudiendo hacerlo con 
toda clase de bienes y de derechos, Vgr: de cridito, concesiones adminis- 
trativas, las llamadas propiedades intelectual, artistica: industrial, etc. y en 
general, todo lo que tenga un valor econ6micamente apreciable. La apor- 
tacion, pues, es un derecho y una obligacion, en cuanto que si debe rea- 
lizarse para la integration del capital social y tarnbikn puede exigirse por 
el socio su cumplimiento; 

1) Derechos de cooperaci6n. Con este epigrafe general la doctrina 
alude a un grupo importante de derechos cuyo contenido refleja la 
influencia del socio en 10s destinos sociales. Entre ellos se mencionan: 
a) Derecho de informaci6n: 10s socios no administradores tienen 

derecho de exarninar el estado de la adrninistracion de la socie- 
dad, especiaimente su contabilidad; 
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b) El de prohibici6n de concurrencia: tiene corno efecto direct0 
qile 10s socios ni por cuenta propia ni por ajena p~ledan dedicar- 
se 3 negocios del mismo genero de 10s que constituye el objeto 
de la sociedad, ni fonnar pai-te cle socieclacles que 10s realicen; 
prohibition que clescansa en la posibiiidacl de que el socio estk 
perfectamente enterado de 10s neyocios sociales; conocilniento 
que podria utilizar en beneficio propio, haciendo asi una coin- 
petencia desleal a la sociedad; 

C) Derechos de nombramiento y revocaci6n: la sociedad requie- 
re el noinbramiento de personas iisicas que han de ejercer las 
actividades de administracibn y representacion social; corres- 
pondiendo a 10s socios el derecho de hacer dichos nombramien- 
tos, y, en su caso, las correspondientes revocaciones; y, 

d) El derecho de decisi6n: seiiala la ley algunas inaterias que estin 
reservadas exclusivamente a la decision de 10s socios, Vyr: 
modificacion de 10s estatutos; noinbrainiento y revocation de 
10s administradores; acuerdo de enajenar o gravar bienes 
inmuebies de propiedad social; etc. 

.\ " 2) Derechos de Control: La vigilancia en la sociedad colectiva se rea- 
liza a traves del ejercicio de 10s siguientes derechos: 
a) El de informaciirn, a1 que ya helnos hecho referencia; 
b) El de denuncia o reclamaci6n: 10s socios que no son adminis- 

, tradores tendran derecho de exa~ninar por si o por auditores 
debidamente autorizados, a1 estado de la administraci6n y la 
contabilidad y papeles de la compaiiia, haciendo las reclamacio- 
nes que estime convenientes, primer0 en fonna extrajudicial y 
de  no haber vencido, en juicio suinario; 

c) El de nombramiento de un interventor por 10s socios no admi- 
nistradores para que vigile 10s actos de 10s que si lo sean; y 

d) Derecho de aprobaci6n de las cuentas que tienen que rendir 10s 
administradores. (Juicio Sumario). 

3) Derecho de estabilidad: la confianza propia de estas sociedades 
personalistas, supone la rigidez de la escritura constitutiva y la 
in~nodificabilidad de la misina. En consecuencia, el contrato social 
no puede modificarse sino por el consentiiniento ~tnanime de todos 
10s socios, o por el acuerdo de la mayoria, seylin se haya pactado. 
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4) Derechos Patrimoniales: a) participar en las utilidades; b) resarci- 
miento de gastos. dafios y perjuicios Cjuicio silmario). Los socios 
deberan ser indemnizados por la sociedad de todo gasto. daiio o per- 
juicio qiie realicen o sufran en el cumplimiento cle cargos sociales: 
y. c) derechos de cesi6n: Siendo una sociedad personalistn por 
excelencia. la calidad de 10s socios importa tanto que no cabe cesi6n 
total o parcial de la participation si en ello consienten todos 10s 
socios. a no ser que en la escrit~ira constitutiva se hubiere tijado una 
cierta mayoria para la adopcion de este acuerdo. 
Pues bien. de conformidad a nuestro ordenamiento legal (Arts. 75- 
57 Com.) la sociedad en comento. evidencia en relacion a la socie- 
dad y a 10s otros socios, las obligaciones siguientes: 
a) Cumplir con el aporte societario: 
b) Los administradores deben dar a conocer a 10s socios, por lo 

menos anualmente: la situation financiera y contable de la 
sociedad, incluyendo el balance general correspondiente y el 
estado de pt5rdidas' y ganancias; 

C) Se reuniran en consejo? por lo menos Lina vez a1 mes. En defec- 
to de estip~llaciones expresas en contrario, las decisiones de 10s 
administradores se tomaran por voto de la mayoria de ellos. y: 
en caso de empate, decidiran 10s socios; 
Cuando se trate de actos urgentes cuya omision traiga como 
consecuencia un daiio grave para la sociedad, podra decidir uno 
solo de 10s administradores, en ausencia de 10s otros que estin 
en la imposibilidad, aGn momentanea: de resolver sobre 10s 
actos de adrninistracion; y. 

d) Soportar las pirdidas en proporcion a lo convenido. 

Son derechos de 10s socios: 

a) Intervenir en la gestion y adrninistracion de la actividad societaria. 
(Art. 78-79); 

b) Cuando en la escritura social se pactare la inamovilidad del adminis- 
trador, podrin 10s socios, por ac~ierdo de la mayoria, removerlo, 
per0 iste tendra el derecho de exigir que se califiquen judicialmen- 
te 10s motivos de la rernocion, la c~ial seri  definitiva si se prueba 
dolo, culpa, inhabilidad o incapacidad. 
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C) El administrador removido debera hacer uso de dicha accion, cientro 
de seis meses contados a partir de la fecha de la remotion; 

d) El adininistrador s610 podra e~iajenar y gravar 10s bienes in~nuebles 
de la sociedad con el consenti~niento de la mayoria de 10s socios, o 
en el caso que estas operaciones constit~~yan la finalidacl social, o 
sea una consecuencia natural de esta, o se le confiera esa facultad en 
la.escritura social; 

e) Salvo pacto en contrario, el administrador s610 podri, bajo SLI res- 
ponsabilidad otorgar poderes especiales, pero no poclra delegar su 
cargo; 

0 El uso de la tinna o razon social corresponde a todos 10s administra- 
dores, salvo queen la escritura constitutiva se reserve a uno o varios 
de ellos; 

*g) Los socios que no son administradores tendran derecho de exarninar 
por si o por auditores debidamente autorizados, el estado de la admi- 
nistraci6n y la contabilidad y papeles de la compaiiia, haciendo las 
reclamaciones que estimen convenientes; y, 

r h) Los socios capitalistas que administren, podran percibir peri6dica- 
mente, por acuerdo de la mayoria de 10s socios, relnuneraci6n con 
cargo a gastos generales. 

En cuanto a 10s socios industriales, se estarh a lo dispuesto en 10s inci- 
sos finales del Art. 38 Com. 

40.- JUNTA GENEIWL DE SOCIOS 

w u n t a  General de Soc& debemos entender ., la reuni6n de 10s socios, 
debidamente convo.cados para deliberar v decidir por inavoria sobre deter- 
-f 
minados asuntos sociales propios de su cornpetencia. - 

Las resoluciones que por la ley corresponden a 10s socios, seran toma- 
das en junta general convocada por 10s administradores, o por cualquiera 
de 10s socios, bastando una citacion personal escrita. Salvo pacto en con- 
trario, las resoluciones se tomaran por mayoria. Empero, podri pactarse 
que la mayoria se compute por capitales; sin embargo, si un solo socio 
representare mhs de la mitad del capital social, se necesitara, ademas el 
voto de otro. 

La representaci6n dei socio industrial o del conjunto de ellos sera igual 
a la del socio capitalista que represente el mayor interes, en el concept0 de 
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que se computara como voto del grupo de socios industriales el adoptado 
por la mayoria de elios. 

La junta encomendara a uno de 10s socios las funciones de secretario 
para que redacte el acta de las sesiones y expida las certificaciones de 
rigor. 

En la junta general se discuten y deciden asuntos como el nombramien- 
to de administradores: su revocaci6n; las modificaciones estatutarias: la. 
autorizacion para ceder participaciones sociales; para enajenar inriluebles; 
para que un socio se dedique a actividades del mismo g6nero que la socie- 
dad y otros muchos casos. 

41.- RESERVA LEGAL 

Para integrar la reserva legal se destinara anuallnente el 5% de las ~ b i -  
lidades netas y el limite legal sera la 6" parte del capital social. 

\La mitad de las cantidades que conforman la reserva legal debera tener- 
se disponible o invertirse en valores mercantiles salvadoreilos de facil rea- 
lizacion; la otra mitad, podra invertirse de acuerdo con el objeto de la 
sociedad. 
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ANEX0 No. 7 
SOCIEDAD EN NOMBRE COLECTIVO 

NUFvlERO UNO. En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del veinti- 
dos de julio de dos mil cinco. Ante mi  E.IV1.C.H.. notario de este domicilio, compare- 
cen las seiioras E.L.A.M., de cuarenta y cinco arios de edad, de las atenciones de 
su hogar, de este domicilio a quien conozco, con su Documento Unico de ldentidad 
numero cero cero cero cero cero cero, con Numero de ldentificacion Ttributaria cero 
seiscientos catorce - cero cero cero cero cero cero - cero, y E.G.L.. de cincuenta y 
un arios de edad, secretaria comercial, de este domicilio, a quien conozco, con su 
Documento Unico de ldentidad niimero cero cero cero cero cero n r o  - cero, con 
Numero de identificacion Tributaria cero seiscientos catorce - cero cero cero cero 
cero cero - cero: ambas de nacionalidad salvadoreria: ME DICEN: que han conve- 
nido en constituir una Sociedad Mercantil de Personas, de las llamadas en Nombre 
Colectivo de Capital Fijo, que se regira conforme a las clausulas siguientes: I) NATU- 
RALEZA, NACIONALIDAD. RAZON SOCIALY DOMICILIO: La sociedad es de natu- 
raieza colectiva, de nacionalidad salvadorefia y girara con la razon social de "ABRE- 
GO CHOTO Y COMPAQ~A"; podra usar en su empresa el nombre comercial "MINA 
IDEAL", y el domicilio de la sociedad sera la ciudad de San Salvador; per0 podra 
abrir oficinas, sucursales, agencias y dependencias en cualquier otro lugar de la 
Republics o en el extranjero. 11) PLAZO: el plazo de la sociedad sera por tiempo 
indefinido y se contara a partir de la inscription de esta escritura en el Registro de 
Comercio. Ill) FINALIDAD SOCIAL: la sociedad tendra por finalidad el ejercicio del 
comercio en todas sus ramas, incluyendo la tramitacion aduanal de carga aerea. 
maritima y terrestre; asi como la exportacion e importacion de ioda clase de articu- 
10s y equipos; la representacion agencia y distribucion con casas nacionales o 
extranjeras, fabricantes o distribuidores. En el ejercicio de su finalidad podra la 
Sociedad celebrar toda clase de contratos civiles, mercantiies o de cualquier otra 
naturaleza, que tengan relacion directa o indirecta con las actividades que constitu- 
yen su finalidad social. lgualmente podra la sociedad adquirir a cualquier titulo. 
arrendar, vender, usar o administrar toda clase de bienes muebles o inmuebles, 
tomar dinero a mutuo, creditos comerciales. 10s cuales podra garantizar con prenda 
o hipoteca; y en fin podra realizar toda clase de operaciones licitas vinculadas con 
su finalidad. IV) CAPITAL SOCIAL: la sociedad girara con un capital social de ClEN 
MIL COLONES, el cual sera aportado por las otorgantes en la forma siguiente: cada 
una de las socias constituyentes aportara la suma de CINCUENTA MIL COLONES 
en dinero en efectivo, entregando cada una de ellas en este act0 la suma de CIN- 
CUENTA MIL COLONES. En consecuencia, las otorgantes hacen la tradicion de sus 
aportes y entrega material de las cantidades de dinero antes referidas a favor de la 
sociedad que hoy constituyen y todas ellas a nombre de dicha sociedad se dan por 
recibidas de 10s aportes que translieren y de la cantidad de dinero que han entrega- 
do. V) REDUCCION 0 AUivlENTO DEL CAPITAL SOCIAL: La junta general de 
socios podra acordar la reduccion o aumento del capital social sin mas requisites 
que 10s establecidos por la ley y poi cualquiera de 10s medios que esta permita. VI) 
GOBIERNO DE LA SOCIEDAD. JUNTA GENERAL DE SOCIOS. Las resoluciones 
que por ley correspondan a 10s socios, seran tomadas en Junta General convocada 



por 10s Administradores o por cualquiera de 10s socios bastando la simple citacion 
personal escrita. Los socios podran comparecer por si o dando su representacion a 
otro socio rnediante simple carta o a un tercero mediante ooder. VII) ADMINISTRA- 
CION DE L 
socios, quienes se reuniraKen Conseio una vez por mes y tomaran s 
unanimidad en toda clase de asuntos. ?or la administration de la sociedad, 10s 
socios percibiran una remuneracion mensual con cargo a gastos generales, en la 
cuantia que de comiin acuerdo determine la Junta General de Socios. VIII) LlBRO 
DE ACTAS, SECRETARIO: Del acuerdo de 10s socios se dejara constancia en un 
Libro de Actas, las cuales seran ser firmadas por 10s socios que tomen el acuerdo. 
Actuara como secretario para 10s efectos del articulo noventa del Codigo de 
Comercio, el socio que al efecto comisione la Junta General de Socios. IX) REPRE- 
SENTACION LEGAL: La representacion judicial y extrajudicial de la sociedad y el uso 
de la firrna o razon social, correspondera a todos 10s adrninistradores, quienes no 
necesitaran autorizacion especial para realizar el giro ordinario de la finalidad de la 
sociedad, con facultades para dar poderes generales o especiales a nombre de la 
sociedad, per0 no podran delegar su cargo. X) EJERClClO SOCIAL, INVENTARIOS 
Y BALANCES: El ejercicio social comenzara el prirnero de enero y terminara el trein- 
ta y uno de diciembre de cada aRo, y al finalizar se practicara inventario y balance de 
10s bienes y operaciones sociales determinandose las ganancias o perdidas. XI) DIS- 
TRlBUClON DE UTlLlDADES 0 PERDIDAS: La distribucion de utilidades o perdidas 
entre 10s socios, se hara proporcionalmente a sus participaciones de capital. XII) 
ADMlSlON DE NUEVOS SOCIOS Y MUERTE DE SOCIOS: Para la admision de nue- 
vos socios sera necesario el consentimiento de todos 10s miernbros de la sociedad; 
igualmente que para que un socio ceda su participacion. En caso de muerte de uno 
de 10s socios, la sociedad devolvera y liquidara conforme a las disposiciones legales 
correspondientes, debiendo hacerse la liquidacion de la cuota relativa al difunto y 
pagarsela a sus herederos. XIII) DlSOLUClON Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD: 
La sociedad se disolvera por cualquiera de las causas que la ley y este pacto seria- 
!en, e igualrnente por el consentimiento unanime de 10s socios. La liquidacion en caso 
de disolucion estara a cargo de dos liquidadores, quienes seran nombrados por 10s 
socios en el rnismo act0 en que se acuerde o se reconozca la disolucion. XIV) PRO- 
HlBlClONES Y AUTORIZACIONES: Se prohibe a 10s socios explotar por cuenta pro- 
pia o ajena el mismo negocio o negocios de la sociedad, per0 quedan autorizados 
para forrnar parte de sociedades que 10s exploten, de cualquier naturaleza que estos 
sean. XV) RESERVAS: Se integrara una reserva legal en la cuantia, porcentaje y for- 
mas legales. T a ~ b i e n  se integraran las demas reservas que Sean obligatorias, nece- 
sarias y convenientes. XVI) ARBITRAMENTO: Toda diferencia que surja entre 10s 
socios y la sociedad sera resuelta por arbitros arbitradores, que nombrara uno por 
cada parte. As1 se expresaron las comparecientes a quienes explique 10s efectos 
legales de este instrumento, habiendome manifestado que no tienen participaciones 
sociales de ninguna naturaleza en otras sociedades. Doy fe que hice a las compare- 
cientes la advertencia a que se refieren 10s articulos treinta y nueve de la Ley del 
Notariado y trescientos cincuenta y tres del Codigo de Comercio, referidos a las sol- 
vencias e inscripciones de dicha sociedad. Y leido que les hube integramente todo 
lo escrito en un solo act0 ininterrumpido, ratifican su contenido y firmamos. DOY FE. 
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42.- Referencia Histcirica. 

La sociedad en comandita tuvo su origen hist6rico en el contrato de 
Coinandita de  mar: que despuks se hizo extensivo a1 comercio terrestre. 
Por este contrato una persona confiaba una suma de dinero (comrnenda) a 
un armador o comerciante, para una empresa determinada, generalmente 
de compra de mercancias, para su venta o exportaci6n, corriendo el ries- 
go de una ganancia o una perdida. Fue en un principio este contrato. un 
medio de interesar a la nobleza en las operaciones mercantiles sin apare- 
cer su actividad como una operacicin de prestamo con inter&, con la c ~ ~ a l  
tenia algunas semejanzas. 

La sociedad en comandita, que es una de las formas mhs antigt~as de 
organizacion social, ofrece la ventaja de poder combinar el trabajo con el 
capital, en cuanto que 10s socios capitalistas pueden intemenir limitando - 

su responsabilidad y, por lo tanto, haciendo desaparecer el inconveniente 
del riesgo ilimitado propio de las colectivas. Pero de todos modos, por ser 
una sociedad personalista, no tiene la estabilidad indispensable para basar 
sobre ella las grandes empresas que solo son concebibles en condiciones 
de permanencia y duracion practicamente ilimitadas. " 

43.- Definicicin. Derechos y Obligaciones. 

La sociedad en comandita simple es una sociedad mercantil, persona- 
lists, que existe baio una raz6n social y se co-ne de uno o varios socios 
comanditados, que responden de manera ilimitada y solidariamente, de las - 
obligaciones sociales y de tino o varios comanditarios, que hnicamente 
e s t h  obligados al pago de sus a p o r t a c i o n e r  

< 

e 
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L3s ci~racteristicas de la sociedad en examen, son: a) La existencia de 
una 13zcin social; b) La responsabilidad ili~nitada y soliclaria tie 10s socios 
comanclitados; y: c) La responsabilidad limitada, hasta el i r n p o t e e  su 
qpor-tacit?a&los s ~ c i o s  co~nanditajos. - 

En la practica, 10s comanditarios son conocidos con el nornbre cle ges- 
tores y de socios colectivos. 

La razon social debe formarse con los norubres de uno o mas socios 
cornantlitados, seguidos por las palabras "y compaiiia", LI otras ecluivaleii- 
tes, cuando no tiguren todos 10s de esa clase, y se agregaran siernpre las 
palabras "Sociedad En Comandita" o SLI abreviatura "S. en C.". Cuando 
un socio cornanditario o un estraiio a la sociedad haga tigurar o perniita 
que f i g ~ ~ r e  su nolnbre en la razon social, quedara sujeto a igual responsa- 
bilidad que 10s ccunanditados; y lo inisrno sucedera con 10s cornanditarios. 
cuando se omita la expresion "Sociedad en Comandita". 

No hay ninguna diferencia con la sociedad en nombre colectivo en lo 
relativo a su constitution: se constituye por escritura piiblica y se inscribe 
en el Registro de Comercio. 

4 En cuanto a 10s derechos y obligaciones de 10s socios comanditados y 
cornanditarios, ambos deben curnplir con la obiigacion de aportar a la 
sociedad las surnas o 10s bienes convenidos. Los comanditados tienen 10s 
mismos derechos que 10s de la sociedad colectiva en lo relativo al derecho 
de informacicin, a la prohibici6n de concurrencia y en el derecho a 10s 
beneficios. 

En lo tocante a1 derecho a la cesicin de la participacicin social, abarca 
a comanditados y cornanditarios. 

44.- Administracicin y Representacicin, \'igilancia, Junta de Socios. 

':; Los socios cornanditarios esran escluidos de la administracion. Son 
solidarialnente responsabies para con terceros, aim en las operaciones en 
que no hayan tomado paste, si lian administrado 10s negocios de la socie- - 

dad. Solo se adrnite la e,ucepci@ clgl-socio cornanditario adrninistrador, . 
en el caso de que por m~teste o incapacidad del iinico socio adrninistrador, . . 
y a falta de prevencibn en la escritura social sobre la rnanera de substituir- 
lo. piledan ocasionarle dafios a la sociedad por la no realization de actos 
urgentes o de mera administracion. En tal hipotesis, un socio comandita- 
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ria_ si no hubiere comanditados. podra atender la administracion durante 
el plazo maximo de 30 dias contados ~ ~ desde la fecha en que la inuerte o 
incapacidad hubieren sidoconocidas. 

Salvo estas norinas especiales, se aplican a la "en comandita" todas las 
disposiciones para las sociedades en nombre colectivo. 

Vigilancia. Los socios no administradores, sean comanditados o 
comanditarios, tienen derecho a nombrar  un interventor. En general, 
puede decirse que para todo lo no previsto se aplicari a la sociedad que 
nos ocupa, las disposiciones propias de la sociedad en nombre colectivo. 

Junta de Socios. Vease lo dicho para las sociedades en nombre colec- 
tivo. i 

45.- En Compendio 

Argeri, al abordar la exegesis de la sociedad en comandita simple, en 
lo que se refiere a 10s deberes (obligaciones) y derechos de cada uno de 
10s socios concluye: 

A.- En relaci6n a 10s socios comanditarios, a) Deberes (obligaciones): 
efectuar el aporte prometido en temporaneidad; responder a la socie- 
dad por todo acto que reporte perjuicio a la misma; el liinite de su 
responsabilidad por la gestion societaria Iimitatxaporte; ahtener- 
se de realizar actos de adrninistracion y a fortiori de disposition, 

. . .. . . . 
bajo sanci6n de responder solidaria e ilimitadamente con10 10s 
socios colectivos; y. b) Derechos: son participes en las ganancias y 
en proporcion en el resultado de 10s bienes motivo de la liquidaci6n 
de la sociedad; poseen facultad para conocer el estado de 10s nego- 
cios: y, 

B.- En reiaci6n a 10s socios Comanditados. a) Deberes (obligaciones) 
son 10s analogos a 10s de 10s socios de la "sociedad co1ectiva"~e- 
v-tach y uso de la firma social; subsidiariamente, 
excutidos 10s bienes de la sociedad, responden ante terceros con sus 
bienes propios por las obligaciones sociales; b) Derechos: son par- 
ticipes en las ganancias y en el resultado de la Iiquidacion s e g h  pro- 
portion que establezcan 10s estatutos sociales. 
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ANEXO No. 2 
SOCIEDAD EN COMANDITA SIMPLE 

NUblERO CUARENTA Y SIETE. En la ciudad de , a las 
del de de . Ante mi. A.G.M., 

Notario de este domicilio, comparecen 10s seiiores doiia I.B.M. de A,, conocida por 
1.6. de A.. de setenta y seis aiios de edad, de oRcios del hogar, dei comiciiio de 
Ahuachapan, a quien conozco, me exhibe su Documento l.hico de ldentidad nume- 
ro cero cero cero cero cero - cero; y el doctorA.G.A.B., conocido porA.A.B., de cin- 
cuenta y dos aiios de edad, medico de este domicilio, a quien conozco, me exhibe 
su Documento Unico de ldentidad nljmero cero cero cero cero cero cero - cero Y 
DICEPI: CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD. ?or medio de esta escritura constitu- 
yen la sociedad que se regira por las clausulas siguientes: I) NATURALEZA. NACIO- 
NALIDAD Y RAZON SOCIAL: La sociedad que se constituye es de personas, 
comanditaria simple, salvadoreiia y su razon social es "ARTURO ALVAREZ BORJA, 
a la que se agregaran las palabras: "Sociedad En Comandita" o su abreviatura "S. 
En C.", para efectos de diferenciacion con otras sociedades cuya razon social sea 
igual o simiiar a ia que se organiza y obtener una plena identification de esta, se 
agregara entre parentesis despues de "S. En C." (Las Brisas). Il) DOMICILIO. El 
domicilio de la sociedad es la ciudad de San Salvador y este no se entendera cam- 
biado por la determinacion de domicilios convencionales, ni por la adquisicion o 
explotacion de bienes iuera de la jurisdiccion de San Salvador. Ill) FINALIDAD. La 
sociedad tiene por objeto: a) la explotacion de la agricultura y ganaderia en todos 
sus ramos; y, b) el arriendo y construccion de viviendas urbanas. Con tales finalida- 
des podra adquirir toda clase de inmuebles; enajenar, explotar, comprometer o gra- 
var con derechos reales o personales 10s inmuebles de su propiedad o sus produc- 
tos, y adquirir o explotar toda clase de derechos reales o personales sobre inmue- 
bles; per0 no podra vender en forma regular y constante las edificaciones urbanas. 
Asimismo podra adquirir, utilizar, enajenar y gravar bienes inmuebles urbanos que se 
destinen para oficinas, bodegas y demas similares, para el servicio y mejor aprove- 
chamiento de 10s bienes rusticos. Dentro del giro ordinario de 10s negoclos de la 
sociedad se comprenderan todos 10s actos conexos o complementaries de la finali- 
dad social, tales como adquisicion, utilization, explotacion, compromiso o enajena- 
cion de bienes muebles, derechos, acciones y valores; la contratacion de empresti- 
tos, el otorgamiento de fianzas y otros contratos similares. IV) PLAZO. El plazo de 
la sociedad sera de veinte aiios, contados a partir de la inscription en el Registro de 
Comercio de esta escritura; V) SOCIOS Y CAPITAL. A) SOCIOS. Doiia I.B. de A. es 
comanditaria y el doctorA.G.A.B., es el socio comanditado. B) CAPITAL. El capital 
social es de CIEN MIL COLONES, formado asi: la seiiora B. de A.. aporta VEINTI- 
DOS MIL COLONES, que paga en este acto, y el doctor A. B. SETENTA Y OCHO 
MIL COLONES de 10s que paga en este acto OCHO bllL COLONES. El saldo del 
aporte del doctor A.B. sera pagado dentro del plazo de cinco aiios. Vl) EJERClClO 
SOCIAL. UTlLlDADES Y PERDIDAS. El administrador establecera anualmente la 
situacion economica y iinanciera de la sociedad e informara de ella a1 otro socio. 
cornunicandole el balance y el estado de perdidas y ganancias al final del ejercicio, 
poniendole de manifiesto dentro de treinla dias, 10s antecedentes y documentos pre- 



cisos para cornprobarlos y discutir las operaciones. El socio cornanditario dentro de 
ese periodo, podra hacer las consultas u objeciones que estirne necesarias y revisar 
10s docurnentos y libros de la rnejor forrna que le convenga, por si o por Auditor debi- 
darnente autorizado. Solarnente despues de hacer las reservas legales y de haber- 
las distribuido en beneficio equivalente a1 interes legal de la surna de capital y reser- 
vas, se podra destinar el resto de las utiiidades para reinversion, para consiitucion 
de otras reservas o distribuirlas. En todo caso se respetara la proporcionalidad de 
10s aportes, la rnitad de las cantidades que aparezcan en la reserva legal debera 
tenerse disponible o invertirse en valores rnercantiles salvadoreiios de facil realiza- 
cion. La otra rnitad podra invertirse de acuerdo con la finalidad de la sociedad. Vll) 
CONSENTIMIENTO PARA RESOLUCIONES. El socio cornanditario ljnicarnente 
podra concurrir con su voto en resoluciones que no irnplique adrninistracion de la 
sociedad. tales corno la rnodificacion del pacto, por cualauier causa. En tales casos 
se requerira unanirnidad. VIII) REGIMEN ADMINISTR~TIVO. L_a adrninistracion 
correspondera al socios cornanditado, doctor A.A.B.. quien tendra iacultades para 
decidir v eiecutar todos 10s actos correspondienies a1 qiro ordinario de 10s negocios 
socialei; representar* a la sociedad, judicial y extrajudiciairnente, y tendra el uso de 
la razon social. Podra adquirir ioda clase de bienes, valores, derechos o acciones; 
enajenar, pignorar o gravar en cualquier forma 10s bienes de la sociedad; recibir lo 
que corresponda por dichas operaciones; aceplar daciones en pago, inciusive por 
aportes pendientes de cancelacion. Le correspondera gestionar, celebrar y curnplir 
toda clase de contratos y exigir su curnpiirniento; recibir o dar dinero a rnutuo; pres- 
tar cauciones para actos en 10s que tuviere interes la sociedad; obtener creditos a la 
produccion; abrir y cerrar cuentas bancarias; girar, aceptar, cobrar, endosar, avalar y 
protestar letras de carnbio, cheques y dernas titulosvalores. El socio adrninistrador 
podra conierir 10s poderes que estirne convenientes para el desernpeiio constante o 
accidental de deterrninadas rarnas del trafico de la sociedad. IX) MUERTE REAL 0 
PRESUNTA DE LOS SOCIOS. La rnuerte del socio cornanditario, no pondra fin a la 
sociedad, la que continuara con <us herederos o con 10s asignatarios a titulo singu- 
lar de su participacion social: quienes tendran identicos derechos que el causante. 
La rnuerte del socio cornanditado produdira 10s efectos consignados en el articulo 
trescientos cincuenta y siete del Codigo de Cornercio. k s  rnisrnas reglas se aplica- 
ran en caso de rnuerte presunta de cualquiera de 10s socios. X) CESION DE DERE- 
CHOS SOCIALES. Los socios solo podran ceder sus derechos en la sociedad pre- 
vio consentimiento del otro socio. XI) DlSOLUClON Y LIQUIDACION. La disolucion 
scdecretara por acuerdo unanirne de 10s socios y la Iiquidacion se hara por un liqui- 
dador nornbrado de la rnisrna manera, conforrne las norrnas que se adoptaren en el 
acuerdo de designacion. Si no huolere acuerdo, tanto para el nornbrarniento corno 
para las norrnas de liquidacion, se procedera de coniorrnidad a las norrnas legales 
existentes a1 rnornento del acuerdo ode  decretarse la liquidacion. Xll) DIVERGEN- 

o ajena 10s rnismos negocios de la sociedad ni iormar pafie de las sociedades que 
10s exploten. XIV) DECLARACIONES GENERALES. A) NACIONALIDAD. Los 
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socios son salvadorefios por nacirniento; B) PARENTESCO. La sefiora B. de A. es 
rnadre del doctor A.B.; C) PARTICIPACIONES SOCIALES. El doctor A.B. es socio 
colectivo adrninislrador de "Alvarez Borja y Compafiia" sociedad colectiva, con un 
capital de CUATROCIENTOS NOVENTA MIL COLONES, de 10s que ha pagado 
NOVENTA FvllL COLONES y el saldo lo pagara en diez afios, contados a partir del 
0000000: y adernas, en "Ceniro Ginecologico. S.A.", TRESCIENTOS CINCUENTA Y 
00s ACCIONES, de CIEN colones cada una, inlegrarnente pagadas, sin funciones 
de adrninistracion; y en "Aluminios El Salvador, S.A.", VEINTE ACCIONES de CIEN 
colones cada una, integrarnente pagadas, sin funciones de adrninistracion: ademas 
es socio industrial cornanditado en "Arturo Alvarez Borja, S. En C. (Los Andes)". La 
seRora Borja de Alvarez. tiene participacion social en la sociedad "Arturo Alvarez 
Borja y Cornpafiia" de DlEZ MIL COLONES pagados, sin funciones adrninistralivas, 
y en la sociedad "Maria Eugenia Alvarez de Pastori y Compafiia", con SESENTA Y 
TRES MIL COLONES de capital, pagado integrarnente, con funciones de adminis- 
tracion. HAG0 CONSTAR: que hice a 10s otorgantes las~dvertenciasa que se refie- 
ren 10s articulos trescientos cincuenta y ires del Codigo de Cornercio y lreinta y 
nueve de la Ley de Notariado, respecto a la obligacion que tienen de inscribir esla 
escritura, de las consecuencias de la falla de inscription y de las solvencias que 
deben presentarse al Registro para que pueda ser inscrita. Explique a 10s otorgan- 
tes 10s efecios legales de este instrumento y ieido que ies hube integrarnente en un 
solo acto, lo ratiiican y firmarnos. DOY FE. 



CAP~TULO VII 
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIIVIITADA 

-ARTS. 101-125 Colv~.- 

46.- Referencia Hist6rica 

La necesidad de aprovechar las ventajas q i ~ e  t n e  consigo la sociedad 
anbnima, de facilitar el empleo de pequeiios capitales y la ejecuci6n de 
glandes obras; asi como de evitar sus desventajas. entre las que se inclu- - 
ye como principal el peligro de quiebra, con menoscabo de grandes inte- 
reses y la comision de graves delitos contra la propiedad, ha dado origen 
a la concepcion de la sociedad de responsabilidad limitada, de creaciSn 
relativarnente reciente. 

Historicamente naci6 en Inglaterra con las "Private Company" y en 
Alemania con el nombre de "Sociedad de Responsabilidad Limitada", que 
se reglamento en debida forma, por la Ley de 29.IV-1892. En Francia. la 
Ley de 23-V-1863 s61o la deiine.de nombre como una Sociedad h o n i m a ,  
pues no fue sino hasta la actual Ley de 7-111-1925, en que file reglamenta- 
da con las caracteristicas que hoy tiene. El sistema legal italiano no la 
conoce, aunque existen proyectos tendientes a adoptaria; y la practica 
comercial espafiola la ha admitido, aunque sin una reglamentacion legal." 

47.- Definici6n y Caracteristicas. 

Podemos definir la sociedad de responsabilidad limitada como la que 
existe bajo una denominaci6n o bajo una raz6n social formada con el 
nombre de uno o mas socios y se constituye entre personas que solamen- 
te estin obligada~al pago de sus anortaciones, s in que ]as partes sociales 
puedan estar representadas aor titulas negociables, ya sea a la orden o a1 
portador. Salvoen 10s casos.de aportaciones suplementarias y accesorias 
pennitidas por la ley. 

I3 -0eredm htercanril. %nuio iuerite y Onario Ciluo .\iriraiaR~. Obm cii~ria. 



Son, pues, caracteristicas fundamentales de la sociedad de responsabi- 
iidad Limitada: 

I .- Que exista indistintamente, bajo una denominacion o bajo una raz6n 
social; 

1.- La responsabilidad de 10s socios limitada a sus apo~taciones; 
3.- El capital se divide en partes sociales individuales; y, 
4.- Las partes sociales no p ~ ~ e d e n  estar representadas por titulos nego- 

ciables. 

Se constituye por escritura piiblica y se inscribe en el Registro de 
Cornercio, publicandose en extracto. Puede fomarse bajo razon social o 
bajo denominaci6n. La prirnera se fonna con el nombre de uno o mas 
socios y la segunda, libremente; pero debe ser distinta a la de cualquiera 
sociedad existente. Una u okra deben ir ininediatamente seg~~ ida  de la pala- 
bra "Limitada" o su abreviatura "Ltda.". Tal omision en la escritura social, 
hara responsables solidaria e ilimitadamente a todos 10s socios; y en cual- 
quier acto posterior de la sociedad tambien a 10s administradores por las 
obligaciones sociales que asi se hubieren contraido, sin perjuicio dei dere- 
cho de repetici6n de lo pagado en exceso por 10s socios o administrado- 
res inocentes contra 10s socios o administradores culpables. 

18.- Bases de su Organizaci6n. 

a) Socios. 
Ninguna sociedad de responsabilidad limitada tendra mas de veinti- 
cinco socios pena de nulidad; y ello, a fin de evitar que se relaje la 
confianza personal entre 10s socios y degenere la sociedad en una de 
capitales. 
Cuando asi lo establezca la escritura social, 10s socios, ademis de 
sus obligaciones generales, tienen la de hacer aportaciones suple- 
mentarias en proportion a las primitivas. Constituyen estas en su 
conjunto un capital de reserva, vale decir, un fondo adicional que la 
sociedad puede manejar libremente. El vocablo suplementaria, sig- 
nifica que s i n e  para suplir una cosa o completarla. 
Tainbien puede pactarse que 10s socios estin obligados a efectuar 
prestaciones accesorias. En tal caso debe indicarse el contenido, la 
duracion y la modalidad de estas prestaciones, la cornpensacion que 
les corresponde y las sanciones contra 10s socios que no las cumplan. 



Se entienden por prestaciones accesorias aquellas que consisten en 
dar, hacer o no hacer alguna cosa, independientemente de las que se 
tiene el deber de aportacion: y que. suponen para el socio el derecllo 
a una contraprestacion. Un  ejemplo de prestacion accesoria seria 
entregar roductos.a la sociedad para SLI elaboracion o beneficio. 
La socle &' ad ilevari un libro especial de Registro de socios que per- 
manecera en poder del administrador, quien sera responsable de su 
esistencia, de su conservation y de Ins oportunas y esactas anotacio- 
nes que en el se hagan. Podra ser consultado por 10s socios y aun por 
quien demuestre legitimo inter& en ello. Contendra 10s siete requi- 
sitos a que aiude el Art. 113 Com. 

b) Capital. 
El capital social no puede ser inferior a cien mil colones; se dividi- 
ra en participaciones sociales que pueden ser de valor y categorias 
diferentes, per0 que en todo caso serin de cien colones o de un mul- 
tiplo de cien. No se admite aporte industrial. 
Al constituirse la sociedad, el capital debera estar integramente 
suscrito. Podri exhibirse como minim0 el cincuenta por ciento del 
valor de cada participacion social, per0 nunca la suma de 10s apor- 
tes hechos podri ser inferior a diez mil colones. Con las reformas al 
Codigo de Comercio (D.L. 826 del 26-1-2000), se incurrio en un 
lapsus, pues el Art. 106 Com. no se encuentra en armonia con el Art. 
103 Com. Antes de la reforma el capital social minimo era $20.000; 
por dicha reforma se increment6 a $100.000; consecuentemente, 
deb% reformarse el Art. 106 Com. en el sentido que podra exhibir- 
se como minimo el 50% del valor de cada participacion social; per0 
nunca la suma de 10s aportes hechos podra ser inferior a $50.000. 
(no de $10.000, como qued6). 

c) Asanlblea de Socios. 
La junta general de socios es el organo supremo de la sociedad. y sus 
facultades son: 
I. Discutir, aprobar o improbar el balance general conespondien- 

te a1 ejercicio social clausurado, y tomar con referencia a el. las 
medidas que juzgue oportunas; 

11. Decretar el reparto de utilidades; 
111. Nombrar y remover a 10s gerentes: 
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IV. Designar Lin auditory, caso de haber lugar,-elegir el Consejo de 
Vigilancia; 

V. Fijar la remuneration de 10s gerentes y del auditor; 
VI. Resolver sobre la cesi6n y divisicin de las participaciones socia- 

les, asi co~no sobre la adinision de nuevos socios; 
VII. Acordar, en su caso, que se exijan las aportaciones suplemen- 

tarias y las prestaciones accesorins; 
VIII. Acordar el ejercicio de las acciones que correspondan para exi- 

gir daiios y perjuicios a 10s otros cirganos sociales, designando 
en su caso, la persona que ha de seguir el juicio; 

IX. Decidir la disoluci6n de la sociedad; 
S. Modificar la escritura social; y. 

XI. Las demas que le correspondan confo~iue a la ley o a la escritu- 
ra social. 

d) Responsabilidad. 
Cualquiera persona extraiia a la sociedad que haga figurar o penni- 
ta que figure su nombre en la razcin social: respondera solidariamen- 
te por el monto de las operaciones sociales hasta por el importe del 
total de las aportaciones. 
Quienes suscriben el contrato social responden solidariarnente res- 
pecto de terceros por la parte del capital clue no se pagare integra- 
mente en dinero efectivo y por el valor atribuido a 10s bienes apor- 
tados en especie. 

e) Aumento del Capital Social. 
La constit~lci6n de las sociedades de responsabilidad lirnitada y el 
aiimento de su capital social, no podran llevarse a cabo rnediante 
s~iscripcion piiblica. En su oportunidad clariticarelnos en que con- 
siste la suscripci6n publica. 
En 10s aurnentos de capital social se observaran las misrnas reglas de 
la constitution de la sociedad, y 10s socios tendran preferencia para 
suscribirlo, en proporcibn a sus participaciones sociales; a este efec- 
to, si no hubieran asistido a la asamblea en que se aprob6 el auinen- 
to, debera comunicarseles el acuerdo respectivo por rnedio de carta 
certificada, con acuse de recibo. 
Si algun socio no ejerce el derecho de s~tscripcion confendo: dentro 
de 10s quince dias siguientes a la celebraciijn tie la asainblea o a1 de 



la notiticacion en SLI C ~ S O ,  se presumira que renuncia a el y el 
aumento de capital podra ser suscrito. bien por 10s otros socios. bien 
por personas rxtraiias a la sociedad. en 10s casos y toll 10s requisi- 
tos previstos por la ley (Art. 50 Corn.). Ni la escritura social, ni la 
asamblea de la sociedad puede privar a 10s socios de la facultad de 
s~~scribir preferentemente 10s aumentos de capital. 

f) Participaci6n Social. 
Las participaciones sociales nunca estanin representadas por titulos- 
valores y no pueden cederse sino en 10s casos y con 10s requisites 
previstos en la ley. 
Puede estipularse que haya und o varias categorias de participaciones 
sociales detemlinando en qu6 consisten las modalidades respectivas. 
Las participaciones sociales son divisibies, siempre que se cumpla 
lo dispuesto en el Codigo de Comercio -Arts. 50 y 103- y qLie, por 
efecto de la division. el numero de 10s socios no llegue a ser supe- 
rior a veinticinco. 

g) Modificacicin de la Escritura Social. 
Las resoiuciones se tomarin por mayoria de votos de 10s que concu- 
man a la asamblea. escepto en 10s casos de modificacicin de la 
escritura social. para la cual se requerira, por lo menos. el voto de 
la_s tres cuartas partes$eJ canital social a no ser que se trate del 
cambio del objeto de la sociedad o que la modificacion aumente las 
obligaciones de 10s socios. casos en 10s que se requerira la unnnirni- 
dad de votos. Para la cesion o division de las participaciones socia- 
les, asi coino para la admision de nuevos socios, se estara a lo dis- 
puesto por la ley -Arts. 50 y 109 Corn.-. 

La administration de las sociedades de responsabilidad limitada estara 
a cargo de uno o mas gerentes, que podran ser socios o personas extrafias 
a la sociedad, designados temporalmente o por tiempo indeterminado. 

Las resoluciones de 10s gerentes, se tomarin por mayoria de votos, a 
no ser que la escritura establezca otra cosa. Si la escritura social exige que 
obren conjuntamente. se necesitara la unanimidad; pero si no estuvieren 
presentes todos ellos. la mayoria que estime que la sociedad come grave 
peligro con el retardo. podra adoptar la resolution correspondiente. 



Las juntas generales seran ordinarias y extraordinarins. Las ordina- 
rias se reuniran en el clornicilio social, por lo rnenos una vez a1 afio, en la 
epoca fijada en la escritura social. Las extraordinarias se reunirin cuando 
las convoquen 10s gerentes, el ai~ditor, el consejo de vigilancia, o a falta 
de ellos, 10s socios que representen mas de una quinta parte del capital 
social. 

La junta se instalara validamente si concurren socios que representen, 
por lo menos, la rnitad del capital social, a no ser que In escritura social 
exija una asistencia mas elevada. Salvo estipulaciones en contrario, si 
dicha asistencia no se obtiene en la primera reunibn, 10s socios serin con- 
vocados por segunda vez, con interval0 de dos dias, y la asamblea funcio- 
nara validamente cualquiera que sea el n~iinero de 10s conciinentes. 

Todo socio tiene derecho a palticipar en ias decisiones de ias juntas y 
goza de un voto por cada cien colones de su aportacion, salvo lo que el 
pacto social establezca sobre participaciones privilegiadas. 

50. Consejo de Vigilancia y Reserva Legal. 

Cuando la escritura social lo establezca se procedera a1 nombramiento 
de un consejo de vigilancia. Los iniembros de este consejo podrin ser 
socios o personas extrafias a la sociedad. 

En todo caso, se nombrari un auditor que fiscalizara las operaciones 
de la sociedad; dictaminara sobre 10s estados contables de la ~nisrna y 10s 
certificari cuando 10s encuentre conectos. auditor sigifica examinar la 
yestion econbmica de una entidad, a fin de coinprobar si se ajusta a lo 
establecido por ley o costumbre. 

La cantidad que se destinara anualmente para formar la resenTa legal de 
la sociedad de responsabilidad limitada, sera el siete por ciento de las uti- 
lidades netas y el limite rninimo legal de dicha reserva sera la quinta parte 
del capital social. 

51.- Acciones en Interes de la Sociedad. 

Accion es el derecho que se tiene a pedir alguna cosa en juicio. El 
mod0 legal de ejercitar el misrno derecho, pidiendo en justicia lo que es 
nuestro o se nos debe. 
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Pues bien, la accicin de responsabilidad contra 10s gerentes en interes 
de la sociedad, para el reintegro del patrimonio social, pertenece a la junta 
general y a 10s socios individual~nente considerados. 

La accicin de responsabilidad contra 10s administradores pertenece 
tainbiin a 10s acreedores sociales. En caso de quiebra de la sociedad, la 
ejercera ademas el sindico. Juridicamente el vocablo responsabilidad 
conlieva la obligacibn de reparar y satisfacer por uno mismo, las perdidas 
causadas, el ma1 inferido o el daiio originado. Cualquier controversia 
sobre el particular debera ser sustanciado y decidido en juicio sumario 
declarativo. 

Aplicaciones Supletorias. 

Se aplica a la sociedad de responsabilidad limitada lo dispuesto paralas 
sociedades de personas: caso de arbitraje para el nombramiento de 10s 
arbitros; para el ingreso o separaci6n de no socios; 10s gerentes podrin 
otorgar poderes especiales per0 no delegar su cargo; dar a conocer a 10s 
socios la situaci6n financiera de la sociedad, etc. 

Asimismo, le son aplicables ciertas disposiciones propias de ias socie- 
dades de capitales, Vgr. mientras las acciones no estin completamente 
pagadas, 10s accionistas suscriptores seran responsables por su importe; 
no podra llevarse a efecto la disminucicin de capital, hasta que se liquiden 
o paguen todas las deudas pendientes; las aportaciones en especie seran 
efectuadas segun value hecho previamente por auditor autorizado; la 
sociedad practicara anualmente un balance a1 fin del ejercicio social; y, en 
general, todas las obligaciones relativas a la vigilancia de las sociedades 
an6nimas. 
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ANEXO No. 3 
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LlMlTADA 

NUbIERO TRES. En la ciudad de San Salvador, a las dieciocho horas del veinti- 
tres de julio de dos mil cinco. Ante mi  E.IVI.C.H., notario de este dornicilio, cornpare- 
cen 10s seiiores A.R.CH., de setenta y dos aiios de edad, abogado y notario, porta- 
dor de su Documento ~ n i c o  de ldentidad numero cero cero csro cero cero cero, con 
Nbrnero de identificacion Tributaria cero seiscientos catorce - cero cero cero cero 
cero cero - cero; M.A.V. de R: de sesenta aiios de edad, secretaria cornercial, porta- 
dora de su Docurnento Unicode ldentidad numero cero cero cero cero cero cero, con 
Numero delidentificacion Tributaria cero seiscientos catorce - cero cero cero cero 
cero cero - cero; A.A.R.V., de treinta y nueve aiios de edad, medico, portador de su 
Documento Unico de ldentidad numero cero cero cero cero cero cero. con Ntirnero 
de ldentificacion Tributaria cero seiscientos catorce - cero cero cero cero cero cero - 
cero: M.J.R. de L. de treinta y ochb aiios de edad, medico, portadora de su 
Documento Unico de ldentidad numero cero cero cero cero cero cero, con Numero 
de ldentificacion Tributaria cero seiscientos catorce - cero cero cero cero cero cero - 
cero: y. S.E.R. de E., de treinta y seis aiios de edad, medico, portadora de su 
Docurnento ~ n i c o  de ldentidad nurnero cero cero cero cero cero cero, con nurnero de 
ldentificacion Tributaria cero seiscientos catorce - cero cero cero cero cero cero - 
cero, siendo 10s cornparecientes salvadoreiios, de este dornicilio y personas de mi 
conocirniento; ME DICEN: que han convenido en constituir y organizar una sociedad 
de personas, sujeta a1 regimen de responsabilidad iimitada, la cual se regira por laS 
clausulas siguientes: I) NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION. la natu- 
raleza de la sociedad que se constituye es de personas de responsabilidad iimitada. 
de nacionalidad salvadorefia y girara bajo la denomination de "ARMECASAN LlMt- 
TADA. II) DOMiCILIO, SUCURSALES Y AGENCIAS. Ei domicilio principal de la 
sociedad sera el de la ciudad de San Salvador, y podra abrir sucursales, agencias. 
establecer representaciones y corresponsalias en cualquier lugar de la Repbblica o 
en el extranjero, cuando asi lo acordare ei Consejo de Administracion. Los socios 
podran carnbiar el domicilio de la rnisma, avisando ai publico con quince dias de anti- 
cipacibn y practicando inscripcion del nuevo domiciiio en la alcaidia respectiva, todo 
de conformidad con ia ley. Ill) FINALIDAD SOCIAL. La sociedad tendra por finalidad 
principal: a) la prestacion de servicios medicos hospitalarios: b) la realization de otras 
actividades industriales y comerciaies, como la instalacion de hospitales, clinicas. 
laboratorios clinicos, farmacias, opticas y todo lo relacionado con el area de la salud 
y rnedicina, asi como la exportacion e importacion, distribucion o venta de ioda clase 
de muebles relacionados con ei campo de la medicina y la salud: c) compra y vents 
de bienes inmuebles, de acciones, participaciones sociales con otras sociedades que 
tengan por objeto actividades similares o conexas con las suyas, y en aquellas que 
Sean utiles, convenientes o necesarias para el exito de 10s proyectos de desarrolio 
que la sociedad realice; d) podra representar casas o Arrnas comerciales nacionales 
o extranjeras; d) podra dar y tornar dinero a mutuo con o sin intereses y garantizar 
sus obiigaciones con prenda o hipoteca de 10s bienes sociales. Para realizar su fina- 
iidad podra ejecutar todos 10s actos cornplementarios o accesorios que sean necesa- 
rios, como arrendar, enajenar, gravar o pignorar 10s bienes de la sociedad, sean 
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inrnuebles, rnuebles, valores o derechos, celebrar toda clase de contratos y contraer 
toda clase de obligaciones; y en general, realizar cualquier actividad cornercial o 
industrial que no esten prohibidas por la ley. IV) PLAZO. El plazo social es por tiem- 
po indeterminado y ernpezara a surtir sus efectos legales desde la fecha de inscrip- 
cion de esta escritura en el Registro de Cornercio y de su publicacion. V) CAPITAL 
SOCIAL. El capital social de fundacion es de CIEN MIL COLONES, siendo dicha can- 
tidad su capital rninirno, representado y dividido en cinco participaciones sociales de 
VEINTE MIL COLONES cada una. El aurnento o disrninucion del capital sera acor- 
dado por 10s socios debidarnente legalizado a traves de una escrit.ura publica que a 
ese respecto debera suscribirse para rnodificar el pact0 social; per0 en ningun caso 
el capital social rninirno podra ser inferior a1 que la ley establece para este tip0 de 
sociedad. VI) SUSCRlPClON DEL CAPITAL Y PAGO DE PARTICIPACIONES. Las 
participaciones sociales que cornponen el capital social quedan suscritas asi: don 
A.R.CH. suscribe una participacion social equivalente a VEINTE MIL COLONES y 
paga en este act0 la surna de DIEZ MIL COLONES, que representa el cincuenta por 
ciento del valor de su participacion social, mediante 10s siguientes cheques: cheque 
de caja serie BH No. 000000000 del Banco Hipotecario de El Salvador, de la Cuenta 
nurnero 00000000, por la cantidad de DOSCIENTOS VEINTIOCHO PUNT0 CIN- 
CUENTAY SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, de fecha 
0000000; cheque de caja serie A No. 0000000. de la cuenta nurnero 00000000, del 
Banco Salvadoreiio, Sociedad Anonirna. de fecha 000000, por la cantidad de TRES- 
CIENTOS CUARENTAY DOS PUNT0 OCHENTAY SElS DOLARES DE LOS ESTA- 
DOS UNIDOS DEAMERICA; y cheque de gerencia serie B No. 0000000. del Banco 
de Cornercio de El Salvador, por la cantidad de QUlNlENTOS SETENTA Y UNO 
PUNT0 CUARENTAY TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DEAMERICA, 
de fecha 0000000. la seiiora M.A.V. de R.. suscribe una participacion social equiva- 
lente a VEINTE MIL COLONES, y paga en este act0 la surna de DIEZ MIL COLO- 
NES, que representa el cincuenta por ciento del valor de su participacion social. 
rnediante- cheque de caja serie BH No. 0000000. del Banco Hipotecario de El 
Salvador, de la cuenta nbrnero 000000, por la cantidad de DOSCIENTOS VEINTIO- 
CHO PUNT0 CINCUENTA Y SlETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 
AMERICA, de fecha 000000; cheque de caja serie A nurnero 0000000, de la cuenta 
nurnero 0000000, del Banco Salvadoreiio. S.A.. de fecha 0000000, por la cantidad de 
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 
AMERICA; y cheque de gerencia serie B nurnero 0000000, del Banco de Cornercio 
de El Salvador, por la cantidad de QUlNlENTOS SETENTA Y UNO PUNT0 CUA- 
RENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, de fecha 
000000. El serior A.A.R.V., suscribe una participacion social equivalente a VEINTE 
MIL COLONES, y paga en este act0 la surna de DlEZ MIL COLONES, que represen- 
ta el cincuenta por ciento del valor de su representacion social, rnediante cheque de 
caja serie BH No. 0000000, del Banco Hipotecario de El Salvador, de la cuenta nurne- 
ro 0000000, por la cantidad de DOSCIENTOS VEINTIOCHO PUNT0 CINCUENTAY 
SlETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DEAMERICA, de fecha 000000; che- 
que de caja serie A nurnero 000000 de la cuenta nurnero 0000000, del Banco 
Salvadoreiio, S. A.. de fecha 000000, por la cantidad de TRESCIENTOS CUAREN- 
TA Y DOS PUNT0 OCHENTA Y SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 



AMERICA, y cheque de gerencia serie B nurnero 000000 dei Banco de Cornercio de 
El Salvador, por la cantidad de QUINIENTOS SETENTAY UNO PUNT0 CUARENTA 
Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA de fecha 0000000. 
La seiiora M.J.R. de L., suscribe una participacion social equivalente a VEINTE MIL - .~~ . 
&LT)NES, y paga en este act0 la surna de DlEZ MIL COLONES, que representa el 
cincuenta por clento del valor de su 657tici~acion social, rnediante cheque de caia 
serie BH n h e r o  000000, del Banco ~ i ~ o t e c a r i o  de El Salvador, de la cuenia nirrne- 
ro 0000000, por la cantidad de DOSCIENTOS VEINTIOHO PUNTO ZINCUENTA Y 
SlETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, de fecha 0000000, 
cheque de caja serie A nurnero 000000, de la cuenta nurnero 0000000, del Banco 
Salvadorefio. S.A., de fecha 00000000, por la cantidad de TRESCIENTOS CUAREN- 
TA Y DOS PUNT0 OCHENTA Y SElS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 
AMERICA, y cheque de gerencia serie B nurnero 0000000, del Banco de Cornercio 
de El Salvador, por la cantidad de QUlNlENTOS SETENTA Y UNO PUNT0 CUA- 
RENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, de fecii.1 
0000000. Y la seiiora S.E.R. de E.. suscribe una participacion social equivalente a 
VEINTE MIL COLONES, y paga en este acto la surna de DlEZ MIL COLONES, que 
representa el cincuenta por ciento del valor de su representacion social, rnediante 
cheque de caja serie BH nurnero 0000000, del Banco Hipotecario de El Salvador, de 
la cuenta nurnero 0000000, por la cantidad de DOSCIENTOS VEINTIOCHO PUNT0 
CINCUENTA Y SlETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, de 
fecha 000000, cheque de caja serie A nurnero 000000, de la cuenta nurnero 000000, 
del Banco Salvadoreiio, S.A.. de fecha 000000, por la cantidad de TRESCIENTOS 
CUARENTAY DOS PUNT0 OCHENTAY SElS DOLARES DE LOS ESTADOS UNI- 
DOS DE AMERICA, y cheque de gerencia serie B nurnero 0000000, del Banco de 
Cornercio de El Salvador, por la cantidad de QUINIENTOS SETENTAY UNO PUNT0 
CUARENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, de 
fecha 000000. Los cheques relacionados han sido librados a favor de "ARMECASAN 
LIMITADA, quedando en esta iorrna suscrita y pagadas ias participaciones sociales 
en la forrna en que han sido relacionadas. Los socios hacen entrega y tradicion de 
sus respectlvos aportes a la sociedad que se constituye y en nornbre de la rnisrna, se 
dan por recibida de la tradicion y entrega de dichos aportes. Las surnas relacionadas 
que se han pagado hacen un total de CINCUENTA MIL COLONES, el resto dei capi- 
tal suscrito debera pagarse en el plazo de dos aiios, contados a partir de esta fecha 
o antes, cuando asi io determine la junta general de socios. La sociedad por rnedio 
del Consejo de Adrninistracion, hara 10s ilarnarnientos para pagos parciaies o totales, 
iijando un plazo para el pago por lo rnenos de treinta dias. VII) DE LAS PARTICIPA- 
CIONES SOCIALES. Las participaciones sociales que representan el capital Social 
seran COMUNES Y DE LA MlSMA CLASE. Todas las paiticipaciones originan igua- 
les derechos y obligaciones para sus propietarios y cada socio tendra derecho a un 
voto poi cada ClEN COLONES en toda clase de juntas generales, gozando cada Uno 
por igual del ejercicio de 10s derechos de consecucion y patrirnoniales que la ley esta- 
blece. Las participaciones sociales podran set divisibles, siernpre y cuando se curn- 
pla con lo dispuesto en 10s articulos cincuenta y ciento tres del Codigo de Cornercio 
y que poi efecto de la division el nijrnero de socios no liegue a ser superior a veinti- 
cinco. VI11) TITULOS DE PARTlClPAClON SOCIAL. Los tiiulos de participaciones 
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sociales deberan contener: a) la denomination de la sociedad, su dornicilio, el plazo ! 

de la sociedad, el nornbre del Notario que lo autoriza, el numero y la iecha de su ins- j 
! 

cripcion en el Registro de Cornercio, b) ei nombre deisocio; c) el importe del capital 
social y el capital rninimo; d) el numero total de participaciones sociaies en que el 
capital se divide, el valor nominal de cada participacion y ia indicacion de su caracter 
de cornunes; e) 10s liamamientos que sobre el valor de la participacion se haya paga- 
do o la indicacion de que la participacion se encuentra completamente pagada; f) 10s 
principles derechos y obligaciones del tened~r de la participacion: y, g) la firrna del 
representante legal de la sociedad. IX) REGISTRO DE PARTlClPAClONES SOCIA- 
LES Y SOCIOS. La sociedad llevara un libro de registro en el que se inscribiran todos 
10s socios, expresandose todos 10s requisitos exigidos por la ley. Para la sociedad no 
habra otros socios que 10s que aparezcan inscritos corno tales en dicho libro. Para 
las relaciones de la sociedad con sus socios, todo socio se considerara domiciliado 
en el mlsmo domicilio de la sociedad, implicando en consecuencia que la adquisicion 
de participaciones sociaies irnplica para sus actuales y iuturos propietarios, la acep- 
tacion absoluta de lo dispuesto por esta escritura y de 10s acuerdos tornados en iorma I 

iegal por ios socios, saivo 10s recursos legales. X) TRANSFERENCIA DE !AS PAR- 
TICIPACIONES. Todo traspaso o cesion de las participaciones sociaies no podra rea- 

i 
iizarse sino en 10s casos y con 10s requisitos que para este tipo de sociedad estable- 
ce el Codigo de Comercio, seguido de la inscripcibn en el libro de registro de socios. 
XI) REPARTO DE DIVIDENDOS. Los dividendos que la junta de socios acuerde 
repartir seran pagados a cada socio que aparezca inscrito en el libro de registro res- 
pectivo a la fecha del acuerdo, salvo el caso de traspaso de la participacion en  que ! 
se estara a lo que la ley disponga. Xil) ORGANISMOS. La Junta General iormada 

I \ 

por 10s soclos legalmente convocados y reuntdos, es el organo supremo de la socle- j I 
dad. La adrninistracion de la sociedad estara a caroo de  un CONSEJO DE ' 
ADMINISTRACIoN. 
otro organo, le corre , 
DE SOCIOS. La iunta oeneral de 5 

~ - ~ ~ ~ -. ~ . - .- 

Las iacultades que la lev o la Dresente escritura no atribuyan a 
s~ondera a lajunta qeneral de socios. Xlll) JUNTA GENERAL 

jocios sera ordinaria o extraordinaria v la comoon- 
dr in 10s socios present& o repiesentados debidamente inscritos en el li'bro de regis- 
tros de socios, legalrnente convocados y reunidos y actuando dentro de 10s lirnites de 
sus atribuciones constituyen la suprema autoridad de la sociedad. Los acuerdos 
tornados por la junta general seran obligatorios para todos 10s socios, aun para aque- 
llos que no asistieron, Sean resoluciones de caracter ordinario o extraordinario. XIV) 
CONVOCATORIAA JUNTA GENERAL. La junta general ordinaria de socios se reu- 
nira por lo menos una vez cada afio, dentro de 10s cinco prirneros meses que sigan a 
la clausura del ejercicio social. Toda convocatoria a junta general debera notificarse 
personalmente a cada socio por lo menos con un dia de anticipacion y debera ser 
hecha por escrito y con firrna de acuse de recibida la notificacion, pues en caso con- 
trario sera NULA cualquier notificacion hecha en forma distinta, asi corno debera curn- 
plirse con todas las dernas estipulaciones de ley que para este fin se requieran; sera 
hecha por el Consejo de Adrninistracion y en su deiecto por el Auditor. Los socios que 
representen el porcentaje rninirno del capital social que establece el Codigo de 
Comercio, tarnbien podran solicitar al Consejo de Adrninistracion que se convoque a 
junta general en la forrna y con 10s recursos establecidos por la ley. Quienes tengan 
el derecho de pedir convocatoria a junta lo tienen tambien para pedir que figuren 



deterrninados puntos en la agenda. Una rnisrna junta podra tratar asuntos de carac- 
ter ordinario ylo extraordinario si su convocatoria asi lo expresa o asi se decida en el 
caso de las juntas totalitarias. No sera nocesaria la convocatoria a junta general ordi- 
naria o extraordinaria, si reunidos todos 10s socios o sus representantes acordaren 
instalar la junta o aprobaren por unanirnidad la agenda. XV) QUORUM Y ivlAYORlA 
NECESARIA PARA INSTALAR LA JUNTA GENERALY TOMAR RESOLUCIONES. El 
quorum necesario para celebrar sesion de junta general ordinaria y extraordinaria, en 
las diferentes iechas de convocatoria y en el caso que se instalen sin convocatoria, 
sera el establecido por la ley. Las decisiones que se tornen en cualquier ciase de 
junta para que tengan validez y obligatoriedad DEBERaN SER TOMADAS POR UNA- 
NIMIDAD DE TODOS LOS PRESENTES, pues en caso contrario cualquier decision 
obligatoriarnente se decidira por rnedio del fallo de 10s arbitros arbitradores. XVI) 
FACULTADES DE LAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS Y EXTWORDINA- 
RIAS. A) Le corresponde a la junta general ordinaria conocer de: a) la.rnernoria anual 
del Consejo de Adrninistracion, el balance general, el estado de perdidas y ganancias 
y el inforrne del Auditor, a fin de aprobar o irnprobar 10s tres prirneros y tornar las rnedi- 
das que se juzguen oportunas; b) la eieccion y rernocion del Consejo de 
Adrninistracion y sus suplentes y fijacion de sus ernolurnentos; c) el nornbrarniento y 
rernocion del Auditor o Auditores y la fijacion de sus honorarios; tarnbien conocera de 
sus renuncias, licencias o incapacidades y designara 10s suplentes o sustitutos; d) la 
distrlbucion de las utilidades. 6) le corresponde a la junta general extraordinaria 
conocer de: a) la rnodificacion del pacto social; b) el aurnento o disrninucion del capi- 
tal social rninirno; c) acordar la disolucion de la sociedad o a1 fusion de esta con otras 
sociedades; y, d) tornar 10s dernas acuerdos que correspondan de coniorrnidad don 
la ley o las disposiciones de este pacto social XVIII) ADMINISTRACION DE LA 
SOCIEDAD. La adrninistracion de la sociedad estara a cargo de UN CONSEJO DE 
ADMINISTRACION Y SUS SUPLENTES, quienes deberan reunirse por lo rnenos una 
vez cada rnes, debiendo de notiRcarse a cada uno de sus integrantes por lo rnenos 
con un dia de anticipacion y en forrna escrita con firrna de acuse de recibida la notifi- 
cation, de lo contrario sera NULA la notiiicacion hecha. Dicho Consejo de 
Adrninistracion estara integrado por un Gerente General, un Gerente Adrninistrativo y 
un Gerente Financier0 y sus respectivos suplentes, debiendo ser sus resoluciones 
tornadas por unanirnidad de 10s presentes, ya que en caso contrario, cualquier dife- 
rencia o conflict0 sera obligatoriarnente sornetida a la decision de 10s arbitros arbitra- 
dores. XIX) PERIOD0 DEL EJERCICIO DEL CONSEJO DE ADMINISTWCION. El 
Consejo de Adrninistracion y sus suplentes podran o no ser accionistas; seran elec- 
tos por rnayoria de votos de 10s concurrentes a la junta general de socios y durara en 
sus funciones cinco afios a partir de la fecha de su eleccion o hasta que el nuevo 
Consejo de Adrninistracion haya sido electo, pudiendo ser reelecto. XX) ATRIBUCIO- 
NES DELCONSEJO DEADMINISTRACION. Adernas de realizar todos 10s actos del 
giro ordinario de 10s negocios, el Consejo de Adrninistracion tendra especialrnente las 
siguientes atribuciones: a) curnplir 10s acuerdos de la junta general de accionistas; b) 
dirigir 10s negocios de la sociedad tornando aqueltas providencias que estirne nece- 
sarias a fin de obtener el rnejor resultado: c) convocar y presidir las juntas generales 
de socios y presentar en las juntas generales las cuentas y estados de 10s negocios: 
d) otorgar toda ciase de poderes generales o especiales y autorizar la ceiebracion de 



contratos de toda naturaleza y contraer todo tip0 de obligaciones. XXI) F 
TACION LEGAL Y US0 DE LA FlRMA SOCIAL. La representacion legal, 
uso de la firrna social estara a cargo del Gerente General del Consejo~ oe 
Administracion. Representara a la sociedad judicial y extrajudicialrnente y podra ven- 
der, enajenar o hipotecar 10s bienes muebles o inmuebles de la sociedad y obtener 
dinero a rnutuo y creditos cornerciales, siernpre y cuando cuente con la autorizacion 
respectiva del Consejo de Adrninistracion. XXII) EJERCICIO ECONOMICO. El ejer- 
cicio econornico de la sociedad sera de un ario cornpleto contado desde el prirnero de 

i 
i 

enero hasta el treinta y uno de diciembre de cada ario, de acuerdo a las leyes y regla- 
rnentos correspondientes. XXIII) AUDITORIA. La junta general ordinaria de socios 

i 
elegira a uno o varios auditores y a uno o varios suplentes, para el caso de licencia. 
renuncia o incapacidad, para que ejerzan la vigilancia de la gestion del Consejo de ;, 
Adrninistracion. Las obligaciones de 10s auditores seran establecidas por la ley. Los 
auditores duraran en sus iunciones un aria a partir de la fecha de su election. XXIV) 
UTILIDADES Y PERDIDAS. Las utilidades y perdidas que hubiesen a1 final de cada 
ejercicio econornico se repartiran a prorrata del nljrnero de participaciones sociales 
que cada socio posea. XXV) FONDOS DE RESERVA Y APLlCACloN DE LAS 
GANANCIAS. La junta general ordinaria de socios, constituira una reserva legal en 
la forrna y cuantia que indica la ley y otras reservas que Sean obligatorias ylo conve- 
nientes. Determinara el destino que debera darsele a las ganancias liquidas, respe- 
tando lo que a1 efecto disponga la ley. XXVI) BASES PARA PRACTICAR LA LIQUI- 
DACION DE LA SOCIEDAD. En la junta general extraordinaria que se acuerde la 
liquidation de la sociedad, se nornbrara a dos liquidadores que la realicen, debiendo I 
hacerse la Iiquidacion estrictarnente proporcional a1 pago total o parcial de las accio- ! 

nes. XXVII) ARBITRAJE. Para el caso de conflictos o controversias que puedan sur- 
gir entre 10s socios o entre 10s rniernbros del Consejo de Adrninistracion, todos 10s 
socios en iorrna unanirne acuerdan someter dichos conflictos o controversias a1 fallo 
de arbitros arbitradores, designando por este rnedio en forrna unanirne corno arbitro 
a 10s serioresA.R.CH., de setenta y dos arios de edad, abogado y notario, salvado- i 

! 
reiio de este dornicilio y dernas generales antes expresadas, y a la seiiora M.A.V. de 
R., de sesenta arios de edad, secretaria cornercial, salvadoreiia de este dornicilio y 
dernas generales expresadas, siendo su fallo inapelable, y quienes seran arbitros 
durante todo el tiernpo que dichos senores contintien siendo socios de la sociedad. ! 
pues en caso de ya no serlo, se elegira nuevarnente a sus sustitutos; per0 en todo I 
caso, sera por acuerdo de 10s socios en forrna unanirne, de lo contrario se seguiran 
las estipulaciones contempladas en el articulo setenta del Codigo de Cornercio. j I 
XXVIII) SlTUAClONES NO PREVISTAS. Todo lo no previsto en este instrumento 
debera resolverse de conforrnidad a las disposiciones del Codigo de Comercio o de i 
otras leyes que le fueren aplicables. XXIX) CMUSUMTRANSITORIA. Se procede 1 
a elegir al Consejo de Adrninistracion y sus suplentes, habiendo sido electas por una- 
nirnidad: el serior A.R.V. de treinta y nueve arios de edad, medico, salvadorerio, del 
dornicilio de San Salvador y dernas generales expresadas, como Gerente General del 
Consejo de Adrninistracion; la setiora M.J.R. de L., de treinta y siete arios de edad, 
medico, salvadoreria del dornicilio de Nueva San Salvador y dernas generales expre- 
sadas, corno Gerente Adrninistrativo del Consejo de Adrninistracion; y la seriora 
S.E.R. de C.. de treinta y cinco aiios de edad, medico, salvadoreria del dornicilio de 
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San Salvador y dernas generales expresadas corno Gerente Financiero del Consejo 
de Adrninistracion. Y corno suplentes se eligieron por unanirnidad a 10s seiiores 
A.R.CH. de setenta y dos afios de edad, abogado y notario, salvadoreiio y de este 
dorncilio y dernas generales expresadas, corno primer suplente: a la senora M.A.V. de 
R., de sesenta aiios de edad, secretaria cornercial, salvadoreiia, de este dornicilio y 
dernas generales expresadas, corno segundo suplente: y al seiior J.C.R.V.. de trein- 
ta y siete aiios de edad, abogado y notario, salvadoreiio de este dornicilio. Docurnento 
unico de ldentidad cero cero cero cero cero - cero, corno tercer suplente. La forrna 
de llenar las vacantes en caso de ausencia de 10s propietarios con Consejo de 
Adrninistracion. sera la siguiente: en caso de ausencia del Gerente General propieta- 
rio, sera liarnado a forrnar parie del Consejo de Adrninistracion el primer suplente. 
quien ocupara el cargo de Gerente Financiero..debiendo el Gerente Financiero pro- 
pietario subir a1 cargo de Gerente Adrninistrativo y el Gerente Adrninistrativo al cargo 
de Gerente General: en caso de ausencia del Gerente Adrninistrativo presidente, el 
primer suplente llarnado ocupara siernpre el cargo de Gerente Financiero y el Gerente 
Financiero propietario, ocupara el cargo de Gerente Adrninistrativo, en caso de ausen- 
cia del Gerente Financiero propietario, el primer suplente llenara esa vacante, rnante- 
niendo 10s dernas propietarios sus cargos. En caso de ausencia de dos o mas de 10s 
propietarios se ira llarnando en forrna sucesiva el prlrnero, segundo o tercero suplen- 
te, segun sea el caso, debiendo siernpre irse ocupando prirnerarnente el cargo de 
Gerente Financiero, luego la de Gerente Adrninistrativo y por ultimo la de Gerente 
General, debiendo el ultimo suplente convocado, ocupar siernpre el cargo de Gerente 
Adrninistrativo. Se nornbra corno Auditor Externo al senor J.D.M.P.. Asi se expresa- 
ron 10s cornparecientes y yo el suscrito Notario hago constar: a) que les explique a 10s 
otorgantes 10s efectos legales de este act0 juridico, cerciorandorne de su capacidad 
legal para otorgarlo; b) de haber dado curnplirniento a lo dispuesto en el inciso terce- 
ro del articulo trescientos cincuenta y tres del Codigo de Cornercio, c) de que tuve a 
la vista 10s cheques anteriorrnente relacionados, librados a favor de 10s Bancos refe- 
ridos y siendo beneficiaria la sociedad que se constituye: d) que adverti a 10s otorgan- 
tes de la obligacion de estar solventes de 10s irnpuestos fiscales y rnunicipales corres- 
pondientes: y, e) que leido que les hube lo escrito, integrarnente en un solo acto no 
interrumpido, ratificaron su contenido y firmarnos. DOY FE. 



52. Generalidades 

Las sociedades de capitales son una especie de sociedades por acciones 
que se caracterizan: 1) La confianza personal entre 10s socios o accionistas 
no es elemento de la voluntad de asociarse; por ende, las participaciones 
sociales son objeto de traspaso sin necesidad de la aprobacion de 10s con- 
socios; 2) Permite la documentaci6n de la participacion social rnediante 
titulosvalores, que reciben el nombre de acciones: 3) Vista la facilidad de 
circulacion de 10s titulosvalores. ha sido necesario reglamentar el valor de 
las participaciones sociales: de ahi que el capital social se divide en partes 
alicuotas, cada una de las cuales esta documentada por una acci6n; 4) Este 
tip0 de sociedades no admite la existencia de socios industriales; y, 5) La 
responsabilidad de 10s accionistas esta limitada a1 valor de sus acciones. 

-/ 
Los accionistas estin obligados a pagar el valor de las acciones que 

hayan suscrito, cuando venzan 10s plazos pactados; empero. si la sociedad 
no tuviere recursos suficientes para hacer frente a sus obligaciones para 
con terceros, podra la junta general acordar que las cantidades necesarias 
para el pago de las obligaciones sociales sean aportadas por 10s accionis- 
tas que no hayan pagado aun las .acciones suscritas por elios, anticipando 
10s plazos del vencirniento. En este caso, todos 10s accionistas que adeu- 
den parte del yalor de su suscripci6n. quedarh  obligados a prorrata de lo 
adeudadoy la cuota del insolvente gravari a 10s dernas dentro de 10s lirni- 
tes de 10, ideudado por cada accionista. 

En caso de quiebra de la sociedad, 10s piazos concedidos para el pago 
de las cantidades que adeuden 10s suscriptores, se presurnirh vencidos. , 
53.- DE LAS ACCIONES 

A) Noticia hist6rica. 
La genesis historica y economics de la acci6n esti ligada con el des- 
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arrollo tie ins entidades societarias que constit~iyen su capital por 
aportes que unitariamente representan igual valor y que por lo tanro 
dail iugar a la emision de clocumentos probatorios del derecl-io tle 
crkcliro proporcional que representan. Especialmenre el naciiniento 
de la socieclad anonirna esta ligacio con estos titulos de creditos. 
Como en general sucede con todos 10s titi~los de creditos y en espe- 
cial con la letra de cambio, la evolucion sufrida por estos documen- 
tos se jalona desde la fi~ncion lneramente probatoria que ejercieron 
en un principio, hasta la funcion dispositiva y constitutiva, qiie 
ejercen en la actualidad. 
En el Derecho inglb, como p r ~ ~ e b a  de lo dicho. se tienen las accio- 
nes norninativas (sharaes certificates), que son documentos s i n -  
plemente probatonos. ya que en caso de disciisibn entre lo que men- 
ciona el titulo y lo que se dice en 10s registros respectivos, se da pre- 
valencia legal a esto ultimo. Mientras las acciones a1 portador- (sha- 
res warrants), aunque rnenos empleadas, constituyen verdaderos 
titulos de creditos. 
Segi~n autores itaiianos, el verdadero origen de la voz y su concep- 
to de parte del capital, va unida a 10s emprestitos que las ciudades 
italianas hacian en el siglo XV para atender con 10s fondos reunidos 
las necesidades publicas. La sulna obtenicla y garantizada por recau- 
dos de derecho pi~blico, se fraccionaba en un cierto numero de cuo-. 
tas iguales (parte-alocua). A peticion de 10s interesadvs se otorgaban 
dos clases de documentos: a) ccertificados de la inscription en el 
libro respective; y, b) biglietti di  cartularios, que acreditaban el 
derecho al beneficio. La funcion de tales docu~nentos era simple- 
mente probatoria, ya que el derecho a percibir 10s beneficios cores- 
pondientes a1 emprestito, podia ejercerse con la sola anotacion en el 
libro cartulario. 
Pero el verdadero uso tecnico de la voz se hizo por primera vez en 
Nolanda, a1 principio del siglo XVi con el sikmificado de fracci6n de 
capital de'una verdadera co~npafiia mercantil, colno las que se cons- 
tituyeron para la conquista y explotacion de las colonias ultramarinas. 
Estas acciones de las co~npafiias lnercantiles tenian igual funcion y 
caracter que 10s biglietti di cartulario, en un principio. Pero con el 
concept0 adcluirido por 10s titulos de criditos: especialinente con la 
evolucion sufrida por la letra de cainbio y las necesidades comercia- 



les urgentes respecto a la negociacion de las cuotas sociales, apresu- 
raron y dieron imp~~lso  a1 proceso seiialado anterionnente. De sim- 
ples docu~lientos probatorios con la emision de las acciones a1 por- 
tador se convirtieron estos titulos en documentos dispositiuos. 
indispensables o necesarios para el ejercicio y la transmision de 10s 
derechos sociales." 

B) Concepto de accidn y derechos que confiere. 
Con el nombre de acci6n se conocen tres conceptos: 1) La parte alici~o- 
ta del capital social; 2) El conjunto de derechos de accionistas; y. 3) El 
titulovalor que ampara o representa esa pane alicuota y esos derechos. 
Los derechos que la accion confiere -10s que corresponden a 10s 
socios frente a la sociedad- se clasifican en derkchos patrimonia- 
les o econdmicos, y derechos sociales o de consecucidn. Entre 10s 
primeros se encuentran: el de percibir las utilidades que la sociedad 
produce, de conformidad a 10s requisitos establecidos en el pacto 
social;'cl de recibir a la hora de la liquidation social, la parte del 
haber social que se adj~~dique a la acci6n; el de traspasar y gravar la 
participacion social y otros derechos adicionales: como son 10s de 
opci6n a suscribir proporcionalmente nuevas series de acciones que 
se emitan. Entre 10s segundos -derechos sociales o de consecucion- 
: el de participar en la administraci6n social (voto): es decir. como 
derecho activo de participacion; y el de pn~ticipar en la n~isrna admi- 
nistracion, mediante la actitud pasiva de ser electo para cargos en 
10s organismos directivos de la sociedad. 

C) Clasificacidn dc las acciones. 
I) Por 10s derechos que confieren: en acciones comunes y acciones 

preferenciales o preferidas: 2) Por la forma como se emiten v se 
'transfieren: en acciones nominativas v a1 portador; y, 3) Por 10s 
compromises que acarrean a sus titulares: en acciones pagadas 
yacclones pazad~ras. 

~ o r n u a u e l l a s  que confieren 10s derechos que normalmente 
tiene toda accionista, tanto en el orden economico como en el de 
consecuci6n. 
Preferenciales o Preferidas. Aquellas que gozan de alguna prelacion 
o ventaja, en cuanto al reparto de 10s dividendos. 

I 4  lnCiciopedii. iiliiliicil OhlEBA' Dr. Ciilor R. OUai. 
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Norninativas. Aquellas que se erniten a nonibre de persona detenni- 
nada y se transtieren por endoso, seguido de registro en el libro cle 
registro de accionistas de la sociedad. (El endoso es iina tacilidatl 
para la transferencia de las acciones. Consiste en la si~npliticacion 
de las fonnalidades civiles requeridas para la cesi6n de un documen- 
to. Al endosar Lin titulovalor, basta coil poner al reverso una razon 
indicando que el titulo se endosa; el nolnbre del endosatario; la 
fecha tlel endoso y la finna del endosante. Al examinar 10s titulos- 
valores ampliaremos lo relativo a este acto cambiario). 
A1 Portador. Aquellas que no se extienden a favor de persona deter- 
minada; pertenecen a quien tenga la posesion material de ellas y 
para transferirlas basta su simple entrega. 
Paeadas. Aquellas por las que sus ti t~~lares han aportado a la socie- 
-0 su valor. 
Pagadoras. Aquellas por las clue sus titulares no han aportado aun la 
totalidad de su valor. (son deudores de la sociedad). 
El Derecho Anglosajon ha creado un nuevo tipo de acciones en rela- 
cion con el pago de las misinas, denominadas acciones liberadas. 
Son aquellas que no tienen que ser pagadas por sus titulares, quie- 
nes las reciben a cambio de detenninados servicios que han presta- 
do a la sociedad, especialinente del trabajo de promocion necesario 
para fundarlas. En nuestra legislacion no se admiten. 
Tambien existen en las legislaciones extranjeras, las llamadas accio- 
nes de tesoreria o capital autorizado. Son aquellas que no han sido 
suscritas por persona alguna; pero que la sociedad tiene en reserva, 
para ser puestas a la venta cuando tenga necesidad de recursos adi- 
cionales. Constituyen una posibilidad de aumento futuro del capital 
social. Al igual que las liberadas, no se adrniten en nuestro ordena- 
miento legal. La razon de su inadmisibilidad, es porque en el fondo 
representan )a atribucion a1 titular de un derecho social de cuyo pago 
no responde. 

D) Valor, Indivisibiiidad y ~e~rese11taci6n de las Acciones. 
Las acciones serin de un valor nominal de o multiplo 
de diez y cada accion es indivisible. Consecuente~nente, cuando 
hayan varios propietarioi de una misma action: 6stos nornbraran un 
representante cornun, y si no se pusieren de acuerdo, el nombra- 
miento sera hecho por el Juez de lo Mercantil competente. 
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Los accionistas podran hacerse representar en las asambleas por otro 
accionista o por persona estrafia a la sociedad. La representation 
debera conferirse en la forrna que prescriba el pacto social. En tanto, 
per-tenezcan las acciones a la sociedad, no podran ser represeittadas 
en las asambleas de accionistas. 

E) De fas acciones Nominativas. 
. Las acciones serin siem~.=nominativas. mientra? ell \:*no se 

h p a  pagado totalmente. Una vez satisfecho por completo el valor 
nominal, 10s interesados podran exigir que se les extiendan tit~rlos a1 
pzador .  Antes de la entrega de las acciones a 10s suscriptores, la 
---r 
soc~edad podrh estenderles titulos provisionales representativos de 
las suscripciones hechas, 10s cuaies quedarin para todos 10s efectos 
equiparados a las acciones. 
Mientras las acciones no e s t h  cornpletamente pagadas, 10s suscrip- 
tores seran responsables por el importe de 6stas y. en su caso, por 10s 
intereses legales o convencionales de la mora. 
Para ejercer 10s derechos de participacion en las juntas generales de 
accionistas y: en general, en la administracion social, si las acciorles 
son norninativas bastari que el socio aparezca registrado como tal 
en el libro de registro de accionistas. 
Los titulos deben de estar espedidos dentro de un plazo que no exce- 
da de un aiio, contado a partir de la fecha de ia inscription de la 
escritura social en el Registro. Entre tanto, pueden expedirse certifi- 
cados provisionales para canjearse por 10s titulos definitivos. Los 
titulos definitivos no deben emitirse antes de la inscripcibn de la 
sociedad en el Registro. 
Las acciones amparadas por titulos nominatives son transferibles 
por endoso o por cualquier otro rnedio previsto por el derecho 
comun, seguido de registro en el libro de accionistas; y las acciones 
amparadas por titulos a1 portador, son transferibles por la simple 
entrega material. En la escritura social puede pactarse que el traspa- 
s6 de !as acciones nominativas, cuyo valor no esti totalmente paga- 
do, solo se haga con la autorizacion de la adrninistracion social. 
Dicha clausula debera plasmarse en el texto de 10s titulos. Las accio- 
nes totalmente pagadas, pueden traspasarse sin consentimiento de la 
sociedad. 
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F) De 10s Llamamientos. 
El vocablo llamamiento se apiica al pego tie la suscripcirjn. Tiene el 
sentido de reqiieriiniento que el pacto social o 10s organisinos de la 
socieclacl a 10s c~iales con-esponde. hacen a1 suscriptor para qiie 
pague el capital adeirtiado o una cuota dc el. 
Conviene no confiindir el concept0 en esainen (llamamiento) con el 
de s~iscripcion, esto es, el acto por el cual la persona que concuiTe a 
constituir la Sociedad de Capitales, toina cierto niirnero cie acciones 
y se coinpromete a apoi-tar el valor coi~espondiente. Por tanto. es un 
acto que engentlra "derechos y obligaciones". Asiinismo, congruen- 
te es acentuar qiie el pago de la apoitacion se clenoinina tambien 
eshibicion. pos lo que capital pagatlo y capital exhibitlo son sinoni- 
mos. 
Cuando constare en las acciones el plazo en qLie deban pagarse 10s 
llamainientos y su inonto, transcurrido el plazo, la sociedad proce- 
deri a esigir judicial~nente (juicio ejecutivo) su pago; o bien. a la 
venta de las acciones. Es una accion altemativa. C~iando se decrete 
un llalnalniento cuyo plazo o inonto no conste en ias acciones, debe- 
ra hacerse una publication en el Diario Oiicial y en Lin diario de cir- 
culacion nacional, por tres veces en cada iino, por lo inenos treinta 
dias antes de la fecha seiialada para el pago, con la advestencia de 
que seran cancelados 10s tituios que queden en mora al transcurrir 
dicho plazo, si la sociedad no prefiere proceder a la venta de las 
acciones. Llegado el caso, la venta se hara por la sociedad misina, 
con intervencibn de un representante de la Superintendencia de 
Obligaciones Mercantiles. Se dejara constancia de ella; de las cau- 
sas que la motivaron y de las fonnas de aplicacion del producto, en 
acta notarial. Por consiguiente, se extenderin nuevos tikilos o nue- 
vos certificados provisionales y el producto de la venta se  aplicara 
al pago del llamainiento decretado, y: si excediere del imporre de 
kste, se cubririn tambien 10s gastos de la venta y 10s intereses sobre 
el monto de la eshibicibn. El reinanente se entregari al antiguo 
accionista. De esta suerte, se protege el objeto de la sociedad y no se 
despoja al accionista moroso. 
Si en el plazo de tres meses. contado a partir de la fecha en que 
debiera cubrirse el llamamiento, no se hubiese iniciado la reclluna- 



cion judicial o no hubiere sido posible vender las acciones. a Lin prt- 
cio que cubra el valor del llamamiento. se cancelaran. En conse- 
cuencia. la sociedad procederi a la reduction dei capital social y 
devolvera al s~iscriptor el remailenre. despues de deducir 10s gastos 
e intereses: o bien, rediicira SLI capital en la parte correspondiente a 
llaman~ientos no cubiertos y entregari a 10s accionistas titulos total- 
mente pagados. por la cuantia de sus aportaciones. 

G) Derecho Preferente. 
Las acciones confieren derechos. i\/Ias. en la escritura social p~iede 
estipularse que el capital se divide en varias clases de acciones: con 
derechos especiales para cada clase. Salvo pacto en contrario, 10s 1 

-. - 
accionistas - . . - tienen derecho preferente. en proporcion a sus acciones_ 
para suscribir las que se emitan en caso de aumento del capital 

i 
social. Este derecho debe ejercitarse dentro de 10s quince dias 
siguientes a la p~iblicacion del acuerdo respectivo. 

H) Transmisi6n del dorninio temporal de las acciones. I 
La accion es el titulo necesario para acreditar. ejercer y trasillitir la 1 

calidad de accionista. La exhibition material es indispensable para ! 
el ejercicio de 10s derechos que incorpora; per0 podria substituirse 
por la presentacion de una constancia de que esti  en poder de una 
institution de credit0 del pais o por certification de que esta a dis- i 

posicion de una autoridad en ejercicio de sus f~inciones. ! 
En 10s casos de transmision de dominio con caracter temporal y I 

I 
revocable, el adquirente como titular legitimo ejercera todos 10s 
derechos propios del accionista. Asi, en 10s casos de deposit0 regu- 
lar. comodato, prenda, embargo: usufructo, y otros anilogos, 10s 
derechos personales del accionista serin ejercidos por el duefio de $3., 1 
las acciones; y 10s patri~noniales corresponderan al tenedor legitimo 'F' 

de las acciones. 
! 

Ahora bien, si se disputa judicialmente el dominio de las acciones y 
con esta ocasion se practica un secuestro, 10s derechos patrimonia- ! 

les seran ejercidos por el secuestre y 10s personales por quien desig- 
ne el Juez de lo blercantil. 
Academicamente 10s contratos mencionados en el parrafo anterior 
pueden definirse asi: 



y2 Dr. ibkiliricio Ernesio i~2l~rsco Zel<iyli 

Deposito regular.-Recibe esta denoiilinaciiin el deposit0 clue 
tiene por objeto cosas ciertas y deteniiinadas. que cleben devoi- 
verse en el tielnpo convenido. El depositario adquiere la simple 
tenencia de las cosas depositadas. estandole prohibiclo su uso; es 
decir. debe restituir la ~nisrna e identica cosa que recibio en 
deposito. 
Comodato.: Contrato de prestamo que consiste en entregar grn- 
tuitamente, una persona a otm: una cosa inniueble o mueble no 
fungible ni consumible para que esta la use, devolviendole 
luego la inisrna cosa. Se le deno~nina tambien prestamo de LEO. 
El contrato se perfecciona con la entrega de la ccjsa; el comoda- 
tario no puede hacer de ella un i~so  distinto a1 pactado en el con- 
trato y. a falia cle convencion eupresa, de a q ~ ~ e l  a queesta desti- 
nada segun su indole o costu~nbre del pais. 
Prenda.- Derecho real constit~iido por el deudor en favor del 
acreedor en seguridad del pago de una obligacion. La prenda es, 
como la hipoteca, un derecho real, per0 mienhas que en esta la 
cosa dada en garantia pennanece en poder del deudor, en la 
prenda la posesion de la cosa se transfiere al acreedor (a eucep- 
ci6n de la prenda sin desplazainiento o con registro que no 
puede asimilarse a1 derecho real de prenda). 
Embargo. Medida cautelar adoptada por el organo jurisdiccio- 
nal para asegurar el resultado de un proceso y que recae sobre 
determinados bienes cuya disponibilidad se impide. Se denomi- 
na preventivo cuando su objeto es asegurar 10s bienes durante el 
transcurso del proceso; y ejecutivo cuando SLI finalidad es dar 
efectividad a la sentencia ya pronunciada. 
Usufructo.- Del latin usus (uso) y fnictus (fiuto) el derecho de 
usar lo ajeno y percibir sus frutos. El ~lsufr~icto puede definirse 
colno el derecho real de usar y gozar de una cosa cuya propie- 
dad pertenece a otro, con tal que no se aitere su sustancia. De 
esta definition se desprenden 10s siguientes caracteres: 1) Ante 
todo, el usumicto es un derecho real; es decir, un derecho que el 
titular tiene directamente sobre la cosa sin intennediacibn dei 
propietario; 2) Contiere el derecho de usar y gozar de una cosa; 
3) La cosa sobre la que recae el usufri~cto debe ser ajena: 4) El 



un accionista en el registro de acciones nominativas. la obliga soli- 
daria~nente con sus admi~iistradores a1 pago de los ciatios y perjiii- 
cios que se ocasionaren a aquel. 
Las acciones de que se trata deberan ser ventilatias y tlcciciidas en Lin 

juicio s~lrnario declar~t '  r IVO.  

K) En Compendia. 
Sig~liendo a Joaquin Rodriguez Rodriguez, la "acci6n es un titulo- 
valor que representa una parte del capital social y que incorpora 10s 
derechos y obligaciones cle 10s socios, relacionados con su partici- 
pacion en la vida social" 
En cuanto titulovalor: la accion se distingiie clc ciialcsqiiiera otros 
docuinentos en 10s q ~ i e  se haga coilstar la pal~icipaci6n cle Lin socio. 
en sociedades mercantiles, que no sean por acciones. 
Por lo rnisrno que la accion representa Lina parte del capital social, 
queda diferenciada de otros titulosvalores, Vg: bonos cle fundaclor. 
las acciones de goce: de trabajo, etc. 
Los derechos que la accion incorpora y en particiilar los de dividen- 
dos, obtencion de cuota de Iiquidacion, voto, impugnacion de acuer- 
dos sociales, aprobacion del balance, noinbrarniento de 10s adminis- 
tradores y aprobacion de su gestion, integran el caracter tipico de la 
accijn comos titulos referente a la vida de la socieclad. 

54. De las Acciones Preferidas. 
-Arts. 159- 163 Corn. 

En la escritura social puede establecerse que el capital social se divida 
y represent2 por diversas clases de acciones, determinando ios derechos y 
obligaciones que cada clase atribuya a sus tenedores. 

Cada accion da derecho a un voto en las juntas generales; empero, en 
la escrit~ira constitutiva se puede establecer la emision de acciones prefe- 
ridas de voto limitado, las cuales no votaran en las juntas ordinarias,.solo 
en las extraordinarias. 

No pueden asignarse dividendos a Ias acciones ordinarias, sin que antes 
se sefiale a las de voto lirnitado un diviclendo no menor del 6% sobre su 
valor nolninal. En la escritura social puede pactarse qile a ias acciones de 
voto limitado, se les tije un dividend0 superior a1 de las acciones ordina- 
iias. 
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usufr~~cto debe ser ejercido en tal forma q~~eeel  uso y goce de la 
cosa no altere su sustancia; 5) Es, por esencia. temporario: su 
mksima duracion es la vida del ~lsufruchtario (si se tratara de 
una persona juridica, veinte aiios por ejemplo en algunas legis- 
laciones); y: 6) Es indivisible: puesto que puede ser constituido 
a favor de varias personas simultaneamenie. El usufructo se 
llama perfecto cuando recae sobre cosas de las cuales el usu- 
fructua~io puede gozar sin cambiar la sustancia de ellas, aim 
cuando puedan deteriorarse por el tie~npo o por el uso que se 
haga. Y es imperfect0 ( o cuas i~~s~~fruc to)  cuando recae sobre 
cosas que serian inutiles a1 usufiuctuario si no las consiimiese. 
o cambiase su sustancia, conlo 10s granos y el dinero. 

I) Prohibicicin a las Sociedades. 
Se prohibe a las sociedades de capitales: a) Coiocar sus acciones a 
un precio inferior a su valor nominal; b) Emitir acciones cuyo valor 
no sea el producto de una aportaci6n real, presente o futura; c )  Los 
pagos a cuenta de las aportaciones que deben efectuar 10s accionis- 
tas y sus sucesores, no pueden compensarse con 10s derechos. accio- 
nes o criditos que aquillos tengan contra la sociedad; d) Adq~iirir 
sus propias acciones. salvo por remate o adjudicaci6n judicial. En 
este caso, la sociedad vendera las acciones dentro de tres meses. a 
partir de la fecha en que legaln~ente pueda disponer de ellas; y si no 
lo hiciere en ese plazo, se procederi a la reduccion de capital y a la 
consiguiente cancelacion de ias acciones; e) En tanto pertenezcan 
las acciones a la sociedad, no podran ser presentadas en las asamble- 
as de accionistas; y, f) En ningun caso podrin las sociedades de 
capitales llacer prestamos o anricipos sobre las acciones que emitan. 

J) Responsabilidad de 10s Adrninistradores. 
Los adnlinistradores que contravengan las disposiciones subrayadas 
en la ley, serin personal y solidariamente responsables de 10s daiios 
y perjuicios que causen a la sociedad o a sus acreedores. Por su lado, 
10s adnlinistradores de la sociedad y 10s encargados de la emision de 
las acciones o certificados~ cuando la ekctuen con omision de algu- 
nos de 10s requisites establecidos en la ley o en la escritura social. 
responderan solidariamente de 10s daiios y perjuicios que ocasionen 
a SLIS tenedores. La negativa injustiticada de la sociedad a inscribir 



Los tenedores de las acciones de voto limitado tienen 10s derechos que 
la ley confiere a las ininorias para oponerse en jiiicio sumario. a las deci- 
siones de las juntas generales en lo que les afecte y para revisar el balan- 
ce y 10s libros de la sociedad. i \ I  hacerse la liquidation de la sociedad. las 
acciones de voto limitado se reembolsar6n antes* las ordinarias. - 

Cuando dejaren de repartirse por m6s de tres ejercicios, aunque no sean 
consecutivos. 10s dividendos preferentes a las acciones de voto limitado. 
estas adquiriran el derecho a1 voto y 10s demis derechos de 10s accionis- 
tas comunes y 10s conservaran hasta que desaparezca el adeudo referido. 

Dentro de cada categoria de acciones. todas gozarin de iguales dere- 
chos. La distrib~~cion de utilidades, respecto alas  acciones pagadoras y, en 
su caso. del capital social. se llevarin a cabo en proporcion al valor exhi- 
bid0 de tales acciones. 

55. Calidad de ..\ccionista. 
-Arts. 161-172 Corn.- 

A) Accionista: 
Es el sujeto, fisico o moral_ titular de una cuota-parte o fraccion de 
capital social de una sociedad estructurada sobre la base de acciones. 
El caracter de accionista confiere derechos e impone obligaciones. 
Entre 10s derechos encontramos: a) Pedir que la junta general deli- 
bere y resuelva sobre la distribution de las utilidades; b) Que 10s 
dividendos se le paguen en dinero efectivo; c) Los derechos que se 
le confieren en la ley. no pueden ser desconocidos o limitados en el 
pacto social; d) Los derechos conferidos en el pacto social, solo 
podrin ser suprimidos o limitados en una refonna posterior, si se 
han cumplido todos 10s requisitos establecidos en la ley para su 
reforma; y, e) En el caso de que existan diversas categorias de accio- 
nistas, toda proposition que pueda perjudicar 10s derechos de una de 
ellas, debera ser aprobada por la categoria afectada, reunida en 
asamblea especial. 
Por su lado, el accionista esta obligado al pago o integration del 
pago de la suscripcion que haya realizado y a someterse a la volun- 
tad de la asamblea de accionistas: segi~n el regimen a las mayorias 
y el funcionamiento de ley. 



B) P1.ohibici6n. 
Si en iina operation deter~ninada. el accionista tieiie por ciienta pro- 
pia o ajena itn intercis contrario al cis la societlacl, carece clel derecl~o 
a votar 10s acuerdos relativos a aquella. 

C) Responsnbilidad: 
El accionista que contrarie cualqiiier disposition clel pacto social o 
de la ley, sera responsable de 10s daiios y perjuicios, cuaniic.1 con su 
voto se hubiere iogrado la iliayoria necesaria para la validez del 
acuerdo (Juicio Suinario Declarativo). For otra paine, 10s atlministra- 
dores no podrin votar en las resoluciones relativas a la aprobacibn 
clel balance, estado de perdidas y ganancias y cleinis documentos 
referentes a SLI yestion, asi corno ciiat~tlo se retiere a su propia res- 
ponsabilidad. 

D) Nulidad: 
Es nulo todo pacto que restrinja la libertad de voto de 10s accioi~istas: 
salvo qiie la escritura constitutiva limite el voto de aq~~ellas  acciones 
que no esten total~nente pagadas. (Juicio Siitnario deciarativo). 
Oportuno es subrayar que en el Derecho Civil en lo tocante a 10s 
contratos. nulidad es la situation mas colnpleta de ineficacia juridi- 
ca del inisrno. Denorninada tarnbien nulidad de pleno derecho, nuli- 
dad radical o nulidad absoluta, se refiere al contrato que, por infrin- 
gir una noilna de caricter imperative, no prodiicira efecto juriclico 
alguno. Es el contrato nillo o, mas exactamente, niilo "ab initio" o 
nulo "in radice". En definitiva, se trata de un contrato inexistente, en 
el sentido de que la declaration judicial declarara que las partes no 
consiyuieron crear un contrato. 

E) Accioil Judicial: 
Accibn es el retnedio juridic0 por el cual una persona o el klinisterio 
Publico piden a Lin tribunal la aplicacion de la ley a un caso deter- 
ininado. 
Los acreedores del accionista podran proceder. c o n f o ~ ~ n e  al derecho 
coini~n, Cjuicio ejecutivo) para hacerse pago de sus creditos, a1 
embargo y remate de ias acciones. 
El ernbargo de las acciones nominativas se ei-ectua. en virtud de 
orden judicial. mediante su anotacion en el Libro de Regish-o de 
Accionistas que lleve la sociedad; y esta clueda obliyada a no regis- 
trar ningiin traspaso o gavalnen de clichas acciones hasta qiie el 
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eiribargo sea levantado judiciaimente: a cuyo efecto el Juez ante 
q~1it.11 se sigi~io la ejecucion debe librar el oticio correspondiente. 
En caso de reinate o adjudicacion j~tdicial de !as acciones, 10s titu- 
10s en poder del deudor quedaran anulados y se espedirin nuevos a1 
reruatario o adjitdicatario: para lo cual el Juez librari a la sociedad 
el oficio respective. 
Juridicamente el vocablo celllate significa adjudicacion q ~ ~ e  se hace 
de 10s bienes que se venden en subasta o almoneda a1 co~nprador de 
mejor puja y condition. Y subasta, es una nlodalidad de ofertar Lina 
cosa al public0 para adjudicar a1 mejor postor: 

56.  Aumento del Capital Social. 
-Arts. 173-180 Corn.- 

A) Generalidades: 
El aumento o ampliacion del capital social. es el act0 mediante el 
cual, con ajuste a la ley y a 10s estatutos societarios. una empresa 
social comercia1 aumenta su capital societario. 
Podra hacerse lnediante la emision de nuevas acciones o por la ele- 
vacion del valor de las ya ernitidas. No se podri emitir nuevas accio- 
nes. en tanto las an:eriores no hayan sido integramente pagadas. Si 
las acciones hubieren de ser puestas a la venta. con sobreprecio. 6ste 
sera iijado por la junta general e ingresara a la reserva legal. 
En el caso de aumento del capital por mayor valor nominal de las 
acciones, no consiste en el aurnento del ni~rnero de socios o de las 
acciones, sino en el acrecentailliento de la cuantia dei valor de las 
participaciones de 10s socios ya existentes. 
El acuerdo de aumento de capital debera publicarse en la fornla que 
preceptiia el Art. 486 Corn. y sera to~nado por la junta general de 
accionistas en sesion extraordinaria, con el voto favorable de las tres 
cuartas partes de las acciones. 

B) Derechos del Accionista. 
El accionista a quien le h e r e  desconocido el derecllo de suscripci6n 
preferente a que se refiere el articulo 157 Com., podra exigir a la 
sociedad que cancele las acciones s~iscritas en su perjuicio por quiQ- 
nes las adquirieron sin derecho y ernita a su favor 10s titulos corres- 
pondientes. (Juicio sumario.) 
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Si no se pudiere cancelar las acciones, por no ser posible clrtelininar 
cjuienes las aciquirieron indebidamente, el accionisra pe~j~idicatlo 
tendra clrreclio a exigil- clue Ins aclmiiiistradores le venclnn tie SLIS 

propias acciones. itna cantidatl ig~lal a la que dejo d,e adquirir, por el 
niismo precio acordaclo para la s~~scripcion; o poclrd pedir qcie le 
resarzan de 10s daiios y perjiiicios qiie sufriere, 10s que en ningiln 
caso serin inferiores a1 veinte por ciento del valor nolninal de las 
acciones que p~ldo suscribir sin su culpa. (Juicio s~uiiai-io.) 
El derecho de preferencia es personal y renunciable; en caso cle clue 
uno o mlis accionistas no lo ejerciten, acrecera el de las drinis en 
proportion a SLIS participaciones. 

C) Inscripcion. 
Transcuniclos 15 dias despiies de la p~lblicacion en refel-encia y 
habiendose suscrito todas ]as acciones, se procederit a otorgar la 
escrit~lra de aumento del capital social, la cual se inscribira en el 
Reyistro de Comercio. Si todos 10s accionistas estuviereii presentes 
en la junta general que acuerde el aurnento y suscribieren totalmen- 
te las nuevas acciones, la escritura podra otorgarse ininecliatamente 
despues de cumplidos los requisites de merito. 
Fuera del caso anterior, la suscripcion de nuevas acciones se hara de 
acuerdo con las reglas de la constitution simultinea, si el plazo para 
suscribir el capital h e r e  hasta de un mes; y con las de la sucesiva. si 
dicho plazo fuere mayor. 
El auinento de capital surtird efectos a partir de la fecha de la ins- 
c1ipci6n de la escritura co~~espondiente en el Registro de Comercio. 

D) Pago de aportaciones por la suscripcion de nuevas acciones: 
a) En efectivo o en especie; si la junta general hubiere aproba- 
do esto illtimo, debera fijar en que consisten las especies. la per- 
sona que ha de aportarlas y las acciones que se entreyaran ea 

<ran contra cambio; b) Por compensacion de 10s creditos qLie ten, 
la sociedad, sus obligacionistas u otros acreedores; y: c) Por 
capitalization de reservas o de ~itilidades. 

E) Inscripci6n de la Escritura de Aumento de Capital: 
Podra inscribirse hasta que 10s silscriptores de las nuevas acciones 
hayan pagado el veinticinco por ciento del importe de las mismas. o 
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el tanto por ciento s~iperior que 10s estatutos determinen. o SLI impor- 
te total, si han de pagarse en especie. 
El pago de acciones con crsditos se considerari corno pago en efec- 
tivo. 
Los pagos en especie q~iedaran realizados cuando se ibrrnalicen 10s 
contratos de traspaso. 
El aumento dei capital social mediante la elevation del valor de las 
acciones. requiere el consentimiento ~ ~ n a n i ~ n e  de todos 10s accionis- 
tas. si han de hacer nuevas aportaciones en efectivo o en especie: 
per0 podri acordarse por la mayoria prevista para la modification 
de la escritura social. si las nuevas aportaciones se hicieren por capi- 
taiizacion de ressrvas o de utilidadss. I 

El accionista clue no hubiere concurrido a la junta que apruebe la 
capitalization ds utilidades, o que hubiere votado en contra: podra 
esigir qLie se le entregue en efectivo su parte en dichas utilidades. En 
este caso. la sociedad podra disponer de las acciones. con observan- ! 
cia de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 141  con^. 

57. Disminucion del Capital Social. 
-Arts 181-186 Corn.- 

A) Generalidades: El acto de disminucion patrin~onial de la sociedad 
constituye una disminuci6n de la capacidad de pago. De ahi que el 
acuerdo de disminucion se publicara, a1 igual que el de aumento. 
Habra derecho de oposici6n -juicio sumario- en la forma dispuesta 
para las sociedades en general. Tal acuerdo no podra llevarse a efec- 
to si no es que previamente se liquiden y paguen todas las obligacio- 
nes a cargo de la sociedad a la fecha de tomarse dicho acuerdo. Por 
excepcion, el acuerdo de disminucion puede cumplirse, si la socie- 
dad obtuviere el consentimiento previo y por escrito de sus acreedo- 
res. 
No obstante, 10s administradores podrian cumplir inmediatamente el 
acuerdo de disminuci6n si el activo de la sociedad excediere al pasi- 
vo en el doble de la canridad de la disminucion acordada. En este 
caso, 10s acreedores de la sociedad podran esigir el pago inmediato 
de sus crsditos, aim cuando 10s plazas no se hubieren vencido. 
La disminucion de capital es una alteracion de 10s estatutos, que pol. 
lo demas no afecta a1 resto de las disposiciones estahltarias, vale 



decir que no afecta a los st?cios; pero si a 10s terceros que tienen en 
el patiimonio, que debe estar representando al capital. una inasa real 
cle garaiitia. 

B)-Del inventario. 
En todo caso, el auditor extemo de la sociedad elaborara previa ve~ i -  
ficacion, Lln inventario en el clue se apreciarin los bienes sociales al 
precio prornedio en plaza, emitiendo ceititicaci6n del mismo: 
debiendo enviar dicha certification dentro de 10s tres dias habiles 
siguiente de efectuado a la Superintendencia de Obligaciones 
blercantiles. El Notario autorizai7te de la escrit~ira social, debera 
hacer constar en la rnisma dicho inventario. Cumplidos tales requi- 
sites, se proceder8 a otorgar la escritiira de disminuci6n del capital 
social, la cual se insclibiri en el Registro de Comercio, surtiendo 
efecto a partir de la fecha de su inscripcion. 

C )  Valor de las Acciones y Ajustes respectivos. 
Cuanclo por el acuerdo de disminuci6n del capital, el valor de las 
acciones no Sean de un valor no~ninal de diez colones o mliltiplo de 
diez, la junta general totnara las providencias necesarias para efec- 
tuar las fusiones y ajustes correspondientes. En este caso: la sociedad 
hara que se presenten 10s tihilares de [as acciones, dentro de Lin plazo 
no inferior a seis rneses, a fin de proceder al canje correspondiente. 
Si dentro de dicho plazo no fueren presentadas, la sociedad debera 
cancelarlas y pondra las nuevas a disposicion de 10s accionistas. 

D) Casos Especificos de Reduccidn del Capital. 
En el caso de reduccibn del capital social mediante arno~tizacion de 
las acciones, la designation de las que hayan de ser canceladas se 
hara por sorteo, con intervencion de un representante de la 
Supelintendencia de Obligaciones blercantiles, debiendo levantarse 
acta notarial de todo ello. Salvo disposicion en'contrario, el valor de 
a~nonizacion de cada acci6n sera el resultado de la division del 
haber social, seglin el ultimo balance aprobado por la junta general, 
entre el niiinero de acciones en circulation. 
La amortization de acciones es un procedimiento, cle recluccion del 
capital social que consiste en la detenninacion por sorteo de las 
acciones a las que se les reintegara su aportacion, antes de que la 
sociedad se disuelva 



En 10s casos especificos del Art. 139 e inciso segundo del Art. 141 
Com., asi como sieinpre qLie la reducci6n del capital deba efectuar- 
se por disposici6n de la ley. se observarin 10s requisitos dichos. pero 
con las modificaciones indicadas en la Seccion "F" del Codigo de 
Comercio. 

E) Convocatoria y Sanci6n. 
Los administradores con\rocarin en forma legal a j~inta general de 
accionistas para dar cuenta de la obligation de reducir el capital. 
Dicl~a junta no puede tomar acuerdo alguno contrario a la ley: sera 
estraordinaria, especialmente convocada al efecto, y tendra validez 
cualquiera que sea el nlimero de acciones que estin representadas. 
Por otro lado, si 10s adininistradores no procedieren a cumplir 10s 
requisitos necesarios para efectuar la reduction de capital, inmedia- 
tamente que ista sea obligatoria, o si la reduccion no pudiera llevar- 
se a cab0 de acuerdo con lo prescrito en el Art. 182 Corn.: la socie- 
dad se considerara como irregular. y le sera aplicable lo dispuesto 
para las sociedades cuya escritura social no llene 10s requisitos que 
la ley esige para las de su clase. por faltar 10s pagos de capital. 
Finalmente, durante el plazo que el Juez seiiale a la sociedad para 
regularizarse y evitar asi su liquidaci6n, las acciones que deberian 
ser canceladas podrin ser adquiridas s6lamente por 10s accionistas. 

A) Causales de Disoluci6n. 
En tirminos generales, la disoluci6n de la sociedad es el momento 
en que finaliza su existencia iuridica. El origen de la disolucion pro- 
Gene de la ley, del contrato social, de la voluntad de las partes o por 
decision judicial. 
De conformidad a nuestro ordenamiento. las sociedades de capital 
se disuelven por cualquiera de las siguientes causas: 
Expiracion del plazo seiialado en la escritura social. a menos que la. 
junta general de accionistas ac~ierde la prorroga del mismo, con 10s 
requisitos exigidos para modificar el pacto social; 
Imposibilidad de realizar el fin principal de la sociedad o consuma- 
cion del mismo, salvo que la junta general de accionistas acuerde 
cainbiar la finalidad: observando 10s requisitos legales; 
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Perdida cle mas cle las tres cuartas partes clel capital, si los accionis- 
tas no ei'ectuaren aportaciones s~iplementarias clue mantengin. p<\i- 
lo menos. en tin cuaito el capital social; 
Ac~ierilo cle la junta general de accionistas, en sesion extraoi-dinariu 
especialinente convocada al efecto y con el voto favorable de las tres 
c~iartas paltes de ias acciones. El pacto social puede aiimentai; pero 
no disminuir, la proporcion de acciones esigicla en este caso; y. 
Por sentencia judicial que declare su disolucion y ordene SLI liquicia- 
cion; y por fusion con otras sociedacles. 
El estado jiiridico, plies, que res~ilta de la presencia de una de iss 
referitlas caiisales, es el que se llama estado de disolucion. vale 
clecir: la situacidn tie la sociedad q ~ i e  piel-cle su capacidad juiiilicn 
para el cuinpliii~iento del objeto para el que se cre6 y que solo sub- 
siste para la resol~ici6n de 10s vinculos establecidos por la socieclad 
con terceros: por aquella con 10s socios, y por Pstos entre si. 
(Rodriguez Rodiiguez). 
La existencia de una causa de disolucion no acaba inmediatamente 
con la sociedad, sino que es el punto de partida de la situation de 
tlisol~icion, q ~ i e  debe deseinbocar en la etapa de liquidation. 

B) No es Automhtica. 
Las cuatro primeras cai~sales de disolucion indicadas, deber' an ser 
reconocidas por 10s accionistas en junta general. El reconoci~niento 
se hara constar en escritura pfiblica, otogada por las personas que la 
junta general design?, como representantes de la masa total de 
accionistas; se inscribira en el Rexistro de Co~nercio y surtira siis 
efectos a pa~tir  de la fecha de la inscription. 

C) Negativa a Reconocer la Disoluci6n. 
Si hubiere una causal de disolucion y la junta general se negare a 
reconocerla o no h e r e  convocada para ese efecto. cualquiera de 10s 
socios, o cualquier persona que compruebe inter& en ello, podra 
exigir judicialinente (juicio swmario declarative) que la sociedad sea 
declarada disiielta. Si la causal es una de las contempladas en los 
tres primeros ordinales del Art. 187 Com.. es decir, expiracion de 
plazo, imposibilidad de realizar el tin principal. y phdida de mas de 
las tres cuantas partes del capital, la Superintendencia de 
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Obligaciones L/lercantiies, en cuanto tenga conocimiento de la cau- 
sal, dara ciienta a la Fiscalia, y esta pediri qiie se fije judicialmente 
un plazo a la sociedad. (diligencia no contei~ciosa) que no podra ser 
menor de Lln mes: ni mayor de tres. para brinalizar la prorroga dei 
plazo social. el cambio de finalidad o el reintegro dei capital mini- 
n ~ o  req~~erido por la ley. Vencido dicho piazo. sin que la sociedaci 
haya s~lbsanado la deficiencia? la Fiscalia debera promover el juicio 
sumario de disolucion. 

D) Inscripci6n. 
La certificacion de la sentencia judicial ejecutoriada que decrete in 
disoluci6n. se inscribira en el Registro de Comercio, surtiendo efec- 
tos a partir de la fecha de inscripcion.. 
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ANEXO No. 4 
ESCRITURA DE AUMENTO DE CAPITAL MINIM0 

NUMERO SETENTAY TRES Y SIETE. En la ciudad de , a las 
del de de . Ante mi. 

E.M.C.H.. notario, de este domicilio, cornparece la seiiora IV1.T.A. de T.. de cincuen- 
la atios de edad, secretaria, de este dornicilio, a quien conozco, me exhibe su 
Docurnenlo Unico de Identidad numero cero cero cero cero cero cero - cero, y su 
Nlirnero de ldenlificacion Tributaria cero cero cero cero - cero cero cero cero cero - 
cero cero cero, actuando en nombre y representacion y en su calidad de presidente 
propietario de ''EL EXCLUSIVO SOCIEDAD ANONiMA DE CAPITAL VARIABLE". 
abreviadarnente: "EL EXCLUSIVO. S.A. DE C.V.", de nacionalidad salvadoreiia, dei 
domicilio de San Salvador, con Numero de identification Tributaria cero cero cero 
cero - cero cero cero cero cero - cero cero. Y ME DICE: I) Que segun acta de junta 
general extraordinaria de accionistas del "Exclusivo, Sociedad Anonirna de Capital 
Variable", celebrada con las formaiidades de ley el diecisiete de marzo dei corriente 
atio, consta en el punto nurnero uno que se acordo ia modiiicacion de dicha socie- 
dad en cuanto al aurnenio de capital minimo, en la cantidad de CIENTO CUAREN- 
TAY NUEVE MIL CUATROCIENTOS COLONES, o su equivalente en dolares de 10s 
Estados Unidos de America, asimisrno, consta que se acordo que la otorgante com- 
pareciera a suscribir ia presente escritura. 11) Que "El Exciusivo. Sociedad Anonirna 
de Capital Variable", se constituyo por rnedio de escritura publica otorgada en ia ciu- 
dad de San Salvador, a las dieciseis horas del veinte de enero de cero cero cero 
cero, en 10s oficios notariaies de M.E.V.Z.. inscrita a1 numero cuarenta del libro seis- 
cientos setenta y siete del Registro de Sociedades dei Registro de Cornercio y en ia 
cual consta que su denominacion es, "El Exciusivo Sociedad Anonirna de Capital 
Variable", de naturaleza anonima, del dornicilio de San Salvador, de nacionalidad 
salvadoreiia, que su capitai rninimo de fundacion es de NOVENTA MIL COLONES, 
que es el rnismo capitai social, representado y dividido en NOVECIENTAS ACCIO- 
NES de un valor nominal de CIEN COLONES cada una, suscritas asi: don J.N.S., 
suscribe ClEN ACCIONES: don G.A.F.. CIEN ACCIONES; don C.H.A.F., ClEN 
ACCIONES; don C.D.A.F., CIEN ACCIONES; don F.A.. ClEN ACCIONES; la seiiora 
M.T.A. de T., ClEN ACCIONES; la seiiora M.A.E. ClEN ACCIONES; y la seiiora 
D.L.A de A,. ClEN ACCIONES. Ill) Que segun acta relacionada en el numeral (I) se 
acordo rnodificar la clausula QUINTA, CAPITAL SOCIAL MiNIMO, en ei sentido de 
que se aurnentara el capital rninimo en la cantidad de CIENTO CUARENTA Y 
NUEVE MIL CUATROCIENTOS COLONES, o su equivalente en doiares de ios 
Estados Unidos de Arn+rica, por el traslado del capital variable de la sociedad, ya 
que se encontraron en dicho capital la cantidad de CINCUENTAY NUEVE PllL CUA- 
TROCIENTOS COLONES, que representaba el capitai fundacional; es decir, que el 
aumento consiste en CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS COLONES, 
caniidad que ya ha sido suscrita y pagada en su totalidad. El aumento del capital 
minimo de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS COLONES, o su 
equivalente en dolares de 10s Estados Unidos de America, queda representado poi  
UN MIL CUATROCIENTAS NOVENTA Y CUATRO ACCIONES, de un valor nominal 
de CIEN COLONES cada una, las cuales se suscriben asi: don J.N.S., suscribe 
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CiENTO SESENTA Y SElS ACCIONES; don C.H.A.F.. CiENTO SESENTA Y SEiS 
ACCIONES; don N.A.F., CiENTO SESENTA Y SEiS ACCIONES; don C.D.A.F., 
CiENTO SESENTA Y SEiS ACCIONES; don FA.. CiENTO SESENTA Y SElS 
ACCIONES; la seiiora M.T.A. de T., CIENTO SESENTAY SEISACCIONES; ia setio- 
ra M.A. de E., CiENTO SESENTAY SEiSACCiONES; la seiiora D.L.A. deA., CiEN- 
TO SESENTA Y SEIS ACCIONES; don G.A.A.A., OCHENTA Y TRES ACCIONES; y 
la seiiora L.A.C.A.. OCHENTAY TRESACCIONES. IV) Que de acuerdo a lo subra- 
yado en la clausula QUiNTA del citado pacto social queda de la siguiente manera: 
"CAPITAL SOCIAL MINIMO' de la sociedad es de CiENTO CUARENTA Y NUEVE 
MIL CUATROCiENTOS COLONES, o su equivaiente en doiares de ios Estados 
Unidos de America, representado y dividido en UN MiL CUATROCIENTAS NOVEN- 
TA Y NUEVE ACCIONES, de un valor de CIEN COLONES cada una y que se 
encuentra totaimente suscrito y pagado en ia forma siguiente: don J.N.S., suscribe 
CiENTO SESENTA Y SElS ACCIONES; don C.H.A.F.. CIENTO SESENTA Y SElS 
ACCIONES; don N.A.F.. CIENTO SESENTA Y SElS ACCIONES: don C.D.A.F. 
CiENTO SESENTA Y SEiS ACCIONES; don FA., CIENTO SESENTA Y SEIS 
ACCIONES: la setiora M.T.A. de T., CIENTO SESENTAY SEISACCIONES; la seiio- 
ra M.A. de E., CIENTO SESENTAY SElS ACCIONES; la senora D.L.A. de A.. CIEN- 
TO SESENTA Y SEiS ACCIONES; don G.A.A.A., OCHENTA Y TRES ACCIONES y 
la setiora L.A.C.A., OCHENTAY TRES ACCIONES. V) DOY FE de haber tenido a 
la vista la certification expedida ei veinte del corriente rnes por la firrna del Auditor 
de la sociedad, setior Juan Antonio Elias Quezada, de la que consta que el capital 
social y el aumento acordado, estaba totaimente pagado a la fecha que se otorgo 
dicho instrumento. Adverti a la otorgante la obiigacion que tiene de registrar el tes- 
timooi? de esta escritura en el Registro de Comercio, siendo necesario acompatiar 
las constancias que exige la iey. Explique a la otorgante ios efectos legaies de este 
instrumento y leido que ie hube lo escrito en un solo acto, integramente, maniiiesta 
que esta redactado a su entera voluntad, que lo ratifica y firmarnos. DOY FE. 
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ANEXO No. 5. 
DISMINUCION DE CAPITAL 

NUMERO VEINTINUEVE. En la ciudad de San Saivador, a las 
.+*.***-*.**,++*. k**".******...*.. .Ante mi, R.S.V.P.. notario, de este dornicilio, compa- 
rece ei seiior L.H. conocido por L. C.H.. de setenta aiios de edad, comerciante, de 
este domiclio, a quien conozco, me exhibe su Documento Unicode identidad nume- 
ro'"*'"*, quien actua en su caracter de Ejecutor Especial de 10s acuerdos adopta- 
dos poi la Junta General Extraordinaria de Accionistas de " INVERSIONES ILOPAN- 
GO, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE", abreviadamente " INVERSIO- 
NES ILOPANGO. S.Ade C.V e " INVERiL S.A. de C.V,  de este domicilio. Y el corn- 
pareciente en el caracter en que actua DICE: I. Queen Junta General Extraordinaria 
de Accionistas, celebrada en esta ciudad a las diecisiete horas del nueve de enero 
de dos mil cuatro, se decidio modificar el pacto sociai de " INVERIL S.A de C.V, en 
cuanto a ia clausuia QUINTA: CAPITAL, y que en esa rnisma junta general se desig- 
no como Ejecutor Especial de 10s Acuerdos a1 compareciente seiior L.H, conocido 
por L.C. H, facultandoio para que comparezca ante notario a otorgar la Escritura 
Publica de Modificacion al pacto social correspondiente. Ii. Que se han cumplido 
todos 10s requisitos establecidos en el Codigo de Comercio para realizar actos como 
el presente, en cuya virtud comparece para forrnalizar la rnodificacion aprobada poi 
ia junta general antes mencionada, otorgando la presente escritura y por lo cual la 
clausula QUINTA. CAPITAL SOCIAL, del pacto sociai quedara modificada a partir de 
su inscripcion en el Registro de Comercio. lli. Que la rnodificacion a la clausula 
QUINTA de la sociedad consiste en disminuir el capital social minimo que hasta esta 
fecha es de DOS MILLONES DE COLONES, equivaientes a DOSCIENTOS VEIN- 
TIOCHO MIL QUlNlENTOS SETENTA Y UN DOLARES CON CUARENTA Y TRES 
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, representado 
y dividido en veinte mil acciones nominativas comunes de un valor nominai de cien 
colones cada una, el cuai quedara reducido a ClEN MIL COLONES, equivaientes a 
ONCE MIL CUATROCIENTOS VEiNTlOCHO DOLARES CON CiNCUENTA Y 
SIETE CENTAVOS DE DOWR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. IV. Que 
por lo anterior la ciausula QUINTA, CAPITAL del pacto social de " iNVERlL S.A. de 
C.V, en lo sucesivo sera del tenor literai siguiente: " QUINTA: CAPITAL: La socie- 
dad gira con un capital que actualmente es de dos millones de colones, equivaien- 
tes a doscientos veintiocho mil quinientos setenta y un dolares con cuarenta y ties 
centavos de dolar de 10s Estados Unidos de America, representado y dividido en 
VEINTE IvIILACCIONES, de un valor nominal de ONCE DOLARES CON CUAREN- 
TA Y TRES CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 
cada una. Este capital esta totalmente suscrito, la sociedad girara por un capital 
social minirno de ClEN MIL COLONES, equivalentes a ONCE MIL CUATROCIEN- 
TOS VEINTIOCHO DOLARES CON CINCUENTAY SIETE CENTAVOS DE DOLAR 
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. La sociedad, cuando lo considere con- 
veniente podra acordar la emision de acciones preferidas ylo de bonos convertibles 
en acciones, previo ei cumplimiento de las disposiciones iegales pertinentes". Asi se 
expreso el cornparecienie y el suscrito notario HACE CONSTAR: a) Que ie explique 
claramente 10s efectos legales del presente instrumento; b) Que me cerciore de la 
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identidad personal del cornpareciente por medio de su Docurnento Unico de 
ldentidad antes relacionado; c) De ser legitima y suficiente la personeria con que 
cornparece el senor L.H. conocido por L.C.H. en representacion de la Junta General 
Extraordinaria de Accionistas a que se ha hecho reierencia por haber tenido a la 
vista: 1. Testirnonio de la Escritura Matriz de Constitucion de la Sociedad INVERSIO- 
NES ILOPANGO, SOCIEDAD ANONIMA, otorgada en esta ciudad a las '*"****""^*. - 
ante el notario """' e inscrita a1 nurnero "**"**"*"*" de la que consta que su domi- 
cilio y nacionalidad son las expresadas y su plazo indefinido. 2. Testimonio de la 
Escritura Publica de Modificacion al Pacto Social, otorgada en esta ciudad a las 
**%**....**** , ante 10s oficios del notario"'*"'*'***"* e inscrita al niimero """*" de la 
que consta que la sociedad adopto, a partir de esa iecha el regimen de capital varia- 
ble y que por ello desde entonces su denorninacion es corno ha quedado relaciona- 
da. En ese mismo instrumento consta que la sociedad tendria un capitai social mini- 
mo de DOS MILLONES DE COLONES. 3. Certification extendida en esta ciudad el 
*"..*w*-**.* , por el Presidente de la sociedad. Serior '*"'** , del Acta de Junta General 
Extraordinaria de Accionistas, celebrada en esta ciudad, a las *****"'"'**'***" , en la 
que por unanirnidad se acuerda la presente rnodiricacion en 10s terminos expuestos 
y se designa al cornpareciente corno Ejecutor Especial de tales acuerdos. 4. Que 
tuve a la vista el Diario Oficial nurnero *'*"'* tomo nljrnero '*'**", de fecha **'"""*** 
pagina"***"'**"". , Diario Oficial numero "'*'torno "*""" de fecha '"'*"** p8gina*..****. 

y Diario Oficial numero '***** torno *.+.. de iecha "*.** pagina..+".*e. , en 10s cuales 

constan la prirnera, segunda y tercera publication, respectivamente, del Cartel de 
Moditicacion de Estatutos para Disrninucion de Capital Social Minirno. 5. Que tuve a 
la vista la pagina treinta de El Diario de Hoy del veinticuatro de diciernbre de dos mil 
cuatro; pagina ciento once de El Diario de Hoy, del veintisiete de diciernbre de dos 
mil cuatro; y pagina ochenta y siete de El Diario de hoy del veintinueve de diciern- 
bre de dos mil cuatro, en 10s cuales constan la prirnera, segunda y tercera publica- 
cion, respectivarnente, del Cartel de Modificacion de Estatutos para Disminucion de 
Capital Social Minirno; 6. De haber hecho la advertencia a que se refiere el articulo 
trescientos cincuenta y ties del Codigo de Cornercio, en el sentido de la obligacion 
de inscribir el testirnonio de esta escritura en el Registro de Cornercio dentro de 10s 
siguientes quince dias a1 otorgarniento de este instrumento, de 10s eiectos que pro- 
duce dicha inscripcion y de las sanciones legales por la falla de curnplirniento de esta 
obligacion; 7. Que advert1 a1 cornpareciente que para la inscripcion del presente ins- 
trurnento la sociedad debe encontrarse solvente en el pago de sus impuestos fisca- 
les y municipales. Y leido que le hube todo lo escrito, en un solo acto, sin interrup- 
cion, ratiiica su contenido y firmarnos. DOY FE. 
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ANEXO No. 6. 
DISOLUCION DE SOClEDAD 

NUblERO SETENTA Y SlETE. En ia ciudad de San Salvador, a ias 
horas del Ante mi, E.V.F. notario. de este 

domicilio, comparece el Doctor G. R.Z.V, d? afios de edad, abogado, firrna 
, de esie domiciiio, a quien conozco, me exhibe su Documento Unico 

de Identidad numero '*"'""""-" , de nacionaiidad salvadorefia, quien actua en 
nombre y represeniacion de " FACILITO, CASA DE CAMBIO, S.A", en su caiidad de 
ejecutor especiai de 10s acuerdos toniados en la Junta General Extraordinaria de 
d i c k  sociedad, celebrada en esta ciudad, a las once horas del treinia de noviernbre 
de mil novecientos novenia y ires. Junia que se reunio sin previa convocatoria po i  
haberse reunido la unanimidad de las acciones que forman ei capital sociai, habien- 
do tambien tomado por unanirnidad ei acuerdo de proceder a la DlSOLUClON y con- 
secuente LlQUlDAClON de la sociedad, y en el concept0 anotado VIE DICE: I. Que 
"FACILITO CASA DE CAtvlBiO. S .A .  es una sociedad anonima. salvadorefia. de 
este domicilio y iue constiiuida por escriiura publica oiorgada en esia ciudad, a las 
once horas dei veintiseis de diciembre de rnii novecientos noventa y en 10s oficios de 
la notario E.V.F, inscriio at nurnero UNO det libro SETECIENTOS SESEMTA Y UNO 
del Regisiro de Sociedades del Registro de Comercio, el seis de febrero de mil nove- 
cienios noventa y uno, siendo su denorninacion la que queda dicha y su dornicilio el 
de esta ciudad; y su fin principai ia cornpra y venta de rnoneda extranjera en billeies. 
giros bancarios, cheques de viajero y oiros instrumentos de pagos expresados en 
divisa, en 10s precios que determine ia oferia y demanda del mercado, asi corno 
todos ios actos y contratos complementarios o accesorios de dichas operaciones; 
teniendo un plazo indeterminado y su capitai iniciat de ClEN MIL COLONES, repre- 
sentado y dividido en un mil acciones comunes de un vaior nominal de cien coiones 
cada una, totalmente suscritas y pagadas: la Administracion de la sociedad estaria a 
cargo de un Director o Adminisirador Unico, habiendo obtenido la auiorizacion para 
poder operar el seis de marzo de mil novecientos novenia y uno, segun punto nume- 
ro once del Acta del Consejo Directive Nueve del noventa y uno det BANCO CEN- 
TRAL DE RESERVA DE EL SALVADOR. 11. Continua manifestando el otorgante que 
en la sesion a que se ha hecho referencia al inicio de este instrumento, la Junia 
General Extraordinaria de Accionisias de la referida sociedad y qua se efectuo en 
esta ciudad, como se ha dicho, de las once horas en adelante, del ireinta de noviem- 
bre de mil novecienios novenia y ires. se tomo por unanimidad de las acciones que 
forman ei capital ei acuerclo de proceder a la DlSOLUClON y consecuenie LiQUiDA- 
CION de la sociedad. Dicha Junta se ilevo a cab0 sin previa convocatoria por haber 
estado presentes la unanimidad de las acciones que forman el capital social, habien- 
dose aprobado, iambien por unanimidad, la agenda. Ill. Continua rnanifesiando el 
otorgante que en dicha sesion. se acordo nornbrar iiquidadores de ios negocios 
sociales a 10s seiiores NOEivlY DEL CARMEN DIAZ. ARNOLD0 ANTONIO ACEVE- 
DO y CAROLINA EVELYN HENRIOUEZ DE ALVARENGA, mayores de edad, de 
este domicilio, y por su orden. Licenciada en Contaduria Pubiica. Coniador y Auxiliar 
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de Contador, quienes deberian terrninar su labor dentro del plazo de treinta dias, a 
contar del momento de la rorna de posesion de su cargo. recibiendo cada una qui- 
nientos colones rnensuales por el desempeiio de sii cargo. IV Que en cumplirnien- 
to de 10s acuerdos de la reierida Junta, a fin de otorgar la correspondiente escritu- 
ra de DlSOLUClON de dicha sociedad por rnedio de esie instrumento otorga y decla- 
ra disuelta la sociedad " FACILITO, CASA DE CAMBIO S.A, por el acuerdo unani- 
me de las acciones que forman el capital social, materializando y legalizando el norn- 
bramiento de 10s liquidadores de la misma ya rnencionados, quienes deberan tornar 
posesion de sus cargos y hacerse cargo de 10s libros. bienes y negocios sociales en 
cuanto esta escritura quede inscrita en el Regisiro de Comercio, debiendo proceder 
a liquidar la sociedad en el terrnino de treinta dias, devengando cada uno la surna 
de quinientos colones rnansuales. V. Presenie en este act0 la Licenciada NOEMY 
DEL CARMEN DIAZ, de treinta y nueve aiios de edad, de nacionaiidad salvadoreria. 
Licenciada en Contaduria Publica, de este dornicilio, a quien conozco, firrna 
"N.Diaz", me exhibe su Docurnento Unico de ldentidad numero "*'-""'*"*"""7; 

ARNOLD0 ANTONIO ACEVEDO, de treinta y i ln aiios de edad, contador, de sste 
domicilio, a quien conozco, firrna "AAAA;', me exhibe su Documento Unico de 
Identidad nurnero ^"-"""' , de nacionalidad salvadoreria; y CAROLINA EVELYN 
HENRIQUEZ DE ALVARENGA, de veintitres aiios de edad, de nacionalidad salva- 
doreria, de este domicilio, Auxiliar de Contador, a quien conotco, firrna "C.H.M. de 
Alvarenga", me exhibe su Docurnento Unico de ldentidad nfirnero*"*"**"**** , y ME 
DICEN: Que estando enterados del cargo de liquidadores que se les ha conierido, 
por este rnedio lo aceptan, rnanifesiando curnplir con el encargo conferido, esto es, 
la liquidation de 10s negocios sociales de ' FACILITO. CASA DE CAMBIO, S.X. Yo 
el notario DOY FE: De ser legltirna y suficiente la personeria del otorgante por tener 
a la vista: I) La Escritura publica de Constitucion de dicha sociedad cuyos datos per- 

.tinentes fueron mencionados a1 inicio de este instrumento; 2) Certification integra 
del acta de Junta General Extraordinaria de Accionistas de " FACILITO, CASA DE 
CAMBIO, S.A", celebrada alas once horas del treinta de noviembre de mil novecien- 
tos noventa y tres, extendida ese dia por el Secretario de dicha Junta Doctor ABE- 
LARD0 TORRES, de la cual consta la celebracion de la Junta rnencionada, en cuya 
representacion actua el cornpareciente Doctor Z.V. habiendosele dado curnplimien- 
to a lo acordado en la rnisrna: 3) De haber tenido a la vista el Acuerdo de Disolucion 
y Liquidacion de dicha sociedad, inscrita a1 numero TREINTAY ClNCO del Libro UN 
MIL CUARENTAY DOS del Registro de Sociedades del Registro de Comercio; 4) De 
haber hecho a1 oiorgante la advertencia a que se refiere el articulo treinta y nueve 
de la Ley de Notariado en el seniido que para obtener la inscription del present? ins- 
trumento, es necesario agregar al rnisrno las solvencias pertinentes; 5 )  De haber 
tenido a la vista la resolution dei Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de 
El Salvador, adoptado en sesion numero CD cuarenta y tresi noventa y cuatro dei 
once de noviembre del ario en curso. por la cual se revoco la autorizacion para ope- 
rar y que iue pedida por 10s socios; y 6) De haberle hecho la advertencia a que se 
refiere el articul0 trescientos cincuenta y tres del Codigo de Cornercio, respecto de 
la obiigacion en que se encuentra el otorgante. de registrar el testimonio de la pre- 
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senle escritura; de 10s efectos del Registro y de las sanciones irnpuestas por la falta 
del rnisrno. Asi se expresaron 10s cornparecientes a quienes explique 10s efectos 
legales de esta escritura, y leida que se las hube, integrarnente, en un solo act0 sin 
interruption, ratificaron su contenido y firmarnos. DOY FE. 



52. Generalidades 

A) Referencia Historica. 
"Histcincamente las sociedades anonimas encuentran su origen en 
las compafiias coloniales, de las que la primera file la Compaiiia 
Holandesa de ias Indias en 1602. Dichas compa~iias, a su vez: pare- 
cen proceder del condominio naval gennanico, y de algunos prece- 
dentes italianos, como la casa de San Jorge. Esta iiltima era una aso- 
ciaci6n de 10s acreedores de la Republica Genovesa, la cual, para 
garantia de sus propios criditos, habia asumido sucesivamente la 
gestion de un importante servicio, la exaccion de tributos, desarro- 
iiando asi una compleja actividad comercial. Sus participantes eran, 
sin embargo, simples acreedores de la Republica Genovesa y no 
estaban expuestos a otro riesgo que a1 de perder su propio credito. 
~ s t e  se hallaba representado por titulos circulantes en el comercio 
(como son hoy 10s titulos del Estado), y eran, por lo mismo, conti- 
nuamente diversas las personas de 10s participantes en la Casa de 
San Jorge".I6 
Este origen demuestra la importante hncion economica que las 
sociedades anonimas desempeiian como instrumento de las grandes 
empresas industriales, bancarias o mercantiles, ya que la limitacion 
de las responsabilidades de 10s socios y la representacion de sus 
aportaciones por medio de acciones, titulos de credito de facil circu- 
lacion, permiten recoger grandes capitales, por medio de pequeiias 
inversiones de 10s ahorros de gran niimero de personas y una contri- 
buci6n efectiva a la circulacibn de la riqueza del pais; per0 esta 
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misina f~~cilidacl acan-ea a su vez la necesitlacl de protection cle estos 
peci~tefios ir~i:ersionistas, para evitcir clue ssan clet?auclados. y por 
esta raz6n. Ins leyes mercantiles establecen bases rigurosas en ciiaii- 
to a la ibrnia cle constitution de estas socieclatles an6nimas. 
La socieclad a n h i m a .  plies, es la sociedad tipo de capir;~les, en 
oposicion a la sociedad de personas. Poileinos detinirla, como la 
que existe bajo una denoininacibn, con un capital social que se clivi- 
de en acciones, que pueden representnrse por tit~ilosvalores. y que 
esti conipilesta exclusivarnente de socios qLie solo son responsables y el pa,go w c c i o , n e s . ,  

onstituida baio denominacion. se formarit libremente sin iiias limi- 
taci6n clue la cle ser clistinta de la cle cuaicjuiera otra sociec1;lil esis- 
tente e iri inlnediatainente seguicia ile las palabras: "Sociedacl 
Anonima", o de SLI abreviat~lra "S. A," La o~iiision de este requisite 
acarrea responsabilidad iii~nitada y soliilalia para 10s accionistas y 
10s administmdores. 
Son, caractensticas de la socieclad anonima, las siguientes: 

I. Existe bajo una denorninacion (distinta de la sociedad); 
11. Se colnpone cle socios accionistas con responsabilidad limitacla 

al pago de sus aportaciones; 
Ii. El capital se divide en acciories; y, 

IV. Las acciones pueden estar representadas por titulosvalores. ya 
sea nolninativos o al portador. 

B) Sociedad A n h i m a .  
A1 tratar este telna L. Rib6 DurAn y J.  Femandez Femindez, subra- 
yan clue es conocida tarnbikn como sociedad por acciones o coinpa- 
iiia anonima. Es la forma de sociedacl lneroantil inis significada y la 
nias capitalists de las sociedades colectivas. 
El capital se convierte en e~npresario y se integra con las aportacio- 
nes de 10s socios cuya responsabilidad. por las deudas sociales. se 
litnita a1 iinporte de su apoltaci6n al capital. La condicion de socio 
se ~naterializa con la propiedaci cle las paries de capital, qile son 
facilmente transmisibles. De alii el prota~onismo del dinero o 
"intuitu pecuniae", qiie se inanitiesta en el reparto de beneticios y en 
el poder de decision, que depentlen siernpre de la pai~icipacion en el 
capital. Y de ahi, tambien, la separation de la propiedad y de la 
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adininistracion de la empresa. Es una sociedad esencialmente mer- 
cantil. 
En doctrina. las sociedades de qiie se trata, revisten gran importan- 
cia. V g :  la denominada sociedad anonima abierta; bancaria: cerra- 
da familiar; laboral; pitbiica; pi~blica unipersonal; sin fin de lucro: 
iinipersonal, etc. etc. 
Las poderosas elnpresas de la huinanidad estan vinculadas a estas 
sociedades: transportes terrestres: ninritimos y aireos; grandes obras 
de canalization; electrificaci6n: esplotacio~les mineras y petroleras; 
enormes conglomerados industriales y comerciales; gigantescas 
enipresas a~~tomovilisticas; archinlillonarios bancos; empresas taba- 
caleras y cafetaleras, etc. etc. 

4:l no.'?, - -. ,L?! C) Constitucion Simultinea. 
Para proceder a la constitucion de una sociedad anonima. se requiere: 
1. Que el capital social no sea menor de -s y q ~ ~ e  este 

.integramente suscrito; 
11. Que se pague en dinero efectivo. cuando menos, el veinticinco 

por ciento del valor de cada acci6n pagadera-ne* y; 
111. Que se satisfaga integra~nente el valor de cada accion. cuando su 

pago haya de efectuarse en todo o en parte, con bienes distinto 
del dinero. 

En todo caso, debera esta integranlente pagada una cantidad igual a 
la cuarta parte del capital de fiindacion. 
Se constituira por escritura Eiblica, que se otorgara sin mas trimites ----- .. 

cuando se efectui por tundaci6n simult6nea; o despuis de llenar las 
21-,. 

formalidades establecidas por la ley, si el capital se forma por sus- :, J - .~ 
cripcion s~~ces iva  o pi~blica. Todo sin perjuicio de lo establecido en : _ :  

el Art. 25 Corn. 
-----7-- 

La escntura constitutiva debera espresar, ademas de 10s requisites 
del Art. 25 Com., 10s que espresamente se puntualizan en el Art. 194 
Com. 
En 10s casos de fundacion simultanea? las aportaciones en efectivo 
se haran por medio de cheque certiticado, o certificado --~ de -0 

del dinero hecho en una instituci6n bancaria-e endosado. 
En la escritura de constituci6n. el notario relacionara tales circuns- 
tancias. 



Las aportaciones en especie serin efectuadas -.-a- seuiin valiio hecho 
previainente por au~!iior.~a~~torizado~ emitiendo certiticacion del 
mismo, debiendo enviar dicha certificacion dentro de 10s tres dias 

- .  

hibiles siguientes cie efectuado, a la Superintendencia . ~ de ~. 

Obligaciones Mercantiles. El notalio autorizanre de la escrit~ira 
social, debera hacer constar en la inisina ditjho valilo. 

0 'b? . D) Constituci6n Sucesiva o p o l  S11scripci6n ubl~ca. 
Cuando la sociedad anbnima haya de constituirse por suscripci6n 
piiblica, 10s fundadores presentaran a la Superintendencia de 
Obligaciones Mercantiles, que ejerza la vigilancia del Estado: un 

o(.rama con el proyecto de escritura social qiie reiina 10s requisi- PL-a ~ ~- ~ - . ~ 

tos mencionados en el articulo 194 Corn.. con escepcion de 10s que, 
I ' 
- ,  

---r--. 
por la propia naturaleza de la fundaclon sucesiva, no puedan consig- -. C. 

q narse en el propama. 
La oficina,. antes de aprobar o no el programa, se certiorari de la 
suscripcion totaldel capital previsto. 
Aprobado el programa, SF depositara Lin ejeinplar del misino en el 

-+-~ -. .- - . 
Reeistro de ~. C o z i o ,  a y , a ~ a h _ d e  l a e i 6 n  de la superin- 
tendencia, para ofrecer a1 publrco la suscripci6n de acciones. El 
ejemplar que se deposite debera constar en -- acta -. notarial. .... ~ -. 

. . 

Toda la propaganda que se realice para obtener suscripciones, debe- 
ra ser aprobada previamente, por la mencionada superintendencia. 
Cada suscripci6n se recogera por duplicado en ejemplos del progra- 
ma y concentra 10s requisitos a que se refiere el Art. I99 Com. -... 

Las aportaciones en especie se formalizarin al constituirse la socie- -- -/. 
dad; pero a1 hacerse la suscripcion se otorgara una promesa d z -  

. 
tacion, con las formalidades legales, en docuinento que sea esigible 
-/- 

ejecutivamente. 
Si un suscriptor faltare a su obligation de aportar, 10s fundadores 
podrin euiziri;. judiiiallnente ( ju lc i~  ejcuti\,>i .. . c'l aiii~piilnients o 
tencr por no su jcr i i :~~ . . las accisnes ). en ainbos < 3 j 3 ~ ,  el res3rcimien- 
to de daiios y pejuicios. C j u ~ u m a r i o  . ... declargtivo.) ,...- .-. 

Todas las acciones deben quedar suscritas dentro del tennino de un - 
aiio. contado desde la fecha del deposit0 del programa, a no ser que - 
en 6ste se fije un plazo menor. 





einitirse con caracter intransfeiible; o en fonna noininariva, en c~iyo caso 
necesitan ai~torizacion cle la adininistracion social para srr tra~iskridr~s: o 
al portador. 10s cuales se transtieren libremente: tieneii tliiracion maxima; 
pueden coriibinarse con plazos extraordinarios conceditius a sus titulnres 
para el pago de acciones sirscritas por 10s riiisnios, siempre que se estipu- 
le qLre 10s clividendos que le coil-esponden se abonaran a1 pago del capital 
suscrito, en cuyo caso solo pueden transferirse simi~ltineamente con las 
acciones suscritas a c~iyo pago contribuyan, a las iiiisrnas personas L~LIS  

adqirieran estas. 

Bonos de trabajador: tienen las ~nismas caracteristicas generalzs de 
10s bonos cle tiindador. solameiite que se emiten a favor cle per-sonas clire 
prestan sus servicios a la socieciad y que no pireden emitirse a1 por?acior. 
Las concliciones especiticas de SLI erliisi6n, Ins fijan cl pacto social tls la 
sociedad emisora. 

Certificados de goce: estos tit~llos ampamn el clerecho de participar en 
las iitilidades sociales de antiyuos accionistas de la socieclacl, cuyas accio- 
nes han siclo arnortizadas. Si el pacto social asi lo detelinina, podrin arlioi- 
tizal-se con i~tilidades repartibles, las acciones cis la societiad, con siijecion 
a las regias siguientes: 1 )  La arnortizacion debei$ ser decretada por la 
Junta General, con base en iln balance especialmerite foniii~lado a tin de 
detenninar que hay suficientes ~rtilidades repariibies para reaiizar la amor- 
tizacion y cual es el valor real de las acciones en ese momento. 2)  
S6larnente pueden amo~?izarse acciones totalrnente pagadas. 3) Con el 
monto de utilidades destinado a la arnortizacion, podran adquirirse accio- 
nes a fin de ser arnortizadas, por inedio de una instituci6n bancaria; pero 
la J ~ ~ n t a  General podra detenninar el valor de la arnoi?izaci6n7 en c~iyo  
caso, si este es inferior a1 valor real de las acciones. ernitira certificados de 
roce, para lo cual es necesario que esten previstos en la escrih~ra social. - 
4) Los titulos de acciones arnortizadas queiiaran an~~lacios: si se einiten 
certiticados de goce, las acciones podran arnortizarse por SLI valor nomi- 
nal; durante "x" lapso de afios a partir de la feclia cle la publication del 
acuerclo. se tendran a disposicibn de 10s accionistas titulares de las accio- 
nes arnortizadas, el valor de amortizaci6n y: en SLI caso. el certificado de 
yoce. 5 )  Vencido este plazo, si 10s accionistas no se han presentaclo a reco- 
ger 10s valores y 10s certificados de goce correspondientes. el valor que- 
dara a favor de la sociedad y Los ce~?ificados seran anulados. 6) Cuando la 
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Junta General haya tijado el valor, las acciones que se amortizan se deter- 
minan por sorteo. con intervencirjn cle Lin represeniante de la oiicina qLie 
ejerce la vigilancia de Estado: lo act~iaclo en el sorteo debera coustar en 
acta notarial y se publicara. 

Los certificados de goce aniparan 10s siguientes derechos: a) de parti-. 
cipacion en las ~~iilidades l iq~~idas de la sociedad: despuis de que se haya 
pagado a las acciones no amortizadas el dividend0 que sefiala la escritura 
social: y: b) de concunir con las acciones no reembolsadas a1 repar-to del 
haber social. en caso de liquidation de la compaiiia, despues de que a 
dichas acciones les haya sido dev~ielta integramente su aportacit~n, salvo 
que el pacto social establezca tin criterio distillto para repal-tir el esceden- 
te. Los certificados de goce pueden emitirse nominativamente o a1 porta- 
dor: en todo caso. coino sustituysn acciones cl~ie han sido totalmente paga- 
das, podrin cederse sin autorizacion a l ~ u n a ,  aun contra pacto espreso en 
contrario. 

54.- Juntas Generales de Accionistas 
-Art. 220-253 Corn.- 

A) Junta General de Accionistas. 
Consiste en la reunion de accionistas, debidamente convocados para 
deliberar y decidir por mayoria sobre determinados asuntos sociales 
propios de su competencia (Una). Su decision, la cual materializara 
la expresion de la voluntad societaria, se forma con la convergencia 
de una pluralidad de voluntades de sujetos cada uno con intereses 
propios o no. pero cuyos efectos inciden directamente sobre un pro- 
posit0 comunitario que, en a j ~ ~ s t e  de SLIS conductas a1 ordenamiento 
legal o estatutario: conforman un acto unilateral caiiticable como 
acto unitario del organ0 societario colectivo. 

B) Caracteres. 
El primer panafo dei Art. 220 Corn. dispone: "La Junta general for- 
rnada por 10s accionistas legalmente convocados y reunidos. es el 
organo supremo de la sociedad9, del que podemos sefialar 10s 
siguientes caracteres: 
La junta general. a diferencia de la administration, es un organo 
social no permanents: y: 
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Es un organo social y, en consecuencia. pese a que la propia nonna 
lo calitica de "supremo", tal espresion debe entenderse referitla a 
qile sus clecisiones vinc~ilan al organo de administration, pero su 
ambito de actuation viene delimitado por sus competencias y la 
validez de sus aciierdos por SLI adecuacion a Derecho. 

C) Competencia: 
I )  Por raz6n de la materia, dispone el parrafo segundo del Art. 

220.Com.: "Las facultades que la ley o el pacto social no atiibuyan 
a otro organo de la sociedad, seran de la cornpetencia de la junta 
general"; y afiade, "Su competencia sera exclusiva en 10s asuntos a 
que se refieren 10s articulos 223 y 224Com." 
Ello pem~ite clasificar las coinpetencias de la junta de ac~~erdo  con 
iin triple criterio: 
a) Con caracter positivo: la junta tiene competencias miniinas 

exclusivas e indelegables en las inaterias que indican 10s Art. 
223 y 224 Com. a CLIYO tenor, dicen las citadas disposiciones: 
'.La junta general ordinaria se reunira por lo menos una vez a1 
afio, dentro de 10s cinco rneses que sigan a la clausura del ejer- 
cicio social y conocera, ademis de 10s asuntos incluidos en la 
agenda, de 10s siguientes: 

I .  La memoria de la Junta Directiva, el balance general, el 
estado de pkrdidas y ganancias y el infonne del auditor, a 
fin de aprobar o improbar 10s tres primeros y toinar las 
medidas que juzgue oportunas; 

It. El nombrainiento y remocion de 10s administradores y del 
auditor, en su caso; 

111. Los emoluinentos correspondientes a 10s adrninistradores y 
a1 auditor, cuando no hayan sido fijados en el pacto social; 

Y. 
IV. La distribucion de las utilidades 

"Son juntas generales extraordinaiias: ias que se relinen para tra- 
tar cualquiera de 10s siguientes asuntos: 

I. Ivtodificacion del pacto social; 
11. Emision de obligaciones negociables o bonos; 

111. Amortizacion de acciones con recursos de la propia socie- 
dad y emision de certificados de goce; y: 
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IV. Los demas asuntos que de conformidad con la ley o el 
pacto social, deban ser conocidos en j~inta general estraor- 
dinaria. Vgr: aumento y disminucion de capital; disol~icibn 
y liquidaci6n de sociedades. 

b) Con caracter negativo: la junta carece de competencia en aque- 
llas materias clue la ley atribuye a otros organos -y que por tanto 
no podran ser asumidas por la propia junta- como las que atri- 
buye al auditor como organo de vigilancia en el a r t ic~~lo  291 
Com, o a 10s administradores como 6rgano de gestion y repre- 
sentacibn de la sociedad en sus relaciones con 10s terceros (lo 
que viene confirmado por su rigimen de responsabilidad) -asi 
no podri otorgar poderes. Ello, claro est& sin perjuicio de las 
facultades de control. 

c) Con caracter facultative: tiene cornpetencia en todas las demis 
materias cuando el pacto social no las atribuye a otro 6rgano de 
la sociedad. 

2) Con frecuencia, tambiin se afirma, que constituyen limites a la corn- 
petencia de las juntas generales: por razon del contenido, el respeto 
a 10s derechos de 10s socios -Sean proporcionales, individuales o de 

i 
minoria; y, a las "bases esenciales" de la sociedad disponiendo a1 1 i 
efecto el Art. 726 Com. "Los derechos de terceros y 10s derechos de 
credit0 de 10s socios frente a la sociedad, no pueden ser afectados 
por 10s acuerdos de la junta general. Seran nulos, salvo en 10s casos ! I 
que la ley determine, 10s acuerdos que suprirnan derechos atribuidos 
por la ley a cada accionista o a ]as minorias". I 

D) Ctases de Juntas.- I 
Se regulan diferentes tipos de junta por raz6n tanto de la materia a I 
tratar. como de su composicion y de la exigencia o no de convoca- i 

I 
toria regular: I 
a) Juntas ordinarias; I 

b) Juntas extraordinarias: 
c) Juntas universales o totalitarias; y. 
d) Juntas especiales. 

a) Ordinarias. 
Las que tienen por objeto conocer de 10s temas previstos en el kt. 
223 Com. Deberh reunirse a1 menos una vez a1 aiio dentro de 10s 
cinco meses siguientes que sigan a la clausura del ejercicio social. . 
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Para su vilida constit~icion en piiinera feclia el Art 240 exige la 
conc~ri~encia de por lo rnenos la initacl nias iina tle las acciones 
qLre tenyan tlerecho a votar. Una vez constittlidn legalriiente. las 
resoluciones solo seran validas cuaudo se toiiien por rnayoria de 
votos presentes. Como regla p~iede afiiinarse qiie las juntas 
ortiinarias tienen por objeto conocer cle 10s asuntos cle la vida 
ordinaria de la sociedad. 

b) Extraordinalias. 
A diferencia de la ordinaria, cuya celebration es irnperativa 
cuando menos una vez al afio, la extraordinaria no es iriiperati- 
\la pirdiendo celebrarse para la tiecision de 10s asiintos relacio- 
nados en el 4rt. 224 C.Com. - 
Para la vilida constitucion y aclopcion de aciierdos, 10s Arts. 242 
y 243 Corn. diferencian dos-sc~p~restos. el segundo tlividido en 
varios sub-supuestos: 
Juntas que tienen por objeto resolver aiguno de 10s asuntos con- 
ternplados en 10s apartados I1 y I i l  del Art. 224. Se rige por las 
disposiciones de las juntas orcliriarias (Art. 242 Com.) 
Juntas que siendo extraordinarias tienen por objeto resolver 
cualquier asunto que no sea de 10s previstos en 10s apartados I I  
y I11 del Art. 224 Corn. 
En primera convocatoria requieren el quoruin de tres cirartas 
partes de todas las acciones de la sociedad -no de las acciones 
con derecho a votar- y para adoptar acuerdos se requiere identi- 
ca proporcion (314 de las acciones presentes); 
En segunda convocatoria, la constitucion requiere la conslyen- 
I 

;a de la m~tad, rnas una de Ias acciones que coinponen el capi- 
tal social y para la adopcion de a c ~ r e r d o s Z E E T E  las tres cuar- - 
tas partes de las acciones presentes; y. 
En la tercera convocatoria, se constituira validainentt c~ralquie- 
ra que sea el nlirnero de acciones concurrentes y seran validos 
10s acuerdos adoptados por rnayoria de votos de las acciones 
presentes. 243: 111 Corn. 
En logics correspondencia a la exisencia de q~iorirm en relacion 
con la totalidad del capital social, para la adopcion de acuerdos 
en las juntas extraordinarias reguladas en el Art.243 Corn. -no 



las reguladas en el Art.212 Corn.- pese a su natiiraleza de juntas 
extraordinarias. tendran derecho a voto todas las acciones, 
incluso las de voto limitado (Art. 243: IV Com.) a i ~ n  contra 
pacto expreso en contrario. 
A tenor del apartado VI del Art. 743 Com.. el pacto social podra 
a~~ruentar las proporciones indicadas, pero no disminuirlas. 
Cuando el pacto social aumente tales proporciones refiriindose 
linicamente a la mayoria de voios necesarios para formar reso- 
lucion y tal mayoria resulta superior a1 quorum legal necesario 
para celebrar la sesibn. se considerara que el pacto social ha ele- 
vado tambien la cantidad necesaria para el quorum hasta el 
mismo nivel indicado para tomar resolucibn: pero no se enten- 
dera la disposicibn contraria. 

c) Totalitarias o Universa1es.- 
"No obstante lo dispuesto en el Art. 228 Com., no sera necesa- 
ria la convocatoria a junta general ordinaria o extraordinaria. si 
hallandose reunidos 10s accionistas o representantes de todas las 
acciones en que esta dividido el capital social, acordaren insta- 
lar la junta y aprobaren por unanimidad la agenda". 
Si la finalidad de la convocatoria es posibilirar la asistencia de 
todos 10s accionistas a la junta, parece logico que se entienda 
cumplido el t r h i t e  si se cumplen 10s tres requisitos que la 
norma exige: 

I. Que est6n presentes o representados la totalidad de 10s 
accionistas; 

11. Que por unanimidad acuerden instalar la junta; y. 
111. Que aprueben, tambiin por unanimidad la agenda. 

d) Juntas Especia1es.- 
Dos tipos de juntas especiales, uno el contemplado en el Art. 
243: V Com. a1 disponer que "Siempre que la ley determine pro- 
porciones especiaies para 10s asuntos que deban tratarse en jun- 
tas generales extraordinarias, se entendera que estas tendran 
aplicacion en ias sesiones de primera convocatoria y que las 
sesiones de convocatorias ulteriores se regiran por lo indicado 
en este articulo"; otro, el previsto para aquillas que solo se com- 
ponen de LIII grupo mas o menos numeroso de accionistas, que 
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tienen algiln derecho especial, co~uo indica el Art. 171 Com. 
Estas juntas se resirin por las nonnas que la ley establecr para 
las genesales en lo relativo a convocatoria, publicidad, orden del 
dia, liigar de reunion, asistencia por representantes, actas, etc. 

e) Convocatoria. 
Los ordenainientos sobre inateria societaria, disponen que las 
juntas de accionistas sean organos discontinues, que solo se reii- 
nan de vez en cuando para adoptar acuerdos en las materias tie 
su competencia. Esa discontinuidad en SII hncionamiento 
requiere, que cada vez que deban reunirse, debe darse cita a 
todos 10s accionistas, rnediante Lin aviso adecuado, para aclver- 
tirles la fecha, el lugar y el inotivo de la reunion. Esa cita es pre- 
cisa~nente la convocatoria. 
i ~ r g a n o  convocante? La convocatoria para las juntas deberi 
hacerse por 10s administradores o, en caso necesario, por el 
auditor. Si coincidieren las convocatorias, se dara preferencia a 
la hecha por 10s ad~ninistradores y se refundiran las respectivas 
agendas. 
Los accionistas que representen por lo menos el cinco por cien- 
to del capital social, podran pedir por escrito, en cualquier tiem- 
po, a 10s administradores, la convocatoria de una junta general 
de accionistas, para tratar de 10s asuntos que indiquen en su 
peticion. Y, si 10s adininistradores rehusaren hacer la convoca- 
toria, o no la hicieren dentro de 10s quince dias siguientes a 
aquel en que hayan recibido la solicitud, la convocatoria sera 
hecha por el Juez de lo mercantil del do~niciiio de la sociedad a 
solicitud de 10s accionistas interesados, con audiencia por tres 
dias a 10s administradores. . 
La resolution del juez, que adlnita o deniegue la solicitud de 
convocatoria, adinite apelacion. 
incluso la peticion de que se trata, podra ser llecha aun por el 
'T-- 
titular de una sola action, en cualquiera de 10s casos si~uientes: 

I. Cuando no se haya ceiebrado junta durante dos ejercicios 
consecutivos; y 

11. Cuando las juntas celebradas durante ese tieinpo no hayan 
conocido de 10s asuntos indicados en el Art. 223 Com. 



Si - 10s administradores rehusaren hacer la convocatoria. o no la - 
hicieren dentro del termino de fluince dias desde que havan,reci- 
bid0 la solicitud. esta se formulara ante el juez competente, para 
&IS convoque a iunta general, - previa audiencia por tres dias a 
10s administradores. En este caso, la r e s o l u c i o n ~ o  
admite apelacibn. 

f) Contenido.- 
LOS requisitos indispensables de la convocatoria, bajo pena de 
nulidad, son: 

I. La denominacion de la sociedad; 
11. La especie de junta a que se convoca; 

111. La indication del q ~ ~ o r u n ~  necesario; 
IV. El lugar. dia y hora de la junta; 
V. El lugar y la anticipacion con que deba hacerse el deposit0 

de las acciones, y la nomination de la persona que haya de 
extendel: 10s recibos por ellas: cuando sea necesario tal 
depbsito; 

VI. La agenda de la sesion; y, 
VII. El nombre y cargo de quien o quienes firman la convoca- 

toria. 
Caso de que no se hubiesen cumplido alguno de 10s requisitos en 
referencia, e l  agraviado podra ejercitar la acci6n de nulidad res- 
pecto del vicio de la convocatoria. (juicio sumario declarativo). 

g) Publicidad.- 
La convocatoria para la junta general se publicara con 15 dias de 
anticipacion a la fecha sefialada para la reunion: a menos que el 
pacto social establezca un plazo mayor; y la publication se hara 
en el Diario Oficial y en un periodic0 de circulacion national: 
por tres veces en cada uno. siendo altemas las publicaciones. 
Las juntas en primera y en segunda convocatoria se anunciaran 
en un solo aviso; las fechas de reunion estaran separadas. cuan- 
do menos, por un lapso de veinticuatro horas. 

h) Reunion.- 
A la hora indicada en la convocatorja, se formulara una lista de 
10s accionistas presentes o representados y de 10s representantes 
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de 10s accionistas, con indicacion de su nombre, nli~nero de 
acciones representadas por cada uno y, en su caso. categoria de 
las mismas. Antes de la prilnera votacibn, la lista se exhibira 
para su examen y sera iinnada por el presidente, el secretario y 
10s demis concurrentes. 

i) Direccion de las Juntas.- 
Las juntas ordinarias o estraordinarias seran presididas por el 
administrador unico o por el presidente de la junta directiva y, a 
falta de ellos, por quien filere designado presidente de debates 
por 10s accionistas presentes. Actuara como secretario de la 
sesion, el de la junta directiva y, en SLI defecto, el que elijan 10s 
accionistas presentes. 

j) Quoixt~n de las J~~ntas.-  
Quoturn.- Niimero necesario de individuos que, con derecho a 
expresar su voluntad integan un organo facultado para adoptar 
validamente ciertas resoluciones. La nocion de niimero reinite a 
lo cuantitativo (nlimero de personas) o a lo cualitativo (repre- 
sentacion de valores o capital), es decir, a la inteligencia o a1 
valor dinerario, respectivarnente. (Bonelli). 
Para que la junta ordinaria se considere legalmente reunida 
como se indico al hablar de esta clase de juntas, en la primera 
fecha de la convocatoria, debera estar representada, por lo 
menos, la mitad inas una de las acciones que tengan derecho a 
votar, y las resoluciones so10 seran validas cuando se tomen por 
la mayoria de 10s votos presentes. 
Si la junta general ordinaria se reuniere en la segunda fecha de 
la convocatoria, por falta de qu6riim necesario para hacerlo en 
la primera, se considerara validarnente constituida, cualquiera R 

que sea el ntimero de acciones representadas, y sus resoluciones 
se tomarin por mayoria de 10s votos presentes. 

lc) Reglas especiales para la Junta Extraordinaria. 
Las juntas generales extraordinarias, que por la ley o el pacto 
social tengan por objeto resolver cualquier asunto que no sea 
emision de obligaciones negociables o la amortization de accio- 
nes con recursos de la propia sociedad y emision de ce~iificados 
de goce, se regiran por las reglas siguientes: 
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I. El quorum necesaio para celebrar sesion en la primera 
fecha de la convocatoria: sera de las tres cuartas partes de 
todas las acciones de la sociedad. y para formar resolucicin 
se necesitara i y ~ ~ a l  proportion; 

11. El quorum necesario para celebrar sesion en la segunda 
fecha de la convocatoria, sera de la mitad mas una de las 
acciones que componen el capital social. El numero de 
votos necesario para formar resolucion en estos casos, 
seran las tres cuartas partes de las acciones presentes; 

111. En caso de que la sesion no haya podido celebrarse por 
falta de quorum, en ninguna de las fechas de la convocato- 
ria, se hara nueva convocatoria confornle a las reglas gene- 
rales, la cual no podra ser anunciada simultineamente con 
las anteriores y ademas debera expresar la circunstancia de 
ser tercera convocatoria y de que, en consecuencia. la 
sesi6n sera vilida cualquiera que sea el ni~mero de accio- 
nes representadas. Habra resoluci6n con la simple mayoria 
de votos de las acciones presentes; 

IV. En las juntas generales extraordinarias: todas las acciones 
tendran derecho a voto: incluyeiido las de voto limitado, 
aun contra pacto expreso en contrario; 

V. Siempre que la ley detem~ine proporciones especiales para 
10s asuntos que deban tratarse en juntas generales extraor- 
dinarias, se entendera que estas tendran aplicacion en las 
sesiones de primera convocatoria y que las sesiones de 
convocatorias ulteriores se regiran por lo indicado en el 
Art. 24; Com.; y. 

VI. El pact0 social podri aumentar las proporciones indicadas, 
per0 no disminuirlas. Cuando el pacto social aurnente tales 
proporciones refiriendose unicamente a la mayoria de 
votos necesaria para formar resolucion y la mayoria resul- 
ta superior a1 quorum legal necesario para celebrar la 
sesion, se considerara que el pacto social ha elevado tam- 
bien la cantidad necesaria para el quorum basta el mismo 
nivel indicado para tomar resolucion; per0 no se entendera 
la disposition contraria. 



I) Derecho de 10s Accionistas.- 
A partir cle la piiblicacion de la convocatoria, 10s libros y tiocu- 
mentos relacionados con 10s tines de la junta estarin en Ins ofi- 
cinas de la sociedad, a disposicion de 10s accionistas, para que 
puedan enterarse de ellos. 

m) Continuaci6n y Aplazamiento de la Sesi6n.- 
La junta general podri acordar su continuacion en 10s dias inme- 
diatos siguientes hasta la concl~rsi6n de la agenda. Tainbiin 
podra aplazar la sesion por una s61a vez y por el termino impro- 
rrogable de tres dias. En este caso se reanudara la junta corno se 
h~rbiere acordado. 
Continuai; es proseguir lo cornenzado; y aplazar es diferir un 
acto. 

n) Actas.- 
Acta. Voz latina, que significa "actos", "acciones", "hechos". En 
Rolna llevaban esa denominacion la relacion escrita de las 
sesiones del Senado (acta senatus); 10s edictos y decisiones del 
Consejo de 10s emperadores (acta consistorii) y el diario de noti- 
cias que se tijaban en lugares piiblicos (acta diuma). 
En SLI nocion actual, es la relacion escrita, rninuciosa o en 
extracto, donde se consignan 10s hechos, opiniones o expresio- 
nes lnis notables, acerca de lo ocilrrido y expuesto en toda reu- 
ni6n que discute y decide, asi corno tainbien lo resuelto LI ocu- 
nido en actos judiciales o adrninistrativos y e n  las sociedades. 
Las actas de las juntas generales de accionistas se asentaran en 
el libro respectivo. Deberin ser finnadas por el presidente y el 
secretario de la sesion o por dos de 10s accionistas presentes a 
quienes la propia junta haya cornisionado a1 efecto. 
Cuando por cualquier circ~instancia no pudiere asentarse el acta 
en el libro respectivo, se asentara en el protocoio de un notario. 
En consecuencia, cuando por "X" rnotivo o razon, el secretario 
de la junta directiva de la sociedad, no exhibiese el "Libro de 
Actas" (extraviado, perdido, robado, destnrido, etc.) no por el10 
la sesion dejara de celebrarse. De ser asi, selia folnentar la irres- 
ponsabilidad o las practicas maliciosas. La sesion se verificara 
con las formalidades de riser. con la diferencia de que no se 
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asentari en el libro respectivo, sino que se requerira 10s servi- 
cios de un notario para que, en su protocolo, a instancia del pre- 
sidente de la sociedad, protocolice el acta de la sesion. Y. a la 
sociedad, por medio de su representante, le sera espedido el tes- 
timonio de la escritura pliblica de protocolizacion. Arts. 55-56- 
57 Ley de Notariado y Art. 277 Pr.C. 
La voz asentar en el caso en examen, significa anotar o poner 
por esciito algo, para que conste; y protocolizar. incorporar a1 
protocolo una escritura matriz u otro docunlento que requiera 
esta formalidad. 
Del cumplimiento de estas obligaciones responderan solidaria- 
mente el presidente de la junta, 10s adrninistradores y el auditor. 
(Juicio sumario declarative) 
De cada junta se formari un expediente que contendra: 1) Los 
documentos que justifiquen que las convocatorias se hicieron. 
con Ias formalidades necesarias; 2) El acta originai de quorum 
a que se refiere el .Art. 239 Com; 3) Las representaciones espe- 
ciales dadas para la sesion; 4) Los depositos de acciones en su 
caso; y 5) Los demas documentos relacionados con dicha 
sesi6n. 

o) Validez e Invalidez de las Juntas de Accionistas y de sus-  
acuerdos. 
A1 respecto, en doctrina surge la acci6n de in~pugnacion en con- 
tra de ciertos acuerdos defectuosos: asi como una acci6n de 
nulidad para suprimir radicalmente acuerdos afectados por 
motivos de inexistencia o nulidad absoluta. De ahi que doctri- 
nalmente se subraya la distincibn de tres variables diferentes: 
validez de una junta; validez de un acuerdo; y validez de un 
VOtO. 
Una junta puede ser valida o invalida. Los acuerdos adoptados 
pot una junta invalida podran set nulos. Un acuerdo puede ser 
validamente adoptado, a pesar de que uno o varios votos de 10s 
que se emitieron a su favor sean invalidos: siempre que estos 
votos no Sean necesarios para la adopcion del acuerdo. 
La accion de nulidad es la que se inicia con el objeto de que sea 
declarado sin efecto un acto. Como expresamente se estabiece, 
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10s jueces no pueden declarar otras nulidades de 10s actos juri- 
dicos que 10s previstos en 10s Codigos. La nillidad de un acto se 
~nanitiesta cuando la ley expresamente lo deciara nulo o impel- 
ne la pena cle nulidad. Actos tales se reputan nulos, aunque SLI 

n~~lidad no haya sido juzgada. La nulidad puede resilltar de la 
falia de condiciones necesarias y relativas, sea a Ins cualidades 
personales de las partes o a la esencia del acto, 10 clue compren- 
de principalmenis la existencia de la voluntad y la observancia 
de las fonnas prescritas. Desde tal perspectiva en el mundoj~iri- 
dico se habla de la accihn de nulidad de 10s contratos, accion de 
nulidad del matrimonio, acci6n de nulidad de un testamento, 
accion de nulidad de una prescription, etc, etc. 
Nuestro Codigo estatuye jcie serin nulos 10s acuerdos de iits 
juntas generales. Y, por acuerdo debeinos entender la resolution 
o resoluciones tomadas, por unanimidad o por mayoria de votos 
sobre cualquier asunto por Ltna junta general de accionistas. Las 
causales son: 

I. "Cuando la sociedad carezca de capacidad legal para adop- 
tarlos, por no estar comprendidos en la finalidad social"; 
Vgr: "La Constancia, S.A.", acuerda comercializar la venta 
de pasajes aireos a E.E.U.U., Cuba, Sur Ainirica. En 
suma, pues, seran nulos 10s acuerdos sociales que versen 
sobre materias no comprendidas en el objeto social. 

11. "Cuando iniiinjan lo dispuesto en el C6digo de Comercio"; 
Vgr: cuando se acuerde un porcentaje inferior al estableci- 
do en la ley colno reserva legal; cuando se celebre una 
junta general de accionistas sin 10s requisitos de ley. 

111. "Cuando su objeto sea ilicito, irnposible o conirario a las 
buenas costumbres"; Vgr: la cornercializaciCIn para trans- 
portar ilegalmente personas a E.E.U.U.; turisino al planeta 
neptuno, descubierto a inediados del siglo XIX. 

IV "Cuando por su conienido violen disposiciones dictadas 
exclusiva o principalinente para la protection de 10s acree- 
dores de la sociedad. o en atencion al interes publico". Vgr: 
liberar a 10s adrninistradores sociales de la responsabilidad 
que, conforme al valor de sus aportes, se encuenban obli- 
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gados respecto de terceros. Un acuerdo en que se aprobase 
la elaboration de maniobras contables. a efecto de burlar- 
se de 10s acreedores. 

Los efectos de la nulidad se regirin por las disposiciones del 
Codigo Civil. 
Como puede advertirse, la acci6n de nulidad se fi~ndainenta en 
una violation a las normas legales de orden p6blico aplicables 
a1 acto sancionado con nulidad. Su ejercicio corresponde a cual- 
quier interesado quedando comprendido en este concepto no 
solo 10s accionistas, 10s administradores. etc., sino las personas 
que tengan concedidos derechos de garantia o goce sobre accio- 
nes y en general cualquiera que piieda demostrar la existencia 
de un interis en sentido juridico. No es ratificable. ni puede 
sanearse por un lapso inferior a 30 aiios. 

p) Oposicicin Judicial 
Los accionistas de toda clase, aiin 10s de voto limitado, podrin 
formular en juicio sumario declarative, oposicion judicial a las 
resoluciones de una junta general. 
La voz oposicion enanalisis: esta tomada como contradiction o 
resistencia de 10s accionistas a lo que 10s otros resolvieron o 
acordaron en la respectiva junta. Y tales causales son: 
"Que el motivo de la oposicion se contraiga a la violation de un 
precept0 legal o de una estipulacion del pacto social"; Vgr: ini- 
ciar una sesion de junta general sin respetar el quorum que la ley 
sefiala; tomar acuerdo por una minoria de accionistas, tanto en lo 
relativo a1 quorum como respecto de la mayoria para resolver. 
Que no se trate de resoluciones sobre responsabilidad de 10s 
administradores o de quienes tienen a su cargo la vigilancia. 
Para hacer uso de este derecho, sera necesario que i l  o 10s recla- 
mantes no hubieren asistido a la junta impugnada; o hubieren 
votado en contra del o de 10s acuerdos tornados en la misma. Es 
indispensable que en la demanda, se precise el concepto concre- 
to de la violation y que a ella se acompafien 10s titulos de las 
acciones que 10s opositores representen. 
La accion de 10s opositores prescribe en seis meses, contados 
desde la fecha de la terminaci6n de la respectiva junta general. 



La accion qLie nos ocupa -de oposicion judicial- a las resolucio- 
nes de una junta general, es conferida exclusiva~nente a 10s 
accionistas disidentes qiie fonnan parte del sistema de protec- 
cibn legal a 10s derechos de las minorias, aunque se origine de 
una violation a1 regimen legal de esta clase de sociedades o al 
pacto social. No esti prohibida su renuncia: es ratificable y se 
sanea por el transcurso del plazo de seis meses. 
Tanto la demanda de nulidad corno la de oposicion -juicio 
suinario declarativo- se deben presentar contra la sociedad, por 
lnedio de su representante legal: salvo que este sea el actor, en 
cuyo caso la representation correspondera a un curador especial 
que designara el Juez de lo Ivlercantil. 
En suma, pues, el concept0 de oposicion procesalmente equiva- 
le al acto cuyo objeto consiste en que no se lleve a efecto lo que 
otro propone, vaya esto en perjuicio de uno misrno o de otro, 
Vgr: la oposicion que en lnateria familiar se hace a1 rnatrimonio 
cuando existe algiin impediment0 para su celebration o alguna 
causa que detennine nulidad; o cuando en el juicio alguien alega 
un credit0 preferente al del ejecutante; y en general cuando no 
signifique allanamiento a lo pedido por otro. 
Por iiltimo: es de subrayar que en lo relativo a recursos, nos 
debelnos rernitir a lo que expresainente dispone al Alt. 63 de,la 
"Ley de Procediinientos Mercantiles" 

q) Medida Cautelac 
En Derecho, cautelar dicese de las lnedidas o reglas para preve- 
nir la consecucion de detenninado fin, o precaver lo que pueda 
dificultarlo, Vgr: action, procedimiento, sentencias cautelares. 
En cualquier estado de la causa: pues, y a peticion de parte inte- 
resada, podra el Juez de lo Mercantil suspender la ejecucion de 
las resoluciones cuya nulidad hubiere sido demandada confor- 
me a 10s Arts. 218 y 219, o a 10s cuales se hubiere presentado 
oposicion confonne al Art. 250 Corn. 
El Art. 218 Com. establece en que casos serin nulos 10s acuerdos 
de las juntas generales; el 249 Corn. relnite 10s efectos de nuli- 
dad a las disposiciones del Codigo Civil; y el 250 Corn, acentlia 
que 10s accionistas, a ~ n  10s de voto limitado, podran fonnular 
oposicibn judicial a las resoluciones de una junta general. 
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r) Valor de la Sentencia 
La sentencia qiie se dicte en 10s procesos mercantiles surtira sus 
efectos. no so10 contra la sociedad, sino tambien contra 10s 
socios y 10s terceros. 
En Derecho, tercero es el totalmente estraiio; per0 inis propia- 
mente el ajeno a una relacionjnridica principal entre dos o mis 
partes, que tiene algun inter& o derecho en ese negocio juridi- 
co, ya en el momento de celebrarse, ya en su curso o por razon 
de sus consecuencias. 
En todo caso, quedaran a salvo 10s derechos adquiridos cie buena 
fe por 10s terceros, en virtud de actos realizados en ejecucion del 
acuerdo. 

Buena fe en Derecho, es la convicci6n en que se halla una persona de 1 
, I  

que hace o posee alguna cosa con derecho legitimo. 

55.- ~dministracicin y Representaci6n. 

A) Concepto. i 
La organization intema de las sociedades anonimas, asi como tam- 
bien su desempeiio esterno: difieren de las otras sociedades contem- 
pladas en nuestro Codigo de Comercio. La caracteristica mris impor- 
tante es su gran envergadura y la consiguiente division en dos ele- :, 

mentos perfectamente delimitados. 
Por un lado 10s accionistas que forman la sociedad con sus aportes 
e integran el organ0 deiiberativo superior; y por otro;los directivos ., 

y empleados del directorio que constituyen 10s 6rganos representa- 
tivos y visibles del ente y se desempeiian como administradores res- 
ponsables. Podria decirse que representan el poder ejecutivo de la 
sociedad. Ademas estan las personas que ejercen funciones de con- 
trol. , 

B) Nurnero de Administradores. Plazo de ejercicio. 
La administration de las sociedades anonimas estara a cargo de uno - 
o varios directores, que podran ser o no accionistas. Los directores 
seran electos por la junta general? salvo que el pacto social establez- 
ca que lo seran por juntas especiales representativas de las distintas 
categorias de acciones. 
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Ejerceran SLIS cargos por tiempo tijo. salvo revocacion acordada por 
la junta general; el plazo de ejercicio sera deteni~inado por el pacto 
social, no pudiendo ser mayor de cinco afios. A inenos de que esis- 
ta pacto expreso en contrario, 10s directores s e d n  reelegibles. 

C) Junta Directiva. 
Cuando la administraci6n de la sociedad anonima se encomiende a 
varias personas, deberi constituirse una junta directiva. Si el nume- 
ro de directores excediere de dos, se confial-a a uno de ellos el cargo 
de presidents, que en caso de elnpate decidira con voto de caiidad. 
Para desempefiar el cargo de director, es precis0 tener la capacidad 
necesaria para el ejercicio del comercio y no estar comprendido 
entre las prohibiciones e incolnpatibiliciades q ~ l e  el Codigo de 
Co~nercio establece. 
Prohibition. Orden negativa. Su intiaccion supone siempre una 
acci6n en contra, mhs grave en principio que la omisi6n indolente de 
una actividad obligatoria. Ademas del mandaio de no hacer, signifi- 
ca vedamiento o impediment0 en general. Vgr: prohibicion de com- 
prar, de enajenar, para comerciar, etc. 
Por su lado, incolnpatibilidad es la exclusion natural o legal de una 
cosa a causa de otra. Asi, las leyes estranjeras no son aplicabies 
cuando resultan incompatibles con el espiritu de la legislacion 
national. 
El cargo de director es personal y no podra desempefiarse por medio 
de representante. 
La junta directiva celebrara sesi6n valida con la asistencia de la 
inayoria de sus rnielnbros y toinara sus resoluciones por la mayoria 
de votos de 10s presentes. 
En la escritura social se puede disponer que a cada uno de 10s direc- 
tores o a varios de ellos correspondan detenninadas atribuciones. 
siernpre que se fije el liinite de sus facultades. 
Tambien podra hacer la distribution la Junta Directiva, sie~npre que 
lo pennita la escrihlra social y que ei acuerdo relativo se certifique 
y se inscriba en el Resistro de Co~nercio. 

D) Garantia de 10s Directores. 
En el pacto social se puede esrablecer que 10s directores presten la 
garantia que en el ~nismo se dete~rnine? ( Vgr: anticresis, fianza 



comercial. prenda comercial, hipoteca) para asegurar las responsa- 
bilidades que pudieren contraer en el desempeiio de SLI cargo. 
Si la garantia consistiere en el deposit0 de acciones de la sociedad, 
este se hara en un establecimiento bancario y, mientras dure tal 
deposito, las acciones serin intransmisibles. 
Los directores no podran tomar posesion de SLI cargo mientras no 
hayan rendido dicha garantia. Los infiactores responderan ilimitada 
y solidariamente con la sociedad de las operacioiles que hubieren 
realizado. (Juicio sumario declarative) 

E) Representacibn. 
La representaci6n judicial y extrajudicial de la sociedad y el uso de 
la iirma social co~je~poad-or unico o a1 presidente de la 
junta directiva, en SLI caso. 
La representacion de las personas juridicas, en un sentido estricto, es 
la modalidad de nombrar o designar las personas fisicas que consti- 
tuyen 10s organos y la actividad de estos para cumplir el objetivo o 
fin de la sociedad, empresa, asociacion, fundacion, etc. En esa vir- 
tud se habla de representation judicial, legal, voluntaria, etc. 
El pacto social puede confiar estas atribuciones a cualquiera de 10s 
directores que determine, o a un gerente nombrado por la j~inta 
directiva. 
Si el pacto social lo autoriza, la junta directiva puede delegar sus 
facultades de administration y representacion en uno de 10s directo- 
res o en comisiones que. designe de entre sus miembros, quienes 
deben ajustarse a las instrucciones que reciban y dar periodicamen- 
te cuenta de su gestibn. 
Delegar, significa conceder a otro las atribuciones propias, a fin de 
que haga sus veces. De lo que se infiere que delegante es el que dele- 
gay  delegado la persona en quien se delega una facultad, un poder 
o una jurisdiccion. 
Deiegatario, la Academia no acepta esta voz. que parece necesaria 
ante la relacibn triangular que la delegation puede engendrar, Vgr: 
como en las obligaciones en que un deudor o acreedor (el delegan- 
te), el ya obligado o favorecido por un vinculo, delega en un nuevo 
deudor el pago; o en un nuevo acreedor el cobro de la obligation. 
Verificada esa sustitucion, el acreedor se denomina delegatario y el 
deudor. sea el primer0 o el reemplazante, el delegado. 
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F) Cargos en la Junta Directiva. 
El pacto social establecera 10s cargos que existiran dentro de la junta 
directiva y la manera de designar las personas que hayan de ciesein- 
peiiarlos. Si no lo hiciere, la junta general, al elegir a 10s directores, 
hari tal designacion. Caso de que la junta general no lo hiciere, se 
considerara presidente, el primero de 10s electos y secretaiio, el 
segundo; y si estos no se hicieren cargo de sus funciones, lo seran 
10s que le siguen en el orden de su no~nbramiento. 
Cuando 10s directores sean tres o mas, el pacto social detenninara 
10s derechos que correspondan a la minoria en su designaci6n; pero, 
en todo caso; la que represente por lo inenos Lln veinticinco por cien- 
to del capital social presente, noinbrari Lln tercio de 10s directores, 
10s cunles ocuparin 10s i~ltirnos lugares en la directiva, a rnenos que 
la escritura social consigne rnayores derechos para las minorias. 
Solo podra revocarse el noinbramiento del director o directores 
desiynados por las ininorias con el consenti~niento unanime de estas. 
La junta general, al elegir al administrador o adininistradores de la 
sociedad estara obligada a designar un numero de suplentes igual al 
de propietarios, aun cuando el pacto social no lo detennine. 
Los administradores continuaran en el desempeiio de sus hnciones 
aun cuando hubiese concluido el plazo para que heron designados, 
mientras no se elijan 10s sustitutos y 10s nuevalnente no~nbrados no 
toinen posesi6n de su cargo. 

G) Gerentes Generales o Especiales. 
Gerente: es quien dirige con arreglo al pacto social o poderes otor- 
gados, 10s negocios de una sociedad o einpresa inercantil y lleva la 
finna de la entidad. 
En las elnpresas yandes la division del trabajo o el deseo de apara- 
tosa organizacion lleva al nolnbralniento de diversos gerentes, a 
cada uno de 10s cuales se confia Llna de las rainas principales de la 
zestion del organismo, Vgr: de compras, de ventas, de contabilidad, - 
de personal, tecnico, de propaganda, etc, todos ellos dependientes de 
un gerente general. 
La junta directiva o el administrador unico podran hacer el nombra- 
miento de gerentes generales o especiales, con atribuciones especi- 
ficas. Dentro de sus facultades pueden conferir poderes en noinbre 
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de la sociedad. El cargo es personalisimo y su ejercicio requiere que 
se reunan 10s reqiiisitos para ser comercinnte. 
Por lo general debe rendir garantia (anticresis: fianza. prenda e hipo- 
teca) para responder por SLI gestion y su nombramiento. debiendo ser 
inscrita en el Registro de Comercio su nombramiento como la 
expresada garantia. En definitiva, pues, la ejecucion de 10s aci~erdos 
de 10s accionistas, se confia a alguno de sus miembros a quienes el 
pacto social confiere la representacion legal de la sociedad. 

N) Responsabilidad de 10s Adrninistradores. 
Antes de acentuar unas panoramicas consideraciones sobre el parti- 
cular, estimamos oportuno subrayar lo que para la doctrina significa 
el "Derecho de Dafios" 
Conju~~to  de normas: tecnicas y doctrina que se aplican a las relacio- 
nes jundico-privadas que quedan establecidas entre el perjudicado y 
el causante o responsable de un dafio valorable patrimonialmente. 
Se trata de una rama juridica encuadrada en el Derecho de 
Obligaciones y que atiende a la necesidad de indemnizar 10s dafios 
y pe rjuicios causados. 
Aunque puede incluirse la indemnizacicin derivada del incumpli- 
miento contractual -responsabilidad contractual-: el Derecho de 
Dafios o, como tambien se le conoce vulgarmente, dafios y perjui- 
cios se refiere especialmente a la indemnizacibn derivada de la res- 
ponsabilidad extracontractual. En todo caso, nos encontramos en el 
amplio campo de la responsabilidad civil: 
Pues bien, la responsabilidad de 10s administradores se regula en 
nuestro C6digo de forma sistemitica y dispersa. Veamos: 
1. Reglas contenidas en 10s Arts. 38 y 39 Corn. (Disposiciones 

Generales); 
Art. 38 Com. "El reparto de utilidades nunca podra exceder del 
monto de las que realmente se hubieren obtenido, conforme a1 
balance general y estado de pkrdidas y ganancias. 
Los administradores que autoricen pagos en contravenci6n a lo 
dispuesto en el inciso que antecede; y 10s socios que 10s hubie- 
ren percibido, responderan solidariamente de su devoluci6n. La 
devolution podri ser exigida, por la sociedad, por 10s acreedo- 
res o por 10s socios disidentes. 



No obstante, se establece, coino caso i~nico de exception el inci- 
so prirnero de este articulo, el de 10s socios industriales, en cuyo 
favor podriestipularse, el pago de siiinas periodicas destinadas 
a cubrir sus necesiclades alimenticias. Tales cantidades y epocas 
de percepcion, a falta de convenio, seran tijadas por la autoridad 
judicial sobre bases de equidad, segun la importancia de la 
empresa y el costo normal de la vida, en la epoca de que se trate. 
Lo que perciban 10s socios industriales se computara a cuenta 
de utilidades, sin que tengan obligation de reintegrarlo en 10s 
casos en que el balance no arroje beneficios o 10s arroje en can- 
tidad menor de lo que hubieren percibido para sus necesidades 
alimenticias; y en el balance respective se har6 el traspaso de 
tales cantidades a la cuenta de gastos generales de la empresa." 
Art. 39 Corn. De las utilidades netas ds toda sociedad debera 
separarse anualmente un porcentaje para fonnar la reselva legal, 
hasta que esta alcance una cantidad detenninada. El porcentaje 
y la cuantia de la reserva legal serin detenninados por este 
Codigo para cada clase de sociedad. 
La reserva legal deberi ser restaurada en la inisma forma, cuan- 
do disminuya por cualquier inotivo. 
Contra lo dispuesto en este articulo no puede invocarse estipu- 
lacion o pacto en contrario; 10s administradores quedaran soli- 
dariamente responsables de su cumplimiento, y por ello obliga- 
dos a restituir en su totalidad o parte la reserva legal, si por cual- 
quier motivo no existiere o solo la hubiere en parte, sin perjui- 
cio del derecho que asista a 10s administradores para repetir en 
contra de quienes hubieren recibido el dinero. Para el exacto 
cumplimiento de este precepto, se concede accion a 10s socios, 
a 10s acreedores o a1 Ministerio Publico." 

2. Reglas previstas en el Art. 65 Com. referidas a las sociedades de 
personas, tambien aplicables a las sociedades de capital. 
Art. 65 Corn. "La disolucion de una sociedad incapacita a esta 
para continual la explotacion de sus negocios y ilevar a cabo 
nuevas operaciones. En consecuencia. 10s 'administradores 
deben suspender las actividades sociales, so pena de incumr en 
responsabilidad personal, solidaria e ilimitada por la violacion 
de este precepto." 
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3. Reglas que aparecen en 10s Arts. 143 y 150 Com., exclusiva- 
mente para las sociedades de capital: y: 

4. Las contenidas en 10s Arts. 146 inc. 3' y 259 Corn., relativas a 
la responsabilidad de 10s acln1inistradores de las sociedades ano- 
nimas. 

I) Clases de Responsabilidad. 

a) Responsabilidad por Daiio Derivaclo de la Infraction de Deberes 
Concretos. 
El Codigo de Comercio impone a 10s adlninistradores una serie 
de concretos deberes a 10s que se refiere a1 tratar diferentes 
materias. 
En ocasiones no regula de b rma  expresa las consecuencias de 
la infraccion. tal es el caso del Art. IS2 Com., el cual impone a 
10s administradores la presentation ante la Superintendencia de 
Obligaciones blercantiles, del inventario de bienes en caso de 
acuerdo de disminuci6n del capital: per0 no impone una sancicin 
especifica a1 administrador que lo incumpla. 
En otras disposiciones del incumplimiento dsl administrador se 
deriva una sancion para la sociedad, lo que no significa que a la 
postre no deba responder el administrador. Es el caso del Art. 
186 Com. que se refiere a aquellos supuestos en que 10s admi- 
nistradores no cumplan con 10s requisites necesarios para la 
reduccion del capital, lo que provoca que la sociedad se consi- 
dere como irregular, con riesgo de ser liquidada. 
Pero la regla en esta materia es que a1 concretarse la infraccion 
anude la correspondiente sanci6n. 

b) Responsabilidad por daiio derivado de la infraccion del deber 
generic0 de gestionar y representar: 
Art. 143 Corn. "Los administradores que contravengan las dispo- 
siciones de 10s dos articulos precedentes. seran personal y soii- 
dariamente responsables de 10s daiios y pe juicios que se causen 
a la sociedad o a sus acreedores". (Los Arts. 141 y 142 Com. alu- 
den a la prohibicion alas  sociedades de capitalss de adquirir sus 
propios acciones, salvo por remate o adjudicacion judicial: y que 
en ningi~n caso podran hacsr prestamos o anticipos sobre las 
acciones que emitan." 
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4rt.  I50 Corn.- "Los ad~ninistradores de la sociedad y 10s encar- 
gados de la emision de las acciones o certificados, cuando la 
efectiien con omisi6n de algunos de 10s requisitos que establece 
el articulo anterior o con infraction de otras disposiciones lega- 
les o de la escritura social, responderan solidaiiamente de 10s 
dafios y pejuicios que ocasionen a SLIS tenedores3'.( El Art. 149 
Corn. establece 10s requisitos que 10s titulos de las acciones y 
10s certificados provisionales o detinitivos deben contener, Vgr: 
denomination, domicilio, plazo de la sociedad, etc.) 
Art. 156 Corn. "La negativa injustificada de la sociedad a inscii- 
bir un accionista en el registro de acciones nominativas, la obli- 
ga solidariamente con sus administradores al pago de 10s dafios 
y pejuicios que se ocasionaren a aqu61". 
Art. 165 Corn. "Los ad~ninistradores no podran votar en las 
resoluciones relativas a la aprobaci6n del balance, estado de 
pkrdidas y ganancias y demas doci~lnentos referentes a su ges- 
tion, asi corno c ~ ~ a n d o  se refiere a su propia responsabilidad. 
En caso de que contravengan esta disposition, seran responsa- 
bles de 10s dafios y pejuicios que ocasionaren a la sociedad o a 
terceros. 
La prohibicion contenida en este articulo no tendra efecto, cuan- 
do 10s ad~ninistradores sean 10s unicos socios de la sociedad de 
que se trata, o cuando sus participaciones reunidas equivalgan 
al noventa por ciento o mas del capital social". 
Art. 176 Corn." El acuerdo de aumento de Capital debe publi- 
carse. 
"El Acuerdo sera tornado por la junta general de accionistas, en 
sesi6n extraordinaria especialrnente convocada al efecto y con 
el voto favorable de las tres cuartas partes de las acciones. El 
pacto social podra aumentar la proporcion de acciones exigida: 
per0 no disrninuiria. 
"El accionista a quien le h e r e  desconocido el derecho de sus- 
cripci6n preferente a que se refiere el articulo 157, podra exigir 
a la sociedad que cancele las acciones suscritas en su perjuicio 
por quienes las adquirieron sin derecho y ernita a su favor 10s 
titulos correspondientes." (El Art. 157 Corn. se refiere ai dere- 
cho preferente, en proporcion a sus acciones, para suscribir las 



que se enlitan en caso de aun~ento del capital social). 
"Si no se pudiere cancelar acciones. por no ser posible determi- 
nar q~~ ienes  las adquirieron indebidamente, el accionista pe ju-  
dicado tend& derecho a esigir que 10s adininistradores ie ven- 
dan de sus propias acciones Lina cantidacl igual a la que dejo de 
adquirir, por el rnismo precio acordado para la subscription; o 
podra pedir que le resarzan de 10s dafios y pe juicios que sufrie- 
re. 10s que en ningiln caso seran inferiores a1 veinte por ciento 
del valor nominal de las acciones que no pitdo suscribir sin su 
culpa". 
Art. 246 Corn. "Las actas de las juntas generales de accionistas se 
asentaran en el libro respectivo; deberan ser firmadas por el pre- 
sidente y el secretario de la sesion o por dos de 10s accionistas 
presentes a quienes la propia junta haya colnisionado a1 efecto. 
Cuando por cualquier circunstancia no p~ldiere asentarse el acta 
en el libro respectivo. se asentara en el protocolo de un notario. 
Del cumplirniento de estas obligaciones responderan solidaria- 
mente el presidente de la junta. 10s administradores y el audi- 
tor.>- 
Art. 269 Corn. "El pacto social deteminara la foima de convo- 
catoria de la junta directiva? el lugar y la frecuencia de la reu- 
nion, 10s requisites para el levantamiento de ias actas y 10s 
dernas detalles sobre su funcionamiento. 
Los administradores deben abstenerse de votar resoiuciones 
sobre asuntos en que tuvieren por cuenta propia o ajena un inte- 
r& contrario a1 social, de acuerdo con lo prescrito en el segun- 
do inciso del articulo 167 que les sera apiicabie en lo conducen- 
te." (El Art. 167 inc. 2' Corn. express que el accionistas que 
contravenga lo establecido, sera responsable de 10s daiios y per- 
juicios, cuando con su voto se hubiere logrado la mayoria nece- 
saria para la validez del acuerdo.") 
Las irregularidades en el f~~ncionamiento de la junta directiva no 
seran oponibles a terceros de b ~ ~ e n a  fe. sin perjuicio de la res- 
ponsabilidad de 10s directores frente a la sociedad" 

C) Responsabilidad por Dafios' a la Sociedad por Infraction del 
Deber Generico de Administrar 
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El adininistrador tiene el deber generic0 de adininistrar, tle des- 
empeiiar el cargo con diligencia profesional coin iniras a obtener 
beneficios a la sociedad. La regla general que iinpone la respon- 
sabilidad por infraction de dicho deber, esti contenida en el Art. 
254 inc. I Coin.: "La Administration de las sociedades an6ni- 
mas estari a cargo de iino o varios directores que podrhn ser o 
no accionistas"; y el Art. 276 Corn. espresa: "Los directores son 
solidariamente responsables por su administraci6n. con las 
siguientes excepciones:" 
"En 10s casos de delegation de sus f~inciones, siempre que por 
parte de 10s delegantes no hubiere dolo o culpa grave. a1 no 
impedir 10s actos u omisiones perjudiciales"; y. 
"Cuando se trite de actos de directores delegados, cLiyas funcio- 
nes se hayan detenninado en el pacto social o hubieren sido 
aprobados por la asamblea general." 

d) Responsahilidad por culpa "In vigilando" 
La figura de la "gerencia" no puede confundirse con la "delega- 

- ci6n" regulada en el Art. 274 Com: "Aunque el gereilte haya 
sido designado por la junta general o con arreglo a1 pacto social, 
corresponde a 10s adrninistradores la direccion y vigilancia de 
su gestion, y responderan de 10s daiios que la actuation del 
gerente ocasione a la sociedad: si faltaren con dolo o culpa a 
estos deberes." 
Por su iado el Art. 2 1 1  Corn. manifiesta: "Para acreditar la par- 
ticipacion a que se refiere el articulo anterior, se expediran 
bonos de fundador." (El Art. 3 10 Coin. subraya que la participa- 
cion concedida a 10s fundadores en las utilidades liquidas anua- 
les, no excedera del 10% de las misinas, ni podra abarcar un 
period0 de mas de diez aiios a partir de la fecha cis constitution 
de la sociedad.) 
"Los bonos de fundador solo confieren el derecho de percibir la 
panicipacion en las utilidades liquidas que expresen y por el 
tiempo que indiquen. No dan derecho a intervenir en la adminis- 
tracion de la sociedad, ni podran convertirse en acciones, ni 
representan participation en el capital social." 
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e) Responsabilidad Objetiva por Infraccion de Determinados 
Deberes. 

a) Infraccion del deber de responsabilidades. AI-ts. 29 - 38 
Con1.: 

b) Infraccion del deber de constituir reserva legal. Arts. 39 - 
295 - 123 -124 279 Com.; 

c) Infracci6n del deber de asegurar responsabilidades. Arts. 
259-132 Com.; 

d) Infraccion del deber de actuar diligentemente en el merca- 
do Art. 28 Com.; y, 

e) Infraccion del deber de no iniciar nuevas relaciones exis- 
tiendo causa de disolucicin. Arts. 65- 189-1 90-1 87: I11 Com. 

Requisitos. 
Como toda responsabiiidad por daiio, la de 10s administradores 
esige la concurrencia de 10s siguientes requisites: a) Accibn LI 

omision culposa o negligente; b) Que sea imp~~table a 10s admi- 
nistradores; c) Daiio o perjuicio a la sociedad; y, d) Relacion 
causal. 

a) Acci6n LI omisi6n culposa o negligente. Este req~~isito debe 
ponerse en relacion con el deber de diligencia y concurre 
cuando el administrador ejerce el cargo con infraction de 
la diligencia esigible a un ordenado empresario o a un 
representante local; 

b) El daiio tiene que proceder de una actuacion u omision de 
10s ad~ninistradores en cuanto tales, es decir, en el ejercicio 
de sus fbnciones; 

c) Daiio valuable. El dafio ha de comprender tanto 10s dafios 
a1 patrimonio social como 10s perjuicios. Entre 10s daiios 
deben incluirse no so10 10s ficilmente valuables, sino aque- 
110s que como la perdida de prestigio o clientela, resuitan 
de dificil cuantificacibn: pues la economiil moderna time 
medios ticnicos de estimaci6n de 10s perjuicios y valora- 
cion de istos. 

d) Nexo causal. Tiene que haber una relacion de causa a efec- 
to, entre el dafio producido en el patrimonio de la sociedad 
y la actuacion de 10s administradores. Esta esigencia pro- 
viene de la clasica doctrina valoradora de la culpa civil, 
tanto contractual como extracontractual. 



J) Legitimncion Activs. 
Los Arts. 279 y 280 Com. legitirnan pal-a deinanclar la responsabili- 
dad de 10s ad11-rinistradores a la propia socieclad, a 10s accionistas y 
a 10s terceros perjudicados. 
Ait. 279 Coiii."La responsabiliciad de 10s administradores s0lo 
poclra ser exigida por acuerdo de la junta general de accionistas, la 
que designarli la persona que haya de ejercer la acci6n correspon- 
cliente. salvo lo disp~iesto en el articulo que sigue, y por 10s terceros 
perjudicacios cuando 10s administradores hayan faltado a las obliga- 
ciones que expresamente se les impone por esta seccibn." 
"Cuando se haya intentado la accion, el ciesistimiento solo puede 
acorclarse en junta general extraordinaria." 
Art. 280 Corn. "Los accionistas que representen por lo rnenos el 
veinticinco por ciento del capital social, podran ejercitar directa- 
rnente la accion de responsabiliciad civil contra 10s administradores, 
siernpre que se satisfagan 10s requisites sisuientes: 
Que la demanda colnprenda el monto total de las responsabilidades 
a favor cle la sociedad y no unicarne~lte el interes personal de 10s 
demandantes. 
Que 10s actores no hayan aprobado la resol~icion tomada por la junta 
general de accionistas, en virtud de la cual se acord6 no proceder 
contra 10s administradores demandados. 
Los bienes que se obtengan como resultado de la reclamation. dedu- 
cidos 10s gastos del juicio, ingresaran al patrimonio social." 

I<) Efectos. 
El Art. 266 Corn. dispone: 
"Los adrninistradores que incu~rieren en responsabilidad, cesaran en 
el deseinpeiio de sus funciones tan pronto corno la junta general 
resuelva se les exija judicialmente. 
Los administradores rernovidos por causa de responsabilidad, solo 
podran ser nombrados nuevarnente en el caso de que la autoridacl 
judicial declare inhndada la accion ejercitada en su contra." 

El Art. 277 Coni. establece: 
"No sera responsable el director qLie haya constar su inconfonnidad 
en el acta de la sesion en que se haya deliberado y resuelto el acto 



de que se trate; o la manifieste por escrito dentro de ires dias de 
haber tenido conocimiento de tai resoi~~cion, ctlando no hubiere con- 
currido a la sesion respectiva." 
El Art. 276 Com. tarnbien es tina exception, el cual oniitimos trans- 
cribirlo porque ya lo habiamos subrayado en la "Responsabilidad 
por daiios de la sociedad por infraccion del deber generic0 de admi- 
nistrar". 

iZI) Acci6n de Desistimiento. 
Para el derecho comiln. desistimiento es el abandon0 o abdicacion 
de un derecho. En otras palabras, la renuncia de un pacto o contrato 
cuya ejecucion ha comenzado. 
En esa virtud, cumdo se haya intentado la accion de responsabilidad 
de 10s administradores. el desistimiento solo puede acordarse en junta 
general extraordinaria de accionistas; y si la sociedad se encontrare en 
estado de quiebra, la accion de que se trata, podra ser ejercida por 10s 
acreedores y, en su caso, por el sindico de la quiebra. 
Desistimiento -reza el Art. 464 Pr.C.- es el apartamiento o la renun- 
cia de alguna accion o recurso. Debe ser hecho y aceptado por las 
partes o por sus procuradores con poder especial. 
El que desistio de una acci6n no puede proponerla otra vez contra la 
misma persona, ni contra ias que iegalmente la representen. Art. 467 
Pr.C. 

56.- Balance y Memoria Anual. 
-Arts. 282-288 Com- 

Previo a verificar ei analisis dei articulado que motiva la seccion que 
nos ocupa, congnlente es s~ibrayar la signification doctrinal juridica de 10s 
vocablos Balance y VIemoria. 

A) Balance: Documento contable en el que se representan las magnitu- 
des economicas que corresponden a la situaci6n de la empresa, a tal 
fin. se expresan dos grupos de conceptos: Activo y Pasivo. 
El Activo comprende 10s bienes y derechos de la empresa; es decir, 
el destino de 10s eiementos patrimoniales (bienes y creditos). El 
Pasivo comprende las obligaciones de la empresa, especificando 10s 
fondos propios; es decir, expresa el tinanciamiento u origen del 
Activo. 
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El fin del balance es resu~nir la contabilidad de la empresa y poder 
asi detei-ininar SLI neto patriinonial. Esta es la idea basica clel ta1nbii.n 
llamado balance de contini~acion. Este se opone al balance de liqiii- 
dacion. clue es el resultante de reducir a dinero todos 10s elementos 
que integran un patrimonio en liquitlacion detinitiva. En todo caso. 
el balance, como c6lculo rnercantil del rcs~~ltado de Lln negocio, 
recoge y compendia ordenadamente las anotaciones patrimoniales 
efectuadas en 10s demis libros de contabilidad durante el periodo al 
que se refiere el balance.'" 
El balance de una sociedad anonima, al igual que el balance de toda 
empresa, comprende, con la debida sepamcion: 10s bienes y dere- 
chos que fo~inan el activo y las obligaciones y cleudas q ~ ~ c  intesran 
el pasivo, con expresa referencia a 10s fondos propios y debiendo 
existir una correspondencia entre el balance de cie17.e cle Lln ejerci- 
cio y el balance deapertura del ejercicio siguiente. 

. . --f:- El esquema del balance societario divide elactivo en tres grupos de 
partidas: accionistas por desemboisos no exigidos, inmoviiizado y 
activo circulante; el pasivo esta dividido en cuatro grupos de parti- 
das: ibndos propios, provisiones para riesgos y gastos? acreedores a 
largo plazo, y acreedores a corto plazo. Varias de estas partidas se 
desglosan preceptivamente, pudiendo realizarse subdivisiones mas 
detailadas o aiiadirse partidas no contempladas por la ley." 

B) Memoria de Sociedad An6nima. 
Tambien conocida como memoria explicativa de las cuentas es, a1 
igual que la de cualquier otro tip0 de empresa, el documento qiie 
completa, amplia y comenta el balance y la cuenta de resultados. 
La memoria societaria, ademas, contendrh catorce rnenciones legal- 
inente especificadas, entre las que cabe seiialar: 10s criterios de valo- 
racion de las partidas contables; el cuadro de financiacion; la distri- 
bucion del iinporte neto de la cifra de negocios; la diferencia entre 
la carga fiscal anterior y la achlai; el iinporte global de las garantias 
comprometidas con terceros; la plantilla media en el ejercicio: el 
importe de 10s sueldos, dietas y remuneraciones; 10s movimientos de 
ias diversas partidas del activo inmovilizado. 
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Frente a esta inenloria ordinaria_ Ias sociedades anonimas que pue- 
den forili~rlar balance abreviado, estan a~itorizadas para pressntar 
Lina rnernoria abreviada? que reduce a mas d r  la mitad las menciones 
previstas para la memoria ~rd inar ia .?~  

C).- Contenido y plazo. 
Conibrme a nuestro ordenamiento. las sociedades anonimas practica- 
r8n an~~almente su balance. conteniendo el estado de cada una de las 
cuentas. la especiiicacion del activo y pasivo y el monto de las utili- 
dades o perdidas. Debera concluirse en el ter~nino improrrogable de 
3 meses, a partir de la clausura del ejercicio social: y sera entregado 
a1 auditor con 10s documentos anesos justiticativos del rnismo, quien 
en el timlino de 30 dias, a partir de su recibo, fornlulara un dictainen 
con las observaciones y proposiciones que juzgara convenientes. 

D).- Balance a Disposici6n de 10s Accionistas. 
La junta directiva pondri el balance con sus anesos y con el dicta- 
men, observaciones y propuestas del organ0 de vigilancia, a la dis- 
position de 10s accionistas. Dichos doc~rmentos deberan ser acom- 
paiiados de una menloria anual circunstanciada, referente a la ges- 
tion realizada por la administracion social durante el ejercicio a que 
alude el balance. 

E).- Aprobaci6n del Balance. 
En la junta general respectiva se discutiran 10s terminos de la memo- 
ria anual, sus resultados y las demas cuestiones a que haya lugar, 
debiendo aq~iella resolver si se aprueba o rechaza y tomar las medi- 
das que estime convenientes. Si no se aprueba la gestion, se convo- 
cara a nueva junta general para 10s efectos correspondientes. 
Una vez aprobado el balance y el estado de pirdidas y ganancias, 
certificados por el auditor. el balance debera inscribirse en el 
Registro de Comercio para que surta efectos frente a terceros. 

F.- Responsabilidades. 
Sin perjuicio del derecho que conesponda a la sociedad y a 10s 
accionistas en particular. para exigir responsabilidades a1 adminis- 
trador o a1 auditor, es causa de remocion de istos el incumplimien- 
to de las obligaciones relativas a1 balance. Cjuicio sumario) 
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Obligaciones: 
Cerciorarse de la constituciiin y s~rbsistencia de la garantia de 10s 
administradores y tomar las medidas necesarias para corregir cual- - 
cliriera irregularidad; esigir a 10s administradores un balance men- 
sual de comprobacion: co~nprobar In existencia fisica de 10s inven- 
tarios; inspeccionar una vez a1 mes, por lo menos, 10s libros y pape- 
les de la sociedad, asi colno la existencia de la caja: revisar el balan- 
ce anual, rendir el informe co~~espondiente en 10s terminos que esta- 
blece la ley y autorizarlo a1 darle su aprobaci6n: asistir, con voz, 
per0 sin voto, a las juntas generales de accionistas; y. en general: 
con~probar en cualquier tiempo las operaciones de la sociedad. 
En realidad la zona limitrofe entre "facultades" y "obligaciones" es 
rnuy sutil en el caso que examinamos, por lo que es mas practico 
hablar de "facultades y obligaciones del auditor." 

C.- Derecho del Accionista. 
Cualquier accionista podra denunciar por escrito a1 auditor, 10s 
hechos que estime irregulares en la administracion y iste debera 
hacer menci6n de tales denuncias, en sus infolmes a la junta gene- 
ral de accionistas, y presentar acerca de ellas las consideraciones y 
proposiciones que estime pertinentes. 

D.- Junta General.- 
La junta general podra remover a 10s auditores en cualquier mornen- 
to. Tambien conocera de sus renuncias, licencias o incapacidades y 
designara 10s suplentes. 
En definitiva, pues. a1 exigirse una auditoria obligatoria para las 
sociedades anonimas, es dable pensar que se extiende a las socieda- 
des de '-Responsabilidad Limitada". (Art. 101 y sig. Corn.)- a la 
"Empresa Individual de Responsabilidad Limitada" -(Art-600 y sig. 
Corn.)- y a otras empresas similares. 

60.- Reservas. -(Art. 295 Corn.). 

Como lo espusimos al abordar el tenla especifico. en la materia objeto 
de estas reflexiones la voz reservas comprende 10s beneficios no distribui- 
dos entre 10s socios: sea por imperativo legal o por decisi6n voluntaria de 
la sociedad para fortalecer su patrimonio. 
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Son aplicabies a las sociedades anoniii~as Ins disposiciones siguientes: 

b A1-t. 123 Corn. '.La cantidad qLie se ciestinara anualniente para for- 
mar la reseiva legal de la societlatl ds responsabilidad liii~itada. ser6 cl 
siete por ciento de las utilidades netas y el liinite minimo legal de dicha 
reserva sera la quinta parte del capital social." 

Art. 124 Coin. "Las dos terceras partes de las cantidades q ~ ~ e  aparezcan 
en la reserva lesal deberan tenerse disponible o invertirse en valores mer- 
cantiles saivadoreiios o centronlnericanos de  ficil realizacibn; la otra ter- 
cera parte podra invei-tirse de a c ~ ~ e r d o  con la finalidad de la sociedad." 
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AMEXO No. 7 
Sociedad Anonirna 

NUMERO . En la ciudad de San Salvador, a las 
horas y rninutos del dia Ante mi, R.S.VP, notario, de este domi- 
cilio, COMPARECEN: Don M.E.V.Z.. firma " " ,  de - arios de edad, arquitec- 
to, de este dornicilio, a quien conozco, me exhibe su DUI # ,  y NlTt # 
y dona E.M.C.H., firrna " " ,  de ailos de edad, arquitecta, de este dornicilio, 
a quien conozco, me exhibe su DUI # y NIT#__: y ME DICEN: Que han 
convenido en constituir y organizar una sociedad sobre las bases que aparecen en 
las clausulas siguientes, que a su vez constituyen 10s estatutos del ente juridic0 que 
se organiza: """"""PRIMERA: NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DENOMINACION. 
La naturaleza de la sociedad que se constituye y organiza por rnedio de esta escri- 
tura sera la de una sociedad de capital, de forma anonirna, o sea por acciones, suje- 
ta a1 regimen de capital variable; su nacionalidad sera salvadorefia y girara con la 
denorninacion de "SOCIEDAD X, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE. 
que puede abreviarse "S. X.. S.A. de C.V.". SEGUNDA: DOMICILIO. El dornicilio de 
la sociedad sera la ciudad.de San Salvador, per0 podra abrir sucursales, agencias u 
oficinas en cualquier lugar del pais. TERCERA: FINALIDAD. 1) La realizacion de 
consultoria y planificacion estrategica a personas naturales o juridicas en las areas 
de la tecnologia, mercadeo. telecomunicaciones, teleionia celular, y la education 
superior y a proporcionar asesoria y entrenarniento relacionados con estas rnaterias. 
y otras; 2) El ejercicio del cornercio rnediante la cornpraventa, distribucion, exporta- 
cion o importation de toda clase de bienes muebles; 3) El ejercicio de la industria en 
general, mediante la inslalacion de fabricas de diversas clases, explotaciones indus- 
triales; 4) Podra ademas dedicarse a cualquier otra actividad cornercial, asi como 
actuar corno agente interrnediario, distribuidor, concesionario o cornisionista: 5) La 
cornpraventa de bienes raices, rusticos o urbanos: la parcelacion, lotificacion, urba- 
nizacion y sanearniento de cualquier clase de bienes inmuebles; 6) La realizacion de 
inversiones en general; la participation en sociedades de capital o de personas; la 
adquisicion de cualquier clase de titulosvalores, y adernas la representacion de casa 
y firmas cornerciales, nacionales y extranjeras; 7) La prestacion de servicios de todo 
tip0 a terceras personas, brindandoles asesoria, asistencia tecnica, personal califi- 
cad0 y sirnilares; 8) La realizacion de actividades varias, tales corno el arrendarnien- 
to 0 la pignoracion de sus bienes; recibir y dar dinero a mutuo, con o sin garantia, 
con o sin interes; afianzar obligaciones de ierceros, sea corno fiador o corno codeu- 
dor solidario, dando en hipoteca o en prenda sus bienes; y. 9) La realizacion de toda 
clase de operaciones rnercantiles y de toda clase de actos licitos accesorios o corn- 
plementarios de su finalidad social; entendiendose que la presente enurneracion 
solo tiene caracter enunciativo y no lirnitativo, por lo que podra realizar cualquier act0 
juridic0 que lleve consigo el curnptirniento de su finalidad social. CUARTA: PLAZO. 
El plazo de la sociedad sera indefinido a partir de la inscription de esta escritura de 
constitucion en el Registro de Cornercio. QUINTA: CAPITAL SOCIAL Y SU 
REGIMEN. I) El capital social sera variable, siendo-susceptible tanto de aurnento por 
la ernision de nuevas acciones corno de disrninucion de arnortizacion de acciones 
pendientes de pago o acciones totalrnente pagadas que se encuentren en circula- 



cion, siempre queen dicha operacion la disminucion no reduzca el capital minirno de 
la sociedad que se fija en este instrumento. 11) El capital social minimo y de funda- 
cion de la sociedad sera de ClEN MIL COLONES. Ill) El capital de la sociedad esta- 
ra representado y dividido en UN VIILACCIONES nominativas, con un valor nominal 
de ClEN COLONES cada una. IV) Los aumentos y disminucion del capital en el regi- 
men de capital variable 10s acordara la Junta General de Accionistas de la sociedad. 
en las condiciones, forma y terminos que se seiialan en esta escritura para 10s scuer- 
dos de modificaciones de la sociedad. SEXTA: SUSCRIPCION Y PAGO DE LAS 
ACCIONES. El capital social minimo y de fundacion de la sociedad. o sea la suma 
de ClEN MIL COLONES representado por UN MILACCIONES, ha sido suscrito en 
su totalidad y pagado en un veinticinco por ciento, asi: Doiia E.M.C.H.. suscribe 
NOVECIENTAS NOVENTA Y NUEVE ACCIONES y paga en este act0 la suma de 
VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y ClNCO COLONES y don 
M.E.V.Z.. suscribe UNA ACCION, y paga en este act0 la surna de VEINTICINCO 
COLONES. Las sumas antes relacionadas representan el veinticinco por ciento del 
valor de cada una de las acciones suscritas. Las cantidades que cada uno de 10s 
accionistas queda ADEUDANDO, deberan ser canceladas dentro del plazo maximo 
de cinco aiios, contados a partir de esta fecha. La sociedad hara llamamientos para 
pagos parcieles o totales cuando io considere necesario, fijando un plazo para el 
pago respectivo de por lo menos noventa dias. SEPTIMA: REGIMEN PARA LA 
VARIABILIDAD DEL CAPITALY RETIRO DE SOCIOS. I) VARlABlLlDAD DEL CAPI- 
TAL. La junta General Extraordinaria de Accionistas, respecto a la variabilidad del 
capital, tendra las atribuciones siguientes: a) Podra decretar aumentos de capital; y, 
b) podra decretar disminucion de capital. Todo de conformidad con 10s regimenes 
expuestos a continuacion: A) REGIMEN PARAAUVlENTO DE CAPITAL. El aumen- 
to de capital tendra lugar poi nuevas aporlaciones, por compensacion de creditos 
que tengan contra la sociedad, sus obligacionistas u otros acreedores, por capitali- 
zacion de utilidades y reservas, o por revaloriraclon de activos, bajo las normas 
generales siguientes: a) En todo caso, para aumentar el capital sera necesario que 
las acciones que representen el capital social original y 10s aumentos que hubiere 
decretado, esten completamente pagados; b) sera necesario acuerdo de la Junta 
General Extraordinaria de Accionistas, tomado por las mayorias seiialadas en 10s 
presentes estatutos; c) para ejecutar el acuerdo de aumento de capital que no fuere 
por revalorizacion de activos, sera necesario que las nuevas acciones Sean suscri- 
tas en su totalldad, pagadas por lo menos en una cuarta parte, si fueren en efectivo 
e integramente si fuere en especies; y, d) que se inscriba en el Libro de Reglstros de 
Capital de la sociedad. B) REGIMEN PARA DISVIINUCION DE CAPITAL. Las dismi- 
nuciones de capital podran efectuarse: por retiro de aportaciones, previamenle auto- 
rizado por la Junta General Extraordinaria de Accionistas o por desvaloAzacion de 
activos, bajo las normas generales siguientes: a) cuando el capital iuere mayor que 
el minimo, se podra autorizar su disminucion por acuerdo de las mayorfas requeri- 
das en 10s presentes estatutos. En el mismo acuerdo se indicara la cantidad en que 
podra disminuirse el capital, el plazo dentro del cual 10s accionistas podran hacer uso 
del derecho de retiro, asi como el moiivo, iorma y procedimientos de realizar la dis- 
minucion; b) toda disminucion del capital se inscribira en el Libro de Registro de 
Capital de la sociedad; y, c) cuando se decrete la disminucion de capital por desva- 
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rnodificacion del pacto social; b) ernision de obligaciones negociables o bonos; c) 
arnortizacion de acciones con recursos de la propia sociedad y ernision de certiiica- 
dos de goce; d) la disolucion de la sociedad; e) el nombrarniento del liquidador o 
liquidadores y la deterrninacion de sus facultades, y f) las dernas que setiale la ley o 
10s estatutos de la sociedad. VlGESIRIIA: REUNIDONES DE LA JUNTAS GENERA- 
LES DE ACCIONISTAS. Las Juntas Generales Ordinarias de Accionistas se reuni- 
ran cuando sea necesario discutir algun asunto sujeto a su conocimiento y en todo 
caso una vez al ago como rninirno, dentro de 10s cinco meses siguientes ai cierre del 
ejercicio social; las Juntas Extraordinarias se reuniran siempre que sea necesario 
discutir algxasunto que sea de su exclusivo conocirniento de acuerdo a la ley y a 
10s presentes estatutos. En arnbos casos la convocatoria la hara el Presidente o el 
Secretario de la Junta Directiva, o el Adrninistrador Onico en su caso, o bien la hara 
el Auditor, segun se ha setialado antes, con las forrnalidades legales. La convocato- 
ria podra hacerse poi 10s adrninistradores de la sociedad, a solicitud de 10s accionis- 
tas que representen por lo rnenos el cinco po i  ciento del capital social, para traer 10s 
asuntos que se indiquen en su petition. VlGESlMA PRIMERA: QUORUM Y 
VOTACION DE LAS JUNTAS GENERALES. 1) JUNTAS ORDINARIAS: a) Para que 
la Junta General Ordinaria se considere legalrnente reunida en la prirnera iecha de 
la convocatoria, deberan estar presentes o representadas, por lo menos la mitad 
mas una de las acciones que forman el capital social y las resoluciones se tomaran 
por rnayoria de 10s votos de 10s presentes; b) Para que la sesion sea valida en la 
segunda iecha de la convocatoria, bastara el nurnero de acciones que esten presen- 
tes, y sus resoluciones se tomaran poi rnayoria de las acciones presentes; c) A las 
reglas anteriores se regiran las Juntas Extraordinarias que tengan por objeto la erni- 
sion de obligaciones negociables o bonos, o la arnortizacion de acciones con recur- 
sos de la propia sociedad; asi como la ernision de certificados de goce; y, d) La des- 
integracion del quorum de presencia no sera obstaculo para que la Junta General 
continue y pueda adoptar acuerdos, si son votados por las rnayorias requeridas por 
la ley o la presente escritura. 2)  JUNTAS EXTRAORDINARIAS: Cuando se irate de 
m d i f i c a c i o & o  transform_acion deLq&E social. Lulisolucion y el nombramiento del 
liquidador o liquidadores y sus atribuciones, o cualquier otro asunto de caracter 
extraordinario setialado por la ley o 10s estatutos, sera necesario el quorum califica- 
do siguiente: a) Para la prirnera fecha senalada en la convocatoria las ties cuartas 
partes de la totalidad de las acciones, tanto para el quorum de presencia como para 
tornar resoluciones; b) Para la segunda iecha sera la rnitad mas una de las acciones 
que forrnan el capital social y se tornara resolucion con las ires cuartas partes de las 
acciones presentes; c) En caso que la sesion no haya podido celebrarse por falta de 
quorum. en ninguna de las iechas de la convocatoria, se hara nueva convocatoria 
coniorrne a las reglas generales, la cual no podra ser anunciada simultanearnente 
con las anteriores y ademas debera expresar la circunstancia de ser tercera convo- 
catoria y que, en consecuencia, la sesion sera valida cualquiera que sea el numero 
de acciones presentes o representadas; en este caso habra resolucion con la sirn- 
pie rnayoria de votos de las acciones presentes. y, d) La desintegracion del quorum 
de presencia no sera obstaculo para que la Junta General continue y pueda adoptar 
acuerdos, si son votados por las mayorias requeridas por la ley o la presente escri- 
tura. VIGESIMA SEGUNDA: ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD, a)% - 



Correspondera a la Junta Directiva o a la Administracion ~ n i c a ,  la administracion de 
la sociedad; b) Cuando sea Junta Directiva estara integiada por dos Directores asi; 
Un Director Presidente y un Director Secretario, pudiendo ser estos accionistas o no; 
cuando sea por adrninistracion unica, estara integrada por un Administrador Unico 
propietario: c) Para cada uno de 10s Directores propietarios de la Junta Directiva o 
Administracion Unica, la Junta General de Accionistas debera nombrar un suplente 
que lo sustituya en caso de ausencia, renuncia o fallecimiento, en cuyo caso las 
vacantes temporales o definitivas deberan llenarse en la forma establecida en el 
Codigo de Comercio; d) duraran todos ellos en sus funciones por un termino de cinco 
aiios, pudiendo ser reelectos, sin perjuicio del derecho de revocacion que correspon- 
de a la Junta General en cualquier tiempo; e) 10s Directores continuaran en el des- 
empeiio de sus funciones aun cuando hubiere concluido el plazo para el que fueron 
nombrados, mientras no se elijan 10s sustitutos y no tomen posesion 10s nuevamen- 
te designados: f) en el caso previsto en el parrafo anterior, la Junta Directiva o ei 
Administrador Unico debera convocar, a la mayor brevedad posible, una Junta 
General de Accionistas para que efectue la eleccion de la nueva Junta Directiva o del 
Administrador Unico, segun el caso; y, g) la calidad de Director sera compatible con 
cualquier cargo o empleo de la sociedad, excepto con el de Auditor. VIGESIMATER- 
CERA: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 0 DEL ADlvllNlSTRADOR 
UNICO: Son atribuciones de la Junta Directiva o del Administrador Unico, la edmi- 
nistracion, direccion y disposition de 10s negocios y bienes de la sociedad, excepto 
las materias que Sean reservadas por la iey o la presente escritura a la Junta 
General de Accionistas. Es de la competencia de la Junta Directiva o del 
Administrador Unico: a) dirigir la politica administrativa, comercial y financiera de la 
sociedad, con vista a obtener su maximo y eficaz funcionamiento y el desarrollo de 
sus operaciones: b) atender a la organizacion de la sociedad y reglamentar su fun- 
cionamiento; c) autorizar toda erogacion en forma generica o especiiica, debiendo 
establecer la responsabilldad por el manejo direct0 de fondos en uno o varios admi- 
nistradores, funcionarios o empleados de la sociedad facultados para el efecto; d) 
abrir y cerrar sucursales y agencias y nombrar agentes dependientes o representan- 
tes; e) publicar 10s balances en tiempo y forma: f) ejercer ampliamente la administra- 
cion de 10s bienes sociales; g) cumplir 10s acuerdos de las Juntas Generales: h) con- 
vocar a 10s accionistas a Juntas Generales y presentar en la Ordinaria que siga a la 
clausura del ejercicio social, una memoria de la administracion de la sociedad: i) pro- 
poner a la Junta General el dividend0 que haya de acordarse asi como las cantida- 
des que deban destinarse a resewas legales especiales j) dar cuenta a la Junta 
General de las renuncias de 10s Directores y concederles licencia; k)  cuando se irate 
de Junta Directiva. esta podra delegar facultades de conformidad a1 articulo doscien- 
tos sesenta y uno del Codigo de Comercio, en cualquiera de 10s directores propieta- 
rios o suplentes, o en comisiones que designe de entre sus miembros, quienes 
deberan dar periodicamente cuenta de su gestion; I )  nombrar un Gerente General y 
a 10s gerentes especiales que considere necesarios para el ejercicio de las funcio- 
nes administrativas de la sociedad y sebialar a cada uno de ellos sus respectivas 
facultades de administracion y repiesentacion; y, m) ejercer cualquier otra atribucion 
que le conceda el pacto social o la junta General de Accionistas. Las anteriores atri- 
buciones son enumeradas a titulo meramente enunciativo, de tal manera que su 
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enumeration no es taxativa. VIGESIMA CUARTA: REUNIONES DE L4 JUNTA 
DIRECTIVA. Cuando la adrninistracion la ejerza una Junta Directiva, las sesiones de 
esta seran presididas por el Presidente; y en ausencia o impediment0 de este, por 
el Director que la Junta designe. Los Directores Suplentes podran participar sin dere- 
cho de voto. La Junta Directiva se reunira en ei dornicilio de la sociedad, ordinaria- 
rnente por lo rnenos cada seis rneses y extraordinariamente cuando sean citados sus 
miembros en forma escrita poi el Director Presidente, por iniciativa propia o a pedi- 
rnento de cualquier Director. VIGESIMA QUINTA: QUORUM. VOTACION Y ACTAS 
DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS. Cuando la adrninistracion ia ejerza una Junta 
Directiva, esta sesionara validarnente con la asistencia de la rnayoria de sus miem- 
bros en ejercicio, y 10s acuerdos se tomaran por mayoria de votos; en caso de ernpa- 
te ei voto del Presidente decidira. De 10s acuerdos de la Junta Directiva se dejara 
constancia en un iibro de actas que sera llevado por el Director Secretario, las actas 
seran iirrnadas por 10s rniembros presantes de la Junta Directiva. VIGESIMA SEXTA: 
REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD Y US0  DE LA FlRMA SOCIAL. 
Correspondera a1 Presidente y a1 Secretario de la Junta Directiva actuando conjunta 
o separadarnente, o a1 Adrninistrador Unico, en su caso, representar a la sociedad 
judicial y extrajudicialrnente y tendran ademas el uso de la firrna social, pudigendo 
otorgar toda clase de poderes judiciaies. Cuando la administracion sea ejercida por 
una Junta Directiva, con previa autorizacion de esta, el Director residente o el 
Director Secretario, siernpre actuando conjunta o separadamente, podran suscribir 
toda clase de contratos o escrituras, contraer toda clase de obligaciones, otorgar 
toda clase de instrurnentos pl>bIicos o privados, adquirir toda clase de bienes, gra- 
vary enajenar 10s bienes muebles o inmuebles y valores o derechos pertenecientes 
a la sociedad, obtener y dar dinero a mutuo con o sin garantia, con o sin interes, rea- 
lizar las operaciones iinancieras necesarias para el desemperio de 10s objetivos de 
la sociedad y tendran, en el ejercicio de sus funciones, las facultades generales del 
rnandato y las especiaies contenidas en el articulo ciento trece del Codigo de 
Procedirnientos Civiles, inclusive la de transigir. Las misrnas facultades serialadas 
para el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva, tendra en su caso, el 
Adrninistrador Onico cuando la adrninistracion de la sociedad se encorniende a una 
adrninistracion unica. VIGBSIMA SBPTIMA: DE LOS GERENTES. La Junta 
Directiva, o el Adrninistrador Onico, podra nornbrar un Gerente General y uno o 
varios Gerentes Especiales, quienes podran o no, ser accionistas de la sociedad; 
igual facultad tendra tarnbien la Junta General de Accionistas. El Gerente General 
nornbrado por la Junta General o por la adrninistracion de la sociedad, tendra las atri- 
buciones y iacultades que le sean indicadas por el organo que lo nombre, y dentro 
de eilas gozaran de las mas arnplias facultades de representacion y ejecucion. Los 
Gerentes Especiales seran nornbrados tambien por la Junta General o por la Junta 
Directiva y tambien tendran las atribuciones que les Sean conferidas ai momento de 
su nombrarniento, gozando dentro de ellas de las mas arnplias iacultades de repre- 
sentacion y ejecucion. Sera tarnbien atribucion del organo social que haya nombra- 
do al Gerente General u otros Gerentes especiales, ia revocatoria de dichos nom- 
brarnientos, derecho que podra ejercer en cualquier tiernpo. VlGeSlMA OCTAVA: 
EJERCICIO ECONoMICO. El ejercicio econornico de la sociedad sera del prirnero 
de enero al treinta y uno de diciernbre de cada ario. VlGeSlMA NOVENA: AUDITO- 
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RIA La vigilancia de la adrninistracion de la sociedad durante cada ejercicio social 
estara confiada a un Auditor designado por la Junta General Ordinaria de Accionistas 
y fungira durante el terrnino que la rnisrna designe; y se nombrara adernas a un 
Auditor Suplente. Son obligaciones principales del Auditor: a) dictarninar sobre la 
razonabilidad de 10s estados financieros; revisar 10s estados y balances rnensuales; 
examinar y certificar 10s balances que deban ser rernitidos a las autoridades respec- 
tivas y publicarlos conforme a la ley; b) inspeccionar ios iibros y comprobantes de la 
sociedad, asi corno las disponibilidades en caja: c) asistir a las sesiones de las 
Juntas Generales cuando fuere llarnado a rendir 10s inforrnes que ie Sean pedidos: 
y, d) las dernas que le seiiala ia iey. TRIGeSIMA: FONDOS DE RESERVA LEGAL. 
De bas utilidades netas que se obtengan en cada ejercicio social se separara lo que 
disponga la ley, para integrar el fondo de reserva legal, hasta que este represente 
por lo rnenos el veinte por ciento del capital social. Las dos terceras partes de las 
cantidades que registre el balance afectadas a reserva legal, deberan tenerse dispo- 
nibles en caja o instituciones de credit0 o invertirse en valores rnercantiles salvado- 
refios o centroarnericanos de facil realization. TRlGeSlMA PRIMERA: UTILIDADES 
Y PERDIDAS. Las utitidades o perdidas que hubieren al final de un ejercicio econo- 
rnico, se distribuiran a prorrata del numero de acciones que componen el capital 
social, segun lo acuerde la Junta General de Accionistas. TRlGeSlMA SEGUNDA: 
DISOLUCioN Y LIQUIDACloN. Cuando se proceda a la disolucion y Iiquidacion de 
la sociedad, la Junta General de Accionistas nornbrara a un Consejo de 
Liquidadores, el cual sera integrado por dos rniembros. En todo lo que no estuvie- 
re prescrito en esta escritura se estara a lo dispuesto en el Codigo de Comercio y 
dernas leyes vigentes. TRlGeSlMA TERCERA: DISPOSICIONES ESPECIALES Y 
TRANSITORIAS. Por expreso consentimiento de 10s cornparecientes la adrninistra- 
cion de la sociedad se encornienda por rnedio de este instiurnento a una 
Adrninistracion Unica, la cual queda integrada asi: ADivllNlSTRADOR uNlCO PRO- 
PIETARIO: Doiia E.M.C.H. y ADMINISTRADOR bNlCO SUPLENTE: Don M.E.V.Z., 
ambos de generales antes expresadas. Esta adminisiracion fungira por un period0 
de cinco aiios contado a partir de la vigencia de la sociedad o sea a partir de la fecha 
de inscripcion deesta escritura en el Registro de Comercio y por tanto durante ese 
tiernpo tendra las facultades necesarias para el logro de 10s fines y objeto del ente 
que se constituye por la presente escritura. El adrninistrador Unico propietario y el 
Adrninistrador Unico suplente, anteriormente nornbrados, aceptan el cargo que se 
les confiere y el Adrninistrador Unico Propietario se da por reclbido de 10s aportes de 
10s accionistas a nornbre de la sociedad y acepta la tradicion del dorninio de 10s 
expresados aportes.""""""DOY FE: De haber tenido a la vista y considerado suficien- 
te, el cheque de gerencia Serie "BH", nurnero: cero, cero, cero, cero, girado contra 
el Banco Hipotecario de El Salvador, S.A. a favor de ia sociedad, el dia treinta de 
julio del dos mil cinco, por la surna de DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y 
SIETE DoLARES CON CATORCE CENTAVOS DE DoLAR de 10s Estados Unidos de 
America, equivalentes a VElNTlClNCO MIL COLONES, que representan el valor de 
10s apories pagados por 10s accionistas doiia E.M.C.H. y don M.E.V.Z,. Como nota- 
rio HAG0 CONSTAR: a) Que identifique en debida forma a 10s cornparecientes 
como queda dicho; b) que les explique 10s efectos legales de esta escritura; c) que 
les hice la advertencia sobre su obligation de hallarse solventes de 10s irnpuestos 
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municipales para la inscripci6n del testirnonio de esta escritura en el Registro de 
Cornercio, d) que he tenido a la vista las solvencias que establece el articulo dos- 
cientos veinte del Codigo Tributario, antes relacionadas; y, e) que ademas les hice 
la advertencia que ordena el ariiculo trescientos cincuenta y tres inciso iercero del 
Codigo de Comercio. Y leido que les hube, integramenie, en un solo acio, lo ante- 
riormente escrito, lo ratificaron y firmarnos. DOY FE. 
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CAP~TULO X 
SOCIEDAD EN COPIANDITA POR ACCIONES 

- Arts. 296-305 Co~n.-  

61.- 6eneralidades.- 

A.- Antecedentes FIistoricos. 
El origen remoto de esta forn~a de sociedad se encuentra en la anti- 
gua commenda de la Edad Media: participacion de un capitalista 
(commendator) en la especi~lacion de un negociante (tractator), 
encomendandole mercancias para la venta o dinero para la compra. 
Mas tambiOn reconoce el mismo origen otra forma de asociacion, 
cuya fisonomia modema esta mas proxima a la forma originaria: la 
asociacibn de cuentas en participacion. Sociedad comanditaria y 
cuentas en participacion descansan en el misrno fundamento econ6- 
mico: ambas conceden a un capitalista la posibilidad de participar 
con una aportacion patrimq""1 en el negocio mercantil dirigido por 
otro. Pero en la primitiva commenda no hay todavia verdadera figu- 
ra social (aunqueen la practica se llamase -societas"): el capital 
sigue siendo propiedad del capitalista; hay mas bien un arrenda- 
miento de obra con participacion en las ganancias. La forn~a social 
aparece cuando ambos conbatantes aportan capital (collegantia, 
contrapositio): aqui hay un socio capitalista (socius pecuniae) y un 
socio capitalista e industrial (socius industriae et pecunise). A partir 
de este momento se dibujan claramente las dos derivaciones que 
conducen, respectivarnente, a la sociedad comanditaria y a las cuen- 
tas en participaci6n. En una de ellas (accomandita el capitalista se 
manifiesta a1 exterior como participe en el negocio y responsable 
frente a 10s acreedores: SLI nombre se inscribe en 10s libros de la 
sociedad, y el contrato social, a veces, en el Registro mercantil: 
compagnia paiese. Este es el antecedente direct0 de la sociedad 
comanditaria. En la otra (participatio), el capitalista permanece 
oculto para 10s terceros, sin responsabilidad, por tanto, frente a ellos; 
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no hay tinna social; el negocio se muestra este~iiiiinentc coino tin 
negocio individual clel cornel-ciante: coriipaynia secrera. Estc es el 
antecedente direct0 cle la asociacion de cuentas en pai-ticipaci611. que 
conserva la esencia de la antiyiia coriiiiienda_ mientras la sociedad 
en comandita conserva solo el nornbre. 
La accoiiiandita tuvo gran desarrollo en Francia y CIS la 01-denanza 
iiancesa de 1673, pas6 al codigo. fiances y de alli al espaiiol de 
1829. 21 

B.- Es una forma NIista. 
La socisclad en comandita por acciones es una folina mixta, pero 
contiene eleinentos de sociedad de personas y de sociedatl tie capi- 
tales. Lossocios comanditados que resgonden iliiiiitaci3 v solidaria- - - 
inente tienen el derecho de ad~iiinistrarla sociedad, representan el 
elernento personal; y 10s socios comanditados oLie son accionistas y - 
responden en el lilnite de.sus acciones, sin derecho a aclministrar, 
representan el elemento decaplral. 
Hay un principio general: en las sociedades comanditarias, son ele- 
lnentos distintos la Sociedad en Nornbre Colectivo y la Comandita 
de Fondos. Por lo tanto, dicho principio tiene una exacta aplicacion 
en la sociedad en exainen. 

C.- Constituci6n y Regta. 
La sociedad en comandita por acciones se constitilye baio una razon -- 
so-cia1 que se forma con 10s no~nbres de Lino o mas socios comandi- 
tgdos, sepidos de las palabras "y compafiia" u otras equivalentes. A 
la razon social se agegaran las palabras "sociedad en comandita", o 
su abreviatura "S. en C". Esta sociedad se re,rrira por las redas rela- 
tivas a la sociedad anbniina, salvo lo dispuesto en conirario. 
Cualquiera estipulacion que restrinja la responsabilidad de 10s 
comanditados, no tendri valor respecto de terceros. 
El capital social estara dividido en acciones, de las cuales cada uno 
de 10s socios comanditados siiscribira una. por lo menos. L w  
nes de 10s cornanditados serin no~ninativas v no podran transferir- 
se sin el consentimiento unanime de 10s socios de SLI clase y de la 
~nivoria absoluta de 10s comanditarios. 
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Los socios comanditados podran suscribir otras acciones, adernis de 
las espresadas. las c ~ ~ a l e s  sera11 en toclo iguales a las de 10s coman- 
ditarios. 

D.- Administracibn. 
Los socios comanditados estan obligados a ad~ninistrar la sociedad. 
Independiente de sus dividendos. tendran derecho a la parte de las 
utilidades que iije el pacto social. y en caso de silencio de este, a una 
cuarta parte de las que se distribuyan entre todos 10s socios. Si fue- 
ren varios. esta participation se dividira entre ellos segi~n convenio. 
y a falta de este, en partes iguales. 

E. Destitucidn del Cornanditado. 
En estas sociedades, el co~nanditado podra ser destituido de la admi- 
nistraci6n por acuerdo de 10s otros co~nanditados o de la junta gene- 
ral de accionistas en que esten representadas, por lo menos. tres 
cuartas partes del capital social y con voto favorable de la mayoria 
del capital presente. 
Los socios destituidos en virtud de este acuerdo podran retirarse de 
la sociedad, obteniendo el reembolso de su capital, reservas y utili- 
dades en la proporcion que se derive del liltinlo balance aprobado. 
Si el reembolso que se faculta: significara reduccion del capital 
social, esta solo podra llevarse a efecto en 10s terminos indicados en ,-- 
el Codigo de Comercio. 
Si la destih1ci6n no estuviere justificada: el co~nanditado tiene dere- 
cho a exigir. ademis, el pago de daiios y pe rjuicios. (Juicio Sumario) 
Ahora bien, la junta general de accionistas podra sustituir a1 coinan- 
ditado destituido, fallecido o sujeto a interdiction y en el caso de 
haber mas de uno, esta sustituci6n debe ser aprobada por 10s otros 
comanditados. 

F.- Derecho de Veto. 
En terminos generales veto es el derecho que tiene Llna persona o 
corporaci6n para vedar o impedir una cosa. Se usa principalmente 
para significar el atribuido segtin la Constitiicion al Jefe del Estado. 
respecto de las leyes votadas por la eleccion popi~lar. 
En la sociedad que nos ocupa. el socio comanditado o la initad m i s  
uno si fueren varios; tienen derecho de veto sobre las resoluciones . 
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de la junta general de accionistas, a lnenos que se trate de la destitu- 
cion de ia ad~ninistracion por a c ~ ~ e r d o  de los otros comanclitacios o 
cle la junta general de nccionistas. A - <sin ciase cle sociecla~es le so11 
aplicables las redas de la coinanditaria simple, en lo relative a los 
s6cios coinanditados y a las prohibiciones y faculta& cle 10s - -- 
co~nanditarios. 
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Anexo No. 8 
Sociedad En Comandita Por Acciones 

N ~ ~ M E R O  . En la ciudad de , a ias horas del 
Ante mi, Notario, del domicilio de 

, cornparece el sefior B.V.I., (generales), actuando en nornbre y 
representacion, en su calidad de Apoderado de "AES SANTAANA LIMITED", socie- 
dad constituida y operando conforhe a las leyes de las lslas Cayman, de nacionali- 
dad y dorniciliada en las lslas Cayman; y, el serior R.-A.G. (generales), actuando en 
su calidad de rniernbro del consejo de Administracion y Representante Legal de la 
sociedad "AES SERVlClOS ELECTRICOS LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE", que 
podra abreviarse ''AES SERVICIOS ELECTRICOS LTDA. DE C.V.": cuyas persone- 
rias adelante relacionare; y. ME DICEN: Que sus representadas han convenido en 
constituir y organizar una Sociedad En Comandita porAcciones que se regira por las 
clausulas siguientes, las cuales tarnbien constituyen sus ESTATUTOS: PRIMERA: 
NATURALEZA, NACIONALIDAD Y RAZON SOCIAL. La Sociedad es En Comandita 
por Acciones, de nacionalidad salvadoreila y girara bajo la razon social de "AES 
SERVlClOS ELECTRICOS Y COMPARIA SOCIEDAD EN COMANDITA DE CAPI- 
TAL VARIABLE, que podra abreviarse "AES SERVlClOS ELECTRICOS Y CIA., S. 
EN C. DE C.V." SEGUNDA: DOMICILIO. La Sociedad tendra su dornicilio y el prin- 
cipal asiento de sus negocios en la ciudad de San Salvador, pudiendo establecer oii- 
cinas, agencias, sucursales y dependencias en cualquier lugar del territorio nacional 
o en el extranjero. TERCERA: FINALIDAD. La sociedad tendra por finalidad: a) la 
prestacion de servicios electricos, especialmente 10s relativos a las areas de gene- 
ration, distribucion y cornercializaci6n de energia electrica: b) la cornpra, venta y dis- 
trlbucion de todo tip0 de rnercancias; c) la representacion en el pais de toda clase 
de casas, ernpresas y sociedades extranjeras; d) la representacion de productos 
nacionales o extranjeros, asi corno tarnbien la representacion de toda clase de socie- 
dades y ernpresas de sewicios; e) la participation en otras sociedades o entidades. 
Sean civiles o rnercantiles; i) la adquisicion de todo tipo de titulos valores, ya Sean 
norninativos, a la orden o a1 portador, expedidos por personas juridicas, particulares 
, el Estado o entidades oficiales auMnornas o serniautonornas: g) la inversion de su 
capital en toda clase de bienes situados en El Salvador o en el extranjero: h) actuar 
corno agente o corno inversionista, representante o factor para toda clase de empre- 
sas, realizando todo tipo de actos o actividades; e, i) la realization de toda clase de 
negocios y actividades relacionadas con 10s objetos expresados en esta clausula y 
en general realizar cualquier otra actividad comercial e industrial perrnitida por la ley 
y no incluida en la presente enurneracion, la cual no se torna corno lirnitativa, ya que 
se enurnera con caracter ejernpliiicativo. Para la consecucion de sus fines, la socie- 
dad podra realizar todos 10s actos accesorios, cornplernentarios y conexos que Sean 
necesarios, convenientes y coadyuvantes, inclusive conierir representaciones en el 
pals o en el extranjero, ejecutar toda clase de contratos de conformidad con la ley, 
tales corno: adquirir bienes rnuebles e inrnuebles; darlos o recibirlos en arrendamien- 
to, enajenarlos o gravarlos en cualquier forma; dar o recibir garantias reales o per- 
sonales; y, en fin ejecutar todos 10s actos y celebrar 10s contratos que fueren nece- 
sarios o convenientes para su existencia, organizacion, funcionarniento u objeto. 
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accionista o la indication de estar totalrnente pagada; h) la cantidad de acciones que 
cada certificado representa y el nurnero de orden de registro que corresponda a 
cada accion o certificado; i) 10s principales derechos y obligaciones de cada clase de 
acciones, asi corno 10s del tenedor de las rnismas, dejando espacio suficiente para 
10s endosos; y, j) las firmas de 10s Adrninistradores. NOVENA: REGISTRO DE 
ACCIONISTAS. La sociedad llevara un Libro de Registro de Accionistas, en el cual 
se consignaran: el nombre y domicilio del accionista; la cantidad y de acciones de 
que es duerio, con expresibn de nurnero, series, clases y dernas particularidades; 10s 
llarnarnientos que se eiectuen y 10s pagos hechos por el accionista; 10s traspasos 
que se realicen, con anotacion de sus respectivas iechas; el canje y reposicion de 
10s certificados, con anotacion de las iechas en que tales actos se verifiquen; 10s gra- 
varnenes que afecten a las acciones y 10s embargos que sobre ellas se traben;las 
cancelaciones de 10s gravarnenes y ernbargos; y, las cancelaciones de 10s titulos. 
DECIMA: TRANSFERENCIA DE ACCIONES. Las acciones seran transferidas libre- 
rnente por endoso o por cualquier otro rnedio previsto por el derecho corniin, segui- 
do de registro en el Libro que al efecto llevara la sociedad, salvo lo dispuesto en la 
clausula SEPTIMA de esta escritura en lo que respecta a las acciones cornandita- 
das. La sociedad no respondera de la autenticidad de la firma del endosante. El tras- 
paso de las acciones cuyo valor no este totalmente pagado. solo podra hacerse con 
autorizacion de 10s Administradores. Con el objeto de que la sociedad haga las res- 
pectivas anotaciones en el Libro de Accionistas, el cornprobante de traspaso se pre- 
sentara a 10s Adrninistradores. Si rnediante rernate o adjudicacion judicial de las 
acciones, 10s titulos en poder del deudor quedaren anulados, se expediran nuevos 
a1 adjudicatario o al rematario, con vista del oficio que la sociedad reciba del Juez 
respectivo. Los Adrninistradores podran negarse a registrar el traspaso de las accio- 
nes, cuando dicho traspaso se haya hecho con iniraccion de las disposiciones lega- 
les sobre la materia o cuando pudiera acarrear responsabilidad a la sociedad. 
Igualmente, estaran obligados a no registrar ningun traspaso o gravamen que recai- 
ga sobre acciones ernbargadas, hasta que el embargo se haya levantado judicial- 
rnente y se reciba del Juez el oficio respectivo. DECIMA PRIMERA: INDIVISIBILI- 
DAD DE L4S ACCIONES. Cada accion es indivisible. En consecuencia, cuando 
haya varios propietarios de una rnisma accion, estos nombraran un representante 
cornun y si no se pusieren de acuerdo, el nornbramiento sera hecho po i  el Juez de 
lo Mercantil competente a peticion de uno de ellos. El representante cornun no podra 
enajenar o gravar la accion sino cuando este debidamente autorizado par todos 10s 
propietarios. Los copropietarios responderan solidariarnente irente a la sociedad.' 
DECIMA SEGUNDA: REPRESENTACION DE ACCIONES. Los accionistas podran 
hacerse representar en las Asambleas Generaies por otro accionista rnediante sirn- 
ple carta o por persona extraiia, rnediante carta autenticada o poder especial o gene- 
ral con iacultad suficiente. No podran ser representantes de 10s accionistas 10s 
Administradores, salvo en lo que respecta a las acciones cornanditadas, ni el Auditor 
de la Sociedad. Una sola persona no podra representar mas de la cuarta parte del 
capital social, salvo si se tratare de sus propias acciones y las de aquellas personas 
de quien sea representante legal. DECIMA TERCERA: PERDIDA, DETERIORO 0 
DESTRUCCION DE TITULOS 0 DE CERTIFICADOS DE ACCIONES. En caso de 
perdida, deterioro o destruccion de un titulo o de un certificado de acciones, tal docu- 
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mento sera repuesto por la Sociedad a costa del interesado, previo cumplimiento de 
las formaiidades que prescriba la ley. En el titulo o certificado de reposition se hara 
constar su calidad y que el primitivo queda sin ningun valor. DEClivIA CUARTA: 
REPARTO DE DIVIDENDOS. Todas las acciones, independiente de su ciase, tienen 
derecho a1 mismo dividendo. Los dividendos que la Junta General de Accionistas 
acuerde repartir, seran pagados a 10s accionistas que aparezcan inscritos en el Libro 
respectivo a la fecha del acuerdo, salvo el caso de traspaso de ia accion o acciones 
en que se estara a lo que la ley disponga. DECIMA QUINTA: AUMENTO DE CAPI- 
TAL SOCIALY REG~MENES PARAVARIABILIDAD DEL CAPITAL. Respecto al capi- 
tal social la Junta General de Accionistas tendra las atribuciones siguientes: a) podra 
decretar aurnentos de capital; b) podra decretar disminuciones de capital; c) podra 
determinar a que clase de acciones correspondera el aumento o disminucion; y, d) 
igualmente podra determinar que el capital rninimo sea superior al fijado inicialrnen- 
te. Todo de coniormidad con 10s regimenes expuestos a continuacion: I) REGIiiAEN 
PARAAUFvlENTO DE CAPITAL. El aurnento de capital podra tener lugar en todos 10s 
casos establecidos en el Codigo de Comercio, bajo !as normas generales siguientes: 
a) en todo caso para aumentar el capital sera necesario que las acciones originales. 
las que representen 10s aumentos que se hubieren acordado con anterioridad, esten 
totalmente pagadas; b) para decretar aurnentos de capital es necesario el voto de las 
tres cuartas partes del capitai social, expresado en Junta General de Accionistas; c) 
todo acuerdo de aumento de capital se inscribira en el Libro de Registro de Capital 
que al eiecto llevara la sociedad; y, d) para ejecutar el acuerdo de aumento de capi- 
tal que no fuere por revalorizacion del activo, sera necesario que las nuevas accio- 
nes esten suscritas en su totalidad. En todos 10s casos de aumento de capital 10s 
accionistas tendra derecho prereierente, dentro de la clase de acciones que posean 
y e n  proporciona sus acciones, para suscribir las que se emitan, de coniormidad con 
el Art, ciento cincuenta y siete inciso segundo del Codigo de Comercio. II) REGIMEN 
PARA DlSFvllNUClON DE CAPITAL. La disrninucion de capital podra efectuarse por 
retiros parciales o totales de aportaciones previamente autorizadas o poi  desvalori- 
zacion del activo, bajo las normas generales siguientes: a) cuando el capital social 
sea igual a1 capital minimo , solo podra disrninuirse de acuerdo con las normas que 
rigen las Sociedades Anbnimas de Capital Fijo, b) cuando el capital social bere  
mayor que el capital minimo, se podra autorizar su disminucion con el acuerdo toma- 
do en Junta General de Accionistas con el voio del setenta y cinco por ciento de las 
acciones por lo menos; en el acuerdo respectivo se indicara la cantidad en que podra 
disminuirse el capital asi como el motivo, forma y procedimiento de realizar la dismi- 
nucion; c) para acordar una disrninucion de capital es necesario que el capital social 
este completamente pagado; d) todo acuerdo de disminucion de capital se inscribira 
en el Libro de Registro de Capital de la Sociedad; e) cuando el capital social iuere 
mayor que el capital minimo, 10s accionistas podran retirar aportaciones bajo las nor- 
mas siguientes: el socio debera notificar a ia sociedad su deseo de retirar las accio- 
nes de capital variable y su retiro surtira eiecto hasta el fin del ejercicio anual en 
curso, si la notification se hace antes del ultimo trimestre de dicho ejercicio, y hasta 
el fin del ejercicio siguiente, si se hiciere despues : per0 la sociedad podra determi- 
nar un plazo no mayor de dos arios para pagar el valor de ias acciones a 10s socios 
que retiren sus aportaciones; pero mientras no se cancelen, ias acciones devenga- 
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ran dividendos; f) cuando se autorice la disrninucion de capital por desvalorizacion 
del activo, la Junta General de Accionistas fijara las bases para regular la iorrna de 
eiectuarse la disrninucion y ernitir 10s nuevos titulos. Ill) REGIMEN PARA INCRE- 
MENTO DE CAPITAL MiNIMO. La Junta General de Accionistas con el voto del 
setenta y cinco por ciento de las acciones por lo rnenos, podri deterrninar que el 
capital rninirno sea superior a1 fijado inicialrnente, observandose las reglas siguien- 
tes: a) 10s acuerdos par 10s que se eleve el lirnite del capital rninirno se publicaran 
en el Diario Oficial y en un periodic0 de circulation nacional y se asentaran en el 
Libro de Registro de Capital de la Sociedad; b) una vez publicado dicho acuerdo y 
otorgada la escritura de aurnento de capital rninirno, el nuevo capital rninirno no 
podra ser disrninuido, ni revocado el acuerdo, sino con las iormalidades de la disrni- 
nucion de capital en las sociedades de capital fijo; c) 10s aurnentos de capital a 10s 
que se refiere el literal a) de este numeral no irnplican que se eleve el nivel rninimo 
del capital si expresarnente no se acuerda en la rnisrna resolution. DECIMA SEXTA: 
ORGANOS DEADMINISTRACION. La administracion de la sociedad estara a cargo 
de 10s siguientes organos: a) la Junta General de Accionistas; y, b) 10s 
Adrninistradores. DECIMA SEPTIMA: JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. La 
Junta General iorrnada por 10s accionistas, legalrnente convocados y reunidos, cons- 
tituye la autoridad suprema da la sociedad. Tendran derecho a asistir a sesiones de 
Junta General todos 10s accionistas independientemente de su clase. Las facultades 
que la ley o el presente pacto social no atribuyan a otro organo, seran de la cornpe- 
tencia de la Junta General, La Junta General de Accionistas sera Ordinaria ylo 
Extraordinaria y a su cornpetencia exclusiva corresponderan 10s asuntos setialados 
por la ley y el presente pacto social. DECIMA OCTAVA: JUNTA GENERAL ORDINA- 
RIA. La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira por lo rnenos una vez a1 
atio, en el dornicilio principal de la sociedad y conocera de todo asunto que no sea 
rnateria propia de la Junta General Extraordinaria. Aunque no esten incluidos en la 
Agenda, podra conocer de 10s siguientes: a) la rnernoria de 10s adrninistradores, el 
balance general, el estado de perdidas y ganancias y el informe del auditor, a fin de 
aprobar o improbar 10s ties prirneros y tornar las rnedidas que juzgue oportunas; b) 
el nornbramiento y rernocion del Auditor, asi corno proveer a su vacante; c)los emo- 
lurnentos correspondientes a 10s Adrninistradores y a1 Auditor; y, d) la distribucion de 
las utilidades. DECIMA NOVENA: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA. 
Correspondera a la Junta General Extraordinaria: a) la rnodificacion del presente 
pacto social: b) el aurnento o disrninucion del capital rninirno y del capital social; c) 
la ernision de obligaciones negociables o bonos; d) la arnortizacion de acciones con 
recursos propios de la sociedad y la emision de certificados de goce; e) acordar la 
disolucion de la sociedad; f) acordar su iusion con otra u otras instituciones; g) la 
destitucion de un socio cornanditado y el nornbramiento de su sustituto; y, h) en 
general, 10s dernas asuntos que de conformidad con la ley y el presente pacto social 
deban ser conocidos y resueltos en Junta General Extraordinaria. VIGESIMA: CON- 
VOCATORIA A JUNTA GENERAL. La convocatoria para celebrar Junta General 
Ordinaria ylo Extraordinaria se hara poi 10s Adrninistradores o en caso necesario, por 
el Auditor Externo. Si coincidieran las convocatorias, se dara preierencia a la hecha 
por 10s Adrninistradores y se reiundiran las respectivas agendas. La convocatoria se 
publicara en forma alterna por tres veces en el Diario Oficial y en uno de 10s diarios 
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de mayor circulacion national, poi io menos con quince dias de anticipacion a la 
fecha seiialada para la reunion. En este plazo no se computara el dia de la tercera 
publicacion de la convocatoria, ni el de la celebracion de la Junta General. A 10s 
accionistas se les enviara un aviso escrito conteniendo la convocatoria hecha. Los 
Administradores acordaran asimismo convocar a Junta General en cuaiquier tiempo. 
cuando lo pidan por escrito con expresion de objeto 10s accionistas que representen 
poi lo rnenos el cinco par ciento del capital social. Si 10s Administradores rehusaren 
hacer la convocatoria o no la hicieren dentro de 10s quince dias siguientes a aquel 
en que hayan recibido la solicitud, la convocatoria sera hecha por cualquiera de 10s 
Jueces de lo Mercanlil de la ciudad de San Salvador, a solicitud de 10s accionistas 
interesados, previas las formalidades legales. VIGESIMA PRIMERA: REQUISITOS 
DE LA CONVOCATORIA, La convocatoria a Junta General de Accionistas debera 
contener 10s requisitos siguientes: a) la razon social de la sociedad; b) la especie de 
Junta a que se convoca: c) la indicacion del quorum necesario; d) el lugar, dia y hora 
de la Junta: e) la agenda de la sesion; y, f) el nornbre y cargo de quien o quienes fir- 
man la convocatoria. Las Juntas en primera y segunda convocatoria se anunciaran 
en un solo aviso. Las fechas de reunion estaran separadas, cuando menos poi un 
lapso de veinticuatro horas. No obstante lo dispuesto en la inmediata anterior y en la 
presente clausula, no sera necesaria la convocatoria a Junta General, tanto 
Ordinaria como Extraordinaria, si hallandose reunidos 10s accionistas o representan- 
tes de todas las acciones en que este dividido el capital social, acuerden instalar la 
Junta y aprueben por unanimidad la agenda. VIGESIMA SEGUNDA: QUORUM DE 
LA PRESENCIA Y REQUISITOS PARA TOMAR RESOLUCIONES. A la hora indica- 
da en la convocatoria se levantara acta que contenga la Iista de 10s accionistas pre- 
sentes o representados y de 10s representantes de 10s accionistas, con indicacion de 
su nombre y numero y clase de acciones representadas por cada uno. Antes de la 
primera votacion, la Iista se exhibira para su examen y el acta sera firmada por el 
Presidente, el Secretario y 10s demas concurrentes a la Junta General. Para que la 
Junta General Ordinaria se considere legalmente reunida en la primera fecha de la 
convocatoria, deberan estar representadas por lo rnenos, la mitad mas una de las 
acciones en que se divide el capital social y las resoluciones seran validas cuando 
se tomen por mayoria de votos de las acciones presentes. Si la Junta General 
Ordinaria se reune en la segunda fecha de la convocatoria, se considerara valida- 
mente constituida cualquiera que sea el numero de acciones representadas y sus 
resoluciones se tomaran por rnayoria de votos de las acciones presentes. lguales 
reglas se aplicaran a la Junta General Extraordinaria que tenga poi objeto resolver 
sobre la emision de obligaciones negociables o bonos, la amortizacion de acciones 
con recursos propios de la sociedad y la emision de certificados de goce. La Junta 
General Extraordinaria que por ley o por el presente pacto social tenga por objeto 
resolver cualquier otro asunto que no Sean de 10s anteriormente indicados, se regi- 
ra por las reglas siguientes: a) el quorum necesario para celebrar sesion en la pri- 
mera fecha de la convocatoria, sera de las tres cuartas partes de todas las accio- 
nes de la sociedad y para tornar resolucion se necesitara igual proporcion: b) el quo- 
rum necesario para celebrar sesion en la segunda fecha de la convocatoria, sera de 
la mitad mas una de las acciones que componen el capital social. El numero de votos 
necesarios para formar resolucion en estos casos, sera las ires cuartas partes de las 
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acciones presentes; c) en caso de que la sesion no haya podido celebrarse por falta 
de quorum en ninguna de las fechas de las convocatorias, se hara nueva convoca- 
toria conforme a las reglas generales, la cual no podra ser anunciada simultanea- 
mente con las anteriores y ademas debera expresar la circunstancia de ser tercera 
convocatoria y de que en consecuencia, la sesion sera valida cualquiera que sea el 
nlimero de acciones representadas. En este caso habra resolucion con la simple 
mayoria de votos de las acciones presentes; y, d) siempre que la ley determine pro- 
porciones especiales para 10s asuntos que deban tratarse en Juntas Generales 
Extraordinarias, se entendera que tales proporciones tendran aplicacion en las 
sesiones de primera convocatoria y que las sesiones de convocatorias ulteriores se 
regiran de acuerdo con lo estipulado en la presente clausula. VIGESIMATERCERA: 
AGENDA Y DlRECClON DE U S  JUNTAS GENERALES. La agenda debera conte- 
ner la relacion de 10s asuntos que seran sornetidos a discusion y aprobacion de la 
Junta General y sera redactada por quien haga la convocatoria. Quienes tengan el 
derecho de pedir convocatoria a Junta General, lo tienen tambien para pedir que 
figuren determinados puntos de agenda. Ademas de 10s asuntos incluidos en la 
~igenda podra tratarse cualquier otro, siernpre que estando representadas iodas las 
acciones, se acuerde su discusion por unanimidad. Una rnisma Junta podra tratar 
asuntos de caracter ordinario yio extraordinario si su convocatoria asi lo expresa. 
Las Juntas Generales, Sean Ordinarias o Extraordinarias, seran presididas por un 
Presidente de debates designado poi 10s accionistas presentes; asi mismo se elegi- 
ra un Secretario de la sesion. VIGESIMA CUARTA: CONTINUACION DE JUNTA 
GENERAL. La Junta General podra acordar su continuacion en 10s dias inmediatos 
siguientes hasta la conclusion de la agenda. Tambien podra aplazar la sesion poi 
una sola vez y por el termino improrrogable de tres dias. En este caso, se reanuda- 
ra la Junta como se acuerde. VIGESIMA QUINTA: OTRAS CONDICIONES APLICA- 
BLESA LA JUNTA GENERAL. Ademas de las anteriores, a la Junta General le son 
aplicables las siguientes disposiciones: a) a partir de la fecha de publication de la 
convocatoria, 10s libros y 10s documentos relacionados con 10s fines de la Junta esta- 
ran en las oficinas principales de la sociedad, a disposicion de 10s accionistas para 
que puedan enterarse de ellos; b) todo accionista tiene derecho a pedir en la Junta 
General, a quien corresponda, que se le den informes relacionados con 10s puntos 
en discusion; c) la desintegracion del quorum de presencia no sera obstaculo para 
que la Junta General contin~je y pueda adoptar acuerdos, si son votados por la 
mayoria que requiera la ley o el presente pacto social; d) las resoluciones legalmen- 
te adoptadas por la Junta General son obligatorias para todos 10s accionistas, aiin 
para 10s ausentes o disidentes; e) cada accion, independiente de su class, da dere- 
cho a un voto. No obstante lo anterior, el socio comanditado tiene derecho de veto 
sobre las resoluciones de la Junta General; f) las actas de la Junta General se asen- 
taran en el Libro respeciivo y deberan ser firrnadas por el Presidente y el Secretario 
de la Junta, o por dos de 10s accionista a quienes la Junta haya comisionado a1 efec- 
to; y, g) de cada Junta se formara un expediente que contendra 10s documentos que 
justifiquen que las convocatorias se hicieron con las formalidades necesarias, el acta 
original de quorum, las representaciones especiales dadas para la sesion y 10s 
demas documentos relacionados con la misrna. VlGESlMA SEXTA: DE LOS ADMI- 
NISTRADORES. El socio comanditado esta obligado a administrar la sociedad. Para 
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tai efecto nombrara a cinco Administradores, quienes deberan ser representantes 
legaies del socio comanditado. En tal sentido, la direccion, gestion y administracion 
de la sociedad estari a cargo de 10s cinco Administradores asi nombrados: igual- 
mente se nombrara a cinco Administradores suplentes. VIGESIMA SEPTIFUIA: 
PERIOD0 DE FUNCIONES. El period0 de funciones de 10s Administradores sera de 
cinco arios, per0 continuaran en el desemperio de sus funciones aun cuando conclu- 
ya el plazo para el cual han sido designados mientras nose elijan ios sustitutos y 10s 
nombrados no tomen posesion de sus cargos. ViGESlMA OCTAVA: FACULTADES 
Y OBLiGAClONES DE LOS ADMiNiSTRADORES. Los Administradores tendran a 
su cargo la direccion y adrninistracion de la sociedad con ias facultades mas ampiias. 
En forma especial ies corresponde: a) cumplir y hacer cumplir las disposiciones del 
presente pacto social y 10s acuerdos de ia Junta General de Accionistas; b) organi- 
zar administrativamente ia sociedad, crear las plazas necesarias; nombrar, sustituir. 
remover y aceptar las renuncias a gerentes, sub-gerentes, jeies y empleados y 
determinar sus prestaciones, atribuciones y obligaciones: c) organizar 10s comites 
que Sean necesarios para el mejor funcionamiento de la sociedad y dictar las nor- 
mas a que deban sujetarse: d) acordar toda ciase de contratos, negocios y operacio- 
nes que hayan de practicarse; e) acordar la creacion o supresion de depariamentos, 
agencias, sucursales ylo dependencias; f) determinar el monto maximo de las ope- 
raciones que puedan ser resueltas por 10s organismos yio iuncionarios; g) reglamen- 
tar el uso de las firmas; h) elaborar y presentar a la Junta General de Accionistas, la 
memoria anual, el baiance, ei estado de perdidas y ganancias y el proyecto de dis- 
tribucion de utilidades: i) convocar a Junta General de Accionistas; j) publicar el 
baiance en tiempo y iorma iegales; k)  proponer a la Junta General la formacion de 
resewas: I) emitir 10s reglamentos internos necesarios para el mejor iuncionamiento 
de la Sociedad; m) verificar 10s llamamientos a pagos del capital suscrito; n) llevar 
un Libro de Actas, donde asentaran las Actas de la Junta Generai pudiendo certifi- 
car indistintamente las copias y 10s extractos de dichas Actas y demas documentos 
sociales: y, q) en general, realizar todos 10s actos . contratos, gestiones y diligencias 
y ejercitar todas las acciones que Sean necesarias para cumplir 10s fines de la socie- 
dad. ViGESiMA NOVENA: MOD0 DE PROVEERA LAS VACANTES DE LOS ADMI- 
NISTRADORES. En caso de iailecimiento, renuncia, licencia, ausencia o cualquier 
impedimento temporai o definitivo de cualquiera de 10s Administradores 
Propietarios, sera sustituido por cualquiera de 10s Administradores Suplentes, segun 
instrucciones del socio comanditado. En caso de ausencia ode  impediment0 tempo- 
ral, la sustitucion se limitara al tiempo de ia ausencia o impedimento. TRIGESIMA: 
REPRESENTACioN LEGAL. Correspondera a ios Administradores o a ios que 
hagan sus veces, representar conjunta o separadamenle, judicial y extrajudicialmen- 
tea la sociedad y el uso de la firma sociai y en tal virtud, sin necesidad de autoriza- 
cion alguna, podran ceiebrar contratos, contraer obligaciones, otorgar escrituras 
publicas o privadas, otorgar poderes generaies o especiales y revocarios; enajenar 
o gravar inmuebies, muebles vaiores o derechos y efectuar toda clase de actos. TRI- 
GESIMA PRIMERA: DEL GERENTE. El Gerente tendra las atribuciones que se le 
confieran y dentro de ellas gozara de las mas amplias iacultades de represeniacion 
y ejecucion. TRiGESlblA SEGUNDA: VIGILANCIA: La vigilancia y iiscalizacion 
constante de las actividades y operaciones sociales estara confiada a un Auditor 



designado por ia Junta General, la cual podra rernoverio, proveer a su vacante, 
seiiaiar su rernuneracion, determinara el plazo de su ejercicio y podra reelegirlo ili- 
rnitadarnente. Ei Auditor tendra las facultades y obiigaciones seiialadas en el Codigo 
de Comercio. TRlGESlMA TERCERA: EJERCiClO ECONoMiCO. El ejercicio eco- 
nomic~  de la sociedad sera el correspondiente al period0 contado entre el prirnero 
de enero y el treinta y uno de diciembre de cada aiio calendario, debiendo practicar- 
se baiance general dentro de 10s tres meses siguientes contados a partir dei fin del 
ejercicio economico. TRIGESIMA CUARTA: FONDOS DE RESERVA Y APLlCACloN 
DE LAS GANANCiAS. La Junta General Ordinaria de Accionistas constituira una 
reserva legal en la forrna y cuantla que indica la ley y ias otras reservas que Sean 
obiigatorias ylo convenientes; las utilidades se distribuiran atendiendo a la propor- 
cion de ias participaciones de cada socio en el capitai social, independienternente de 
su calidad de accionista comanditado o cornanditario, correspondiendole a ia Junta 
General Ordinaria de Accionistas, determinar el destino que debera darsele a ias 
ganancias liquidas, respetando lo que ai efecto dispongan las leyes aplicables a la 
rnateria. TRIGESIMA QUINTA: DlSOLUCloN Y LIQUIDACloN. Se procedera a la 
disolucion y Iiquidacion de la sociedad de acuerdo con las leyes correspondientes o 
cuando asi se acuerde en Junta General Extraordinaria de Accionistas, con el voto 
favorable de ias ires cuartas partes de las acciones, independientemente de su 
clase. El acuerdo que se ernita sobre ei particular cornprendera el nornbrarniento de 
10s liquidadores, el plazo de Iiquidacion a que estos deban sujetarse, el plazo de la 
operacion rnencionada y 10s sueldos que se asignen a 10s que en ella intervengan. 
En todo lo dernas 10s iiquidadores se sujetaran a las prescripciones contenidas en el 
Codigo de Cornercio. Durante el proceso de Iiquidacion, 10s iiquidadores podran 
convocar a la Junta General de Accionistas. TRlGESlMA SEXTA: ARBlTRAMiENTO 
OBLIGATORIO. Toda desavenencia, diferencia o disputa que surja entre 10s accio- 
nistas y la sociedad, sera resuelta por arbitros arbitradores designados uno por cada 
parte, 10s cuales antes de dar principio a su labor, designaran un tercero para que 
dirirna toda discordia posibie. La resoiucion de 10s arbitros o dei tercero sera inape- 
lable. Si el accionista rehusa nornbrar a su arbitro dentro del plazo de 10s quince dias 
siguientes a1 de haber recibido el requerirniento escrito, lo hara en su nornbre uno de 
10s jueces que conozca en rnateria de cornercio de este Distrito. Lo rnisrno se apli- 
cara para ei caso en que 10s arbitros arbitradores nombrados, no nornbraren ai ter- 
cero en el plazo estipuiado en esta clausula. TRIGESIMA SEPTIMA: DISPOSICioN 
SUPLETORIA. En todo lo que no este previsto en la presente escritura, se estara a 
lo dispuesto por el Codigo de Cornercio y dernas leyes aplicables de la Repiiblica. 
TRlGeSlMA OCTAVA: DISPOSICIoN TRANSITORIA: ELECCIoN DE ADMINISTRA- 
DORES. El socio cornanditado acuerda designar a sus representantes legaies adrni- 
nistradores de la sociedad, quienes duraran en sus funciones cinco aiios, contados 
a partir de la fecha en que se inscriba el testirnonio de esta escritura en el Registro 
de Cornercio y hasta que despues de ese plazo se reunan 10s Socios Comanditados. 
si hubiere mas de uno, para elegir a 10s nuevos Adrninistradores de la Sociedad. Los 
Adrninistradores Propietarios nornbrados son: en su orden, 10s seiiores JERRY 
WAYNE KELM, ejecutivo de ernpresas, de nacionalidad estadounidense y del dorni- 
cilio de la ciudad de Santa Ana, Departarnento de Santa Ana; SARAH SLUSSER. 
ejecutiva, de nacionalidad estadounidense y del domiciiio de la ciudad de Ariington. 
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Estado de Virginia. Estados Unidos de America; KEITH CALLAHAN. ejecutivo en 
electricidad, de nacionalidad estadounidense y dei domicilio de la'ciudad de Santa 
Ana. Republica de Ei Salvador; RAIMUNDO IGNACIO JUAN BOSCO SISNIEGA 
URBON. Ingeniero electricista, de nacionalidad salvadorefia y de este domicilio; y, 
RUBEN ASUNCION GONZaLEZ, licenciado en contaduria publica, de nacionalidad 
salvadoreiia y del domicilio de Santa Ana. Departamento de Santa Ana, Republica 
de El Salvador; y, 10s Supientes, en su orden, son: BARRY SHARP, financista, de 
nacionalidad estadounidense y del domlcilio de la ciudad de Arlington. Estado de 
Virginia, Estados Unidos de America: W/LLIAM LURASCHI, abogado, de nacionali- 
dad estadounidense, y del domicilio d q  la ciudad de Arlington. Estado de Virginia, 
Estados Unidos de America; RICHARD PLENDI, abogado, de nacionaiidad estadou- 
nidense y del domicilio de la ciudad Arlington, Estado de Virginia, Estados Unidos da 
America: JOSE ISRAEL LEMUS PERDOIVIO, ingeniero electricista, de nacionalidad 
salvadorefia y dei domicilio de Ahuachapan, Departamento de Ahuachapan; y. JOSE 
ALFONSO RODRiGUEZ CASTRO, ingeniero electrico, de nacionalidad salvadorefia 
y del domicilio de la ciudad de San Salvador. Todos 10s electos son mayores de 
edad. Asi se expresaron 10s comparecientes, a quienes expiique 10s efectos legales 
de este instrumento, haciendoles la advertencia contenida en el articulo trescientos 
cincuenta y tres del Codigo de Comercio. Doy Fe: a) Que el cheque por medio dei 
cual 10s socios han verificado sus aportes a la sociedad, se encuentra debidarnente 
certificado; y, b) de ser legitima y suficiente las personerias con que comparecen: 1) 
10s otorgantes el licenciado Benjamin Valdez Iraheta, en representacion de AES 
SANTAANA LIMITED por haber tenido a la vista el poder otorgado en el Distrito de 
Columbia. Estados Unidos de America, ante ia notario Carol A. Word, el cinco de 
febrero de mil novecientos noventa y ocho po i  el sefior Barry J. Sharp. 
Vicepresidente y Director Financier0 de ia sociedad. Dei referido poder consta que 
el compareciente , junto con otros, fue facultado para comparecer ante notario a la 
constitucion de sociedades, suscribiendo las acciones o paiticipaciones correspon- 
dientes y reaiizando todos 10s actos que Sean necesarios para la consecucion de su 
mandato. Asimismo, dicho poder ha sido estampado con el sello de Aposlille, segun 
la Convention de la Haya del cinco de octubre de mil novecientos sesenta y uno y 
ha sido debidamente traducido al castellano y no sera agregado al Legajo de Anexos 
de mi Protocolo por contener otras facultades; y, 11) el Licenciado Ruben Gonzalez, 
en representacion de AES SERVICIOS ELECTRICOS LIMITADA DE CAPITAL 
VARIABLE, por haber tenido a la vista ei testirnonio de la escritura publica de cons- 
titucion de la referida sociedad, otorgada en la ciudad de San Salvador a las dieci- 
seis horas del diecinueve de 10s corrientes, ante mis oficios notariales, inscrita en el 
Registro de Comercio bajo el ntimero DOCE del Libro UN MIL QUINIENTOS CUA- 
RENTA Y SlETE de Registro de Sociedades, de ia que consta, entre otras, que su 
naturaleza, denominacion y domicilio son 10s ya expresados, que su piazo es inde- 
terminado, que entre su finalidad social se encuentra la realization de actos como ei 
presente; que la representacion judicial y extrajudicial y el us0 de la firma Social 
corresponde a cualquier Gerente o a 10s que hagan sus veces, quienes duraran en 
sus funciones cinco afios y quienes sin necesidad de autorizacion previa pueden 
otorgar actos como el presente: asimisrno, en dicha escritura se eligieron a ios 
Administradores de la sociedad, resultando eiecto como tal ei cornpareciente. Y leido 



que les hube todo lo escrito integramente en un solo act0 sin interrupcion, manifies- 
tan que esta redactado de acuerdo a sus voluntades, ratifican su contenido y firma- 
mos. Doy Fe.- 
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62.- Las Sociedades Cooperativas 
Art. 19 Com. 

A,- Referencia Historica. /" 
Las sociedades cooperativas tal vez hallan su origen remoto en la 
forma de realizar la industria agricola o el comercio maritime, por 
grupos interesados en ello; pero el florecilniento de esta clase de 
sociedades en todos 10s ramos de la industria y el comercio cristali- 
zo propian~ente en las postrimerias del sislo XIX: cuando 10s gran- 
des progresos en la nianufactura y la industria provocaron el interis 
econ6mico de las clases trabajadoras como mas necesitadas: a fin de 
crear masas autonomas que enderezasen la explotacion de su propia 
industria en servicio de quienes necesitaban de ella, con el objeto 
principal de suprirnir 10s intermediarios en las actividades propias 
del consumo y de la produccion. Por razon de este origen, las socie- 
dades cooperativas estin desprovistas, en lo general, de todo prop6- 
sito de Iucro o de especulaci6n, pues solo persiguen la protection y 
beneficio direct0 de sus miembros. 
Esta clase de sociedades se forman principalmente en atencion a1 
caricter de la persona qLie debe ser de la clase trabajadora, y es por 
su esencia una sociedad de capital variable. Tambitn es una socie- 
dad de responsabilidad limitada en lo general: aunque podran esta- 
blecerse en el pacto social la responsabilidad suplementaria. 
Podemos deCinir la sociedad cooperativa como aquella integrada por 
personas de la clase trabajadora que aportan a la sociedad su traba- 
jo personal unas veces (cooperativas de productores), o se aprovisio- 
nana traves de ella o utilizan 10s servicios que esta distribuye (coo- 
perativas de cons~imidores), y que existen con un nlimero de socios 
no menor de diez y un capital variable; f~~ncionan sobre principios 
de igualdad de derechos y obligaciones de sus miembros? que tienen 
un solo voto; no persiguen fines de lucro, procuran el mejoramiento 



social y econo~nico cle siis ~niembros y repalten a proiTata entre 10s 
propios miembros, en proportion al tiempo trabajado o al inonto de 
las operaciones realizaclas, s e ~ u n  que se trate cle cooperativas de 
produccion o de consumo, 10s rendirnientos que obtengan. y sit 
duracion es indetinicla. " 

B.- Caracteristicas. 
La sociedad cooperativa es una sociedad mercantil, con denomina- 
cion, de capital variable, hndacional, dividido en pa~ticipaciones 
iguales, cuya actividad social se presta exclusivainente a favor de 
sus socios que solo responden lirnitadamente por las operaciones 
sociales. 

Sociedad. 
Decir sociedacl evoca inmediatamente el concept0 de negocio 
juridic0 plurilateral, no necesariamente bilateral. El nilrnero de 
socios minilno en las cooperativas es de diez. 
No hay ni~mero maximo de socios. El numero de socios es 
variable; es de la esencia de la cooperativa que en ella puedan 
ingresar o salir iibreinente socios, siernpre que no se afecte el 
numero minilno tijo que la ley detennina. 

Mercantil. 
Las cooperativas son sociedades mercantiles por su fonna; es 
decir,, son comerciantes y estin sometidas a la legislacion mer- 
cantil en todo lo que no estuviese previsto expresamente por las 
disposiciones especiales sobre cooperativas. 
Por otro lado, debe distinguirse entre el proposito de 10s socios 
y las finalidades de la sociedad. Los socios, al ingresar en la 
cooperativa, persiguen una finalidad netamente economica; la 
sociedad, por disposicion de la ley, no ha de tender a la obten- 
cion de beneficios, sino a la satisfaccion clirecta de las necesida- 
des econbmicas de sus socios. 

Denorninacion. 
Las legislaciones coinciclen en detenninar que en las bases cons- 
titutivas de las cooperativas, debera rnencionarse la denomina- 
cion social; la cual sera distinta de la de cualqi~iera otra y se for- 
mara con referencia objetiva a la actividad de la cooperativa. 
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Capital variable fundacional. 
El capital social esta forn~ado por ]as aportaciones de 10s socios 
y por 10s donativos que reciben. asi como por el porcentaje de 
10s rendimientos qiie se destinen para incrementarlo. 
Caracteristica tipica de la sociedad cooperativa es la de ser de 
capital variable. Las demas sociedades mercantiles pueden 
constituirse con capital variable; las cooperativas tienen siem- 
pre que ser de capital variable. 
El capital es fundacional. o sea, que es indispensable un desem- 
bolso det mismo, en la proportion que la ley deternlina, para 
que la sociedad pueda constituirse. Es indispensable qLle cada 
socio suscriha por lo menos un certificado. 

Dividido en participaciones iguales. 
La representacion del capital de las cooperativas en certificados. 
es una circunstancia espresamente requerida por la ley. 

Actividad en favor de 10s socios. 
No pueden perseguir fines de lucro: se caracterizan porque su 
activida'd Solamente podria reaiizarse con sus propios asociados, . . 

vendiendo prod1.1ctos de ellos o utilizondo solo su trabajo si son 
productores; o vendiendo solo a 10s mismos. o prestando solo a 
ellos 10s servicios, si son consumidores. 

Responsabilidad Limitada. ,- 
Los socios tienen una responsabilidad limitada: concept0 que, 
como es sabido, signitica que limitan el importe de su aporta- 
cion a la sociedad a1 valor de 10s certificados que hayan suscri- 
to y que, frente a terceros: en caso de insolvencia de la coopera- 
tiva. solo responden por una cantidad determinada. 

C.- Constituci6n. 
Tienen 10s lineamientos generales, en cuanto a su estructura se refie- 
re de la sociedad mercantil. Se constituyen por escritura phblica_ se 
modifican, disuelven y liquidan en la misma forma y se inscriben en 
el Registro de Comercio -(Departamento de Documentos 
iv1ercantiles)- previa cancelacion de 10s derecl~os de rigor; y, en 
general, les son aplicables las regulaciones del Codigo de Comercio, 
en cuanto a su funcionamiento. siempre que sean compatibles con su 
propia naturaleza. 
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dad sera variable y tendra como rninimo la suma de DOCE MIL DOLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA; siendo este su capital inicial y estara represen- 
tad0 por UN MIL DOSCIENTASACCIONES de DIE2 DOLARES cada un, en la forrna 
en que se expresa en el siguiente numeral.- SEXTA: EL CAPITAL: El capital inicial o 
de fundacion de la cooperativa, lo aportan y pagan las comparecientes de la siguien- 
te forma: cada una de las diez socias suscribe CIENTO VEINTEACCIONES, con un 
valor de UN MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AME- 
RICA, y cada una paga en este acto, el veinticinco por ciento de cada accion suscri- 
ta, o sea la cantidad de TRESCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 
AMERICA, parahacer un total rninirno pagado de TRES MIL DOLARES DE LOS 
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. El rest0 del capital cada una de las socias se 
comprornete a pagarlo en un plazo rnaxirno de tres aiios, contados a partir de esta 
fecha. El capital social podra aumentarse ilirnitadamente por el ingreso de nuevos 
socios y por las formas que la ley establece, asimisrno podra reducirse por el reem- 
bolso de acciones suscritas por socios que Sean excluidos de la cooperativa o que 
se retiren voluntariamente, pero en ningiin caso podra ser disminuido a una cifra 
inferior al rninimo establecid0.- SEPTIMA: DE LAS ACCIONES: A las socias se les 
entregaran titulos nominativos, que contendran las declaraciones a que se refiere el 
numeral quinto del articulo diecinueve y el articulo ciento cuarenta y nueve del 
Codigo de Cornercio, en lo aplicable, y seran firrnados por el titular y por el 
Presidente y el Secretario de la cooperativa, y se anotaran en el Libro de Registro 
que al efecto establece la ley. Seran transieribles rnediante inscripcion en el libro res- 
pectivo, con autorizacion de la cooperativa. En lo referente a la reposicion y repre- 
sentacion de las acciones se estara a lo que dispone la ley. OCTAVA: LlBRO DE 
REGISTRO DE ACCIONISTAS: En el domicilio de la cooperativa se llevara un libro 
que podra ser exarninado por quien lo desee, en el cual constara: a) el nombre, pro- 
iesion y domicilio de cada socio; b) la fecha de admision, destitution o exclusion de 
cada socia; c) la cuenta corriente de las aportaciones hechas o retiradas por cada 
asocio; y, d) 10s demas requisitos que exige el articulo ciento cincuenta y clnco del 
Codigo de Comercio, en lo aplicable. La adrnision de 10s socios se verificara median- 
te la firrna de 10s misrnos en ellLibro a que se refiere esta clausula, el cual estara 
confiado al secretario de la Junta Directiva. NOVENA: INGRESO DE SOCIOS: Para 
ingresar como socio a la cooperativa se deberan llenar 10s siguientes requisitos: a) 
presentar solicitud escrita ante la Junta Directiva de la cooperativa; b) obligarse a 
pagar el valor de la accion o acciones suscritas, debiendo pagar a su ingreso, en 
efectivo, por lo rnenos, el veinticinco por ciento del valor de cada accion, y ademas 
pagar la totalidad de una cuota de ingreso la cual sera deterrninada en su oportuni- 
dad por la Junta General de Socios, a solicitud de la Junta Directiva; y, c) firmar el 
Libro de Registro de Accionistas al estar aprobado su ingreso po i  la Junta General: 
DECIMA: EXCLUSION DE SOCIOS: Los socios podran ser excluidos por la Junta 
General : a) porno realizar 10s aportes en las fechas y formas en que se hubieren 
obligado; b) por no satisfacer con puntualidad las obligaciones de credit0 contraidas 
con la Cooperativa: c) por haber sido suspendidos en sus derechos por un period0 
mayor de seis meses; y, d) en 10s casos seiialados en 10s numerales dos, tres y cua- 
tro del articulo cincuenta y uno del Codigo de Comercio. DECIMA PRIMERA: 
SEPARACION VOLUNTARIP; DE LOS SOCIOS: Los socios tendran en cualquier 
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tiernpo derecho a separarse volunlariamente de la cooperativas, siernpre que esten 
solventes con la rnisrna, debiendo participar a la Junta Directiva su deseo de sepa- 
ration por lo rnenos con ocho dias de anticipacion. Tanto la separacion corno la 
exclusion dB un socio se haran por registro del acuerdo en el libro respectivo y sera 
firrnado por el socio, o bien por notificacion judicial hecha a la cooperativa, en el pri- 
mer caso, o al socio en caso de exclusi6n. El socio que se separa o fuere excluido 
tiene derecho a retirar la parte que le corresponda segun el ultimo balance y con 
arreglo a su cuenta corriente, no incluyendose en ese capital el fondo de reservas, 
per0 el pago de 10s intereses y dividendos respectivos se hara hasta el final del ejer- 
cicio social en que se retire. La dirnision de un socio sera aceptada siernpre que el 
retiro no haga disrninuir el capital de fundacion por debajo del rninimo o el nurnero 
de rniernbros abajo de diez.- DEClRiiA SEGUNDA: FALLECIMIENTO DEL SOCIO: 
en caso de fallecirniento del socio se le entregara a su o sus herederos, el saldo a 
su favor que resultare despues de deducir del valor de sus acciones o ahorros, las 
deudas a su cargo. DECIMA TERCERA: SUSPENSION DE SUS DERECHOS: El 
socio que no cumpliere con sus obligaciones, sin causa justificada legalrnente apro- 
bada, quedara en suspenso de sus derechos y no podra hacer uso de 10s servicios 
que preste la cooperativa.- DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LOS 
SOCIOS: Los socios adrnitidos con posterioridad a la constitucion de la cooperativa, 
responderan de todas las operaciones sociales anteriores a su adrnision, per0 no 
responderan de las operaciones reaiizadas con posterioridad a su separacion y se 
tendra corno fecha de separacion aquella en que la Junta Directiva acepte la renun- 
cia o en que la Junta General acuerde la exclusion. No obstante ser iimitada la res- 
ponsabiiidad del socio, nunca sera sin embargo, inferior a la cantidad por el suscri- 
:a,- DECIMAQUINTA: GOBIERNO DE LA COOPERATIVA: el gobierno de la coope- 
rativa sera ejercido por la Junta General de socios y por la Junta Directiva. DECIMA 
SEXTA: JUNTA GENERAL DE SOCIOS: La junta General de socios en el organo 
supremo de la sociedad. Tendran derecho de asistencia todos 10s titulares de accio- 
nes cuyos nornbres aparezcan inscritos en el Libro de Registro de Accionistas y cada 
socio tendra un solo voto, cualquiera que sea el nurnero de acciones que posea, 
pudiendo dar su representacion por escrito bnicarnente a otro socio. Habra dos cla- 
ses de Juntas Generales: Ordinarias y Extraordinarias. DECIMA SEPTIMA: JUNTA 
GENERALORDINARIA: La Junta General Ordinaria se reunira poi lo rnenos una vez 
al aiio, dentro de 10s cinco rneses que sigan a la clausura del ejercicio social, en el 
lugar, dia y hora seilalados en la convocatoria y conocera adernas de 10s asuntos 
inciuidos en la agenda de 10s siguientes: 1) la rnernoria presentada por la Junta 
Directiva, el balance general, el estado de perdidas y ganancias y el informe del 
Auditor, a fin de aprobar o irnprobar 10s ires prirneros y tornar las rnedidas que juz- 
gue oportunas; 2) el nornbramiento o rernocion de 10s adrninistradores y el Auditor; 
3) la fijacion de 10s ernolurnentos correspondientes a 10s adrninistradores y el audi- 
tor; 4) la exclusion de socios; 5 )  el porcentaje de dividendos a distribuir; 6) en su 
caso, el tipo de interes que se reconocera a 10s que ahorren y el que devengaran 10s 
prestarnos concedidos a particulares o a 10s socios; 7) la creacion de cornites que se 
estirnen necesarios, determinando sus funciones, el nurnero de rniernbros que lo 
integraran y la forrna de elegirlos: 8) 10s dernas asuntos que la Junta Directiva pre- 
sente a su consideracion que no esten sujetos al conocimiento exciusivo de '10s 
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comites u otro organo de la -sociedad o de la Junta General Extraordinaria; y, 9) la 
limitacion de las actividades sociales, de sus modalidades, y condiciones, asi como 
su ampliacion de acuerdo con las posibilidades economicas de la cooperativa. DECI- 
MA OCTAVA: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA: Estas se rauniran cuando lo 
acordare la Junta Directiva, el Auditor o cuando lo pidan por escrito 10s socios que 
representen por lo menos el cinco por ciento del capital social, indicando 10s asun- 
tos a tratar, yen cualquier otro caso que ordene la ley. En dichas juntas deberan ven- 
tilarse 10s asuntos que se refieren a la modification de la escritura social o de 10s 
estatutos, y todos aquellos que la ley exija Sean tratados en tales juntas. DECIMA 
NOVENA: CONVOCATORIAS, QUORUM Y PORCENTAJE DE VOTACION: Las 
convocatorias a juntas generales se haran por medio de un aviso que se redactara 
y publicara de conformidad a la ley. Ademas se enviara un aviso dirigido a 10s accio- 
nistas. El quorum y porcentaje de votacion seran 10s que seriala la ley para cada tipo 
de juntas en sociedades anonimas. VIGESIMA: ADMINISTRACION DE LA COOPE- 
RATIVA: La administracion de la cooperativa estara confiada a una junta directiva 
integrada por ties directores propietarios, que se denominaran: Director Presidente. 
Director Secretario y Director Tesorero, e igual ntimero de suplentes electos por la 
Junta General Ordinaria de accionistas. VIGESIMA PRIMERA: REQUISITOS PARA 
SER DIRECTOR. PERiODO DEL EJERCICIO Y REELECCION: Para ser miembro 
de la junta directiva es necesario ser socio y tener por lo menos un ario de ser socio, 
except0 para la primera junta directiva. Los directores duraran en sus funciones un 
ario, pudiendo ser reelectos y continuaran en sus cargos aunque hubiere concluido 
el period0 para el cual fueron electos, mientras nose elijan 10s sustitutos y estos no 
tomen posesion de sus cargos. La calidad de miembro de la junta directiva sera com- 
patible con cualquier cargo o empleo en la sociedad, salvo el de auditor. VIGESIMA 
SEGUNDA: MOD0 DE PROVEERA LAVACANTE DE DIRECTOR: En caso de que 
faltare alguno de 10s miembros propietarios de la Junta Directiva, por motivos de 
caracter temporal, o tuviere impedimento para deliberar y resolver sobre determina- 
do asunto negocio, correspondera a ios miembros restantes designar a uno de 10s 
suplentes para reemplazarlo en sus iunciones y definir el cargo que ostentara. En el 
caso de que el impedimento sea definitivo, la proxirna asamblea general se proce- 
dera a la eleccian del sustituto, quedando iacultada la junta directiva para integrarse 
con 10s suplentes mientras se elija 10s nuevos miembros propietarios. VIGESIMA 
TERCERA: REUNIONES Y QUORUM DE LA JUNTA DIRECTIVA. MAYORiA PARA 
RESOLVER: La junta directiva se reunira en el domicilio social por lo menos una vez 
al mes y extraordinariamente cuando lo crea conveniente cualquiera de sus miem- 
bros, sera convocada por cualquiera de 10s directores propietarios, por escrito o por 
cualquier otro medio que garantice la eiectividad de la convocatoria, serialando dia 
y hora de la sesion. Se tomara por legalmente reunida y sus decisiones seran vali- 
das cuando concurran la mayoria de sus miernbros. Se necesitara la rnayoria de 
votos para cualquier resolucion. Lo tratado y resuelto en la junta directiva se asenta- 
ra en el Libra de Actas respectivo y el acta debera ser firmada por 10s asistentes. 
VIGESIMA CUARTAATRIBUCION DE LA JUNTA DIRECTIA: Son atribuciones de la 
junta directiva: a) dirigir la organizacion interna de la Cooperativa y reglamentar su 
funcionamiento; b) tramitar las solicitudes presentadas por las personas que deseen 
ingresar a la Cooperativa y resolver acerca de las mismas; c) reglamentar ei uso de 



174 Dr. lbirlllricio El.nc.slo C'kuco Zeky<! 

las firmas; d) abrir y cerrar sucursales y agencias; e) forrnular 10s prograrnas de acti- 
vidades que seran sometidos a la aprobacion de la Junta General; f) preparar balan- 
ces y proyectos de reparto de utilidades; g) convocar a juntas generales; h) propo- 
ner a la junta general la creacion de reservas; i) nombrar y remover al personal adrni- 
nistrativo; j) ejecutar las resoluciones de la asamblea general; y, k) en general des- 
arrollar todas las actividades y gestiones en beneficio de la Cooperativa y que no 
Sean competencia de otro organismo. VlGESlMA QUINTA: REPRESENTACION DE 
LA  COOPERATIVA Y ATRIBUCIONES DE REPRESENTANTE: Correspondera al 
Presidente y Secretario de la junta directiva o a 10s que hagan sus veces, represen- 
tarla conjunta o separadarnente, judiciai o extrajudicialrnente y hacer uso de la firrna 
social, y previo acuerdo de la junta directiva, podran otorgar poderes generales o 
especiales, adquirir toda clase de bienes y en general ejecutar toda clase de actos 
y contratos correspondientes al giro ordinario de la cooperativa, debiendo inforrnar a 
la junta directiva en-la'sesion siguiente de sus actos. Para todos 10s contratos y actos 
en general, que no fueren del giro ordinario de la cooperativa, debera obtener auto- 
rizacion de la junta directiva. Correspondera ademas a1 Presidente, presidir las 
sesiones de juntas generales y junta directiva. VlGESlMA SEXTA: AUDITORIA: La 
vigilancia de la cooperativa estara confiada a un auditor que sera designado por la 
junta general la cual seiialara tambien su rernuneracion. El auditor tendra las facul- 
tades y obligaciones que ia ley seiiale. Para 10s casos de rnuerte, renuncia, ausen- 
cia o cualquier impediment0 del auditor, la junta general designara un sustituto. 
VIGESIMA SEPTIMA: EJERClClO ECONOMICO: El ejercicio econornico de la coo- 
perativa sera determinado por la junta directiva, quien lo fijara y podra rnodificarlo 
cuando lo considere oportuno. VlGESlMA OCTAVA: RESERVAS Y UTILIDADES: 
Las reservas seran las que indica el articulo ciento veintitres del Codigo de 
Comercio. Adernas la junta general podra decretar las reservas voluntarias que esti- 
me convenientes. En materia de utilidades y distribucion de utilidades o perdidas, se 
estara a lo que dispone el Codigo de Comercio. VIGESIMA NOVENA: DISOLUCION 
Y LIQUIDACION: La disolucion de la cooperativa procedera en cualquiera de 10s 
casos senalados por la ley. Cuando proceda la disolucion y Iiquidacion de la coope- 
rativa se nombrara en la junta general que asi lo acuerde, una junta de liquidadores 
integrada por tres rniernbros. La sustitucion de cualquier liquidador se hara de igual 
rnanera. TRIGESIMA SITUACIONES NO PREVISTAS: En todo lo no previsto en las 
clausulas anteriores se estara a lo dispuesto por el Codigo de Comercio que fuere 
aplicable a este tipo de sociedades y en cualquier otra disposicion legai relativa a las 
cooperativas. TRiGESlMA PRIMERA: NOMBRAivllENTO DE LA PRIMERA JUNTA 
DIRECTIVA: Los otorgantes acuerdan elegir a la prirnera junta directiva que fungira 
por un aiio contado a partir de la inscripcibn de esta escritura en el registro corres- 
pondiente, asi: Presidente: senorita D.R.C.; Secretaria: R.E.C. de O., Tesorera: 
seiiora C.Y.S.R.; Suplentes: senoras M.L.C. de C.. .A.R.PG. y M.L.P.G.. todas sal- 
vadoreiias y de las generales ya expresadas. Asi se expresaron 10s cornparecientes 
a quienes explique 10s efectos legales de este instrumento, y yo el notario HAG0 
CONSTAR: a) que tuve a la vista el cheque certificado extendido contra el Banco de 
Cornercio. S.A.. nljrnero , cuenta nijmero , de 
fecha , por la cantidad de , extendido a favor de la 
asociacion Cooperativa de MotoTaxis de Atiquizaya y Occidente de R.L.. con el cual 



se pagan ei veinticinco por ciento de cada una de ias acciones suscritas por las com- 
parecientes; que les hice a 10s otorgantes la adveitencia a que se refiere ei aiticulo 
treinta y nueve de la Ley dei Notariado, y del aiticulo trescientos cincuenta y ties del 
codigo de Comercio, respecto a la obligation de inscribir el testirnonio o de esta 
escritura en el Registro de Comercio, y de las consecuencias de la falta de inscrip- 
cion y leido que les hube integramente todo lo escrito, en un solo acto, ratifican su 
contenido y firrnamos. Doy fe. 





63.- Regimen de Capital Variable. 
(Art. 306-3 14 Com.) 

A.- Significaci6n. 
Rodriguez Rodriguez a1 examinar el tema en estudio afirma que el 
principio de la permanencia del capital en toda clase de sociedades 
mercantiles es una garantia de 10s terceros y de 10s socios: en cuan- 
to irnpone la existencia fija de un patrimonio que garantiza objetiva- 
mente el curnplimiento de 1as obligaciones sociales? y en cuanto el 
aulnento del mismo pueda suponer una alteration de la inflitencia 
del socio en el seno de la sociedad, y por lo tanto su statuo q i ~ o  en 
la misma. Por eso, se ha traducido en una serie de principios que 
consagran la rigidez formal m i s  absoluta en las modificaciones de 
capital 
Sin embargo, esta rigidez resulta inadecuada para cierta clase de 
sociedades que realizan negocios que por su naturaleza precisan: en 
momentos distintos, cantidades absolutamente desiguales de capital. 
Obligarlas a mantener un capital fijo equivaldria a ibrzarlas a tener 
sumas importantes de capital ocioso o a retrasar la obtencion de 
capital nuevo, dejando tal vez pasar ocasiones excepcionales: hasta 
cumplir 10s requisites formales impuestos por la ley para llegar a1 
aumento o disminucion de capital. Para obviar este inconveniente, 
se introdujeron las sociedades de capital variable. 
La posibilidad de constituirse con capital variable existe para todas 
las sociedades mercantiles. Asi lo expresa el Art. 306 Con]. 

B. Regimen Juridico. 
I) Las sociedades de capital variable no son una nueva forma de 

ias sociedades mercantiles: sino una simple modalidad de cinco 
de las formas bisicas establecidas por la normativa mercantil. 
En efecto, las sociedades colectivas, en comandita simple o por 
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acciones, las de responsabilidad limitada y las anonimas, pie- 
den constituirse como sociedades de capital tijo o como socie- 
dades de capital variable; pero las sociedades de capital variable 
se regiran por las disposiciones que corresponden a la especie 
de sociedad cle que se trate y por las de sociedades anoniinas en 
lo que sext ie re  a balances, responwbilidad de 10s administra- 
dores y del auditor. 

C.- Disposiciones aplicables a todas 
las sociedades de Capital Variable. 
A) Especificaciones en la denomination o razon social. 

La razon social o denoininaci6n de las sociedades que sean de 
Capital Variable llevan expresa indication, de ser de capital 
variable o la s igh C.V., corno advertencia que prevenga al 
p6blico y a 10s socios de esta especial particularidad. 

Libros Especiales. 
Todo aumento o disminucion del capital social debera inscribir- 
se en un libro de registro que a1 efecto llevara la sociedad, el 
cual podri ser consultado por cualquier persona que tenga inte- 
res en ello. 

Capital Wlinimo. 
Si se trata cle sociedades anonimas o de responsabilidad limita- 
da o en comandita por acciones, no se podran constituir si no 
alcanzan las cifras del capital minimo que la ley requiere, o sea 
g 100.000. 
Si las sociedades son en nolnbre colectivo o en comandita sim- 
ple, el capital social rninimo no tiene una cifra limite absol~ita, 
pero si relativa: no inferior a la quinta parte del capital inicial. 

Administraci6n. 
Las sociedades de capital variable se regirin por las disposicio- 
nes que correspondan a la especie de sociedad de que se trate; y 
por las de las sociedades anbnirnas relativas a balances, respon- 
sabilidad de 10s administradores y vigilancia del auditor, salvo 
las inodificaciones que se establecen en el presente capitulo. 
En las sociedades de capital variable por acciones, estas seran 
siempre norninativas. 
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Requisitos de la Escritura Social. 
La escritura social debe contener, adernas de las estipulaciones 
que correspondan a la naturaleza de la sociedad, las condiciones 
que se fije para el aumento y la disrninuci6n del capital social. 
Disminuci6n de Capital. 
El retiro parcial o total de aportaciones de un socio debera noti- 
ficarse a la sociedad y no surtira efecto hasta el fin del ejercicio 
anual en curso, si la notificacion se hace antes del hltirno trimes- 
he de dicho ejercicio; y hasta el fin del ejercicio siguiente, si se 
hiciere despues. Tal notificacion podra ser judicial o por acta 
notarial. 

Derecho de separation del Socio. 
Los socios no podrin ejercitar el derecho de separacicin cuando 
tenga corno consecuencia reducir a rnenos del rninirno el capi- 
tal social. 





64.- Fusi6n y Transformaci6n de Sociedades 
-Arts. 3 15-325 Com. 

A.- Fusi6n de sociedades. 
Es la union de dos o mis sociedades que funden conjuntamente sus 
patrimonios. sin necesidad de previa liquidaci6n. aerupaq sus socios 
respectivos y fonnan una sola sociedad. 
Cuando la fusion tiene l ~ ~ g a r  entre sociedades del mismo tipo, se 
habla de fusion homogenea, siendo la de sociedades anh imas  la 
mi-Xabitual. En otrocaso. se dice que hay f i~siog I~eterogenea o 
fusion mixta. La sociedad resultante de la de la fusion: aunque suele _--- 
ser una sociedad anonima, cabe que sea una sociedad personalists. 
No es necesario qiie. para poder fusionarse, las sociedades interesa- 
das tengan sus respectivos objetos sociales identicos. 

B.- Transformacicin de sociedades. 
Acto jiuidico de caricter corporativo por el que el organo competen- 
te de una sociedad acuerda abandonar la forma societaria que tuvo 
hasta aquel momento y acogerse a otra distinta. 
Aunque la transfomacion societaria mis  habitual es la de sociedad 
an6nima en sociedad de responsabilidad limitada en sociedad 
comanditaria por acciones, o viceversa, cabe la transformac.ion de 
una anonima en una colectiva o comanditaria simple: o viceversa. 
En todo caso: la sociedad primigenia, que se convierte en la socie- 
dad transformada, no se disuelve ni liquida para hacer trinsito de la 
primera a la segunda, por lo que no hay alteracion de la personali- 
dad juridica. Las relaciones juridicas de la primera pasan a la segun- 
da sin necesidad de li~uidacion de aquella y de constitucion de esta. 

C.- Procedimiento de fusi6n. (1 lv' 



/ Previamente a la fusion, deberi efectuarse un valiio por el auciitor, 
:O  e~nitiendo certification del%~ismo,rlebiendo remitir tal certification - 

dentro de 10s tres dias habires sizuiS de efectuado a la 
"Superintendencia de Obligaciones Ivlercantiles" y el vali~o se hari 
constar en la escritura social: 

/' 
Hecho el registro, deberan publicarse tanto el acuerdo, como el ulti- 
mo balance de ambas sociedades: 

-P La fusion se ejecutari despuis dk 10s 90 dias cle las publicaciones, 
sieinpre que no hubiese oposicion. De existir, esta se trarnitari y 
Zentenciara en juicio sumario. Cualquier interesado puede oponerse 
a la fusion; y, 
Transcunido 90 dias a contar de las publicaciones, sin que haya 
habido oposicion -0 desestimada en fonna tinne la que se hubiese 
incoado-se procederi a formalizar la escritura publica de firsion; y el 
testimonio de la ~nisma se inscribiri en el Registro de Comercio. 
Para efectos de inscription, el Registrador debera comprobar: 
Que no se trata de una fusion sujeta a notifi cacion, segun la "Ley de 
Competencia"; 
Que cuenta con la aprobaci6n de la "Superintendencia de 
Competencia"; y, 
Que se ha realizado la notification de ley a dicha superintendencia, 
sin que esta hubiese emitido resoluci6n alguna en el plazo estipula- 
do en la "Ley de Competencia" 

D.- Socio inconforme puede retirarse. 
El socio que no este de acuerdo con la fusion puede retirarse; per0 
su participation social y su responsabilidad personal ilimitada, si se 
trata de socio colectivo o cornanditado; continuaran garantizando el 
cumplimiento de las obligaciones contraidas antes de tomarse el 
acuerdo de fusion. 
El derecho a1 retiro del socio debera ser ejercido dentro del plazo de 
noventa dias a partir de las referidas publicaciones, siempre que no 
hubiese habido oposicion. 
Los socios de las sociedades fusionadas que vengan a set socios de 
la sociedad nueva o de la absorbente, recibirin participaciones 
sociales o acciones en la proportion equivalente a las que anterior- 
mente tenian. 
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E.- Procedimiento de Transformaci6n. 
0, 

El acuerdo debera formarse por la sociedad en asarnblea general 
extraordinaria de accionistas; con 10s recluisitos de cualquier rnodi- 
ticacicin a1 pacto social. Si la transfonnaci6n iinplica la conversi6n 
de la responsabilidad ilimitada de 10s socios. a responsabilidad lirni- 
tada, estos continuarb respondiendo ilimitadarnente por todas las 
operaciones realizadas antes de la validez del acuerdo; 

i - Para la transfonnacicin de una sociedad de personas a una de capi- 
tal, previarnente - .  debera efectuarse un valiio por el auditor, emitien- 
do certification del mismo, debiendo enviarlo dentro de 10s t rgdias  
hibiles siguientes de efectuado, a la "S~~perintendencia de 
-ones Mercantiies'' y tal valiio se h& la escritu- 
ra socia: v. - La ejecuci6n del acuerdo se hari por escrit~ira pi~blica, la que debe- 
ra contener todos 10s requ~sitos esigidos para la nueva forrna de 
sociedad que se adopte. Se otorgara por las personas designadas a1 
efecto; y, a faltade designacicin, por 10s administradores de la socie- 
dad que se transforma, la cual se inscribira en el Registro de 
Comercio. 
Mientras la inscription no se verifique, la sociedad transfonnada 
continuari rigiendose por las nonnas que le eran aplicables antes del 
acuerdo de transfonnacicin. 

E.- Sucesi6n "Ipso Jure". 
La nueva sociedad sucedera de pleno derecho a la anterior, en sus 
derechos y obligaciones, considerindose que no ha habido soluci6n 
de continuidad entre arnbas. 
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ANEXO No. 10 
FUSION POR ABSORCION 

NUFVIERO En la ciudad de San Salvador, a las ocho horas del veintinue- 
ve de abril de dos mil cinco. Ante mi. D.I.M.M.. Notario, de este domicilio, COFVIPA- 
RECEN: Por una parte. LUIS TOMAS IVANDIC. (generales), actuando en nombre y 
representacibn, en su calidad de Ejecutor Especial designado poi la Junta General 
Extraordinaria de Accionistas de "SCOTIABANK EL SALVADOR, SOCIEDAD 
ANONIMA", lnstitucion Bancaria, de este domicilio, con Numero de ldentificacion 
Tributaria cero Seiscientos catorce.- doscientos cincuenta< y un mil cientos setenta 
y dos-cero cero uno cuatro, en delante denominada "Scotiabank", personeria que al 
final relacionare; y, por otra parte, comparece Jose Gustavo Belismelis Vides, firma 
"J. G. Eelismelis V." (generales), actuando en su calidad de EJECUTOR ESPECIAL 
DESIGNADO POR LA Junta General extraordinaria de Accionistas del "BANCO DE 
COMERCIO DE EL SALVADOR. SOCIEDAD ANONIFVIA, lnstitucion Bancaria, de 
este domicilio, con Numero de ldentificacion Tributaria cero seiscientos catorce. 
Doscientos treinta mil ochocientos cuarenta y nueve. Cero cero uno. Cero, en delan- 
te denomina do "BanCo", personeria que al final relacionare; y, 10s comparecientes 
en ei caracter y personeria indicados, ME DICEN: 1) RELACION DE ACUERDOS 
DE FUSION. a) Que en Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de 
Scotiabank, celebrada en esta ciudad a las ocho horas del quince de noviembre de 
dos mil cuatro, 10s accionistas por unanimidad acordaron: 1) La fusion poi absorcion 
de Scotiabank y BanCo, siendo Scotiabank el banco absorbente y BanCo el banco 
absorbido, asi como el rnetodo de la fusion. En el mismo punto se estabiecio que se 
conservaria la denominacion de SCOTIABANK EL SALVADOR. 2) La modificacion 
del pacto social, en su clausula Quinta "Capital Social", corno consecue~cia del 
aumento de capital product0 de la fugon por absorcion. 3) La inclusion en un solo 
text0 de 10s estatutos vioentes v de la modificaciofal oacto sociai acordada. 4) El 
nornbramiento como ~jecutore; Especiales de 10s setibres Luis Tornas 1vandic:de 
las generales antes dichas y Julio Cesar Kellman Rodriguez, mayor de edad. 
Abogado y Notario . de este domicilio, quienes pueden comparecer conjunta o sepa- 
radamente, en su oportunidad, al otorgamiento de esta escritura publica. 5) La rati- 
ficacion de ia firma de auditores LOPEZ SALGADO-PRICE WQATERHOUSECOO- 
ERS. S.A. DE C.V.. para que continuen desempehando el cargo de Auditores 
Fiscales de Scotiabank y como tales contintien actuando en esa calidad durante el 
proceso de fusion. 6 )  lgualmente se delego en la Junta Directiva la aprobacion de 
10s valores de intercambio, una vez estos se fijen, en sesion previa al otorgamiento 
de la escritura public3 de fusion. El referido a cuerdo quedo inscrito en el Registro 
de Comercio bajo el numero treinta y siete del Libro Un Mil Novecientos Noventa y 
Cuatro de Registro de Sociedad. b) Clue en Junta General Extraordinaria de 
Accionistas de BanCo, celebrada en esta ciudad, a ias ocho horas del cinco de enero 
de dos mil cinco, 10s accionistas por unanimidad acordaron: 1) La fusion por absor- 
cion de Scotiabank y BanCo, siendo Scotiabank el banco absorbente y BanCo el 
banco absorbido, asi como el metodo de la fusion. 2) El nombramiento como 
Ejecutores Especiales de 10s setiores Jose Gustavo Belismelis Vide y Sergio Catani 
Papini, quienes pueden cornparecer conjunta o separadamente, en su oportunidad, 
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a1 atorgamiento de esta escritura publica. 3) La designation de la firma de auditores 
LOPEZ SALGADO PRICEWATERHOUSECOOPERS,S.A. DE C.V. para que se 
desempeiien en el cargo de auditores Fiscales del Banco durante el proceso de 
fusion. 4) La adopcion del pact0 social de la sociadad absorbente Scotiabank El 
Salvador, S.A. 5) lgualmente se delego en 10s Ejecutores especiales la aprobacion 
de 10s valores de intercambio, una vez estos se fijen. E m i d o  acuerdo quedo ins- 
crito en el Registro de Comercio bajo el numero Treinta y Ocho del Libro Un Mil 
Novecientos Noventa y Cuatro de Registro de Sociedades. 11) METODO DE LA 
FUSION. De conformidad con lo establecido por el articulo trescientos dieciseis, inci- 
so segundo, del Codigo de Comercio y la Ley de Bancos, ambos bancos aprobaron 
en las respectivas Asambleas Generales, antes mencionadas, el metodo de la 
fusion, de acuerdo a las siguientes reglas: i) se cancelaran las acciones en circula- 
cion de ambos bancos y se amitiran nuevas acciones de Scotiabank en base al 
nuevo capital social; ii) las acciones que se emitan se canjearan por 10s acciones en 
circulacion de ambos bancos; iii) las cifras que se usaran para la consolidation da 
patrimonios que selviran de base para el valuo del intercambio de acciones seran 
las de 10s estados financieros publicados al treinta de septiembre del aiio recien 
pasado para ambos bancos, mas, para el caso de Scotiabank, el aumento de capi- 
tal que en la misma junta se autorizacion; y, iv) la participacion accionaria de 10s 
accionistas de ambos bancos en el banco absorbente, sera proporcionai a la partici- 
pacion patrimonios de 10s patrimonios de cada banco en la sociedad absorbente, 
tornados de 10s balances publicados al treinta de septiembre del air0 recien pasado. 
Como consecuencia de la fusion. Scotiabank, como entidad absorbente, adquirira 
todos 10s derechos y asumira todas las obligaciones que a la sociedad absorbida le 
corresponden. Ill) CAPITALES SOCIALES PREVISTOS A LA FUSION. Previo a la 
fusion, el capital social de Scotiabank es de cuarenta millones de dolares, moneda 
de curso legal en 10s Estados Unidos de America, en delante, simplemente 
"Dolares", dividido en cinco millones de acciones comunes, nominativas y de una 
sola serie del valor nominal de ocho dolares, equivalentes a setenta colones, cada 
una; el capital social de BanCo es de setenta y cuatro millones ciento treinta y un mil 
doscientos dolares, equivalentes a seiscientos cuarenta y ocho rnillones seiscientos 
cuarenta y ocho mil colones, dividido en seis rnillones cuatrocientas ochenta y seis 
mil cuatrocientas ochenta acciones comunes, nominativas y de una sola serie del 
valor nominal de cien colones cada una. Como consecuencia de la fusion, el capital 
social de las sociedades fusionadas totalizara la suma de novecientos noventa y 
ocho rnillones seiscientos cuarenta y ocho mil colones, equivalentes a ciento cator- 
ce millones ciento treinta y un mil doscientos dolares, representado por catorce millo- 
nes doscientas sesenta y seis mil cuatrocientas acciones comunes con un valor 
nominal de setenta colones, equivalentes a ocho dolares cada una, suscritas total- 
mente. IV) PUBLICACIONES. Que 10s acuerdos de fusion de Scc&bank y BanCo y 
s u s b a l a n c e s r e s p e c t i v o s u a t r o  fueron publica- 
dos asi: 10s correspondientes a Scotiabank, en 10s periodicos de mayor circulacion: 
La Prensa Grafica y El Diario de Hoy del veintiseis de enero de dos mil cinco; y, 10s 
correspondientes a BanCo, en ios periodicos de mayor circulacion : La Prensa 
Grafica y el Diario de Hoy del veintiseis de enero de dos mil cinco: habiendo trans- 
currido mas de 10s treinta dias que seilala el adicuio veintiuno de la Ley de Bancos. 
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sin que se presentara oposicion alguna al respecto. V) DILIGENCIAS EN LA SUPE- 
RINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO. Que Scotiabank y BanCo solicitaron 
a la Superintendencia del Sistema Financiero la autorizacion de la presente iusion: 
y, esa dependencia recibio, de park de ambas sociedades, toda la documentacion 
pertinente y constato el cumplimiento de todos 10s requisitos que exigen la Ley de 
Bancos y el Codigo de Comercio, habiendo otorgado la autorizacion respectiva para 
el inicio del proceso de fusion, la cual consta en la sesion de Consejo direciivo de ia 
Superintendencia del sistema Financiero numero CD. cero treslcero cinco, de iecha 
diecinueve de enero del presente ario. VI) DECLARATORIA DE FUSION. En vista de 
haberse cumplido el tramite de lev correspondiente, en este act0 10s com~arecien- 
tes declaran fusionados bor absoicion ambos bancos, siendo el banco absorbente 
Scotiabank El Salvador. S.A. y el banco absorbido Banco de Comercio de El salva- 
dor. S.A., adquiriendo la absorbente de pleno derecho 10s derechos v todas las obli- 
gaciones de la absorbida. VII) MODIFICACION DEL PACTO SO CIA^. Corno conse- 
cuencia de lo anterior, modificase la clausuia Quinta Capital Social del pacto social 
de SCOTIABANK EL SALVADOR. SOCIEDADANONIMA, la cual sera del tenor lite- 
ral siguiente: """""QUINTA. CAPITAL SOCIAL: El Banco girara con un capital social 
de CIENTO CATORCE MILLONESCIENT0 TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS 
DOLARES de 10s Estados Unidos de America, equivalentes NOVECIENTOS 
NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL COLO- 
NES, representado y dividido en CATORCE MILLONES DOSCIENTAS SESENTA Y 
SEIS MIL CUATROCIENTAS ACCIONES, comunes y nominativas, de un valor 
nominal de OCHO DOLARES de 10s Estados Unldos de America, equivalentes a 
SETENTA COLONES, cada una de ellas, las cuales estan totalmente suscritas y 
pagadas en la forma expresada en 10s registros que al efecto lleva la sociedad."""""" 
VIII) INCLUSION EN UN SOLO TEXT0 DE LOS ESTATUTOS VIGENTES Y DE LA 
MODlFlCAClON AL PACTO SOCIAL. Para darle cumplimiento a1 acuerdo adoptado 
en la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de Scotiabank, reiine- 
se en un solo instrumento el texto del pacto social vigente posterior a ia fusion, el 
cual tambien constituira sus estatutos y es del tenor literal siguiente: """""PRIMERA:- 
NATURALEZA, NACIONALIDAD, DENOMINACION Y DOMICILIO: 1) La naturaleza 
del banco es de iorma anonima, de capital fijo y de nacionalidad salvadoreila. 2) 
Girara con la denomination de "SCOTIABANK EL SALVADOR, seguida de las pala- 
bras "SOCIEDADANONIMA o de su abreviatura "S.A." 3) Tendra su domiciiio en la 
ciudad de San Salvador, aunque podra establecer las agencias y dependencias que 
estimen convenientes a les intereses sociales, en otroslugares de la Reptiblica y e n  
el extranjero; podran operar a traves de oficinas y de entidades bancarias subsidia- 
rias, previo les requisitos legales correspondientes. SEGUNDA: PLAZO: El Banco 
tendra una duracion indefinida: y, esta vigente desde la fecha de inscripcion de su 
escritura de constitucion, ocurrida el veintiuno de noviembre de mil novecientos 
setenta y dos. TERCERA. FINALIDAD U OBJETIVO: La finalidad u objeto del Banco 
es actuar como intermediaria en el mercado financiero, mediante la aceptacion o 
recepcion de fondos a traves de operaciones pasivas, con el fin de utilizar o colocar 
10s recursos asi obtenidos, en operaciones activas. Para cumplir esta finalidad, el 
Banco podra efectuar las siguientes operaciones, en moneda nacional o extranjera: 
1 )  recibir toda clase de depositos a la vista, retirables por medio de cheques u otros 
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rnedios, a plazo y de ahorro; 2) Captar fondos rnediante la ernision de titulos de capi- 
talizacion de ahorros; 3) Captar iondos rnediante la ernision y colocacion de cedulas 
hipoiecarias; 4) captar fondos rnediante la ernision de bonos, u otros titulos valores 
negociables; 5) captar iondos rnediante la ernision de certificados de depositos, 
cedulas hipotecarias, certiiicados de inversion, bonos o cualquier otra clase de obli- 
gaciones que perrnita la captacion de recursos de rnediano y largo plazo para su 
colocacion en el financiamiento de credit0 de la vivienda destinada a iarnilias de 
bajos y rnedianos ingresos; 6) aceptar letras de carnbio giradas a plazo contra el 
Banco, que provengan de operaciones de bienes o servicios; 7) descontar letras de 
carnbio, pagares, facturas y otros docurnentos que representen obligaciones de 
pago; 8) adquirir, ceder, celebrar contratos con pacto de retroventa y transierir a cual- 
quier titulo eiectos de cornercio, titulos valores y otros instrurnentos representativos 
de obligaciones de sociedades, except0 acciones de estas, cuando no fueren de las 
perrnitidas por la Ley de Bancos; asi corno realizar sirnilares operaciones con titulos 
valores ernitidos o garantizados poi el Estado o ernitidos por el Banco Central de 
Reserva de El Salvador, y parlicipar en el rnercado secundario de hipotecas; 9) acep- 
tar y adrninistrar fideicornisos, con la previa autorizacion de la Superintendencia del 
Sisterna Financiero; 10) contratar creditos y obligaciones con el Banco Central de 
Reserva de El Salvador, Bancos e lnstituciones Financieras en general, del pais o 
del extranjero; 11) rnantener activos y pasivos en rnonedas exkanjeras y efectuar 
operaciones de cornpra y venta de divisas; 12) aceptar, negociar y confirrnar cartas 
de credito y credito docurnentario, lo rnisrno que expedir tales cartas de credito; 13) 
asurnir obligaciones pecuniarias de caracter contingente rnediante el otorgarniento 
de avales, fianzas y otras garantias, asegurando a favor de terceros el curnplirnien- 
to de una obiigacion deterrninada a cargo de algunos de sus clientes; 14) eiectuar 
cobranzas, pagos, transferencias de fondos y ernitir tarjetas de credito; 15) ernitir 
letras de carnbio, cobranzas. ordenes de pago y giros contra sus propias oficinas o 
corresponsales; 16) recibirvalores y efectos para su custodia, y en general servicios 
de caja de seguridad y transporte de especies rnonetarias y valores; 17) servir de 
Agentes Financieros de instituciones y ernpresas nacionales, extrajeras o internacio- 
nales, para la colocacion de recursos en el pais; 18 ) conceder todo tipo de presta- 
rnos, tales corno 10s reieridos a las actividades relacionadas con la agricultura, 
ganaderia Industria, cornercio, transporte, construction y dernas forrnas de produc- 
cion de bienes y servicios, adquisicion de bienes duraderos y gastos de consurno; 
19) conceder creditos hipotecarios para la adquisicion de viviendas o terrenos, sus 
rnejoras, reparaciones o cualquier otro destino de caracter habitacional; 20) transfe- 
rir a cualquier titulo, creditos de su cartera, asi corno adquirir creditos siernpre y 
cuando dichas operaciones no se efectuaren con pactos de retroventa, el cual en 
caso de pactarse sera nulo y de ningun valor; 21) efectuar otras operaciones activas 
y pasivas de credito y otros servicios bancarios que apruebe el Banco Central de 
Reserva de El Salvador; 22) efectuar cualesquiera otras operaciones que le Sean 
perrnitidas de conforrnidad con las leyes que la rigen; 23) realizar cualquier tipo de 
inversiones perrnitidas por la Ley de Bancos; 24) realizar todos 10s actos cornple- 
rnentarios, accesorios o conexos que Sean necesarios o utiles para curnplir su iina- 
lidad, y que no Sean prohibidos por las leyes generales o especiales de la rnateria. 
CUARTA: INVERSIONES PERMITIDAS. Dentro del ejercicio de su finalidad social. 
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el Banco podra, previa autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero y 
acuerdo de Junta Directiva, realizar las siguientes inversiones. 1) Adquirir acciones 
de sociedades salvadoreflas de capital, siempre que sea titular de mas dei cincuen- 
ta poi ciento de la totalidad de dichas acciones, en forma conjunta o individual con 
otros bancos o sociedades controladoras de finalidad exclusiva, y que se trate de 
sociedades tales como casas de cambio de moneda extranjera, casas corredoras de 
bolsa, emisoras de tarjetas de credito, almacenes generales de deposito, socieda- 
des que presten servicios de pago, custodia y transporte de valores y otras socieda- 
des que ofrezcan servicios'complementarios a 10s servicios financieros del Banco. 2) 
lnvertir en acciones de Bancos con domicilio en otros paises, cumpliendo cqn 10s 
demas requisitos iegales. 3) Sin desmejorar su propia solvencia, podra suscribir y 
pagar acciones representativas de un aumento de capital de otro Banco que se 
encuentre en situacion de deterioro estructural. 4) lnvertir en la constitucion de'socie- 
dades subsidiarias siempre que posea mas del cincuenta por ciento de la totalidad 
de las acciones de la referida sociedad y que se trate de sociedades que puedan 
pertenecer al conglomerado financier0 constituido y autorizado por la superintenden- 
cia del Sistema Financiero. OUINTA. CAPITAL SOCIAL: El Banco girara con un capi- 
tal social de CIENTO CATORCE MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL DOS- 
CIENTOS DOLARES de 10s Estados Unidos de America, equivalentes a NOVE- 
CIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SElSClENTOS CUARENTA Y OCHO 
MIL COLONES, represenlado y dividido en CATORCE MILLONES DOSCIENTAS 
SESENTA Y SElS MIL CUATROCIENTAS ACCIONES nominativas, de un valor 
nominal de OCHO DOLARES de 10s Estados Unidos de America, equivalentes a 
SETENTA COLONES, CADA UNA DE ELLAS. LAS CUALES ESTAN TOTALMEN- 
TE SUSCRITAS Y PAGADAS EN LA FORMA EXPRESADA EN LOS REGISTROS 
OUE AL EFECTO LLEVA LA SOCIEDAD. SEXTA. AUMENTO Y REDUCCIoN DE 
CAPITAL. 1) En caso de aumento de capital, 10s actuales accionistas tendran 10s 
derechos y las limitaciones que las leyes establezcan, para suscribir las nuevas 
acciones que se emitan. Las acciones que se suscriban deberan ser totalmente 
pagadas en el plazo que se fije por la respectiva Junta General de Accionistas o por 
la Superintendencia del Sistema Financiero. 2) La convocatoria para celebrar la 
Junta General que conozca sobre la propuesta dei aumento del capital social, se 
publicara en dos diarios de circuiacion national, con quince dlas de anticipacion a la 
fecha seiialada para la reunion, mediante dos avisos por lo menos en cada uno. 3) 
En la Junta General que conozca de la propuesta del aumento de capital, debera 
informarse claramente a 10s accionistas las razones que justifican el aumento de 
capital, y las ventajas para estos de suscribir las nuevas acciones. 4) El acuerdo del 
aumenlo de capital social debera publicarse por una sola vez en dos diarios de 
mayor circulacion, explicando las ventajas para 10s accionistas de suscribir las nue- 
vas acciones y las des ventajas de no hacerlo. 5 )  En ningun caso se podra aumen- 
tar el capital social por capitalization de utilidades no percibidas ni el superavit de 
reevaluaciones, except0 cuando 10s bienes respectivos que fueron objeto de reva- 
Iuo, se hubiesen realizado a traves de venta a1 contado, cumpliendo con 10s demas 
requisitos legales y previa autorizacion de la Superintendencia del Sistema 
Financiero. 6) La reduccion del capital solo podra efectuarse de acuerdo a lo dis- 
puesto por la Ley de Bancos y previa aulorizacion de la Superintendencia del 
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Sisterna Financiero. En ningun caso se autorizara que dicho capital quede reducido 
bajo el rnonto del.capital social pagado establecido como rninirno, o que contraven- 
ga la relacion entre fondo patrimonial y activos ponderados. SEPTIMA DE LAS 
ACCIONES: 1) NATURALEZA DE LAS ACCIONES. Todas las acciones son cornu- 
nes y confieren iguales derechos, sin ninguna preferencia ni privilegio entre sus 
tenedores. Tendran siernpre el caracter de norninativas, no obstante estar totalmen- 
te pagadas y deberan registrarse en una Bolsa de Valores. 2 )  TiTULOS 0 CERTIFI- 
CADOS DEACCIONES. a) A 10s accionistas se les podran extender titulos o certifi- 
cados de acciones, 10s cuales deberan con tener 10s requisitos serialados por el 
Codigo de Comercio vigente y deberan estar firmados por el Presidente de la Junta 
Directiva y el Secretario de la rnisrna. b) Un rnisrno certificado podra arnparar cual- 
quier nurnero de acciones. c) A opcion de 10s accionistas; podran ser canjeados por 
otros que arnparen distinta o distintas cantidades de acciones, que surnadas entre si 
representen el total del prirnitivo. 3) REPOSlClON DE ACCIONES, a) En caso de 
perdida, destruccion o extravio de cualquier cehificado de acciones, el interesado 
debera proceder para su reposicion de acuerdo con el trarnite establecido en las 
leyes. b) Los certificados de acciones repuestos contendran una nota que indique su 
calidad de ser reposicion del titulo prirnitivo. c) Si despues de repuesto un certifica- 
do apareciere el prirnitivo. este se tendra por anulado. d) Todos 10s gastos de repo- 
sicion seran por cuenta del interesado. e) El Banco no tendra responsabilidad algu- 
na para con 10s accionistas o terceros en virtud de 10s certificados repuestos, ya sea 
que en razon de ellos se hubieren cobrado dividendos o ejercido cualquier otro dere- 
cho corno accionista, conforme la ley y a 10s terminos de esta escritura. 4) REGIS- 
TRO DE ACCIONES. En el domicilio del Banco se llevara un Libro de Registro de 
Accionistas que contendra: a) el nombre, nacionalidad y el domicilio del accionista, 
con indication de las acciones que le pertenecen, expresandose 10s numeros y 
dernas particularidades del certificado: b) 10s llamarnientos y pagos que se efectuen: 
c) 10s traspasos que se realicen; d) 10s canjes de titulos; e) 10s gravamenes de las 
acciones y 10s ernbargos que sobre ellas se trabaren; 9 las cancelaciones de 10s gra- 
varnenes y ernoargos g) las cance aciones oe os n t ~  os y, n) la dernas niorrnac on 
que exla la ley 5) TRANSFEREkCIA DE ACCIONES Las acclones oe. Banco 
podran ser transferidas librernente poi endoso o por cualquier otro rnedio previsto en 
el derecho cornun, seguido del registro en el Libro de Registro de Accionistas, con 
las lirnitaciones a la propiedad accionaria establecidas en ias leyes. Con el objeto 
de que el banco haga las respectivas anotaciones, todo titulo o certificado de accio- 
nes eridosado o traspasado debera presentarse al Banco, salvo en 10s casos de 
remate o adjudicacion judicial; en este ultimo caso 10s titulos en poder del deudor 
quedaran anulados y al adquirente se le expediran nuevos titulos en vista de la 
cornunicacion del funcionario judicial respectivo. El Banco se abstendra de inscribir 
10s traspasos cuando se hicieren en violation a las disposiciones legales. 6) INFOR- 
ME SOBRE TRANSFERENCIA DE ACCIONES. El Banco debera enviar a la 
Superintendencia del sistema Financiero, 10s prirneros diez dias de cada rnes, un 
inforrne de las transferencias de las acciones inscritas en su Libro de Registro de 
Accionistas. Asimismo, ei banco debera enviar un listado de accionistas a1 cierre de 
cada ejercicio, en un plazo no mayor de treinta dias despues de dicho cierre, de la 
manera en que dicha Superintendencia disponga en su respectivo instructivo. 7) 
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REPRESENTACION DE ACCIONES. a) Las acciones de 10s rnenores de edad y 
otros incapaces, de sucesiones, de sociedades o de cualquier otra persona juridica. 
estaran representados en las Juntas Generales de Accionistas, por sus respectivos 
representantes legales, o por las personas a quienes estos hayan delegado la repre- 
sentacion. b) Los accionistas podran delegar su representacion en otros accionistas 
o en personas extraiias al Banco, sea rnediante poder o por cualquier rnedio de 
correspondencia c) En ningin caso se podra representar mayor nhrnero de acciones 
que las que determina la ley. d) No podran representar acciones de terceros, 10s 
adrninistradores y el Auditor del Banco. e) Quedara a juicio de la Junta Directiva exi- 
gir cornprobacion de la autenticidad de las representaciones. 8) REPRESENTACION 
DE ACCIONES PROINDIVISAS. En aquellos casos en que el dorninio de las accio- 
nes se encuentre en proindivision, 10s propietarios deberan nornbrar a una sola per- 
sona para que represente las acciones indivisas, y si no se pusieren de acuerdo, el 
nombramienlo sera hecrio por el i ~ e z  de lo hlercant~ competente a per c on Je uno 
.rie os coprop e'ar os OCTAdA ACCiOhES DE TESORERiA EI Banco i.m [ ra 
acciones de tesoreria a valor nominal, por el numero necesarlo para que el valor total 
de dichas acciones sea equivalente al fondo patrimonial que posee, o a1 fondo patri- 
monial requerido, el que sea mayor, a1 treinta y uno de diciernbre de cada aiio. Estas 
acciones deberan mantenerse en deposit0 en el Banco Central de Reserva. Dichas 
acciones estaran representadas en un solo certiiicado provisional, seran de una 
serie especifica y se podran utilizer para aumentar el capital social previa autoriza- 
cion de la Superintendencia del sistema Financiero. Una vez suscrita y pagadas este 
tipo de acciones, quedara aumentado el capital social en el monto que estas repre- 
senten, sin necesidad de que se realice una Junta General Extraordinaria de 
Accionistas, bastando iinicamente una certification del auditor externo en que se 
haga constar que las acciones han sido suscritas y pagadas, para registrar en la 
cuenta de capital social el valor del aumento respectivo. Mientras las acciones de 
tesoreria, no hayan sido suscritas y pagadas no tendran derecho a voto y no gene- 
raran dividendos. Una vez autorizado por la Superintendencia del sistema Financiero 
el numero de acciones de tesoreria a colocar, el banco enviara un aviso por escrito 
a todos sus accionistas y publicara dos avisos en dos diarios de circulation nacio- 
nal, por dos dias sucesivos, ofreciendoles las acciones, las cuales podran ser sus- 
critas en proporcion a las acciones de las que sea titular. En 10s referidos avisos, 
debera de explicarse las ventajas de suscribir dichas acciones y las desventajas de 
no hacerlo. El precio de colocacion de estas acciones sera el valor en libros que 
resulte del ultimo balance auditado; en caso qGe dicho precio sea distinto al mencio- 
nado, debera ser autorizado por la Superintendencia del Sisterna Financiero. Las 
acciones cuya colocacion autorizare la Superintendencia del Sistema Financiero y 
que no fueren suscritas, seran vendidas por la administration del Banco, en subas- 
ta especial o por medio de una Bolsa de Valores y , si esto no fuere posible, por ges- 
tion directa con el visto bueno de la Superintendencia, y el precio base sera el valor 
en libros antes indicado. Las acciones de tesoreria que emila el Banco se sujetaran 
a lo que al respecto establezca la Ley de Bancos. NOVENA: DEL GOBIERNO Y 
AD~vIINISTRACION DEL BANCO: El Gobierno del Banco sera ejercido por ia Junta 
General de Accionistas y su Adrninistracion por la Junta Directiva. DECIMA: JUNTA 
GENERAL DE ACCIONISTAS: 1) INTEGRANTES DE LA JUNTA. La Junta General 



Mimucil de Derecho Societlirio 191 

formada poi 10s accionistas legalmente convocados y reunidos, es el organo supre- 
mo del Banco Tendran derecho de asistencia todos 10s titulares de acciones cuyos 
nombres aparezcan inscritos en el Libro de Registro de Acciones; cada accion dara 
derecho a un voto en toda clase de Juntas Generales. 2) CONVOCATORIAS. a) 
Salvo lo dispuesto en la Clausula Sexta, la convocatoria para Junta General se publi- 
cara de conformidad al Codigo de Comercio, por lo menos con quince dias de anti- 
cipacion a la fecha seiialada para la reunion, no contandose en dicho plazo ni el dia 
de publicacion de la convocatoria ni el de la celebracion de la Junta; a 10s accionis- 
tas se enviara ademas un aviso. b) Son requisitos indispensables de la convocato- 
ria: i) la denomination del Banco; ii) la especie de Junta a que se convoca; iii) la indi- 
cation del quorum necesario; iv) el lugar, dia y hora de la Junta; v) la agenda de la 
sesion; y, vi) el nombre y el cargo de quien o quienes firman la convocatoria. c) Las 
Juntas en primera y en segunda convocatoria se anunciaran en un solo aviso; las 
fechas de reunion estaran separadas cuando menos, por un lapso de veinticuatro 
horas. d) En caso de que la sesion de junta General Extraordinaria no haya podido 
celebrarse por falta de quorum en ninguna de las fechas de la convocatoria, se hara 
nueva convocatoria, la cual no podra ser anunciada simult6neamente con las ante- 
riores, y ademas debera expresar la circunstancia de ser tercera convocatoria, y que 
la sesion sera valida cualquiera que sea el numero de las acciones presentes o 
representadas. 3) JUNTAS MIXTAS. Una misma Junta podra tratar asuntos de 
caracter Ordinario y Extraordinario, si su convocatoria as1 lo expresare. 4) DERE- 
CHO DE INFORMACION DE LOS ACCIONISTAS. A partir de la publicacion de la 
convocatoria, 10s libros y documentos relacionados con 10s fines de'la Junta estaran, 
en las oficinas del Banco, a disposition de 10s accionistas, para que puedan enterar- 
se de ellos. 5) DERECHO A PEDIR CONVOCATORIA. Los accionistas que repre- 
senten, poi lo menos, el cinco por ciento del capital social podran pedir poi escrito a 
la Junta Directiva, en cuaiquier tiempo, la convocatoria de una junta General de 
Accionistas para tratar de 10s asuntos que indiquen en su peticion. lgual derecho ten- 
dra aun el titular de una sola accion, en 10s casos seiialados en la ley. Si la Junta 
Directiva rehusare hacer la convocatoria, o no la hiciere dentro de ios quince dias 
siguientes a aquel en que haya recibido la solicitud, la convocatoria sera hecha por 
un Juez competente, a ~0Iicitud del accionista o accionistas interesados, con audien- 
cia por tres dias a la Junta Directiva. 6 )  LlSTA DE CONCURRENTES. A la hora indi- 
cada en la convocatoria 10s accionistas presentes o representantes de accionistas se 
acreditaran, firmando el docurnento preparado para tal efecto; a continuation se for- 
mulara una lista de 10s accionistas presentes o representados y de 10s representan- 
tes de 10s accionistas, con indicacion de su nombre y numero de acciones represen- 
tadas por cada uno. Antes de la primera votacion, se procedera a la exhibicion de la 
lista y sera firmada por el Presidente y Secretario. 7) QUORUM DE LA JUNTA 
GENERAL ORDINARIA. Para que la Junta General Ordinaria se considere legal- 
mente reunida en la primera fecha de la convocatoria, deberan estar representadas. 
por lo menos, la mitad mas una de las acciones que conforman el capital social. Si 
por falta de quorum necesario para hacerlo en la primera, la Junta General Ordinaria 
se reuniere en la segunda fecha de la convocatoria, se considerara vaiidamente 
constituida, cualquiera que sea el niimero de acciones representadas. 8) QUORUM 
DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA, Las Juntas Generales 
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Extraordinarias que tengan por objeto resolver 10s asuntos contemplados en el 
numero cuatro de la ciausula Decima Segunda, se regiran en cuanto al quorum. 
tanto en primera como en segunda fecha de la convocatoria, por las disposiciones 
referentes a las Juntas Generales Ordinarias, Las que tengan por objeto tratar cual- 
quier otro asunto de caracter extraordinario, se regiran por la regla siguientes: ei 
quorum necesario para celebrar la sesion en la prirnera fecha de la convocatoria 
sera de ires cuartas partes de todas :as acciones del Banco; para la segunda, la 
mitad mas una; y, para la tercera, cualquiera que sea el ntimero de acciones presen- 
tes. 9) MAYORIA PARA RESOLVER EN L4S JUNTAS GENERALES. En las Juntas 
Generales Ordinarias y en las Extraordinarias que tengan por objeto resolver 10s 
puntos contenidos en el numero cuatro de la clausula decima segunda, las resolu- 
clones se tomaran tanto en primera como en segunda fecha de la convocatoria, por 
la mayoria de 10s votos correspondientes a las acciones presentes. Para que haya 
resolution en las otras Juntas Generales Extraordinarias, se necesitara el voto iavo- 
rable: i) en primera iecha, de las ties cuartas partes de las acciones del Banco; ii) en 
segunda fecha, de las ires cuartas partes de las acciones presentes: y, iii) en la ter- 
cera fecha de ia simple mayoria de las acciones presentes. 10) AGENDA. CONTI- 
NUIDAD Y SUSPENSION DE SESIONES. a) La Agenda debe contener la relacion 
de 10s asuntos que seran sometidos a la discusion y aprobacion de la Junta General 
y sera redactada por quien haga la convocatoria. b) Quienes tengan el derecho de 
pedir convocatoria a Junta General, lo tienen tambien para pedir que figuren deter- 
minados puntos en la Agenda. c) Ademas de 10s asuntos incluidos en la Agenda. 
podra tratarse cualesquiera otros, unicamente cuando esien representadas todas las 
acciones y se acuerde su discusion por unanimidad. La Junta General podra acor- 
dar la continuacion de una sesion en 10s dias inmediatos siguientes hasta la conclu- 
sion de la Agenda y tambien podra aplazar la sesion por una sola vez y por el termi- 
no improrrogable de ires dias, en cuyo caso se reanudara la Junta como se hubiere 
acordado. Nose necesitara nueva convocatoria para la continuacion de las sesiones 
a que se reiiere esta clausula. DECIMA PRIMERA: JUNTA GENERAL ORDINARIA: 
La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira por lo menos una vez al ario. 
en el lugar, dia y hora seiialados en la convocatoria y conocera ademas de 10s asun- 
tos incluidos en la Agenda, de 10s siguientes: 1) elegir y remover a 10s miembros de 
ia Junta Direcliva, conocer de sus renuncias y asignarles sus emolurnentos; 2) nom- 
brar y remover de su cargo al Auditor Externo, iijando su remuneracion: 3) nombrar 
y remover de su cargo al auditor Fiscal, iijando su remuneracion; 4) conocer y apro- 
bar la Mernoria de la Junta Directiva y 10s Estados Financieros de la entidad; y, en 
caso de no aprobar alguno, tomar las providencias que considere convenientes; 5) 
conocer el iniorme del Auditor Externo y tomar las medidas que juzgue oportunas; 6 )  
resolver sobre la aplicacion de las utilidades y el reparto de dividendos; 7) acordar la 
iormacion e integracion de fondos de reserva legal y de reservas especiales: y. 8) 
conocer y resolver cualquier otro asunto de su competencia, de coniormidad con las 
leyes. DECIMA SEGUNDA. JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS: Son 
Juntas Generales Extraordinarias las que se reunan para tratar cualquiera de 10s 
siguientes asuntos: I) modiiicacion del pacto social; 2 )  aumento o disminucion del 
capital social; 3)fusion con otras sociedades: 4) amortizacion de acciones con recur- 
sos de la propia sociedad y emision de certiiicados de goce asi como bonos con- 



ve~iibles en acciones. Esto ultimos podran ser considerados como capital comple- 
mentario con autorizacion de la Superintendencia del Sistema Financiero; 5) disolu- 
cion o liquidacion del Banco; y. 6) conocer 10s dernas asuntos que, de coniormidad 
con la ley y el pacto social, deben ser conocidos en la Junta General Extraordinaria. 
DECIMA TERCERA: ADMINISTRACION DEL BANCO: 1) JUNTA DIRECTIVA. La 
administracion del banco estara confiada a una Junta Directiva compuesta por un 
mjrnero que no podra ser inferior de ties rniembros, ni superior de siete rniembros. 
segun lo disponga la Junta General Ordinaria de Accionistas, quienes se denornina- 
ran Presidente de la Junta Directiva, Presidente Ejecutivo y Secretario; 10s dernas 
integrantes de la junta directiva que cornpleten el numero de rniembros que se hubie- 
ra acordado para integrarla se denorninaran Directores, y se identificaran con el 
nurnero que corresponda al orden de su election. Por cada Director Propietario se 
elegira tambien un Director Suplente. No sera necesario ser accionista para ser 
miembro de la Junta Directiva. Cuando el cargo de Presidente de la Junta Directiva 
y de Presidente Ejecutivo recaiga en la misma persona, podra crearse dentro de la 
rnisrna el cargo de Vicepresidente el cual sera nombrado por la Junta General de 
Accionistas. 2) REQUISITOS E JNHABILIDADES PARA SER DIRECTOR. Los 
Directores deberan ser de reconocida honorabilidad y contar con conocimiento y 
experiencia en rnateria iinanciera y administrativa. No podran ser rniembros de la 
Junta Directiva: a) Los que no hubieren cumplido treinta arios de edad; b) 10s direc- 
tores, funcionarios o ernpleados de cualquier otro banco o institucion oficial de cre- 
dito, exceptuandose 10s casos serialados en la ley; c) 10s que Sean deudores del 
Banco, except0 cuando su deuda haya sido autorizada de acuerdo con lo dispuesto 
por la ley respectiva; d) 10s que se encuentren en estado de quiebra, suspension de 
pagos o concursos de acreedores y en ningun caso quienes hubieren sido califica- 
dos judicialmente como responsables de una quiebra culposa o dolosa; e) 10s deu- 
dores del sistema financier0 salvadorerio por creditos a 10s que se les haya consti- 
tuido una reserva de saneamiento del cincuenta por ciento o mas del saldo. Esta 
inhabilidad sera aplicable tarnbien a aquellos directores que posean el veinticinco 
por ciento o mas de las acciones de sociedades que se encuentren en la situacion 
antes rnencionada; f )  10s que fueren legalrnente incapaces; y, g) las dernas estable- 
cidas por la ley. 3) PERIOD0 DE EJERClClO DE LOS DIRECTORES Y 
REELECCION. Los miernbros de la Junta Directiva duraran en sus funciones dos 
arios, pudiendo ser reelectos. En caso que por cualquier circunstancia transcurriere 
dicho plazo, sin que se hubieren electo 10s sustitutos continuaran en el desernperio 
de sus cargos hasta que se elijan estos y tomen posesion de sus cargos. La calidad 
de miembro de la Junta Directiva es personal; en consecuencia, no podra ejercerse 
por medio de representante. DECIMA CUARTA: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA 
DIRECTIVA. La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones 1) Nombrar al 
director Ejecutivo, funcionarios ejecutivos y ernpleados de la institucion, y asimisrno 
fijarles sus sueldos, remuneraciones extraordinarias, atribuciones y obligaciones, 
aceptar sus renuncias y removerlos, iacultad que podra delegarse en el Presidente 
Ejecutivo, una vez nornbrado. 2) Delegar sus facultades de adrninistracion y repre- 
sentacion en uno de 10s directores o una Cornision Ejecutiva que designe de entre 
sus miembros, quienes deberan ajustarse a las instrucciones que reciban y dar 
periodicamente cuenta de su gestion. 3) Conocer y resolver solicitudes de credit0 y 
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de inversion, de acuerdo con la ley y las normas dictadas por las autoridades mone- 
tarias. 4) Dirigir 10s demas negocios del banco y emitir 10s acuerdos convenientes 
para tales fines, autorizando toda clase de operaciones que hayan de practicarse, de 
acuerdo con las finalidades del Banco; y, establecer 10s requisitos que deban consig- 
narse en 10s respectivos contratos. 5) Determinar el monto maximo de lasoperacio- 
nes que pueden ser resueltas por el Presidente de la Junta Directiva. Presidente 
Ejecutivo. Comision Ejecutiva o por el comite de Credito nombrado por la junta 
Directiva; y deterrninar 10s limites y condiciones dentro de 10s cuales podran autori- 
zar determinados creditos. 6 )  Establecer las iacultades que se conieriran al director 
Ejecutivd. gerentes y otros iuncionarios, en 10s respectivos poderes de administra- 
cion. 7) Nombrar 10s comites que estime necesario para el estudio y resolucion de 
determinados asuntos que interesen al Banco y dictar las normas a que deben suje- 
tarse. 8) Establecer y cerrar Agencias de acuerdo con 10s procedimientos legales. 9) 
atender la organizacion interna del Banco, estableciendo las delegaciones pertinen- 
tes en 10s iuncionarios de su competencia. 10) Autorizar la adquisicion, enajenacion 
y arrendamiento de bienes inmuebles o la constitucion de cualquier derecho real o 
personal sobre 105 mismo, previos 10s requisitos de ley. 11) Emitir, si lo considera 
necesario, reglamentos para el mejor iuncionamiento del Banco. 12) Autorizar al 
Presidente Ejecutivo, otro miembro de la Junta directiva, iuncionario del banco o 
cualquier apoderado con iacultades administrativas, para ejecutar 10s actos, celebrar 
10s contratos y contraer las obligaciones que requiera dicho acuerdo. 13) Convocar 
la celebracion de las Juntas Generales de Accionistas y presentar en la ordinaria que 
corresponda la Memoria de la Administracion y 10s estados financieros de la socie- 
dad, para su aprobacion o improvision. 14) Proponer a la Junta General de 
Accionistas, la aplicacion de utilidades al iinal de cada ejercicio. 15) Proponer a la 
Junta General la iormacion de reservas. 16) Publicar 10s Estados financieros de la 
sociedad en el tiempo y iorma establecidos en la Ley. 17) Verificar 10s llamamientos 
a pago del capital, suscritos en 10s casos de aumento del capital, cuando las nece- 
sidades del Banco asi lo requieran. 18) Decidir sobre la ampliacion de las activida- 
des del Banco permitidas por la ley y 10s presentes estatutos. 19) Autorizar la emi- 
sion de bonos, cedulas hipotecarias y demas obligaciones negociables, con excep- 
cion de bonos convertibles en acciones. 20) Cumplir 10s acuerdos de las Juntas 
Generales de Accionistas. 21) Delegar en el Presidente Ejecutivo o en otros 
Directores, algunas de las atribuciones contenidas en esta clausula. 22) Las demas 
facultades que de coniormidad a la Ley le correspondan. DECIMA QUINTA; MOD0 
DE PROVEER A LA VACANTE DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA: a) 
En caso de iallecimiento, renuncia, ausencia, licencia o impedimento temporal o defi- 
nitivo del Presidente Ejecutivo, la vacante de este sera llenada por quien la junta 
directiva designe. El Director sustituto ejercera dicho cargo por el tiempo que dure la 
causa o impedimento temporal del Presidente Ejecutivo, o hasta que la Junta 
General de Accionistas designe a1 Presidente ejecutivo en iorma definitiva, cuando 
se irate de causa o impedimento definitlvos. 2) Cuando las causas o impedimentos 
temporales o definitivos ocurran en 10s casos del Presidente de la Junta Directiva 0 

del Secretario, 10s cargos seran ocupados por otros de 10s restantes Directores que 
designe la misma Junta Directiva o del Secretario; 10s cargos seran ocupados por 
otros de 10s restantes Director Propietario, cualquier que sea, su vacante sera llena- 
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da por el Director Suplente que aquel designe previamente, si ello fuere posible, de 
lo contrario por el que decidan 10s demas miembros de la junta Directiva. 4) De todo 
lo anterior, se debera dejar constancia en el Libro de Actas de Junta Directiva. 5) 
Cualquier vacante que ocurriera en forrna definitiva, para concluir el period0 o paria 
iniciar uno nuevo, se hara nueva eleccion por la Junta general de Accionistas, en la 
sesion inrnediata siguiente a la fecha en que se present0 la vacante, fungiendo mien- 
tras tanto el suplente durante todo ese tiempo. DECIMA SEXTA. QUORUM Y DECI- 
SIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: 1) La Junta Directiva sesionara, previa convo- 
catoria hecha por el Presidente de la Junta Directiva, con veinticuatro horas de anti- 
cipacion, por 10 menos, por cualquier medio de comunicacion; sera presidida por 
dicho Presidente o quien haga sus veces segun lo disponen 10s presentes estatu- 
tos. 2) La Junta Directiva se reunira para la administration de 10s intereses sociales. 
con la frecuencia que dicha Junta disponga. 3) La Junta Directiva se tendra por legal- 
mente reunida con la concurrencia de la mayoria de sus miernbros y las resolucio- 
nes seran validas con la mayoria de 10s votos presentes; si se produce empate, deci- 
dira el Presidente de la Junta Directiva con voto de calidad. 4) Los acuerdos adop- 
tados en cada sesion deberan asentarse en el Libro de Actas correspondiente y el 
acta debera ser firmada por 10s asistentes, inclusive por 10s suplentes que asistieron 
a la sesion. 5) Los Directores Suplentes asistiran a las sesiones con voz, per0 sin 
voto. DEC~MASEPTIMA: ACTAS DE LAS SESIONES: Todo acuerdo o resolution de 
la Junta directiva, debe constar, para que sea valido, en el Acta de la sesion en que 
se hubiere tomado. En las actas se consignara especialrnente: 1) El lugar, fecha y 
hora en que se inicie la sesion; 2) Los Directores que esten presentes; 3) La salve- 
dad de voto y la abstencion del Director o Directores que se retiren en su caso, al 
tratarse de asuntos en que puedan tener interes: 4) Los votos razonados y 10s votos 
disidentes, cuando asi lo solicitaren el Director o Directores que lo hubieren ernitido; 
5 )  La firrna de 10s Directores asistente, aunque hubieren salvado su voto. El acta 
firrnada por la mayorla de 10s Directores asistentes a la sesion respectiva se consi- 
derara valida, en caso que alguno no quisiera o no pudiera firrnar. DECIMA OCTA- 
VA; REPRESENTACION LEGAL Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE EJECUTI- 
VO: Corresponde a quien ocupe el cargo de Presidente Ejecutivo las slguientes 
facultades: 1) Representar a1 Banco judicial y extrajudicialrnente, pudiendo en tal vir- 
tud y previo acuerdo de la Junta Directiva, ejecutar toda clase de actos, celebrar toda 
clase de contratos, contraer toda clase de obligaciones, celebrar toda clase de escri- 
turas publicas o privadas, suscribir tltulos valores que impliquen obligaciones 
extraordinarias del Banco, conferir toda clase de poderes y revocarlos; gravar 10s 
bienes inrnuebles, rnuebles, valores o derechos del Banco, adquirir toda clase de 
bienes, yen  general, afectar todos 10s actos necesarios en cumplimiento de las reso- 
luciones de la Junta Directiva ode  la Cornision Ejecutiva. 2) Ejecutar 10s actos y lle- 
var a cab0 10s acuerdos adoptados por ia Junta Directiva y la Junta General de 
Accionistas. 3) Supewisar y coordinar las actividades del Banco. 4) Atender la admi- 
nistracion del Banco, estableciendo a 10s funcionarios ejecutivos o gerentes sus res- 
pectivas facultades y responsabilidades. 5) Desempeilar las atribuciones que la 
Junta Directiva le delegue, las demas que correspondan de conformidad con el pre- 
sente pacto social, 10s reglamentos del Banco y las disposiciones de la Junta 
Directiva y de la Junta General de Accionistas. DECIMA NOVENA: FACULTADES 



DE PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA: Corresponde al Presidente de ia 
Junta Directiva: 1) Presidir las sesiones de la Junta Directiva. 2) Convocar a las 
sesiones de Junta Directiva. 3) Decidir con voto de calidad en caso de ernpate. 4) 
Representar la imagen del Banco. VIGESIMA: FACULTADES DEL SECRETARIO: 
La persona que desempeiie las iunciones de Secretario, llevara el Libro de Actas, de 
las sesiones de Junta Directiva y Juntas Generales de Accionistas, autorizara las 
certificaciones que expida el Banco, lo mismo que todas aqi,eIlas comunicaciones 
derivadas de acuerdos de Juntas Generales o Directiva que tenga relacion con 10s 
negocios del Banco o con sus accionistas. VIGESIMA PRIMERA: 
ADMlNlSTRAClON DIRECTA: Cuando ia Junta Directiva lo estirne conveniente. 
podia nornbrar a un Director Ejecutivo, Gerente General o a iuncionarios ejecutivos, 
para que realicen las labores de administracion que les Sean fijadas al rnornento de 
su nornbrarniento, debiendo estos ultirnos reunir 10s rnismos requisitos y no tener las 
inhabilidades que para 10s Directores seiiaia ia ley y 10s presentes estatutos. 2) La 
delegacion eiectuada por la Junta Directiva no lirnitara las facultades conieridas a 
esta o a su Presidente Ejecutivo. 3) Si la Junta Directiva, dispone conceder delega- 
cion a la cornision Ejecutiva para realizar un nurnero indeterminado de iacultades. 
actos o actividades, por un period0 de tiempo determinado o por todo el tiempo que 
duren 10s Directores como miernbros de la Junta Directiva, 10s acuerdos de la 
Comision Ejecutiva deberan asentarse en un Libro de Actas que se llevara para 
dichos eiectos, el cual se llevara, seg~jn lo que prevenga la Junta Directiva y a lo dis- 
puesto en la Clausula Decima Septima, en lo que iuere aplicable. 4) Las iacultades 
que coniiera la Junta Directiva, o en su'caso ia cornision ejecutiva, deberan estable- 
cerse en la sesion de su nombramiento y dejarse constancia escrita de todo ello en 
el Libro de Actas correspondiente. Los poderes que se otorguen a 10s iuncionarios 
nombrados, determinaran la extension del respectivo rnandato y sus restricciones. 
VIGESIMA SEGUNDA. EJERCICIO CONTABLE ANUALY PUBLICACIONES. 1) El 
ejercicio contable anual del Banco coincidira con el aiio calendario, del uno de enero 
al treinta y uno de diciembre, debiendose hacer un cierre provisional al final del pri- 
mer sernestre de cada aiio. 2) El Banco debera publicar en la forma establecida en 
la Ley de Bancos y previa autorizacion de la Junta General, en 10s primeros sesen- 
ta dias de cadaaiio, sus Estados Financieros, que se refieran a1 ejercicio contable 
anual correspondiente al aiio inmediato anterior, con sujecion a las normas que al 
respecto dicte la Superintendencia del Sisterna Financiero. 3) Los reieridos Estados 
financieros deberan ser dictaminados por el Auditor Externo del Banco y el dictamen 
correspondiente debera ser publicado en la misma oportunidad. 4) El Banco debera 
publicar en la forma establecida en la ley y por lo menos tres veces a1 aiio, 10s balan- 
ces de situacion y Iiquidacion provisionales de sus cuentas de,resultados, uno de 10s 
cuales estara reierido al treinta de junio de cada aiio; las otras dos iechas seran 
determinadas por la Superintendencia del Sistema Financiero a su discrecion. 
VIGESIMA TERCERA. VIGILANCIA: La vigilancia del Banco estara confiada a un 
Auditor eiecto todos 10s aiios por la Junta General Ordinaria. Son facultades y obli- 
gaciones del auditor: 1) Cerciorarse de la constitucion y vigencia del Banco. 2) Exigir 
a 10s administradores un balance mensual de comprobacion. 3)Comprobar las exis- 
tencias iisicas y de 10s inventarios. 4) lnspeccionar una vez a1 rnes, po i  lo menos, 10s 
libros y papeles del banco, asi corno la existencia en caja. 5 )  Revisar el balance y el 
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estado de perdidas y ganancias anuales, rendir el iniorme correspondiente en 10s 
terminos que establecen las disposiciones legales pertinentes y autorizarlo al darle 
su aprobacion. 6 )  Sorneter a conocimiento de la Administracion social y hacer que 
se inserten en las agendas de la Junta General de Accionistas, 10s puntos que crea 
pertinentes. 7 )  Convocar las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias de accio- 
nistas, en caso de omision de 10s administradores y en cualquier otro que juzgue 
conveniente. 8) Asistir con voz, per0 sin voto, a las Juntas Generales de Accionistas. 
9) Comprobar en cualquier tiempo las operaciones del Banco. 10) Opinar sobre la 
eiectividad de 10s sistemas de control interno contable del Banco. 11) Opinar sobre 
el cumplimiento de las obligaciones legales y reglarnentarias, especiaimente las rela- 
tivas al iondo patrimonial, limites de creditos, creditos y contratos con personas rela- 
cionadas y la suficiencia de las reservas de saneamiento. 12) Pronunciarse o abste- 
nerse explicita y motivadamente de hacerlo sobre otros aspectos que requiera la 
Superintendencia del Sistema Financiero o el Banco; y, 13) Las demas que le setia- 
len la Ley de Bancos, 10s Estatutos y la Junta General. El Banco coniormara un 
Cornite de Auditores, en el cual deberan iigurar a1 menos el Auditor Interno, el 
Director Ejecutivo o un Gerente de igual categoria y dos miembros de la Junta 
Directiva que no ostenten cargos ejecutivos. Dicho cornite tendra entre sus iuncio- 
nes las siguientes: a) Velar por el cumplimienio de 10s acuerdos de la Junta General, 
Junta Directiva, y de las disposiciones de la Superintendencia del Sistema 
Financiero y del Banco Central; b) Dar seguimiento a 10s iniormes a 10s iniormes del 
auditor interno, del auditor externo y de la Superintendencia para corregir las obser- 
vaciones que se iormulen; y, c) las demas que dispongan la Ley de Bancos y la 
Superintendencia del Sistema Financiero. VIGESIMA CUARTA: FONDOS DE 
RESERVA Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES: 1) El Banco debera mantener en 
todo tiempo las reservas de capital en la cuantia y iorma que indiquen las leyes y 
demas disposiciones que iueren aplicables. Los iondos de reserva legal habran de 
reintegrarse cuantas veces fueran reducidos por cualquier causa. 2) Se haran las 
demas reservas que iije la Junta General de Accionistas con 10s porcentajes que la 
misma determine y aquellas que determinen las autoridades monetarias, conforme 
leyes y reglarnentos. 3) La Junta General podra acordar la distribucion del rest0 de 
las utilidades entre 10s accionistas, a prorrata del valor pagado de sus acciones, indi- 
cando la iorma y plazo en que hubiere de eiectuarse el pago: en ningun caso podran 
distribuirse utilidades: a) si con ello se incumplen las disposiciones legales pertinen- 
tes; b) si se trata de utilidades no percibidas o provenientes de utilidades por reeva- 
luaciones, except0 cuando 10s bienes respectivos objeto del revaluo, se hubiesen 
realizado a traves de venta al contado, previa autorizacion de la Superintendencia 
del Sistema Financiero. VIGESIMA QUINTA. DlSOLUClON Y LIQUIDACION: El 
Banco se disolvera por las causales legales. En cualquier caso de disolucion del 
Banco, correspondera al organo competente eiectuar la liquidacion correspondien- 
te de coniormidad con la ley, sus reglamentos y disposiciones aplicables; sera res- 
ponsabilidad de la Junta General de Accionistas establecer el numero de liquidado- 
res que efectuaran la Iiquidacion, siendo ademas su atribucion el nombramiento de 
las personas que ostentaran tal calidad. VIGESIMA SEXTA. ARBITRAMIENTO. Toda 
desavenencia, diierencia, conflicto, controversia o disputa que surja entre 10s socios 
o entre estos y la sociedad, sera sometida al arbitraje en la ciudad de San Salvador 
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y ante el Centro de Mediacion y Arbitraje de la Camara de Cornercio e Industria de 
El Salvador, sujeto a las reglas de procedimiento dictadas poi el mismo centro. El 
idiorna del arbitraje sera el castellano. En ausencia de regla procedimental expresa, 
las partes delegan en el tribunal arbitral el sefialamiento de las mismas. El tribunal 
arbitral estara conforrnado por tres arbitros, designados uno por cada parte, 10s cua- 
les antes de dar principio a su labor, designaran a un tercero que sera el presiden- 
te. El laudo arbitral debera dictarse con sujecion a derecho, dentro de 10s cuatro 
meses posteriores a la aceptacion del cargo del ultimo de 10s arbitros designados; io 
anterior no es obstaculo para que las partes de comun acuerdo puedan prorrogar el 
piazo. Las costas del arbitraje seran pagadas por partes iguales por cada parte. 
salvo las de sus abogados, asesores y peritos. No habra especial condena en cos- 
tas procesales, aiin cuando si procedera condenar al pago de ias otras cantidades 
adeudadas que'determine el correspondiente iaudo arbitral. VIGESIIVIA SEPTIMA. 
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS POR DlSPOSlClON DE LA LEY. Si rnodifi- 
caciones posteriores a1 Codigo de Cornercio, Ley de Bancos, o cualesquiera otras 
isyes, la derogacion de eslas o la promulgacion de otras, produjeran contradiccion 
con el texto de 10s referidos estatutos, debera entenderse que poi virtud de la ley, se 
han reformado estos, sin que requiera otorgarse un nuevo instrumento publico, 
puesto que la ley debe prevalecer sobre el contrato social. VIGESIMAOCTAVA. DIS- 
POSICIONES GENERALES. En todo lo no previsto en 10s presentes estatutos, se 
estara a 10s dispuesto en la Ley de Bancos, Ley Organica del Banco Central de 
Reserva de El Salvador, Ley Organica de la Superintendencia del Sistema 
Financiero. Codigo de Comercio y demas leyes vigentes de la Republica.""""'"'IX) 
DECLARACIONES NOTARIALES. Hago constar que para la formalization del pre- 
sente instrurnento, se han observado 10s procedimientos contenidos en la Ley de 
Bancos y Codigo de Comercio. Asi se expresaron 10s comparecienles y yo, el sus- 
crito notario. DOY FE: a) Que identifique a 10s comparecientes en debida forma 
como queda dicho; b) Que les explique 10s efectos legales de esta escritura; c) Que 
les hice la advertencia de hallarse solventes del pago del lrnpuesto sobre la Renta y 
de 10s lmpuestos Municipales para la inscripcion de esta escritura en el Registro de 
Comercio ; d) Que les hice la prevencion que ordena el articulo trescientos cincuen- 
ta y ires inciso tercero del Codigo de Comercio; e) De ser legitimas y suficientes las 
personerias con que actuan 10s comparecientes por haber tenido a la vista: f) Con 
respecto a la sociedad Scotiabank El Salvador, S.A.: I) El Testirnonio de la Escritura 
Publica de Modificacion y Aumento de Capital, otorgada ante 10s oficios del Notario 
Jose Aresio Nolaso Chavarria , a las nueve horas del once de abril de dos mil tres. 
inscrita en el Registro de Comercio a1 nurnero CUARENTA Y OCHO del Libro UN 
MIL OCHOCIENTOS TRES, de Registro de Sociedades, de ia que consta, entre 
otras cosas que su nacionaiidad, denomination y dornicilio son 10s apuntados, que 
su plazo es indefinido y que puede realizar actos como el consignado en este instru- 
mento; 11) Testimonio de la Escritura Publica de Aumento de Capital, otorgada ante 
10s oficios del Notario Carlos Roberto Valencia Funes, a las nueve horas del dieci- 
siete de diciembre de dos mil cuatro, inscrita en el Registro de Comercio al numero 
CUARENTA Y SlETE del Libro UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO de 
Registro de Sociedades, de la que consta, que el capital de la sociedad se aumen- 
to a cuarenta millones de dolares, representado y dlvidido en cinco millones de 
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acciones del valor nominal de ocho dolares, equivalentes a setenta colones, cada 
una, suscrito en su totalidad y completamente pagado; Ill) La certificacion expedida 
en esta ciudad, el quince de noviembre del aiio reciin pasado, por el licenciado 
Benjamin Valdez Iraheta, Secretario de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria 
de Accionistas de la sociedad, del acta de la sesion celebrada on esta ciudad, a las 
ocho horas del quince de noviembre del aiio dos mil cuatro, en la que se acordo la 
fusion en 10s terminos aqui consignados. En dicha certificacion consta ademas, que 
se nombro Ejecutor Especial a1 compareciente y otro para actuar en forma conjun- 
ta o separada: y, IV) La Certification expedida en esta ciudad, el quince de abril del 
presente aiio, por el licenciado Benjamin Valdez Iraheta. Secretario de la Junta 
Directiva de ia sociedad, del acta de la sesbn celebrada en esta ciudad, a las quin- 
ce horas del quince de abril del ario en curso, en el cual se acordo aprobar 10s ter- 
minos de intercambio de las acciones aportadas a la fusion, en 10s terminos aqui 
consignados; y, ii) Con respecto a la sociedad Banco de Comercio de El Salvador, 
S.A.: I) El Testimonio de la Escritura Pdblica de Fusion porAbsorcion, otorgada por 
el Banco de Comercio de El Salvador, Sociedad Anonima y Banco Atlacatl, Sociedad 
Anonima, antes denominado Financiera Atlacatl. S.A.. en la ciudad de San Salvador, 
a las siete horas y quince minutos del veintinueve de julio de mil novecientos noven- 
ta y nueve, en 10s oficios del notario Luis Ernesto Guandique Chavez, inscrita origi- 
nalmente en el Registro de Comercio, el veintinueve de julio de mil novecientos 
noventa y nueve, a1 numero ClNCO del Libro UN MIL CUATROCIENTOS CINCUEN- 
TA Y OCHO, y posteriormente al nlimero CUARENTA Y ClNCO del libro UN MIL 
QUINIENTOS SIETE, el do$ de mano de dos mil, ambas del Registro de 
Sociedades, de la cual consta que el Banco de Comercio de El Salvador, S.A. es la 
sociedad absorbente y Banco Atlacatl, Sociedad Anonima, antes denominada 
Financiera Atiacatl. S.A., la sociedad absorbida, y cuyas clausulas constituyen 10s 
Estatutos que regiran a partir de la fecha de inscription del instrumento en referen- 
cia, teniendose en consecuencia como la unica escritura social de la sociedad absor- 
bente, y que en consecuencia todos 10s bienes, derechos y obligaciones den Banco 
Atlacatl. Sociedad Anonima, antes denominada Financiera Atlacatl, S.A .correspon- 
den a Banco de Comercio de El Salvador, S.A.; constando ademas que su naturale- 
za, denominacion y domicilio son 10s anteriormente expresados, que su plazo es 
indeterminado contado a partir del cinco de septiembre de mil novecientos cuarenta 
y nueve, que la Administration del Banco esta confiada a una Junta Directiva cuyos 
miembros duran en sus funciones tres aiios, que la representacion judicial y extraju- 
dicial corresponde a1 Presidente o Vicepresidente, quienes tienen la facultad para 
actuar conjunta o separadamente; II) el Testimonio de la Escritura Publica de 
Modificacion a1 Pacto Social, otorgada en esta ciudad, a las dieciocho horas del 
veintiuno de diciembre de mil novecientos noventa y nueve, ante 10s oficios notaria- 
les de Lastenia Salazar Alvarenga de Wale, inscrita al numero DIECjOCHO del Libro 
UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA, de Registro de Sociedades, del Registro de 
Comercio, el veintidos de diciembre de mil novecientos noventa y nueve, de la cual 
consta, que se modifico unicamente la clausula QUINTA del Pacto Social del Banco. 
en el sentido de que girara con un Capital Social de TRESCIENTOS SESENTA 
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL COLONES; Iff) ef testimonio de la escri- 
tura Publica de Modificacion a1 Pacto Social, otorgada en esta ciudad, a las quince 



horas y treinta minutos del cinco de abril del afio dos mil, ante 10s oficios notariales 
de David Ricardo Urquilla Bonilla, inscrita al numero UNO del Libro UN MIL QUI- 
NIENTOS VEINTE, de Registro de Sociedades, del Registro de Comercio, el trece 
de abril del dos mil, de la cual consta que se modificaron ias clausuias TERCERA, 
SEXTA. SEPTIMA. DECIMA PRIMERA, DECIMA CUARTA, DECIMA QUINTA Y 
DECIMASEXTA, del Pacto Social del Banco; IV) el testirnonio de la Escritura Publica 
de Modificacion a1 Pacto Social, otorgada en esta ciudad, a las quince horas y quin- 
ce minutos del veintiuno de mayo del afio dos mil dos, ante 10s oficios notariales del 
Lastenia Salazar Alvarenga de Viale . inscrita al numero SETENTA Y CUATRO del 
Libro UN MIL SETECIENTOS DOCE, de Registro de Sociedades del Registro de 
Comercio, el treinta de mayo de dos mil dos, de la cual consta, que se modifico la 
clausula QUINTA del Pacto Social del Banco, en el sentido de incrernentar su capi- 
tal social de CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL 
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA equivalentes a TRESCIEN- 
TOS SESENTA IvllLLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL COLONES, a SESENTA 
Y UN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SElS MIL DOLARES DE LOS ESTA- 
DOS UNIDOS DE AMERICA equivalentes a QUiNIENTOS CUARENTA MILLONES 
QUINIENTOS CUARENTA MIL COLONES; V) El Testimonio de la Escritura Publica 
de Modificacion al Pacto Social, otorgada en esta ciudad, a las diez horas del vein- 
tisiete de junio del aiio dos mil tres, ante 10s oficios notariales de Gerardo Antonio 
Bukele Giacoman, inscrita al numero NUEVE del Libro UN MIL OCHOCIENTOS 
VElNTlClNCO de Registro de Sociedades del Registro de Comercio, el treinta de 
junio de dos mil tres, de la cual consta que se modificaron: la clausula QUINTAen el 
sentido de incrementar su capital social de QUINIENTOS CUARENTA MILLONES 
QUINIENTOS CUARENTA MIL COLONES equivalentes a SESENTA Y UN MILLO- 
NES SETECIENTOS SETENTAY SElS MILDOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 
DE AMERICA, a SElSClENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES SElSClENTOS 
CUARENTAY OCHO MIL COLONES equivalentes a SETENTA Y CUATRO MILLO- 
NES CIENTO TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS 
UNIDOS DE AMERICA, y las clausulas SEXTA. SEPTIMA. DECIMA SEXTA y 
TRIGESIMA del Pacto Social del Banco; V)Certificacion extendida en esta ciudad el 
cinco de enero del afio en curso, por el Secretario de la Junta General Extraordinaria 
de Accionistas del Banco de Comercio de El Salvador, S.A.. doctor Luis Ernesto 
Guandique Mejia, de la que consta que en sesion de Junta General Extraordinaria 
de Accionistas celebrada en esta ciudad, el mismo dia, se acordo pot unanirnidad de 
10s accionistas, fusionarse con Scotiabank El Salvador, S.A.. mediante absorcion, 
que Scotiabank hara de BanCo y mediante el curnplimiento de 10s requisitos que ya 
han sido ejecutados y 10s que deberan ser cumplidos para formalizar la fusion; 
habiendose designado como ejecutores especiales del acuerdo al compareciente 
seiior Belismelis Vides y otro, para actuar en forma conjunta o separada, teniendo 
amplias facultades para olorgar el presente instrumento y determinar 10s valores de 
intercambio de las acciones aportadas a la fusion; f) Las certificaciones de 10s acuer- 
dos de fusion de la sociedad absorbente y absorbida, relacionados en esta escritu- 
ra; g) Las publicaciones de 10s acuerdos de fusion de las sociedades a absorbente 
y absorbida, publicados en 10s periodicos de circulacion nacional a que se ha hecho 
mencion arriba; h) La comunicacion nurnero IS-cero cero seis seis ocho nueve, de 



iecha veintiocho de abril del corriente ario, suscrita por el setior superintendencia del 
Sistema Financiero, Licenciado Luis Armando Montenegro, en esta ciudad, por 
medio de la cual hace constar que el Consejo Directivo en sesion ntirnero CD die- 
ciocholdos mil cinco, de iecha veintisiete de abril del corriente atio, dio la autoriza- 
cion para eiectuar la presente iusion y otorgar el presente instrumento en 10s termi- 
nos en el consignados; i) De haber adverlido a 10s comparecientes, de la obligation 
de presentar a la Superintendencia del Sistema Financiero, el original del testimonio 
de esta escritura, para que se expida la certiiicacion requerida en el literal "e" del arti- 
culo doscientos veintinueve de la Ley de Bancos, a fin de inscribirlo en el Registro 
de Comercio. Y leido que les hube integramente, en un solo acto, lo anteriormente 
escrito, maniiiestan su conformidad, ratifican su contenido y firmamos. DOY FE.- 





CAP~TULO XIV 

65.- Liquidaei6n de las Sociedades 
Art. 326-342 Com. 

A.- Liquidaci6n de sociedades. 
Etapa del proceso extintivo que subsigue a la disoluci6n societaria. 
El tambien llamado periodo de Iiquidacion se abre una vez disuelta 
la compaiiia. Consiste en una serie de operaciones secuenciales des- 
tinadas a la realization del patrimonio social que, una vez converti- 
do en dinero se utiliza para pagar a 10s acreedores sociales, y en ulti- 
mo temlino? para repartir entre 10s accionistas. 
Mientras duran estas operaciones, la compaiiia se encuentra en Lln 
estado especial que se exterioriza formalmente aiiadiendo a su deno- 
minacion las palabras "en liquidaci6n". Los administradores cesau 
en sus cargos y son sustituidos por 10s liquidadores. La sociedad en 
liquidaci6n: sin embargo, conserva su personalidad juridica durante 
ese periodo liquidatorio. 
Liquidador o liquidadores son ias personas que practican una liqui- 
dacion de cuentas o de bienes. En la liquidacion de sociedades, el 
cargo o funcibn de 10s liquidadores revisten personalidad especial. 
De ahi que responden de todo perjuicio que causen a 10s socios o ter- 
ceros por fraude o negligencia y3 para transigir y cornprometer 
necesitan expresas facultades de 10s socios. 
En nuestro pais la liquidacion de sociedades requiere de escritura 
pliblica y de la inscripcion de la misma en el Registro de Comercio. 
Sus efectos tienen lugar a partir de la fecha de la inscripcion, o sea 
que ksta extingue en forma definitiva la personalidad juridica de la 
sociedad liquidadora. Obviamente a1 inscribirse la liquidaci6n de la 
sociedad, deberan cancelarse 10s asientos de inscripcion de las escri- 
turas de constitution y la n~odificacicin de la sociedad liquidada y de 
sus estatutos, si 10s hubiere. 
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Hay - dos tipos de Iiquidacion: extrajudicial que se ihace con sujecion 
a la ley, el pacto social o a 10s acuerdos de 10s socios: y la judicial, 
qtre se decreta por el Juez de lo mercantil en 10s sasos en que la ley 
la declara forzosa, efectuanclose de confo~midad a las disposiciones 
legales. Por okra parte, dentro del procediiniento de la liquidacion, 
se i~npone distinguir aspectos que son comunes a toda liquidacion 
social y aquellos que son especificos de cada uno de 10s dos grandes 
tipos cle sociedad: de personas y de capitales. El plazo para practicar 
la liquidaci6n no podra exceder de cinco afios y estara a cargo de 
uno o mas liquidadores. 

B.- Nombramiento de 10s liquidadores. 
Se hara por acuerdo de 10s socios en el rnisino acto en que se acuer- 
de o se reconozca la disoluci6n de la sociedad. Si +sta fuere ordena- 
dypor sentencia, la designacion de 10s liquidadores deberi quedar 
hecha dentro de 10s 30 dias siguientes a la fecha en que la sentencia 
quede y finne. De no hacerlo, tal noinbranliento lo hari el Juez, a 
petici6n de cualquier socio o del Ministerio Publico. 
No~nbrados 10s liq~ridadores, 10s administradores les entregarin 
todos 10s bienes, libros y docurnentos de la sociedad. Dicha entrega 
se hara constar en un inventario detallado que sera suscrito por 
ambas partes. 
La l i  uidacion se racticari. Dues. co -P n ai-re,zIo a las nonnas fjadas 
en el pacto social: v a la deno~ninacion, o razon social de la compa- 
iiia, se agegar8 la frase "en liquidaci6n", a fin de que el piiblico 
sepa la situaci6n en que se encuentra y por ende, la circunstancia 
que tiene restringida su capacidad. 

C.- Perfil de la Liquidacion. 
Los liquidadores tendrin las siguientes facultades: 
Concluir las operaciones sociales que hubieren quedado pendientes 
al tie~npo de la disolucion; cobrar lo que se deba a la sociedad y 
pagar lo que ella deba, o vender 10s bienes de la sociedad; p a .  - 
el balance final de la liquidacion. clue deberi soineterse a la discu- 
sion y aprobacion de 10s socios. en la forma que coi~esponda segun 
la naturaleza de la sociedad; depositar en el Registro de Comercio el 
balance final, una vez aprobado, y hacerlo publicar; liquidar a cada 
socio su panicipacion en el haber social, una vez hechos el deposi- 



to y pi~blicacion del balance: y otorgar la escritura de liquidaci6n 
obteniendo SLI inscription en el Registro de Comercio. 
Queda terminantemente prohibido a 10s liquidadores, iniciar "opera- 
ciones sociales nuevas." ~ Q L I ~  significa ello? Debe entenderse. a 
nuestro juicio. en el sentido de no realizar nuevas actividades lucra- 
tivas autoiiomas, sin conesion necesarias con las liechas ya. En buen 
romance, pues, 10s liquidadores han de circunscribirse a concluir las 
operaciones sociales que hubieren quedado pendientes al tiempo 
que se disolvio la sociedad. La razon de tal prohibicion consiste en 
la manifiesta incompatibilidad entre 10s fines de la liquidaci6n y el 
e~npre~idimie~ito de nuevas actividades. En el cambio de signo de la 
actividad de la empresa (desintegracion en vez de lucro); y en la 
necesidad de pagar a 10s socios sus cuotas y a 10s acreedores sus cre- 
ditos. 

D.- Acuerdos sobre repartos del haber  social. 
Mientras dure el proceso de liquidaci6n 10s socios pueden acordar 
10s repanos parciales del haber social que sean compatible con el 
interes de la sociedad y de sus acreedores. Ely-tomari  con 
la mayoria necesaria para modificar el pacto social. 
El acuerdo sobre distribucion parcial debera publicarse en la misma 
fonna y para 10s mislnos efectos que el acuerdo de reduccion del 
capital. El acuerdo no podra ejecutarse, mientras no hayan transcu- 
rrido 30 dias a contar de la tercera pilblicaci6n. 

E.- Reglas para la liquidaci6n de las Sociedades de Personas. 
En la IiquidaciCIn de las sociedades de personas, una vez pagadas las 
deudas sociales? el remanente se distribuira entre 10s socios confor- 
me a las siguientes reglas: 
Si 10s bienes que constituyen el haber social son facilmente divisi- 
bles, se repartirin en la proportion que corresponds a la participa- 
cion de cada socio en-la m&a c-o.mi~n: si entre 10s bienes que cons- 
tituyen el activo social se encontraren 10s mismos que fueron apor- 
tad; par algi~n socio u otros de identica naturaleza. dichos bienes 
deberan ser entregados de preferencia a1 socio que 10s apon6, si se 
puede realizar comodamente y el pacto social lo pennite; 10s bienes 
se fraccionaran en las panes proporcionalmente respectivas, com- 
pensandose entre 10s socios las diferencias que hubiere; una vez for- 



iiiados 10s lotes, el o 10s liquidridores convocaran a 10s s o k a  iina 
junta, en la que se les dara a conocer el9rcjyecto respe,ctivo. y aqui- 
110s gozalin de un plazo de ocho dias h5biles a partir del siyuiente a 
la fecha de la junta, para solicitar mocliticaciones, si creyel-eii pcrju- 
dicados sus derechos; Si 10s socios manifestaren expresainente su 
confoiiiiiclad, o si diirante el plazo que se acaba de indicar no ibiiii~i- 
laren observaciones, se les tendri por conformes con el proyecto y 
el o 10s liquidadores haran la respectiva adj~idicacion, otorganclose. 
en SLI caso, 10s documentos qLie procedan; si durante un plazo de 
ocho dins 10s socios fonnularen observaciones a1 proyecto de divi- 
sion- el o 10s liquidadores convocaran a uiia nueva junta, en el plazo 
tatubiin cle ocho dias, para que. de comiin acuerdo: se lingan a1 pro- 
yecto ias inodificaciones a que haya lugar; y si no fuere posible 
obtener el acuerdo, el o 10s liquidadores adjudicarhn el lote o lotes 
respecto de los cuales hubiere ciisconfounidad, en comiin a 10s res- 
pectivos socios; y la situation juridica resultante entre 10s adjudica- 
tarios y se recjri por las reglas de la copropiedad. 

F.- Reglas para la liquidaci6n de las sociedades de Capitales. 
En la liquidation de las sociedades de capitales, 10s liq~iiclaclores 
procederin a distribuir p n  despiies de 
pasadas las obligaciones sociales, con s~ljecion a ias siguientes 
reglas: 
En el balance tinal se indicara la parte que a cada socio le correspon- 
de en el haber social; dicho balance se publicara y quedara, asi como 
10s papeles y libros de la sociedacl: a disposicion de los accionistas, 
qiiienes gozaran de un plazo de quince dias, a partir de la illtima 
publication, para presentar sus reciainaciones a 10s liquidadores; y, 
transcunido dicho plazo, 10s liquidadores convocaran a Lina junta 
general de accionistas, para que aprueben en definitiva el balance. 
La junta sera presidida por uno de 10s liquidadores. 

G- Del Balance. 
Aprobado el balance general, 10s liquidadores procederan a hacer a 
10s accionistas 10s pagos que coi-respondan contra entrega de 1.2s 
acciones. 
Las suinas que pertenezcan a 10s accionistas y que no fileren cobra- 
das en el transcurso de dos meses, contados desde la aprobacion del 
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balance final, se depositaran en una institucion bancaria, a la orden 
del accionista si la acci6n fuere nominativa, o de quien presente el 
titulo, si fuere a1 portador: para cuyo efecto se indicara SLI numero. 
Si transcurren cinco aiios sin que ninguna persona reclame la entre- 
ga de las cantidades depositadas, la institucion bancaria debera 
entregarlas a1 centro de beneficencia publica que designe la secreta- 
ria de salud Publica y Asistencia Social. 

H. Pago de participaciones sociales con bienes distintos de dinero. 
Cuando las participaciones sociales hayan de pagarse con bienes 
distintos del dinero, 10s liquidadores, a nombre de la sociedad que se 
liquida, otorgarin 10s documentos o escrituras de cesi6n a favor de 
10s socios, previamente a1 otorgamiento de la escritura de liquida- 
cion social. 
Los documentos sociales, 10s libros y papeles de la sociedad, se 
depositaran en una institucion bancaria o en la persona que designen 
la mayoria de 10s socios; el deposit0 durara diez aiios. Si no se hicie- 
re la designacibn, se depositan en el lugar que el Juez competente 
designe. 
Si la liquidacion hubiere sido judicial, el deposit0 se realizara siem- 
pre, en el lugar que el Juez competente designe. 

I.- Disoluci6n de Sociedad de Personas. 
Disuelta una sociedad de personas -En Nombre Colectivo; En 
Comandita Simple; de Responsabilidad Limitada-y estando todos 
10s socios de acuerdo sobre la forma en que haya de liquidarse el 
haber social, podrh  otorgar la escritura de Iiquidacion mediante la 
concurrencia de todos ellos, siempre que previamente se cancelen 
las deudas sociales. 

J.- Responsabilidad de 10s Liquidadores. 
En el Art. 339 inciso 2' Corn. se establece claramente que a 10s 
liquidadores les serin aplicables las reglas o normas referentes a 10s 
administradores, con las limitaciones inherentes a su caracter, lo que 
debe entenderse en el sentido de que 10s agentes ejecutores de la 
sentencia que ordeno la disolucicin y la liquidacion de 10s bienes o 
patrimonio de la entidad social, no son absolutamente independien- 
tes en su funcion, porque en caso de abuso o exceso en su encargo 
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deben responder, en juicio sulnario declarative, de cualquier da6o o 
perjuicio que hubieren causado a terceros e incl~isive a 10s socios. 
La remision a la aplicacion de nonnas que le son propias a 10s adriii- 
nistradores sociales, i~nplica clue no existe un precepto expreso res- 
pecto a la responsabilidad de 10s liquidadores. 
En concordancia de las disposiciones legales, el Art. 266 Com. se 
refiere al ad~ninistrador incurso en responsabilidad que debe cesar 
en sus funciones. 
Por su lado, el Ari. 275 Corn. regla las prohibiciones a 10s adrninis- 
tradores sociales y, especificarnenie en su inciso cuarto, en fonna 
explicita se indica que 10s adrninistradores responderin ante 10s 
socios de la entidad social disuelta. 
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ANEXO No. 11 
ESCRJTURA DE LlQUlDAClON DE SOCIEDAD 

NUMERO SETENTA Y OCHO. En la ciudad de , a las 
del de de Ante mi, 

P.A.R.G., notario, de este domicilio. cornuarece el seiior NENG KUN TSENG. de cin- 
cuenta y un afios de edad, empresario, be nacionalidad taiwanesa y del domicilio de 
Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, a quien conozco, portador de su 
Pasaporte numero cero cero cero cero, expedido el cero cero cero cero cero cero, 
por la Embajada de Taiwan en El Salvador, actuando en su calidad de ejecutor espe- 
cial de 10s acuerdos de la Junta General Extraordinaria de Accionistas de "TAINAN 
El Salvador, Sociedad Anonima de Capital Variable en Liquidacion", que podra abre- 
viarse "Tainan El Salvador, S.A. de C.V., en Liquidacion"; y, en tal caracter, ME DICE: 
I) Que "Tainan. S.A. de C.V.", se constituyo mediante escritura publica otorgada en 
esta ciudad, ante 10s oficios del notario J.R.T.Z.. a las diecinueve horas del diecinue- 
ve de enero de dos mil, siendo su plazo por tiernpo indeterminado, inscrita al nume- 
ro cuatro del Libro un mil quinientos del Registro de Sociedades del Registro de 
Comercio. II) Que en sesion de junta general extraordinaria de la socied-ad, cele- 
brada el catorce de abril de dos mil aos, con el consentimiento unanime de 10s accio- 
nEtas que representan la totalidad de acciones en que se divide el capital social, se 
acordo disolver la sociedad. Ill) Que segun escritura publics otorgada en esta ciu- 
dad, en 10s oficios notariales de J.C.S., a las dieciocho horas del veinticinco de abril 
de dos mil dos, e inscrita en el Registro de Cornercio al numero cuarenta y cinco del 
Libro un mil setecientos veinticinco del Registro de Sociedades, se disolvio ia socie- 
dad. IV) Que en sesion de junta general extraordinaria de accionistas de la socie- 
dad, celebrada a las diez horas del primer0 de noviembre de dos mil tres, con el con- 
sentimiento unanime de 10s accionistas que representan la totalidad de acciones en 
que se divide el capital social, se acordo designar como ejecutor especial al cornpa- 
reciente, para comparecer ante notario al otorgarniento de la escritura publica de 
liquidacion correspondiente, y en sesion de junta general extraordinaria de accionis- 
tas de la sociedad, celebrada a las diez horas del veintidos de noviembre de dos mil 
tres, con el consentimiento undnime de 10s accionistas que representan la totalidad 
de acciones en que se divide el capital social, se acordo aprobar definitivamente el 
bahce,final de liquidacion y en vista de haberse cumplido con todos 10s requisitos 
de ley y liquidar la sociedad. V) Queen cumplimiento del mandato que se le ha con- 
ferido, otorga la presente escritura de liquidacion de la sociedad, mediante este ins- 
trumnto, principiando por hacer las deciaraciones sisuientes: PRIMERO: aue el 
balance final de liquidaci6n se public6 por tres veces en-el Diario Co Latino, lo; dias 
dkisiete, dieclnueve y veintiuno de noviembre de dos mil tres v en el Diario Oficial 
10s dias catorce, dieciocho y vente de noviembre de dos mil tres; y, no habiendose 
presentado oposicion alguna se inscribio en el Registro de Comercio a1 numero dos- 
cientos tres del Libro trescientos cincuenta y cinco del Registro de Sociedades. 
SEGUNDO: queen razon de lo anterior, se ha dado entero curnplimiento a 10s requi- 
sitos legales para la disolucion de la sociedad, acordada con el consentimiento una- 
nime de las acciones que componen el capital social, segun se ha dicho antes. TER- 
CERO: hechas las anteriores declaraciones en el caracter y personeria antes dicho, 
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en virtud del presente instrumento, declara en este acto, liquidada la sociedad que 
ha operado con la razon social de TAINAN EL SALVADOR. SOCIEDAD ANONIMA 
DE CAPITAL VARIABLE, ahora en Liquidacion. Asi se expreso el compareciente y 
yo el suscrito notario, DOY FE: de haber tenido a la vista: A) el testimonio de escri- 
tura publica de constitucion de la sociedad relacionada en el numeral I y de disolu- 
cion relacionada en el numeral Ill, ambas de este instrumento; B) certificacion exten- 
dida en esta ciudad el quince de abril de dos mil das, por el seiior TAO CHANG WU. 
liquidador de la sociedad, del acta numero doce, correspondiente a la sesion de junta 
general extraordinaria de accionistas de la sociedad, relacionada en el numeral II de 
este instrumento, la certificacion extendida en esta ciudad el primerp de noviembre 
de dos mil tres, por el seiior NENG KUN TSENG, dei acta numero.trece y la certifi- 
cation extendida en esta ciudad el veintidos de noviembre del aiio en curso, par el 
seiior NENG KUN TSENG, del acta niimero quince, correspondientes a las sesiones 
de juntas generales extraordinarias de accionistas de la sociedad, relacionadas en 
el numeral IV ambas de este instrumento; y. C) 10s ejemplares del Diario Co Latino 
y del Diario Oficial de las fechas antes mencionadas, de 10s que consta que se publi- 
co el balance de Iiquidacion. Asi se expreso el compareciente, a quien explique 10s 
efectos legales de este instrumento y leido que le hube integramente todo lo escrito 
en un solo act0 sin interrupcion, ratifico su contenido por estar redactado conforme 
a su voluntad y firmarnos. DOY FE. 



66.- Sociedades Nutas e Irregulares 
Arts. 343-357 Com- 

A) Geueralidades. 
Con el titulo de que se trata, en nuestro C6digo se conocen aquellas 
sociedades que adolecen de invalidez en su contrato social? o de irre- 
gularidades en su funcionamiento. 0 sea, pues, una sene de actos de 
naturaleza juridica diversa: pero que todos tienen en comun la cir- 
cunstancia de que provocan la disolucion forzosa de la sociedad. 

B) Sociedades Nulas. 
Aquellas que su conrrato social adolece de vicios que provocan su 
nulidad. Es de subrayar que el contrato social puede ser inexistente 
confornle a la teoria civilista de la inexistencia y de la nuiidad. Sin 
embargo, en nuestro ordenamiento mercantil no se habla de 
"Socie&de~~nexistentes", pues la sociedad se ha exteriorizado por 
actos frente a1 pliblico (terceros), por lo que es indispensable reco- 
nocerle efectos a1 contrato, aunque sea algunos; es decir, para evitar 
perjuicios a 10s acreedores sociales. A1 crear el Derecho Mercantil la 
teoria de la "Sozedades de Hecho", se ha venido a excluir, en lo 
relativo a sus e&ctos, la "inexistencia" -.. . . de las sociedades. 

* Doctrinalmente sociedad de hecho es la que siendo licita no ha Ile- 
nado 10s requisites legales sobre su constitution o que funciona sin 
ajustarse a1 rkgimen establecido. 

C )  Sociedades Irregulares. 
Aquellas cuyo contrato es valido; per0 su funcionamiento es contra- 
rio a las normas legales, por lo que las convierte en un peligro para 
el public0 (tercero). En consecuencia, a1 producirse la situacibn en 
estudio, estas sociedades quedan sujetas a una reguiacion especial 
que deviene en su liquidacion forzosa_ 

- /---I---- Nuestra legislacion contempla 10s casos de b l i d e z  del pacto 
social y 10s de irregularidad en el funcionamiento de la sociedad. -. 



212 Dr. ili<riiricio Ernesro Vclusco Zekiyti 

a )  LI sociedad qlie tenga "objeto ilicito" .Art. 343 Corn.; 

b) La qlie tenga 'cnusa ilicita". Art. 344 Corn.; 

C) La qile carece nbsoli~tamente de "forma1idades"para $11 

Sociedades Nulas: ,otorgarniento. .M. 346 Corn.; y, 

d) .Aqoella cuya escritura social no Ilene 10s "requisites' 

que la ley sefiaia para la sociedad de qlie se trata de 

i constituir. Art. 347 Corn. 

a)  La Iegalrnente organizada (coilstituida) que ejecuta 

actos ilicitos. Art. 349 Coin; 

b) A ia que cual ie falta la debida autorizaci6n o se 

dedica a actividades que le requieran.  .Art. 350 Corn: 

C) Ctiando la escritura de constitucibn social n o  s e  p resen ta  

a inscripci6n en el Registro de Cornercio. Art. 353 Com.; 

Sociedades 

Irregulares:  d) La que realiza ac tos  licitos: per0 f u e r a  d e  s u  objeto 

social, sin reformar siis estatotos. Art. 354 Corn; 

. e) La que prolonga s u  e l i s tencia  mis alli del plazo 

fijado en la escriti~ra de constitiicioo, o que existe otra causal 

de disolocibn, sin subsanarla. Art. 3j6 Coin.; y, 

\ f) Redi~ccibn de lasociedad a u n  solo_sacio. Art. 357 Corn 



D) Sociedad con Objeto Ilicito. Art.343 Corn. 
Las sociedades mercantiles son comerciantes especializados en una 
actividad determinada. Se llama objeto social - insistimos - a esa 
actividad a que la sociedad habra de dedicarse y ella debera expre- 
sarse en la escritura de constituci6n. A1T.22: IV Com. Por consi- 
guiente. la sociedad que realice actos licitos, per0 que se encuentren 
he ra  de su objeto social, estari obligada a reforqar este ultimo, a 
fin de que dicho objeto comprenda sus nuevas actividades. En defi- 
nitiva, pues, objeto social licito es el justo, el permitido, segi~n jus- 
ticia y raz6n; y objeto ilicito, el no permitido por la ley, por la-horal 
y las buenas costumbres. 
Resulta dificil irnaginar que rtna sociedad aparezca ieniendo un 
objeto ilicito en su escritura de constitution: per0 si asi fuere!' esa 
sociedad seria nula y no podria ser inscrita en el Registro de 
Comercio. Si de hecho lo here,  previo el juicio surnario de rigor. 
debed ser declarada nula, con efecto retroactivo, a pesar de lo con- -- - ..:_->. ___ 
signado en el Art.25 Com. 
Consecuentemente tendra objeto ilicito. por ejemplo, la sociedad 
que se dedicase a traficar con blancas, con menores; la que lavase 
dolares; la que traficase con drogas toxicas, etc, etc. 
La acci6n de nulidad puede ser incoada: a) Fur cualquier interesado. 
(Es decir, persona a quien se refiere una situaci611, un asunto o una 
relacion juridica): b) Por el Ministerio Publico: y una vez deciarada 
la nulidad por el Juez y .la resoluci6n quedase firme, procedera la 
disolucibn y liq@a&n de la sociedad, sin perjdcio de la responsa- -. C------ 

bilidad penal que procediere; y, c) De oficio. 
El importe resultante de la liquidacion se aplicara a1 pago de la "res- 
ponsabilidad civil", que en breves paiabras no es mas que la abliga- 
ci6n de resarcir el daiio causado y 10s perjuicios inferidos por uno 
mismo o por [in tercero, y sin causa que excuse de ello. Por tanto, es 
comprensible que el irnporte resultante de la liquidaci6n no benefi- 
ciara en ningun caso a 10s miembros de la sociedad liquidada, habi- 
da cuenta la culpa en que incurrieron. El remanente, si f6'hUD'Cre, se 
deberi destinar a una instituci6n de beneficencia piiblica'de laloca- 
lidad en que la sociedad haya tenido su domicilio. 
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E) Sociedad con Causa IIicita. Art.344 Corn. 
Lo expresado para las sociedades con objeto ilicito es extensivo, en 
lo pertinente, a las sociedades con causa ilicita. 
Nuestro C6digo Civil en el A r t s 8  subraya: "No puede haber 
obligacion sin una causasal-y.ficila; pero no es ncczsario expresar- 
la. La pura liberalidad o beneficencia es causa suficiente." 
"Se.entiende por causa, el motivo inmediato que induce a contraer 
la obligacion, y por causa ilicita la prohibida por la ley, o contraria 
a las buenas costumbres o a1 orden pirblico." 
Serian sociedades con causa ilicita aquellas en que 10s socios con- 
vienen en que no -. van a obtener ganancias a1 fin del ejerc,icio social 
(aqui habria falta de causa). Y si las utilidades que obtenga la socie- 
dad "ABC, S.A.", se acuerda que serin invertidas para crear y 
foinentar una pandilla de mareros. (En este ejemplo, sihabria causa 
ilicita). 
La Carnara de Tercera Instancia: en sentencia del 6-XII-1927 dijo: 
"La causa ilicita, como motivo de nulidad, s6hpuede  existir en 10s 
actos contractuales, mas no en 10s actos judiciales" (R.J. Torn. 
XYXIl, Nos. 10112l1927, pag.255 ysig) 

F) Falta de Consentimiento. Art.345 Corn. 
. . 

En derecho, consenbmiah.es la conformidad de voluntades entre 
10s contratantes -la sociedad es un contrato - o sea entre la oferta y 
ST aceptacibn, que es el principal requisito de 10s contratos. Ahora 
bien, si falta esa conformidad de la mayoria de 10s socios, queda 
invalidado el pacto social. 
Debe considerarse a Lina sociedad como f d a  de c o n s e n t i ~ ~ i ~  si 
kste se hubiese obtenido mediante el empleo de la violencia (como 
fuerza irresistible) o de intimidacibn ( como ternor de un rnal inmi- 
nente) proveniente de una de las partes, o de un tercero a1 servicio 
de una de ellas o en interes propio. 
La accibn para que judicialrnente se declare la invalidez le corres- 
ponde al socio o socios pejudicados, o a1 Minisrerio Pcblico; y en 
este caso se aplicara lo que hemos dejado consignado para las socie- 
dades con objeto ilicito, en lo reiativo a la liquidacibn de la socie- 
dad; asimismo el destino de 10s fondos resuitantes 
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El importe resultante de la liquidacion se aplicara al pago de la "res- 
ponsabilidad civil" y el remanente, si lo hubiere, debera repartirse a 
pror-rata entre 10s que liicieron aportes a la socisclad de hecho. 
Ningiin aportarte recibira inas del valor apoiiado; y si hirbiere ntili- 
dad, se destinara a la institution de beneficencia pirbiica del lugar 
donde la sociedad tenga su clornicilioP.~~ 

H) Sociedad coya escritura no llena 10s requisitos de ley. Art.347 
Corn. 
"Requisite de un acaur id i co  e s u n  rnodo-de.ser suyo, trascenden- 
te segun la nonna juridica para su eficiencia" o lo que es igiral, sin 
el cual el acto juridic0 no produce 10s efectos qiie debiera producir 
(Carnelutti) 
La sociedad cuya e ~ u r a . s o c i a l . n o  Ilene 10s requisitos que la ley 
exige para la clase de sociedad que se constituye, estara en las mis- 
inas condiciones indicadas para la sociedad que careciere absoluta- 
inente de fonnalidades para su o t o r w n t a f i n  lo relativo al con- 
tratgcanterceros, por lo que 10s interesados o el bIinisterio Publico 
tendrin accion para solicitar al Juez que proceda a liquidar la socie- 
dad; y el Juez tendra un piazo a efecto de que la sociedad se consti- 
tuya con las forlnalidades de rigoc 
Seria una sociedad que no llene 10s requisitos de ley, la an6nirna que 
here  constituida con un capital social de $99.000; asiinismo, no Ile- 
naria 10s requisitos que la ley exige, la sociedad de Responsabilidad 
Limitada, que se constituyese c o n ~ o . c i o s .  
En cambio, escritura cleficiente es l i  incompleta, la que le falta algu- 
na esigencia notarial subsanable:.Desde . luego que puede ser inscri- 
ta en el Registro &-Cornercio: siernpre q~re  sea corregida la anoma- i 

lia, Vg: la escritura social que oinitiere relacionar la profesi6n de 
uno de 10s otorgantes; la,que no expresare el dornicilio de la socie- 
dad que se constituye. 
El iinporte resultante de la liquidacion se aplicari a1 pago de la "res- 
ponsabilidad civil" y el remanente, se repartira entre 10s socios de 
acuerdo con la clausula respectiva de la escritura social. Pero si la 
deficiencia consiste en no haberse hecho las aportaciones de 10s 
socios, en las fechas y en las proporciones que la ley exige, el rema- 
nente que quedare despuks de cubierta la" responsabilidad civil", no 
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se repartira a titulo de devolucicin de aportaciones ni de reparto de 
~~tilidades, siuo que sera destinado a la instituci6n de beneficencia 
pi~blica del lugar donde la sociedad liquidada haya tenido su domi- 
cilio. 

I.- Efectos de la Deelaraci6n Judicial de la Nulidad. 
De la IFctura del A-ICom. se deriva la primera ccansecuencia: cu la. declaratoria de nulidad produce efecto rgtroactivo, porque es 
importante el mantenimiento de la seguridad juridica en materia 
societaria. ,z.: :., % .  
El segundo efecto es la declaratoria .-... ..... de liqu_ldg~o&$~ perjuicio de 
la responsabilidad penal que existiere. 
La liquidation podra practicarla el propio funcionario judicial o un 
iiquidador; y el importe de la liquidacibn se aplicara a1 pago de la" 
responsabilidad civil": porque existen o pueden existir intereses de 
terceros de buena fe; En todo caso, si no lo hubieren, el remanente 
se destinara a una b t i tuc ion  de beneficencia de la 10ca!id_ad~_ .. 
En el caso de cubrimiento de la "responsabilidad civil", 6sta com- 
prende conforme a1 Art. 345 Com. la devolucion de 10s aportes y l a  
indemnizaci6n de 10s aportes a 10s socios que no hayan consentido. 
El tercero de 10s casos de sociedades nulas(Art. 346 Com.) indica 
que en caso de la liquidacibn se cubrira la "responsabilidad civil'' y 
el remanente se repartira entre las personas que hicieron aportes a la 
sociedad de hecho, a pronata de 10s mismos, sin obtener ninguna 
ventaja que supers el aporte efectivo. En caso de utilidad social, 6ste 
no se reparte como dividendo, sino que el juez lo destinara a una ins- 
titucion de beneficencia publica del domicilio de la sociedad decla- 
rada nula. 
Es constante la regla de cubrir primerarnente la "responsabilidad civil": 
y el remanente, si lo hubiere, se repartiri entre 10s socios de acuerdo a 
la escritura de constituci6n que no pudiere inscribirse por no llenar 10s 
requisitos propios de la sociedad que se intent6 constihlir; 
Es de hacer notar que en el caso de que la deficiencia que obstacu- 
liza la inscription, consiste en la falta de aportes del capital en la 
cuantia minima exigida por la ley, el remanente que quedare despuks 
de cubrir la responsabilidad civil, no se devolvera a titulo de devo- 
luci6n de aportaciones, ni de reparto de utilidades, si no que sera 



destinado a la institution de beneficencia publicaen que la sociedad 
t~lvo su domicilio. 
Por ultimo. se establece la responsabilidad solidaria de 10s socios, 
10s adininisrradores y ciialesq~~ier persona que interviniere en su 
funcionamienro, frente a terceros de buena fe, con quienes 11aya 
contratado. 

J.- Responsabilidad. 
Las sociedades a que nos hemos reterido-sociedades nulas-, que se 
hubieren exteriorizado como tales frente a terceros, tienen persona- 
lidad juridica, bnica~nente en cuanto les perjudique; pero no en lo 
que pudiere beneficiarles. Los socios, 10s adrninistradores y cuales- . . 
quiera okras personas que intervengan en SLI funcionamiento, respon- 
deran por las obligaciones de dichas sociedades, frente a terceros, en 
fonna personal, solidaria e iliniitada, sin pejuicio de las responsa- 
bilidades penales en que pudieren haber incumdo.(Juicio Suinario) 
Las relaciones intemas de estas sociedades se regiran por el pacto 
social si lo hubiere; en su defecto, por las disposiciones generales 
contenidas en el C6digo de Comercio, segiln la clase de sociedad de 
que se trate. 

K.- Sociedades Irregulares. 
1.- La sociedad legalmente organizada (constituida) ejecuta actos 

ilicitos. (Art. 349 Corn.); 
2.- La sociedad que sin la debida auto~izacion se dedique o realiza 

actividades que la requieran. (Art. 350 Coin.). La misma dispo- 
sici6n pone corno ejemplo, las actividades bancarias o financie- 
ras, etc; o sea, no cualquier sociedad se dedicari a esas activi- 
dades porque se necesitan requisitos especiales para obtener 
autorizacion; 

3.- La sociedad que constituida legalmente, no presenta a inscrip- 
ci6n al Registro de Comercio la correspondiente escritura pbbli- 
ca, dentro de 10s quince dias siguientes a1 otorgamiento. (Art. 
353 Corn.) Se penaliza la incuria del o de 10s interesados. 
En consecuencia, todo interesado o el blinisterio Publico podra 
requerir judicialmente a la sociedad la comprobaci6n de su exis- 
tencia regular. El requeriiniento, ademas de ser notificado per- 
sonalmente se publicari. Transcurridos cuatro meses, sin que se 
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SO de la "Ley Organica del Ministerio Publico", sin perjuicio de la 
obiigacion de iniciar el juicio. (Juicio Sumario) 
Por otra parte, 10s que realicen actos juridicos coino representantes 
o mandatarios de cualquiera de las sociedades a que se ha hecho 
referencia, ~.esponcleran solidariarnente del curnplimiento de 10s 
misinos fkente a terceros. Tarnbien seran solidariarnente responsa- 
bles todos 10s socios y todos 10s que participen en alguna fonna en 
el rnanejo de 10s asuntos sociales, aiin cuando no hayan intem~enido 
en el acto de que se trate. (Juicio Sumario) 
Cualquier interesado, incluso 10s socios no culpables de la irregula- 
ridad, podran exigir daiios y perjuicios a 10s culpables y a 10s que 
achiaren como representantes o inandatarios de la sociedad. (Juicio 
Sumario) 

&I.- El Interventor de las Sociedades. Funcibn, Fundamento y 
Responsabilidad. 
Como antecedente legal de la figura "interventoria", citase la ley.de 
la "Superintendencia de Sociedades y Ernpresas Mercantiles", en 
que aparece corno atribucion del superintendente, poder intervenir 
las sociedades y elnpresas en 10s casos que la ley detennine. Esta 
disposici6n tiene relacion con el Art. 352 rolnano I Com., que con- 
firma la facultad de intervencion provisional a la sociedad, incursa 
en problemas de nulidades, designando un interventor y separando 
a 10s adminisiradores. (Interventor es la persona que autoriza y fis- 
caliza ciertas opciones para garantizar su legalidad). 
Otra concordancia es la contenida en el Art. 52 inc. 1 de la "Ley 
Organica de la S~rperintendencia del Sisterna Financiero", aclarando 
que esta intervencion solo se ocasiona a las instituciones mercanti- 
les dedicadas a asuntos bancarios o financieros. Tambien se indica 
corno relacion a la tigura dicha, 10s AITS. 66, 67 y 69 de la "Ley 
Organica de la Superintendencia de Valores", que pennite la inter- 
ventoria de sociedades especializadas en dep6sito y custodio de 
valores, bolsa de valores, sociedades clasificadoras de riesgo, es 
decir. instituciones pertenecientes a1 derecho bursatil, cuando se den 
10s supuestos criticos en el seno de las mismas. Finalmente, se acen- 
tiia el Decreto 369 de fecha 3 l de julio-l99S,, que se refiere a inter- 
ventores nombrados en casos de ejecuciones judiciales para atender 
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10s casos de afectados por las operaciones ilegales realizadas por el 
Grupo Financier0 Insepro. 
De la mencion de las expresadas disposiciones, queda c i a o  que 10s 
interventores de las sociedades en las respectivas clases, que son obje- 
to de cornprension de las instituciones clue ejercen el control y vigi- 
lancia de las actividades sociales, son designados por la autoridad 
administrativa y cesan en sus fi~nciones y ceden su protagonismo 
administrativo, a1 apersonarse el liquidador o liquidadores quenom- 
bra el Juez, a posteriori de la declaratoria de disoluci6n societaria. 
Los interventores de sociedades tienen la caracteristica de ser fun- 
cionarios: a) Ejercen actos de administration en el seno de la socie- 
dad intervenida con despiazamiento de 10s administradores origina- 
les: y, b) Asurnen la representacion legal del ente intervenido. 
El fundamento legal son las distintas disposiciones indicadas; pero 
su firndamento juridic0 radica: 1) En el principio de mantenimiento 
de la vida mercantil de la sociedad intervenida; 2) La protecci6n de 
10s intereses de particulares contratantes con las sociedades de fun- 
cionamiento irregular, en atenci6n a1 respeto a la buena fe; 3) En la 
protecci6n y mantenimiento de la seguridad juridica de las institu- 
ciones mercantiles, y, 4) Fortalecimiento a1 sistema normativo mer- 
cantil. Es importante mencionar que en sociedades que ajustadas a 
la ley f~rncionan normalmente, no se puede ordenar su "intevento- 
ria" porque se incurriria en abuso de funciones: pues esta figura en 
su naturaleza, es una verdadera medida cautelar con causa legal fun- 
damentada. 
Es incuesrionable que 10s interventores nombrados, que son perso- 
nas naturales con conocimientos especiales de administraci6n y 
Iegales, deben responder por daiios y perjuicios en que pudieren 
incurrir en el desempeiio de sus funciones, (Juicio Sumario) porque 
se vi~elve a la regla general de que cuando surge un daio; se respon- 
de penal y civilmente de 10s actos u omisiones no ajustadas a la ley. 
Para finalizar este capitulo, congruente resulta hacer hincapii que 
cualquier controversia que se produzca entre dos o mas personas y 
que no tenga un t r h i t e  especial seiialado, se debera sustanciar y 
decidir en un juicio sumario. 





CAP~TULO XVII 

68.- Vigilancia del Estado. 
Arts. 362-364 Com. 

A.- Vigilancia Estatal. 
La vigilancia del Estado tiene por objeto asegurar que las socieda- 
des mercantiles cumplan con 10s principios legales concemientes a 
su organizaci6n y funcionamiento; y, en esa virtud, proteger y garan- 
tizar en la mejor de las formas, 10s intereses del phblico que contra- 
te con ellos. 
Inicialmente la vigilancia del Estado en nuestro pais se denomin6 
"Junta de Vigilancia de Bienes y Sociedades Anonimas". Luego, 
"Inspecciirn de Bancos y Sociedades Mercantiles". 
En seguida bubo dos oficinas: la "Superintendencia de Bancos", 
departamento especializado del "Banco Central de Reserva" que 
controlaba a 10s bancos, sociedades de ahorro y en general todos 
aquellos que trabajaban con el dinero del piiblico; y la "Inspeccion 
de Sociedades Mercantiles y Sindicatos", que ejercia la vigilancia 
sobre las demas sociedades. 
Considerando que el nombre de "Inspecci6n de Sociedades 
Mercantiles y Sindicatos", no reflejaba exactamente las funciones 
que debia realizar, ya que 10s sindicatos no estaban sometidos a su 
vigilancia, y, en cambio, se omitia en la denominaci6n a las  empre- 
sas mercantiles, que si eran objeto de su control, se opt6 de dictar 
una nueva ley con el nombre de "Superintendecia de Sociedades y 
Empresas Mercantiles." (D.L. 448 D.O. 201 T. 241, de 29-X-1973). 
Mediante D.L. 628, del 22-XI-1990, D.O. 278, T. 309 del IO-XII- 
1990, se decret6 la "Ley Organica de la Superintendencia del 
Sistema Financiero", la que derog6 10s Arts. 11 a1 17 que constitui- 
an el Capitulo 11. "Superintendecia del Sistema Financiero", del 
Titulo I: De La Junta Monetaria; 10s Arts. 126 a1 13 1 que constitui- 
an el Capitulo I Sanciones del Titulo I V  Disposiciones especiales; 
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10s Arts. 132 a1 136 - "A" que constit~~ian el Capi t~~lo  I I ,  
Procetlimientos del mismo Tit~ilo IV, y 10s AlTs. 137 al I39 qiie 
constituian el Capiti~lo I l l ,  lntervencion del mistno Tit~ilo IV, todos 
de la "Ley clel Regimen Monetario". 
Por D.L. 697 del 2-IX-1999, D.O. 151: T. 344, del 30 t1i.l inismo 
rnes y aiio, se decreto la "Ley tie Baiicos", que derogo la "Ley de 
Bancos y Financieras". 
Por D. L. 525 del 26-1-7000, D.O. 40, T. 346 del 25-11-2000, se 
clecreto la "Ley de la Superintendencia de Obligaciones 
blercantiles", que derog6 la "Ley de la Supelintendencia de 
Sociedades y Einpresas ivlercantiles. 
Actualinente contatnos con las siguientes noniiativas: 23 

I )  "Ley de la Superintendencia de Obligaciones ivlei-cantiles", que 
ejerce la vigilancia por parte del Estado, sobre comerciantes, 
tanto nacionales conio extranjeros, y sus administradores, en 
cuanto a1 c~irnplimiento de sus obligaciones mercantiles y con- 
tables. Entre sus atribuciones estin: 
El funcionamiento, modificacion, transfo~inacion, fusion, diso- 
lucion y liquidation de las sociedades, except0 las sujetas a la 
vigilancia de la Superintendencia del Sistema Financiero, a la 
Superintendencia de Valores y a la Superintendencia de 
Pensiones; las establecidas en el Art. 20 del C6digo de 
Colnercio y las que sefialen otras leyes; vigilar el funcionamien- 
to de las sociedades extranjeras o sus sucursales, que operen en 
el pais; el funcionamiento, rnodificacion, disolucion y liquida- 
cion de las elnpresas individuales de responsabilidad lirnitada, 
de confonnidad a lo establecido en el C6digo de Coinercio. Las 
actividades mercantiles, sujetas a su coinpetencia por disposi- 
ci6n expresa del Codigo de Comercio y otras leyes; p~idiendo 
auxiliarse de Contadores Pi~blicos previarnente caliticados por 
ella y que hayan sido autorizados confonne a la ley, quielies 
podran ser contratados para labores especiticas, siernpre que no 
tengan ninglin irnpediniento para el caso. La responsabilidad 
sera siernpre de la Superintendencia de Obligaciones 
biercantiles. 
23.- Agosto de 2005. 



7) "Ley Organica de la Superintendencia del Siste~na Financier~". 
Tiene como finalidad principal vigilar el c~~mplimiento de las 
disposiciones aplicables a las instituciones stjetas a SLI control y 
le corresponde la tiscalizacion dei Banco Central de Reserva de 
El Salvador. de 10s Bancos Comerciales. de las Asociaciones de 
Ahorro y Pristamo, de las instit~iciones de seguro e institucio- 
nes sitnilares. 

3) "Ley Orginica de la S~~perintendencia de Valores". Tiene por 
finalidad principal vigilar el cumplimiento de las disposiciones 
legales aplicadas a las entidades sujetas a su control; Vgr: 
Boisas de Valores; casas de corredores de bolsa; almacenes 
senerales de depositos; sociedades especializadas en el dep6si- 
to y custodia de valores y otras comparables; y: 

4) "Ley Orginica de la Superintendencia de Pensiones". Tiene 
como finalidad principal fiscalizar, vigilar y controlar el cumpli- 
miento de las disposiciones legales aplicables a1 fi~ncionamien- 
to del Sistema de Ahorro para Pensiones y del Sistema de 
Pensiones P!iblicas, particularmente a1 ISSS. INPEP e 
Instituciones Administradoras. 

B) Limitaci6n d e  las Oficinas d e  Vigilancia 
La intervencion directa de las oiicinas que ejercen la vigilancia del 
Estado, en el filncionamiento de las sociedades, se limita a la sepa- 
raci6n de determinados administradores y a la sustit~lci6n de 10s 
mismos por las personas que confom~e a 10s pactos sociales respec- 
tivos, a las leyes y a la voluntad de 10s socios, sean llamados a1 efec- 
to. Esta facultad solo puede ejercitarse en 10s casos espresamente 
establecidos en la ley. 
Lo dicho es sin perjuicio de la facuitad de imponer muitas a las enti- 
dades vigiladas o a sus miembros y administradores. en 10s casos y 
por las cuantias establecidas en las leyes. 
Siempre que las oficinas de vigilancia dichas, impongan sanciones 
a las entidades vigiladas o a sus miembros, deberan oir previainen- 
te a quienes pretendan sancionar, a fin de que puedan justiticar su 
actuation y cornprobar sus alegaciones de descargo. El tirnlino de 
la a~ldiencia no podra ser inferior a ocho dias; durante este lapso 10s 
interesados podran formular las alegaciones y presentar las p r~~ebas  
que j~lzguen pertinentes. Art. 11 Cn. 





69.- Auxiliares de 10s Comerciantes. 
-Arts. 365-410 Com. 

A.- Concepto y divisicin. 
Con el nombre de ausiliares de comercio, se conoce a aquellas per- 
sonas que intervienen en 10s negocios mercantiles, per0 sin ser 
comerciantes. Dicho en otro giro: no son 10s titulares de la empresa, 
sino que simplemente colaboran con ella para la mejor marcha del 
objeto de la misma. 
Existen distintos tipos de auxiliares de comercio, siendo diferente la 
clasificacion que de ellos hacen las legislaciones. En 10s Codigos de 
Comercio antiguos, por ejemplo, se espresaban que eran auxiliares 
de comercio 10s factores, 10s dependientes. 10s comisionistas, 10s 
conedores y 10s martilieros. En nuestra vigente legislacion, que data 
del3 1 -VII-1970, son ausiliares de comercio 10s factores, 10s depen- 
dientes y 10s agentes de comercio. Estos ultimos, a su vez, pueden 
ser de tres clases: "Agentes Dependientes", "Agentes 
Representantes o Distribuidores" y "Agentes Intermediarios". 

B.- Factores Mandataries Mercantiles. 
El nombre de factor era predominante en 10s Codigos del siglo XIX; 
empero, va siendo relegado, en 10s pequeiios establecimientos, por 
el mas sencillo de encargado, y en las grandes tiendas, por el de 
gerente o jefe de una secci6n o ramo de la empresa. 
Para nuestro codigo, factor es aquella persona que esta encargada, 
por cuenta ajena, de la direction de una empresa mercantil, de una 
rama especial de ella o de un establecimiento de la misma. Se trata, 
pues, de un mandatario mercantil: especializado en el rnanejo de la 
empresa que lo contrata. Por ende, tiene todas las limitaciones pro- 
pias de su cargo. Su nombrarniento y facultades conferidas se inscri- 
ben en el Registro de Comercio, asi como la revocation de su man- 
dato. 
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C.- Responsabilidad. 
El p~incipal qLie haya designado el factor, rs responsable de 10s actos 
tle este y cle las obligaciones que contraiga en 10s tPriniilos que el 
Codigo de Comei.cio precisa. 
Cuanilo 10s principales sean varios, tendrdn resyonsabilidatl solida- 
ria por 10s actos del factor. Si el principal fiiere ulia sociedad, la res- 
ponsabilidad de 10s socios se regulara de confonnidad con la natu- 
raleza de la rnisma. 
Aunque se haya revocado el poder a un factor, o este haya de cesar 
en sus funciones por haberse enajenatlo el estabiecimiento que cliri- 
gia, serin validos 10s actos y contratos que celebre clespues tie la 
revocacion o enajenacion. hasta que lleguen a su noticia por iln 
~nedio legitimo. 
El factor es responsable solidariamente con SLI principal del cu~npli- 
rniento de las especiticas disposiciones y deinas leyes que se refie- 
ren a1 ejercicio del comercio o a la explotacion de la rams mercan- 
ti1 que tenga a su cargo. 
Si el factor contratare expresalnente en nornbre propio, pero la otra 
parte demostrare que lo hizo por cuenta del principal, podri dirisir 
su accion contra el factor o contra el principal, quienes serdn solicia- 
riamente responsables. (juicio sumario). 
El factor respondera a su principal de 10s daiios y perjuicios que le 
ocasione por su culpa en las gestiones propias de su encargo, sin per- 
juicio de la responsabilidad directa del principal fi-ente a terceros.( 
Juicio sumario.) 

D.- TerrninaciCln del W1andato.- 
Adeinas de 10s casos de tenninaci6n nonnal del mandato conferido 
al factor, el poder expirara: 
I. For parre del principal: 

a) Cuando el factor incurra en fraude o abuso de confianza en 
las gestiones que tenga encornendadas; 

b) Cuando el factor haga alguna negociacion que h e r e  con- 
traria a las prohibiciones estipuladas en el contrato o a las 
que la ley establece; y, 

c) Cuando el factor observare ~nala conducta publica o piiva- 
da. 



11. Por parte del factor: 
a) Cuando el principal faitare a1 pago puntual de 10s respecti- 

vos estipendios o cuando incumpliere cualq~~iera de las 
c i ius~~las  sobre la cuantia y f o m ~ a  de la rem~lneraci6n: y. 

b) Por rnalos tratamientos personales. 

A.- Concepto. 
La voz dependiente es participio activo de depender; que depende. 
El que sirve a otro o es subalterno de una autoridad. En forma mas 
explicita, el empleado cie coniei.cio encargado de atender a 10s clien- 
tes en las tiendas. En consec~iencia, se presume que tienen las facul- 
tades necesarias para tratar 10s negocios que les corresponden. den- 
tro de la esfera de sus obligaciones. 

B.- Facultades de 10s dependientes. 
Los dependientes encargados de ventas tienen facultad para percibir 
dentro del establecimiento el pago del precio de las mercancias ven- 
didas, a no ser que tal percepcion se haya reservado a una caja o a 
un departamento especial, haciindolo saber a1 piiblico por rnedio de 
anuncio colocado en iugar visible del establecimiento. Para conce- 
der plazos o descuentos, necesitan estar especialmente autorizados; 
cuando no lo estuvieren, la operaci6n sera valida con respecto a1 --. 
comprador, pero 10s dependientes quedan responsables para con su 
principal de 10s dafios y perjuicios que pudieren resultarle. Lo dicho 
se extiende a las empresas de servicios y sus dependientes. (Juicio 
sumario) 

C.- Agentes Viajeros 
Para vender o cobrar fuera del establecimiento, 10s dependientes 
necesitaran eexhibir autorizaci6n escrita. acompafiada de documento 
de identidad, o entregar a cambio del pago el recibo o la factura con 
la firma y sello del principal o de sus representantes. 
Los que presten sus servicios fi~era de 10s locales de la empresa, son 
dependientes viajeros. 
Salvo que comprueben autorizacion expresa, 10s dependientes viaje- 
ros no podran percibir el precio anticipado de las mercancias: ciian- 



2.34 D,: M ~ r l l r i c i ~ ~  Ernesto Velirsco Zek1)'tf 

do ellos no hicieren la entrega de las inisinas en el momento de celc- 
brar la operacion con el comprador de aquellas, ni conceder esperas, 
plazos, quitas o descuentos; pero tendran facultad de recibir las 
ordenes de pedido y pactar las garantias o seguridades qLie conside- 
ren prudente, en inter& del principal y en prevision de que la otra 
parte dejare de curnplir lo que prometa. 
En algunas legislaciones se les conoce con la denominacion de via- 
jantes. Son las personas que, respecto de las empresas, proinueven 
la concretion de la oferta y la deinanda, facilitando la actividad de 
la misma. Es una necesidad consecuente del desarrollo del comer- 
cio. 
Fontanorrosa 10s define colno que recorren plazas o luga- 
res fuera del establecimiento, "van en busca de clientes, ofrecen la 
mercaderia, muestran 10s tipos, oyen 10s deseos de la clientela; en 
una palabra, llevan por todas partes la novedad, la tradition, la 
moda, 10s gastos, las exigencias econ6micas de la empresa y la del 
p6blicon- "Hay tambien viajantes encargados de las compras, que 
recorren 10s lugares de production de 10s inateriales y de las merca- 
derias necesarias para el aprovisionamiento de la empresa." 

D.- Prohibici6n a 10s dependientes. 
Ejercer, por cuenta propia o ajena, actos aislados o tener empresas 
en las misinas materias similares a1 coinercio de sus principales; y 
divulgar informaciones acerca de la clientela, situation economics 
del negocio u otras de caricter reservado del principal. 
A 10s dependientes viajeros se les prohibe, suscribir documentos de 
obligation con carhcter de apoderados del principal, salvo que tuvie- 
ren ~nandato para ello; en cuyo caso, indicarin el noinbre completo 
con que el principal opere comercialmente y su dornicilio. 

71.- Agentes de Comercio. 
-Arts. 384-310 Corn.- 

Agente, etimologicamente proviene del latin agens, participio activo 
del verbo agere, y hace referencia: dentro del terreno juridico, al autor de 
un determinado hecho o acto con alusion especial al Derecho Penal. En 
sentido mas restringido, \a persona que obra en representacibn de otra. 



1.- Agentes Dependientes. 
A.- Concepto. 

Es agente dependiente la persona encargada de promover, en deter- 
minada plaza o region, negocios por cuenta de un principal, con 
domicilio en la Republics o en el extranjero; y de transmitirle las 
propuestas para su aceptacion. El agente dependiente esti subordi- 
nado a1 principal. 

B.- Facultades del Agente Dependiente. 
No tendra facultad, salvo mandato expreso. para celebrar contratos, 
hacer cobros, o conceder descuentos, quitas o plazos por cuenta del 
principal: sin embargo, podra recibir q~tejas o reclamaciones por 
defectos de calidad o de cantidad de ias mercancias y obtener fian- 
zas en interis del ~rincipal, que garanticen el cumplimiento de las 
obligaciones dei solicitante, cuando le sean entregadas las mercan- 
cias que haya pedido. 

C.- Car ic te r  Exclusivo. 
Ningun principal puede utilizar 10s servicios, en la misma plaza o en 
la misrna region para un mismo ramo del comercio, de agente diver- 
so de aquei con quien tenga ya contrato en vigor, que se considera- 
r i  exclusivo. Tampoco puede ningun agente asumir el encargo de 
promover o tratar asuntos de otros principales. 
Cuando el principal promoviere por si mismo o por medio de otro, 
operaciones en una plaza o region en la que tenga agente con carac- 
ter exclusivo, este tendra derecho a que el principal le pague las par- 
ticipaciones que le hubieren correspondido si el negocio de que se 
trate lo hubiera promovido el agente. (Juicio sumario) 

D.- Remuneraci6n. 
El agente proveera a sus expensas todos-10s gastos e impuestos que 
exija el ejercicio de la agencia. Su remuneracion se calculara a base 
de un porcentaje sobre 10s pagos que cada cliente haga en relacion 
con las operaciones en que el agente haya intervenido. 

71.- Agentes Representantes o Distribuidores. 
-Art. 392-399 "B" Corn.- 

En general, representante es el que ostenta una representation; y distri- 
buir, significa dividir o repartir segun derecho, contrato o voluntad de 
quien lo hace. 



A.- Concepto. 
Agmte irepresentante o distiibuidoi; es la persona natural o juridica 
que, en foima continua, con o sin representacion legal y iiiedinnte 
contrato, ha sido designada por un principal para la agencia-represen- 
tacion o distribucion de deteiininados productos o sei-vicios en el pais. 
El ejercicio de este tipo de agencia se asemeja a una profesion liberal. 

8.- Agencia Representaci6n 0 Distrib1ici6n No Es Exclusiva. 
La agencia representacion o distribucion contonne a nuestro Codigo 
de Comercio, "ab initio", no es excliisiva. El Art. 392 inc. final 
Corn. claramente lo precisa: "podri ser exclusiva o de c~ialquiera 
otra fonna clue aciierden las pastes". No dice deberi. En gran nlime- 
ro de legislaciones extranjeras, ciertainente se establece la exclusi- 
vidad respecto de estos agentes; pero en nuestro pais, repetimos. no 
es x i ,  para clue revista tal caracter, hay que pactarlo. Y es clue el 
vocablo "podri" indica una facultad y la voz debera, una obligacion. 
El agente representante o distribuidor esta en libertad de dedicarse a 
cualquiera otra clase de negocios o actividad ~nercantil distintos de 
aq~iellos que realice en virtud del contrato de agencia-rei~resentacion 
o distribucion, con la iinica obligacion de evitar la concu~~encia con 
SLI principal. Sin ernbargo, el principal p~~ecle autorizarlo para reali- 
zar negocios de la misina clase de 10s que le tiene encomendados. 

C.- Comisi6n. 
Percibira una comision proportional, a la cuantia del negocio que 
se realice con su intervention, de acuerdo con 10s usos del lugar. 
Si, tuviere asignada en t'oiina exclusiva Lina zona determinada, le 
correspondera Lina coinision por 10s negocios de igual indole a 10s 
encornendados a la agencia que realice el principal o sus enviados 
en dicha zona, aunque aquel no haya intervenido en 10s mismos. 

D.- Terminacibn del Contrato. 
El contrato de agencia representacion o distribucion podra denun- 
ciarse por cualquiera de las partes, por escrito, con tres meses de 
anticipacion. 
Denuncia es la noticia que en fonna j~idicial o notaiial se da a la 
autoridad competente, juez o tribunal de lo blercantil, de haberse o 
no ejecutado un hecho. 
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En caso de termination del contrato, tendra derecho el agente a1 
valor de las coniisiones pendientes. Y. si el principal diere por termi- 
nado, modiiicare o se negare a pronogar el contrato, sin que el agen- 
te hava incurrido en una caiisal iusta. para darlo por tern~inado, ten- 
dra derecho a que se le indernnice por 10s perjuicios 
inogados.(Juicio S~imario) En suma. la voz terminacibn significa 
final. conclusion. 

E.- Causales justas. 
Para dar por terminado, rnodificar o negarse a prorrogar el contrato 
de agencia representacion o distribucion, la ley presume como cau- 
sas jutas: 
Incumplin~iento del contrato de agencia representacion o distribu- 
cion; 
Fraude de parte del agente representante o distribuidor. sin perjuicio 
de la sancion penal a que hubiere lugar; 
Ineptitud o negligencia graves del agente representante o distribuidor; 
Disminuci6n continuada de la venta o distribucion de 10s articulos 
por motivo imputable a1 agente representante o distribuidor; 
Divul~acion de information confidencial. sin perii~icio de la sancion - . - 
penal y de la indemnizacion a que hhubiere lugar; y, 
Actos irnputables a1 agente representante o distribuidor que redun- 
den en perjuicio de la introducci6n, venta o distribucion de 10s pro- 
ductos que le han sido coniiados. 
Asimismo, se presume justa causa toda moditicacion introducida a1 
contrato unilateralmente por el principal, que lesione 10s derechos o 
intereses dei agente. 

F.- De cuando el Principal es extranjero. 
Si el principal h e r e  extranjero y hubiere sido condenado por senten- 
cia ejecutoriada, no podri seguir importando 10s productos o marcas 
u ofreciendo servicios mientras no le de debido cumplimiento a la 
sentencia. Esa restriction cesara, si el principal consigna en el tribu- 
nal la cantidad a que fue condenado a pagar. o si el beneficiado 
manifiesta que se ha cumplido dicha sentencia. 
El tribunal a quien conesponda el cumplimiento de la sentencia, 
debera librar a petition de parte, oficio a 10s organismos administra- 
tivos competentes, para que den cumplimiento a dicha sentencia. 
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G- Controversias Judiciales. 
Las controversias que se susciten en la aplicacion de lo dispiiesto 
para 10s agentes representantes o distribuidores: se trainitarb en jui- 
cio suinario por 10s tribunales covnpetentes del domicilio del agente 
representante o distribuidor. 

A) Concepto.- 
Son aquelias personas naturaies o ju~idicas que intervienen ocasio- 
nalmente en 10s negocios del covnerciante, sin existir una -relacion 
continua entre el agente intevinediario y ias personas cuyo negocio 
promueve. 

B.- Obligaciones del Intermediario. 
Estin obligados a: 
1) Dar a conocer alas partes con imparcialidad todos 10s detalles y 

circunstancias dei nezocio; 
2) Responder a sus clientes de ia autenticidad de 10s titulos relacio- 

nados con la operation en que intervienen; y, 
3) Abstenerse de promover negocios en que intervengan personas 

de insolvencia notoria o cuya incapacidad les sea conocida, y en 
general las operaciones contrarias a las leyes. 

Todo intermediario debera llevar: 
1. Un registro en que anotari, en el lnolnento en que se cierre cada 

opesacion, el objeto y las bases esenciales del contrato; y, 
11. Un libro diario de operaciones para anotar en detalle, con  las 

formalidades estabiecidas para la contabiiidad mercantil, todas 
las condiciones relativas a cada una de las operaciones que se 
lleven a cabo con su mediation. 

Particuiannente esti obligado a proporcionar a las partes que lo soli- 
citen, una copia exacta de las anotaciones en referencia. 

C.- Remuneraciirn del Intermediario 
El derecho del intermediario a ia rernuneraci6n convenida, queda 
sujeto a la condicion de que el contrato se celebre. Si el contrato se 
estipula bajo condicion suspensiva," el intermediario solamente 
podra cobrar su remuneration si la condicion se cumpie. 

24.. Con~l i~ ian ivr~eri iva  liciurllla rrue iuiuende ei run?t,itinicnio de ia olri isi i i6n o la cirrtividad yoiiblc ile "1, ilrircho. hr.ia clue :c 
"rtiSiiilc. 0 no. "" iconlrcim;cnto :u,uro o in<,",,". 



1blirnuol de Dcrecho Societurio 239 

Cada contratante respondera por la mitad de la remuneracion conve- 
nida, salvo acuerdo diverso entre ellos. 
A falta de convenio se deber8,pagar la comision usual en el lugar en 
que se celebr6 el contrato. 
El intermediario tiene derecho a cobrar la remuneracion, siempre 
que el negocio convenido se lleve a cab0 dentro del 'plazo de seis 
meses, contado a partir de la aceptacion de las partes, sobre las bases 
por el propuestas. (Juicio sumario) 

D.- Responsabilidad del Interrnediario 
Siempre que el intermediario omita dar a conocer a una de las par- 
tes el nombre de la otra, quedara responsable para con esa parte de 
10s dafios y perjuicios que se deriven de la falta de celebration del 
contrato. (Juicio sumario). 

E.- Exhibici6n de Documentos. 
La autoridad judicial podra, de oficio, exigir a1 intem~ediario que 
exhiba 10s documentos que le indique, para cotejar con las respecti- 
vas anotaciones las copias que el agente haya entregado a las partes. 
Tambien podra exigir la presentation de la correspondencia cruzada 
con las partes. 
Estos documentos constituyen un principio de prueba por escrito? si 
r e h e n  las condiciones del Art. 1582 C. 

H.- Extracto. 
Los "Agentes Dependientes", tienen una relacion continua de sub- 
ordinacibn, auque sus servicios se remuneren a base de cornision; 
L'os "Agentes Representantes o Distribuidores", tienen una relacion 
continua, pero no de subordination; y; 
Los "Agentes Intermediaries", carecen de relacion continuaien con- 
secuencia. se trata de una conexion eventual o accidental. 
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ANEXO No. 12. 
CONTRATO DE AGENCIA- REPRESENTACION 

NUMERO VEINTICINCO. En la ciudad de San Salvador, a las **"** y *'**"' dei 
dia ***** de dos mil cinco. Ante mi. R.S.V.P, notario, de este dornicilio, cornparecen 
poi una parte el seiior JUAN ROBERTO VlDRl RIVAS, de "" aiios de edad, indus- 
trial, de nacionalidad salvadoreiia, de este dornicilio, a quien conozco, me exhibe su 
Docurnento Unico de ldentidad nurnero '*'*" y con Numero de ldentificacion 
Tributario '*""' , actuando en nornbre y representacion, en calidad de Presidente de 
" INDUSTRIAS UNiDAS S.A, de esta plaza, la cual en el curso de este insirurnento 
se denominara IUSA; y par otra, el seiior EDGAR EMlLlO RAMIREZ MONTALBAN, 
de *"*" aiios de edad, de nacionalidad nicaragilense, ejecutivo, del domicilio de 
Managua, Repijblica de Nicaragua, a quien por no conocer identifico con su pasa- 
porte numero*.*M-+.w.... expedido por ""'**'* , con fecha "**" , actuando en 
nombre y representacion de AGENCIAS DE CUSA. S.A, del domicilio de Nicaragua, 
en caracter de gerente de la ernpresa, la que en lo sucesivo se denominara CUSA. 
Y ME DICEN: Que de conformidad a acuerdos tomados por las correspondientes 
Juntas Directivas de las sociedades que representan, por este documento consignan 
las condiciones que en lo sucesivo regulara el Convenio de " Agencia- 
Representacion", que han mantenido en vigor por varios aiios, en virtud de acuerdos 
tomados entre arnbas sociedades. Dichas regulaciones son las siguientes: PRIME- 
FA. "CUSA esta autorizada para lealizar la venta y 10s cobros de 10s productos de 
IUSA, en ei territorio de la Republics de Nicaragua. SEGUNDA. "CUSA se obliga a 
poner todo su esfuerzo en promover y fomentar la venta de las rnercaderias que pro- 
duce IUSA, actuando como su representante para tal objetivo; estando limitada sus 
facultades para actuar unicarnente como intermediaria entre IUSA y 10s clientes, a 
quienes ofrecera 10s productos de IUSA, a 10s precios, en las condiciones de entre- 
ga y de pago que establezca IUSA. Todos 10s contratos de venta y las rnodificacio- 
nes que se pudieran hacer a ios rnisrnos, seran siernpre entre \USA y 10s ciientes, 
siendo facultativo para IUSA aceptar o rechazar las propuestas de negocio que hicie- 
re CUSA. TERCERA. Entre las obligaciones que corresponden a CUSA en virtud de 
este contrato, seran: a) investigar las actuales y futuras tendencias de mercado en 
la Repljblica de Nicaragua; b) la de hacer todos 10s esfuerzos para el debido curnpli- 
miento de 10s contratos que celebre IUSA con sus clientes, tales corno atender y con- 
tribuir a resolver 10s reclamos que pudieren hacer 10s clientes; c) gestionar el pago 
oportuno de las rnercaderias que venda IUSA a sus clientes. La obligacion de CUSA 
de hacer cobros y atender reclamos de 10s clientes, no irnplica que CUSA asuma res- 
ponsabilidades pecuniarias para tales reclamos o por cuentas incobrables, a menos 
que haya descuido grave de parte de CUSA. CUARTA. En cornpensacion por 10s 
servicios y ejecucion por lo acordado en este convenio, IUSA pagara a CUSA, el dos 
punto cinco por ciento sobre 10s cobros que realice CUSA, de conforrnidad con este 
contrato. Dichos cobros seran rernesados a IUSA, curnpliendo con 10s requisites 
legaies eslablecidos por las leyes propias del pais del Agente. QUINTA. Los gastos 
de prornocion de ventas que CUSA verifique por su propia iniciativa y decision, den- 
tro del pais que representa, seran por su propia cuenta, lo mismo que todos 10s gas- 
tos generales que CUSA haya de efectuar en el cumplimiento de su obligacion de 
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promover las ventas de 10s productos de IUSA, y en curnplimiento de las otras obli- 
gaciones que ie correspondan en virtud de este contrato, tales corno 10s gastos de: 
a) transporte; b) gastos de viaje; c) cornunicaciones; d) rnuestras y, e) otros gastos 
generales que el Agente haya de efectuar en el curnplirniento de sus actividades. Las 
partes contratantes podran de tiernpo en tiernpo, acordar ilevar a cab0 la realization 
de actividades de cornun interes no rnencionadas en forrna especifica en este con- 
venio, cuyos gasto% seran cornpartidos por arnbas sociedades en la proporcion que 
se estipule. SEXTA. Este contrato sera valido por un aiio contado a partir de esta I 

fecha, per0 podra prorrogarse autornaticarnente por iguales periodos y en 10s rnis- 
rnos terrninos, salvo que las partes acordaren rnodificar algunos de sus aspectos o 
darlo por terrninado antes de ios noventa dias del vencirniento de su plazo o de algu- 
na de sus prbrrogas. SEPTiMA. Cualquiera de las partes podra cancelar este con- 
trato en cuaiquier tiernpo con aviso escrito a la otra, en el caso en que la otra parte i 
incurnpliera las provisiones de este contrato y no rectificara tai incurnpiirniento des- 
pues de treinta dias de haber tenido noticia por escrito de la otra parte de su pedido 

I 
de rectificacion. La rnencionada canceiacion no perjudica el derecho a dernandar 
cornpensacion por las perdidas o daiios incurridos por la parte infractora. OCTAVA. 
Este contrato constituye el acuerdo total entre ias partes e invalida y prevaiece sobre 
todo acuerdo previo que haya existido o exista sobre el rnisrno asunto; y no sera 
carnbiado o rnodificado en rnanera aiguna, except0 por rnutuo consentirniento por 
escrito de los representantes debidarnente autorizados de cada una de las partes de I 
este contrato. NOVENA. El suscrito notario DA FE de ia personeria de ios otorgan- 
tes conforrne a las reglas que sobre el particular estabiece la Ley de Notariado 

Explique a 10s otorgantes ios 
efectos legales de este instrument0 y leido que les hube lo escrito, en un solo acto, 
integrarnente, rnanifiestan que esta redactado a su entera voluntad, que lo ratifican 
y firmarnos. DOY FE. 
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6. 'En una sociedad de personas, es legal el otorgarniento sirnultaneo de las 
escrituras de disolucion y Iiquidacion? 
Si, en la inteligencia que todos 10s socios esten de acuerdo sobre la forrna en 
que haya de liquidarse el haber social y que previarnenle se encuentren can- 
celadas todas las deudas sociales. Art. 341 Corn. 

7. Si en la convocatoria para una junta general de accionistas, se omite en el 
aviso el cargo de quien lo firrna: jcual es la sancion legal? 
Nulidad de la convocatoria conforme a1 Art. 228: VII Corn. 

8. Si en la convocatoria para la junta general de accionistas, esta se hace en el 
Diario Oficial y luego en un diario de circulacion national, por tres veces con- 
secutivas en cada una: jexiste alguna sancion a1 respecto? 
Infortunadamente la ley no ha previsto ninguna sancion para el caso de que 
se incurnpla con la forrnalidad de que se trata. Art. 486 Corn. 

9 Si a la hora indicada en la convocatoria, se formula la lista de 10s accionistas 
presentes con indicacion de nombres equivocados: jse  produce alguna san- 
cion? 
Pensarnos que si el nornbre del accionista aparece en forrna equivocada, per0 
este firrna correctarnente el acta, el error se convalida. 

10. jPuede celebrarse una junta general extraordinaria de accionistas de una 
sociedad salvadoreila, en Buenos Aires, Argentina? 
Si. De hecho durante el conflict0 arrnado en El Salvador, las juntas genera- 
les y dlrectivas de algunas sociedades anonirnas se realizaron en Miami. 
Esta variable por la situacion imperante era adrnitida pcr el Registro de 
Comercio. 

11. jE l  desistimiento de una accion ejercitada por 10s liquidadores, en que clase 
de junta debe ser autorizado, o no es necesario? 
En junta general extraordinaria. Art. 279 inc. final Corn. siempre, que se refie- 
ra al caso concreto, o sea cuando se esta deduciendo la responsabiiidad de 
10s administradores. 

12. jEs  valida la representacion para participar en una junta extraordinaria de 
accionistas, otorgada por ielegrama? 
Considerarnos que si, por cuanto seria irrazonable lirnitar la representacion a 
la simple carta. Estamos en el siglo XXI y, consecuenternente, nos debernos 
poner en sintonia con 10s avances tecnologicos. 

13. El accionista que se encuentra en rnora respecto de 10s pagos por el irnporte 
de !as suscripciones, jesta facultado para participar en una junta extraordina- 
ria de accionistas? 
En la practica se le perrnite participar con voz y voto en las respectivas juntas 
extraordinaria de accionistas. Lo que tiene vedado es el derecho al pago de 
sus respectivos dividendos al concluir el ejercicio social correspondiente. 

14. La revocacion del cargo de un adrninistrador: jcorno debe efectuarse? 
En Junta General Extraordinaria; sin embargo, hay prestigiosos abogados 



que estiman que es en Junta Ordinaria. Art. 223: 11 Corn 
15. Cuando por cualquier circunstancia el secretario de la sociedad convocante, al 

momento del dia y la hora en que se debe celebrar la junta general, manifiesta 
que el libro respectivo iue destruido, se extravio, etc.: jque aconseja Ud. hacer? 
Se asentara el acta en el Libro de Protocolo de un notario. Art. 246 inc. 2' 
com. 

16. 'El administrador suplente del administrador unico de una sociedad anonima. 
puede comparecer a otorgar un act0 o contrato, reiacionado con la sociedad, 
sin llenar ningun requisito previo? 
Si; per0 siempre y cuando se compruebe legalrnente el motivo de la inasis- 
iencia del titular, de lo cual se debera presentar prueba para seguridad de 
todos. 

17. LEI acta de una junta general de accionistas asentada en el libro respectivo, 
per0 que no esta iirmada por el secretario, puede ser ratificada en la sesion 
de junta de accionistas proxima? 
No, ya que a1 dejar de ser firmada el acta por el secretario o el presidente. 
carece de valor porno reunir 10s requisitos del Art. 239 Com. Sin embargo, 
hay cierta practica que lo permite. 

18. La representacion dada a un accionista para que participe en una asamblea 
general hecha en idioma serbio: j e s  valida? 
Si. Pero siernpre que 10s administradores -0 uno de ellos- sea conocedor de 
dicho idioma. De eiio debe quedar constancia si es posible (traduccion). 

19. El apoderado general administrativo de una sociedad de capitales jesta facul- 
tad0 para representar a accionistas en una junta especial de accionistas? 
Si, porque el apoderado no es ningun administrador, ni auditor de la sociedad. 

. . 
Art. 131 inc. 2' Com. Empero, el Art. 275 Com. oforga a 10s gerentes poder . . 

de adrninistracion y podrian coincidir. 

20. Si en un accidente de transit0 fallecen ambos esposos, clue a su vez eran 
administradores iinico y suplente de una sociedad de capitaies, jcbmo soiu- 
cionar en forma inmediata el impasse? 
Incontinenti el auditor debe convocar a junta general ordinaria para el nombra- 
miento de 10s nuevos administradores. Art. 223 11 Com. En mas de aiguna 
practica y en la epoca del conflict0 armado, se admitio un segundo suplente 
del administrador ijnico. 

21. La aprobacion del balance final en un proceso liquidatorio de la sociedad: 
ique clase de junta lo debe aprobar? 
La junta general ordinaria. Art. 223: I y 336 : 111 Com. 

22. jEs  valido el acuerdo de una junta extraordinaria de accionistas, aprobando 
o improbando el balance general de la sociedad? 
No, porque la ley en forma categorica ha establecido 10s asuntos que Sera0 
tratados en una junta general ordinaria y en una junta general extraordinaria. 
Art. 223 y 224 Com. 
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Sin embargo, hay quienes opinan que corno la extraordinaria tiene quorum y 
rnayoria mas grande, estaria salvaguardada la seguridad. 

23. jPuede ser liquidador de una sociedad de capital una institucion bancaria 
cuyo domiciiio es la ciudad de Canada? 
La ley no lo prohibe y por ende lo que no esta prohibido, esta permitido. Art. 
8 Cn. Tarnbien habra que tornar en cuenta lo estipulado en el pacto social. 

24. El liquidador nornbrado fallece: jen  que clase de junta debe hacerse el nuevo 
nornbramiento? 
En junta general ordinaria. Art. 223: li Corn. 

25. La liquidacion de "El Modelo. S.A. de C.V.", fue encornendada para un perio- 
do rnaxirno de cinco aiios: 'podria ampliarse ese plazo y en que situacion? 
Si, habida cuenta que el Art. 326 inc. 3" Corn. no es irnperativo al sefialar el 
terrnino de cinco aiios para la practica de la Iiquidacion. Dijo "podra, no 
"debera. Obvio que debe tratarse de un suceso de fuerza mayor comproba- 
ble. En la practica la junta general ratifica la aprobacion de la arnpliacion del 
plazo. 

26. "El Sauce, S.A." ha perdido mas de las % partes de su capital social. Podrlan 
10s accionistas acordar, en vez de su disolucion, la disrninucion del capital 
social. 
No, de acuerdo al Art. 187: 111 Corn.. la perdida de mas de las % partes del 
capital social, es causa legal de disolucion. El supuesto de que se trata, lo 
regula por analogia el Art. 609 Corn. 

27. jlndividualrnente 10s accionistas de una sociedad de capital, tienen facultad 
legal para exigir a 10s iiquidadores un proceso de Rendicion de Cuentas? 
Si, porque no existe ninguna disposicion que lo prohiba. Ademas, 10s accio- 
nistas son interesados y sobre todo porque 10s liquidadores han rnanejado 
fondos que son de aquellos. 

28. 'Es legal el acuerdo contractual entre dos sociedades que sin renunciar 
expresarnente a su objeto social, se entienden para perseguir rnediante una 
accion concertada, una finalidad distinta a cada uno de 10s objetos sociales de 
dichas sociedades? 
Esta figura es de bastante ocurrencia en nuestro medio y es conocida bajo la 
denorninacion de "consorcios", y se da por ejernplo cuando dos o mas socie- 
dades constructoras se asocian de hecho para construir un aeropuerio o un 
edificio grande. 
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